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SENATO ACCADEMICO 
SEDUTA DEL 27 OTTOBRE 2020 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

--------------------------- 

DELIBERA SA/27-10-2020/109 - ADESIONE ALLA MOZIONE CONCERNENTE LA 
REPRESSIONE DELLE PROTESTE STUDENTESCHE IN BIELORUSSIA 

Il Senato, 

omissis 
prende atto 

della mozione presentata dalla Consigliera Manuela Semeraro concernente la richiesta di 
condanna della repressione delle proteste studentesche in Bielorussia, esprimendo solidarietà 
agli studenti in Bielorussia e a tutti gli studenti che, per vari e diversi motivi, si trovano, nei 
loro Paesi, ad affrontare particolari situazioni di difficoltà e, ribadendo, in particolare, anche 
la ferma volontà dell’Ateneo di continuare ad operare per la tutela del diritto allo studio in 
tutte le sue forme. 

---------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Direzione Generale 

RPA Avv. Candeloro Bellantoni   

DELIBERAZIONE PARERE ALL’APPROVAZIONE DEL PIANO STRATEGICO 2020-2022, 
VARIAZIONI 2021 

DATA 15/10/2020  

DELIBERA SA/27-10-2020/110 - PARERE ALL’APPROVAZIONE DEL PIANO 
STRATEGICO 2020-2022, VARIAZIONI 2021 
ll Senato, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole alle integrazioni e variazioni 
del Piano Strategico 2020-2022 dell’Università di Parma nel testo allegato alla presente 
deliberazione di cui costituisce parte integrante. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA  
RESPONSABILE  

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente Avv. Silvana Ablondi 

RPA  Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, 
Organi e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE  VERIFICA E ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI 
CUI ALL’ART. 2 COMMA 1 LETTERA i) DELLA LEGGE 240/2010 TRA 
LE CANDIDATURE PRESENTATE PER   LA NOMINA DEI QUATTRO 
DOCENTI INTERNI ALL’ATENEO NEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE PER IL QUADRIENNIO 2021 – 2024 
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DATA  22/10 /2020  

DELIBERA SA/27-10-2020/111 - VERIFICA E ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA 
DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART. 2 COMMA 1 LETTERA i) DELLA LEGGE 240/2010 
TRA LE CANDIDATURE PRESENTATE PER   LA NOMINA DEI QUATTRO DOCENTI 
INTERNI ALL’ATENEO NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
QUADRIENNIO 2021 – 2024 
Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. è verificata ed attestata la sussistenza dei requisiti previsti dall’art. 2 comma 1 lett. i) della 

legge n. 240/2010 in relazione alle sottoindicate candidature presentate in risposta 

all’avviso pubblico per l’acquisizione di candidature del personale docente per la nomina nel 

Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Parma per il quadriennio 2021 – 

2024, ai sensi dell’art. 10 comma 5 dello Statuto di Ateneo:  

     Prof.ssa Maria Careri   Area culturale Scienze chimiche e della vita 
     Prof. Simone Bertini   Area culturale Scienze mediche e agro-veterinarie  
     Prof. Saverio Bettuzzi                Area culturale Scienze mediche e agro-veterinarie  
     Prof. Paolo Mignosa   Area culturale Scienze e tecnologie 
     Prof. Marco Mezzadri   Area culturale Umanistica  
2. ai sensi dell’art.10 comma 5.1, primo capoverso, dello Statuto sono nominati i sottoindicati 

docenti interni all’Ateneo nel Consiglio di Amministrazione per il quadriennio 2021/2024:  
     Prof.ssa Maria Careri   Area culturale Scienze chimiche e della vita  
     Prof. Paolo Mignosa   Area culturale Scienze e tecnologie   
     Prof. Marco Mezzadri   Area culturale Umanistica   
3. ai sensi dell’art.10 comma 5.1, secondo capoverso dello Statuto sono indette le elezioni per 

la nomina nel Consiglio di Amministrazione per il quadriennio 2021/2024 di un docente 
interno all’Ateneo appartenente all’ Area culturale Scienze mediche e agro-veterinarie.  

     L’elettorato attivo e passivo è definito come segue: 
Elettorato passivo:   
Prof. Saverio Bettuzzi   Area culturale Scienze mediche e agro- veterinarie  
Prof. Simone Bertini   Area culturale Scienze mediche e agro-veterinarie  
Elettorato attivo    
Docenti dell’Area Scienze mediche e agro veterinarie con riferimento all’opzione esercitata da 
ciascun docente, ai sensi di quanto previsto dal Regolamento per la costituzione, il 
funzionamento e i compiti dei Comitati Scientifici di Area emanato con DRD n. 239/2018 del 2 
febbraio 2018, entro il 15 settembre 2020; 
4. è dato mandato all’Area Affari Generali e Legale - U.O. Programmazione, Organi e Affari 

Istituzionali - per ogni ulteriore adempimento. 
---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE  

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente Avv. Silvana Ablondi 
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RPA  Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, 
Organi e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE  VERIFICA E ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI 
CUI ALL’ART. 2 COMMA 1 LETTERA i) DELLA LEGGE 240/2010 TRA 
LE CANDIDATURE PRESENTATE PER   L’ELEZIONE DELLA 
COMPONENTE DEL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO NEL 
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE PER IL QUADRIENNIO 2021 – 
2024 

DATA  22/10/2020  

DELIBERA SA/27-10-2020/112 - VERIFICA E ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA 
DEI REQUISITI DI CUI ALL’ART. 2 COMMA 1 LETTERA i) DELLA LEGGE 240/2010 
TRA LE CANDIDATURE PRESENTATE PER   L’ELEZIONE DELLA COMPONENTE DEL 
PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
PER IL QUADRIENNIO 2021 – 2024 
Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. è verificata ed attestata la sussistenza dei requisiti previsti dall’art. 2 comma 1 lett. i) della 

legge n. 240/2010 in relazione alle sottoindicate candidature presentate in risposta 
all’Avviso pubblico per l’acquisizione di candidature per l’elezione della componente del 
personale tecnico amministrativo nel Consiglio di Amministrazione dell’Università degli 
Studi di Parma per il quadriennio 2021 – 2024, ai sensi dell’art. 10 comma 5 dello Statuto 
di Ateneo:  

- Dott.ssa Sara Buffetti 
- Dott. Mario Ghillani 
- Dott.ssa Gisella Pizzin 

2. è dato mandato all’Area Affari Generali e Legale - U.O. Programmazione, Organi e Affari 
Istituzionali - per ogni ulteriore adempimento. 

---------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE RICONFIGURAZIONE DEI CONSIGLI DI CORSO DI STUDIO DI 
AMBITO INFORMATICO 

DATA 19/10/2020  

DELIBERA SA/27-10-2020/113 - RICONFIGURAZIONE DEI CONSIGLI DI CORSO DI 
STUDIO DI AMBITO INFORMATICO 
Il Senato, 
omissis 

delibera 
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1. di esprimere parere favorevole in ordine all’istituzione, ai sensi dell’art. 22, comma 1, dello 
Statuto di Ateneo e per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente 
dispositivo, del seguente Consiglio di Corso di Studio unificato afferente al Dipartimento di 
Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali, tenendo conto del recente accreditamento del 
Corso di Laurea Magistrale in Scienze Informatiche (LM) e in sostituzione dell’attuale 
Consiglio di Corso di Laurea in Informatica (L): 
- Consiglio di Corso di Studio unificato del Corso di Laurea in Informatica (L) e del Corso 

di Laurea Magistrale in Scienze Informatiche (LM); 
2. di prendere atto della disposizione del Consiglio di Dipartimento in relazione alla seguente 

assegnazione degli attuali rappresentanti degli studenti iscritti al Corso di Laurea in 
Informatica, a seguito dell’unificazione del Consiglio di Corso di Studio:  

- sigg. Calanzone Diego, Pellegrini Tommaso. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE PROGETTUALITÀ PER L’OFFERTA FORMATIVA 2021/2022– 
ULTERIORI SPECIFICAZIONI 

DATA 26/10/2020  

DELIBERA SA/27-10-2020/114 - PROGETTUALITÀ PER L’OFFERTA FORMATIVA 
2021/2022 – ULTERIORI SPECIFICAZIONI 
Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole in ordine alla prosecuzione, conformemente alle fasi per 

l’istituzione e l’attivazione di nuovi corsi di studio definite con Rett. prot. n. 42328 del 18 
febbraio 2020 e limitatamente ai seguenti corsi di studio (in ordine di priorità), dell’iter 
procedurale per l’istituzione e la contestuale attivazione di corsi di laurea e di laurea 
magistrale a partire dall’anno accademico 2021/2022, subordinatamente al rispetto dei 
vincoli ministeriali, oltre che all’attenta verifica del potenziale impatto delle diverse 
iniziative didattiche sul Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO - Quota costo standard), e 
previo superamento delle criticità evidenziate nel verbale della Commissione preposta, 
prevedendo un attento monitoraggio della numerosità degli iscritti in grado di favorire la 
piena sostenibilità di ciascun progetto formativo:  

1. International M.D. (Medical Doctor) Program (LM-41 Medicina e chirurgia) – Sede di 
Piacenza – Dipartimento di Medicina e Chirurgia; 

2. Corso di Laurea interateneo in Design per il Sistema Alimentare e la Sostenibilità (L-
4 Disegno industriale) – Dipartimento di Ingegneria e Architettura; 

3. Corso di Laurea Magistrale internazionale in Language Sciences and Cultural Studies 
for Special Needs (LM-39 Linguistica) – Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali 
e delle Imprese Culturali; 



 

  
 

5 
 

4. Corso di Laurea in Scienza dei Materiali (L-27 Scienze e tecnologie chimiche) – 
Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale. 
L’ordine di priorità per l’attivazione di nuovi corsi di studio, sopra indicato, assumerà 
rilevanza qualora dovessero emergere limitazioni, per effetto di disposizioni 
ministeriali, in relazione al numero di corsi di studio attivabili per l’anno accademico 
2021/2022. In questa eventualità, i corsi di studio posti in graduatoria e non attivabili 
per l’anno accademico 2021/2022 saranno presi in considerazione per l’anno 
accademico successivo. 

2. di esprimere parere favorevole in ordine alla prosecuzione dell’iter procedurale per 
l’istituzione e la contestuale attivazione, a partire dall’anno accademico 2021/2022, del 
Corso di Laurea ad orientamento professionale in Costruzioni, Infrastrutture e Territorio 
(L-P01 Professioni tecniche per l’edilizia e il territorio) – Dipartimento di Ingegneria e 
Architettura, con contestuale disattivazione del Corso di Laurea sperimentale ad 
orientamento professionale in Costruzioni, Infrastrutture e Territorio (L-7 Ingegneria civile 
e ambientale), prevedendo il trasferimento al nuovo corso della classe a orientamento 
professionale degli studenti che risulteranno già iscritti nell’anno accademico 2020/2021, 
al fine di assicurare agli stessi la possibilità di concludere gli studi e di conseguire il relativo 
titolo, disciplinando altresì la facoltà per i medesimi studenti di optare per l’iscrizione ad 
altri corsi di studio attivati; 

3. di riconsiderare per l’anno accademico 2022/2023 la proposta di istituzione del Corso di 
Laurea internazionale in Igiene Dentale (L/SNT3 Professioni sanitarie tecniche), anche 
vista la natura innovativa della proposta, basata su un progetto di titolo congiunto con un 
ateneo straniero; 

4. di ribadire l’opportunità che il Dipartimento di Ingegneria e Architettura proceda ad 
ulteriori approfondimenti in merito all’ipotesi di attivazione a partire dall’anno accademico 
2022/2023 del Corso di Laurea Magistrale interateneo in Intelligent Vehicle Computer 
Engineering (LM-32 Ingegneria Informatica), nell’ambito della progettualità già intrapresa 
con l’Associazione MUNER (Motorvehicle University of Emilia Romagna); 

5. di autorizzare la competente Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. 
Progettazione Didattica e Assicurazione della Qualità, a porre in essere gli adempimenti 
necessari alla definizione degli atti conseguenti al presente provvedimento.  

---------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta  

RPA Dott.ssa Antonella Gerevini - Responsabile U.O. Accoglienza e 
Orientamento  

DELIBERAZIONE PROGETTO CORDA (COOPERAZIONE PER L’ORIENTAMENTO E LA 
RIDUZIONE DELLE DIFFICOLTA’ DI ACCESSO): MODIFICA SCHEMA 
TIPO DI CONVENZIONE TRA ATENEO E ISTITUTI SECONDARI DI 
SECONDO GRADO 

DATA 23/10/2020  
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DELIBERA SA/27-10-2020/115 - PROGETTO CORDA (COOPERAZIONE PER 
L’ORIENTAMENTO E LA RIDUZIONE DELLE    DIFFICOLTA’ DI ACCESSO): MODIFICA 
SCHEMA TIPO DI CONVENZIONE TRA ATENEO E ISTITUTI SECONDARI DI 
SECONDO GRADO 
Il Senato,  
omissis 

delibera 
di approvare il nuovo Schema Tipo di Convenzione per la Realizzazione di attività formative 
propedeutiche all’accesso ai Corsi di laurea – Progetto CORDA (Cooperazione per 
l’Orientamento e la Riduzione delle Difficoltà di Accesso), come da Allegato 1), parte 
integrante del presente provvedimento, da utilizzare per le sottoscrizioni a partire dall’a.s. 
2020/2021; 
di dar mandato alla U.O. Accoglienza e Orientamento per i conseguenti ulteriori 
adempimenti. 

 ---------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 

RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 

RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 

Personale Docente 

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - ANNO 

2020 - AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

DATA 16/10/2020    

DELIBERA SA/27-10-2020/116 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA - ANNO 2020 - AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 
Il Senato, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali emanati in via d’urgenza: 
- REP. DR n. 1308/2020 PROT. 206212 del 6.10.2020 
con cui, a seguito del Decreto del Direttore del Dipartimento di Scienze Economiche e 
Aziendali n. 216/2020 del 25.9.2020, pervenuto in data 28.9.2020 e assunto con prot. n. 
199026/2020, viene rettificata la deliberazione adottata dal Senato Accademico nella seduta 
del 22.9.2020 (delibera n. SA/22-09-2020/105), unicamente nella parte riferita al nominativo, 
al compenso proposto per il Visiting Professor e, conseguentemente al compenso totale della 
spesa per il conferimento dei contratti di insegnamento agli studiosi stranieri di chiara fama 
dei Dipartimenti di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali – Ingegneria e 
Architettura – Scienze Economiche e Aziendali – Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali, 
come di seguito indicato: 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI 
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN GESTIONE DEL SISTEMA ALIMENTARE DI QUALITA’ E DELLA 
GASTRONOMIA: 
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DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. COMPENSO 

Pedro Reissig  

Analisi delle dimensioni 
territoriali nelle produzioni 
agroalimentare – Geografie 
del food (6 CFU) 

C 42 MGGR/02 12.000,00 

Per effetto della succitata rideterminazione del compenso spettante al Prof. Reissig, il totale 
complessivo previsto per il conferimento dei contratti di insegnamento agli studiosi stranieri 
di chiara fama dei Dipartimenti di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali – 
Ingegneria e Architettura – Scienze Economiche e Aziendali – Giurisprudenza, Studi Politici e 
Internazionali, ammonta ad € 189.000,00, oltre gli oneri riflessi che trovano copertura sul 
budget della UA.PR.AC.AR06.UOSINTER - Progetto VISITING_PROFESSOR_COFIN - Voce COAN: 
CA.C.B.09.03.06.01 - Visiting Professor, che presenta la necessaria disponibilità. 
- REP. DR n. 1351/2020 PROT. 211895 del 16.10.2020 
con cui viene approvato il conferimento dei contratti di insegnamento agli studiosi stranieri di 
chiara fama dei Dipartimenti di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche e di Scienze 
Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale, per l’a.a. 2020/21: 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE 
CORSO DI LAUREA IN INFORMATICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 
COMPENSO 
(COMPRENSIVO DELLE 
SPESE DI VIAGGIO) 

Maximiliano 
Cristià  

Formal specification and 
verification of software 
systems (6 CFU) 

B 48 INF/01 20.000,00 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ AMBIENTALE 
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN CHIMICA: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 
COMPENSO 
(COMPRENSIVO DELLE 
SPESE DI VIAGGIO) 

Lia Addadi  Chimica strutturale (3 CFU) B 24 
CHIM/
03 

10.200,00 

Jurriaan Huskens 
Chimica supramolecolare 
(3 CFU) 

B 24 
CHIM/
06 

10.200,00 

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE BIOMOLECOLARI, GENOMICHE E CELLULARI: 

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF ORE S.S.D. 

COMPENSO 
(COMPRENSIVO 
DELLE SPESE DI 
VIAGGIO) 
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Bonaventura 
Francesco Luisi  

Biologia strutturale (3 CFU) B 28 BIO/11 11.000,00 

La spesa complessiva prevista per la stipula dei predetti contratti di insegnamento, pari ad € 
51.400,00 oltre gli oneri riflessi, trova copertura sul budget della UA.PR.AC.AR06.UOSINTER - 
Progetto VISITING_PROFESSOR_COFIN - Voce COAN: CA.C.B.09.03.06.01 - Visiting Professor, 
che presenta la necessaria disponibilità. 

---------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area: Personale e Organizzazione 
 

RPA Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2020 – PARERE IN RELAZIONE ALLE 
PROPOSTE PERVENUTE DAI DIPARTIMENTI  

DATA 27/10/2020 

DELIBERA SA/27-10-2020/117 - CALL CHIAMATE DIRETTE ANNO 2020 – PARERE 
IN RELAZIONE ALLE PROPOSTE PERVENUTE DAI DIPARTIMENTI  
Il Senato, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo, valutate le 
posizioni e i curricula dei candidati, di esprimere parere favorevole affinchè le sottonotate 
proposte di chiamate dirette, pervenute dai Dipartimenti, siano sottoposte a valutazione, da 
parte del Consiglio di Amministrazione, fatte salve le determinazioni che il medesimo 
Consesso vorrà assumere in merito: 

Ricercatore a tempo determinato di Tipologia b) 

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ 
AMBIENTALE 

Dott. MAFFIONE Marco proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta del 
25 settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 29 settembre 2020 con il n. 
200357, in qualità di:  

- Ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera B) della Legge n. 
240/2010  

- S.C. 04/A2 Chimica Analitica  –  
- S.C. GEO/03 Chimica Analitica  
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di “Lecturer (Assistant Professor” presso la “University of Birmingham – 
Birmingham (REGNO UNITO)”; 

Professore Universitario di Ruolo di II fascia 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 
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Prof. BARTOLOMUCCI Alessandro proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - 
seduta del 29 settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 14 ottobre 2020 
con il n. 210395 così come integrata con nota pervenuta in data 1 ottobre 2020 assunta al 
protocollo con il n. 202369, in qualità di:  
Professore Universitario di ruolo di II fascia  

- S.C. 05/F1 Biologia Applicata  
- S.C. BIO/13 Biologia Applicata 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di “Associate Professor” presso la “University of Minnesota Medical School - 
Minneapolis (USA)”; 

- Attività Assistenziale NO  
Professore Universitario di Ruolo di I fascia 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Prof. SALA Arturo proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta del 29 
settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 14 ottobre 2020 con il n. 210374 
così come integrata con nota pervenuta in data 1 ottobre 2020 assunta al protocollo con il 
n. 202369, in qualità di:  

- Professore Universitario di ruolo di I fascia  
- S.C. 05/E1 Biochimica Generale 
- S.C. BIO/10 Biochimica 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di “Professor” presso la “Brunel University London (UK)”; 

- Attività Assistenziale NO  
Prof.ssa VENNERI Annalena proposto con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta 
del 29 settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 14 ottobre 2020 con il n. 
210374 così come integrata con nota pervenuta in data 1 ottobre 2020 assunta al protocollo 
con il n. 202369, in qualità di:  
Professore Universitario di ruolo di I fascia  

- S.C. 11/E4 Psicologia Clinica e Dinamica  
- S.C. M-PSI/08 Psicologia Clinica 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di “Full Professor” presso la “University of Sheffield (UK)”; 

- Attività Assistenziale NO  

DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITA’ 
AMBIENTALE 
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Prof.ssa FABRIS Laura proposta con delibera del Consiglio del Dipartimento - seduta del 25 
settembre 2020, pervenuta e assunta al protocollo in data 29 settembre 2020 con il n. 
200357, in qualità di:  

- Professore Universitario di ruolo di I fascia  
- S.C. 03/A2 Genetica  
- S.C. CHIM/02 Genetica 
- Studioso stabilmente impegnato all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello 

universitario da almeno un triennio, che ricopre una posizione accademica 
equipollente in istituzioni universitarie o di ricerca estere ed in particolare ricopre la 
posizione di “Associate Professor” presso la “Rutgers University – Piscataway – NJ 
(USA)”; 
Ulteriori specificazioni: PI in un progetto ERC Consolidator finanziato: ANFIBIO: 
Amplification-free Identification of Cancerous and Viral Biomarkers via Plasmonic 
Nanoparticles and Liquid Biopsy, il cui inizio è previsto nel giugno 2021. 

---------------------------- 
UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Dott.ssa Barbara Panciroli 

RPA Dott.ssa Monica Vezzosi – Resp. U.O. Monitoraggio delle Attività 
di Ricerca e Terza Missione 

DELIBERAZIONE LINEE GUIDA PER LA STANDARDIZZAZIONE DELLE AFFILIAZIONI DEI 
DOCENTI DA UTILIZZARSI PER PUBBLICAZIONI E PRESENTAZIONI A 
CONGRESSI 

DATA 19/10/2020  

DELIBERA SA/27-10-2020/118 - INDICAZIONI PER LA STANDARDIZZAZIONE 
DELLE AFFILIAZIONI DEI DOCENTI DA UTILIZZARSI PER PUBBLICAZIONI E 
PRESENTAZIONI A CONGRESSI 
Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. per le motivazioni citate in premessa, di approvare le seguenti indicazioni per la 

standardizzazione delle affiliazioni dei docenti da utilizzarsi per pubblicazioni e 
presentazioni a congressi, a cui i ricercatori dell’Ateneo dovranno attenersi: 

Indicazioni per la standardizzazione delle affiliazioni dei docenti da utilizzarsi 

per pubblicazioni e presentazioni a congressi 
Premessa 
Dal costante monitoraggio delle attività di ricerca, è stato rilevato che una frazione delle 

pubblicazioni di docenti dell’Università di Parma non viene correttamente attribuita 

all’Università stessa nelle principali banche dati accademiche, a causa della presenza nei 

record bibliografici di affiliazioni errate o incomplete.  Questo comporta che la produzione 

scientifica del nostro Ateneo venga sottostimata, con conseguente effetto negativo sui 

ranking nazionali e internazionali. L’affiliazione di ciascuno degli autori di un contributo è un 

metadato che viene indicato da chi sottopone il proprio lavoro a una rivista o a un editore per 
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la pubblicazione ed è quindi sotto il controllo degli autori stessi, che possono anche indicare il 

proprio codice ORCID (Open Researcher and Contributor ID) per ovviare a possibili errori 

dovuti a omonimie.Con l’intento di rafforzare la propria “Corporate identity” e di assicurare 

che tutte le pubblicazioni cui i docenti del nostro Ateneo partecipano, sia autonomamente 

che con altri coautori nazionali ed esteri, siano correttamente attribuite l’Università di Parma 

si propone che tutti i dipartimenti utilizzino affiliazioni standard come in seguito definite. Sarà 

cura dei direttori di dipartimento informare il personale afferente (docenti, ricercatori, 

dottorandi, personale tecnico) delle corrette affiliazioni e vigilare sul loro effettivo utilizzo in 

ogni tipo di pubblicazione. 
Affiliazioni in lingua italiana e corrispondenti in lingua ingleseUniversità di Parma, 
Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese CulturaliUniversity of Parma, 
Department of Humanities, Social Sciences and Cultural Industries 
Università di Parma, Dipartimento di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali 
University of Parma, Department of Law, Politics and International Studies 
Università di Parma, Dipartimento di Ingegneria e Architettura 
University of Parma, Department of Engineering and Architecture 
Università di Parma, Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
University of Parma, Department of Medicine and Surgery 
Università di Parma, Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità 
Ambientale 
University of Parma, Department of Chemistry, Life Sciences and Environmental Sustainability 
Università di Parma, Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco 
University of Parma, Department of Food and Drug 
Università di Parma, Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
University of Parma, Department of Economics and Management 
Università di Parma, Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche 
University of Parma, Department of Mathematical, Physical and Computer Sciences 
Università di Parma, Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 
University of Parma, Department of Veterinary Science 
Indicazione dell’Unità di Ricerca 
E’ possibile aggiungere alle affiliazioni indicate sopra, anche il nome dell’eventuale Unità di 
Ricerca (per esteso o abbreviato) se il numero di caratteri disponibili per l’affiliazione lo 
consente e in formato standardizzato, uguale per tutte le pubblicazioni dell’Unità di Ricerca 
stessa. Resta obbligatorio in ogni caso l’inserimento del nome dell’Ateneo. 
Doppia affiliazione 
Nel caso di personale associato ai centri interdipartimentali o di servizio, oppure ufficialmente 
associato ad altre università o altri enti (CNR, INFN, ecc.), anche esteri, è consentito l’uso della 
doppia affiliazione. Questo è in special modo giustificato per il personale docente del 
Dipartimento di Medicina e Chirurgia convenzionato con l’Azienda OU, così come per gli 
afferenti ai Centri accreditati della Rete Alta Tecnologia regionale. In caso di affiliazione 
multipla, l’Università di Parma deve figurare di norma come prima affiliazione. Questa 
indicazione può essere ignorata solo nel caso di docenti che si trovino in aspettativa senza 
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assegni, quindi temporaneamente dipendenti da altra Organizzazione, oppure qualora 
l’autore ritenga che il contributo alla ricerca dell’altra Organizzazione sia preponderante. 
Anche in questi casi deve comunque risultare chiara e completa l’affiliazione all’Università di 
Parma. 
Codice identificativo ORCID e affiliazione nei profili social accademici 
Al fine di assicurare che i contributi scientifici pubblicati da docenti e ricercatori dell’Ateneo 
siano correttamente attribuiti all’Università di Parma, è necessario che tutti gli autori attivino 
un proprio codice ORCID (Open Researcher and Contributor ID) in modo da associare al 
proprio profilo personale un numero identificativo univoco, riconosciuto da editori e banche 
dati bibliografiche, nonché di importanza essenziale in caso di omonimie. Il codice ORCID degli 
autori andrà segnalato agli editori insieme ai dati personali e all’affiliazione nelle varie fasi 
preliminari alla pubblicazione.Nel profilo ORCID è necessario indicare l’affiliazione 
all’Università di Parma ed occorre pertanto verificare che al momento dell’assunzione tutti i 
nuovi docenti e ricercatori attivino il proprio codice identificativo compilando in modo 
appropriato i campi dell’affiliazione. I nuovi assunti e i docenti trasferiti da altri atenei italiani 
o esteri già in possesso di tale codice, devono comunque premurarsi di aggiornare affiliazione 
ed indirizzo. Immediatamente dopo l’assunzione o il trasferimento, è buona prassi che docenti 
e ricercatori aggiornino l’affiliazione in tutti gli account di tipo accademico e professionale 
(esempio Linkedin, Academia.edu, ResearchGate, Mendeley, Google Scholar, Publons,…)  
Alcuni esempi di corretta indicazione di affiliazione: 
Doppia affiliazione per associazione ad altri enti  
X.Yyyyyya,b 
aUniversity of Parma, Department of Chemistry, Life Sciences and Environmental 
Sustainability, Unit of Chemistry, Viale delle Scienze 17/A, 43124 Parma, Italy 
bIMEM-CNR Institute, Viale delle Scienze 37/A, 43124 Parma, Italy   
Doppia affiliazione a dipartimento e centro interdipartimentale 
Z. Tttttttt 
University of Parma, Department of Engineering and Architecture and University Centre for 
Packaging (CIPACK), Parma, Italy 
Doppia affiliazione DIMEC – Azienda Ospedaliera 
M. Vvvvvvva,b 
aUniversity of Parma, Department of Medicine and Surgery, Via Gramsci 14, Parma, 43126, 

Italy 
bUniversity Hospital of Parma, AOU-PR, Via Gramsci 14, Parma, 43126, Italy 

 C. Fffffffa,b 
aUniversity of Parma, Department of Medicine and Surgery, Parma, Italy 
bUnit of Infectious Diseases and Hepatology, Laboratory of Viral Immunopathology, Azienda 

Ospedaliero–Universitaria of Parma, Parma, Italy 

Doppia affiliazione per associazione (ufficiale) ad università straniera  
P. Ssssssa,b 
aUniversity of Parma, Department of Chemistry, Life Sciences and Environmental 

Sustainability, Unit of Chemistry, Viale delle Scienze 17/A, 43124 Parma, Italy 
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bUniversity of Oxford, Department of Chemistry,…..  

2. di dar mandato all’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione, U.O. 
Monitoraggio delle Attività di Ricerca e Terza Missione, per i conseguenti adempimenti. 

---------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 


