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IL RETTORE

Preso atto dello Statuto;

visto il Codice di comportamento ed il Codice Etico di Ateneo;

vista la Legge 7.8.1990, n. 241: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’;

visto il Decreto Legislativo 7.3.2005, n. 82: “Codice dell'amministrazione digitale”;

visto il Decreto Legislativo 11.4.2006, n. 198: “Codice delle pari opportunitd tra uomo e donna, a norma
dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246";

vista la Legge 30.12.2010, n. 240: “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualitd e I'efficienza del sistema
universitario”;

visto il D.M. del MIUR 24.05.2011: “Criteri e parametri per la valutazione delle attivitd didattiche e di ricerca
svolte dai titolari dei contratti di cui all’articolo 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010 (Decreto n.
242/2011)";

visto il Decreto Legislativo 14.3.2013, n. 33: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

visto il “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24
della Legge 30 dicembre 2010, n. 240" ed in particolare I'art. 3, rubricato “Contratti di tipo a)” commile 2,
nonché I'art. 11, rubricato “Commissioni giudicatrici”;

visto il Decreto Rettorale n. 1546/2018 prot. 133691 in data 03.07.2018 con cui & stata nominata la
Commissione di valutazione dell’attivita didattica e di ricerca svolta nel’ambito del contratto stipulato, per il
periodo dal 21.12.2015 al 20.12.2018, con il Dott. Aldo CORBELLINI, Ricercatore a tempo determinato ex art.
24, comma 3, lett. a) della legge 240/2010, al fine della proposta di proroga, per un ulteriore biennio,
formulata dal Consiglio del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, nella seduta del 20.06.2018;
vista la nota pervenuta al n. di prot. 143338 in data 10.07.2018, trasmessa al Dipartimento di Scienze
Economiche e Aziendali in data 18.07.2018, con cui la Prof.ssa Nadia SOLARO, nominata Commissario della
valutazione sopra citata, dichiara di non poter partecipare ai lavori della Commissione medesima;

vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, seduta del 02.10.2018,
trasmessa con nota di prot. n. 1792 del 10.10.2018, pervenuta al n. di prot. 204139 in data 11.10.2018, con
cui il medesimo consesso, “preso atto della rinuncia della Prof.ssa Nadia Solaro a far parte della Commissione
di Valutazione proposta dal Consiglio di Dipartimento del 20.06.2018 quale membro della Commissione”,
propone unanime la nomina della Prof.ssa Francesca GRESELIN, Professore associato presso I'Universita degli

Studi di Milano-Bicocca;
ravvisata pertanto la necessita di procedere alla sostituzione del nominativo della Prof.ssa Nadia SOLARO con

il nominativo della Prof.ssa Francesca GRESELIN;

decreta

per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo ed in conformita a quanto
previsto dal D.M. del MIUR 24.05.2011: “Criteri e parametri per la valutazione delle attivitd didattiche e di
ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’articolo 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010
(Decreto n. 242/2011)”, nonché dai commi 1 e 2 dell’art. 3, rubricato “Contratti di tipo a)”, del Regolamento
dell’Universita degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di
cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240:
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Art. 1 — la Commissione di valutazione dell’attivita didattica e di ricerca svolta nell’ambito del contratto
stipulato con il Dott. Aldo CORBELLINI , Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lett. a) della
legge 240/2010, al fine della proposta di proroga, per un ulteriore biennio, formulata dal Consiglio del
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali nella seduta del 20.06.2018 e modificata con delibera del
medesimo Consesso in data 02.10.2018, gia costituita con Decreto Rettorale n. 1546/2018, prot. 133691 in
data 03.07.2018, in relazione alla sostituzione della Prof.ssa Nadia SOLARO con il nominativo della Prof.ssa
Francesca GRESELIN, deve intendersi cosi composta:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI
Settore concorsuale: 13/D1 “Statistica”
Settore Scientifico-disciplinare: SECS-S/01 “Statistica”
e Prof. Andrea CERIOLI - Professore Ordinario per il Settore Concorsuale 13/D1 “Statistica”,
S.S.D. SECS-S/01 “Statistica” presso I'Universita degli Studi di Parma
e Prof.ssa Silvia SALINI - Professore Associato per il Settore Concorsuale 13/D1 “Statistica”,
S.S.D. SECS-S/01 “Statistica” presso I'Universita degli Studi di Milano
e Prof.ssa Francesca GRESELIN - Professore Associato per il Settore Concorsuale 13/D1
“Statistica”, S.S.D. SECS-S/01 “Statistica” presso I'Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Art. 2 - Ai sensi dell’art. 11, comma 6 del “Regolamento per il Reclutamento e la Disciplina dei Ricercatori a
tempo determinato di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, la Commissione giudicatrice &
autorizzata ad operare, collegialmente, anche con I'uso di strumenti telematici.
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