
 

 
 

 

SENATO ACCADEMICO 
SEDUTA DEL 20 APRILE 2020 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Silvana Ablondi 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, 
Organi e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - APPROVAZIONE 
NUOVO REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO 

DATA 07/04/2020  

DELIBERA SA/20-04-2020/41 - DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - 
APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, nelle more dell’espressione del prescritto parere del Consiglio di 

Amministrazione, il Regolamento di Funzionamento del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Affari Generali e Legale - U.O. Programmazione, 
Organi e Affari Istituzionali - per ogni conseguente adempimento. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Silvana Ablondi 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, 
Organi e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE 
DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE 
IMPRESE CULTURALI - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO 
DI FUNZIONAMENTO 

DATA 07/04/2020  

DELIBERA SA/20-04-2020/42 - DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, 
SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO 
DI FUNZIONAMENTO  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, nelle more dell’espressione del prescritto parere del Consiglio di 

Amministrazione, il Regolamento di Funzionamento del Dipartimento di Discipline 



 

 
 

 

Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali, nel testo allegato alla presente 
deliberazione; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Affari Generali e Legale - U.O. Programmazione, 
Organi e Affari istituzionali - per ogni conseguente adempimento. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Silvana Ablondi 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, 
Organi e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E 
INFORMATICHE - APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DI 
FUNZIONAMENTO 

DATA 14/04/2020  

DELIBERA SA/20-04-2020/43 - DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, 
FISICHE E INFORMATICHE- APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO DI 
FUNZIONAMENTO  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, nelle more dell’espressione del prescritto parere del Consiglio di 

Amministrazione, il Regolamento di Funzionamento del Dipartimento di Scienze 
Matematiche, Fisiche e Informatiche, nel testo allegato alla presente deliberazione; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Affari Generali e Legale - U.O. Programmazione, 
Organi e Affari istituzionali - per ogni conseguente adempimento. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica E Servizi Agli Studenti 
Dirigente: Anna Maria Perta  

RPA 
Dott.ssa Sonia Rizzoli – Responsabile U.O. Formazione Post 
Lauream 

DELIBERAZIONE 
DETERMINAZIONE ULTERIORI BORSE DI STUDIO PER LA 
FREQUENZA DEI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA XXXVI CICLO  

DATA 17/04/2020  

DELIBERA SA/20-04-2020/44 - DETERMINAZIONE ULTERIORI BORSE DI STUDIO 
PER LA FREQUENZA DEI CORSI DI DOTTORATO DI RICERCA XXXVI CICLO  

Il Senato 
omissis 

delibera 
di esprimere parere favorevole  

1. ad autorizzare la seguente variazione di budget all’interno della 
UA.PR.AC.AR04.UOSPOSTLAU a valere sul budget 2020: 



 

 
 

 

DA 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE 
VOCE COAN 

CODICE 
UNITA’ ANALITICA 

CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.09.02.01.01 
Borse di studio 
dottorato di 
ricerca 

UA.PR.AC.AR04.UOSPOSTLAU 
XXXII_MIUR_2016-

2019 
170.354,13 

CA.C.B.09.02.01.01 
Borse di studio 
dottorato di 
ricerca 

UA.PR.AC.AR04.UOSPOSTLAU 
XXXV_MIUR_2019-

2022 
56.536,92   

A 

VOCE COAN 
DESCRIZIONE 
VOCE COAN 

CODICE 
UNITA’ ANALITICA 

CODICE IDENTIFICATIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.09.02.01.01 

Borse di 
studio 
dottorato di 
ricerca 

UA.PR.AC.AR04.UOSPOSTLAU 
XXXVI_MIUR_2020-

2023 
226.891,05 

2. all’ istituzione di n. 4 borse di studio triennali dell'importo di € 56.536,92 cadauna 
finanziate con fondi Ministeriali per il XXXVI ciclo, per un costo complessivo di € 
226.147,68 per borse di studio e relativi contributi previdenziali, a carico della voce 
COAN CA.C.B.09.02.01.01 “Borse di studio dottorato di ricerca”, progetto 
XXXVI_MIUR_2020-2023 che a seguito della suddetta variazione presenta la necessaria 
disponibilità; 

3. a dare mandato alla Commissione Dottorati di provvedere alla ripartizione delle 
suddette borse, acquisito il parere delle Scuole Dottorali, nel rispetto dei requisiti 
previsti dalla normativa; 

4. a dare mandato all’Area Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Formazione Post Lauream per ogni 
ulteriore adempimento legato alle procedure di accreditamento dei Corsi di Dottorato XXXVI 
ciclo. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica 
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 
PROGRAMMAZIONE LOCALE DEGLI ACCESSI AI CORSI DI STUDIO 
PER L’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

DATA 20/04/2020  

DELIBERA SA/20-04-2020/45 - PROGRAMMAZIONE LOCALE DEGLI ACCESSI AI 
CORSI DI STUDIO PER L’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

Il Senato, 
omissis 

delibera 



 

 
 

 

1. di esprimere parere favorevole all’annullamento, a parziale modifica della deliberazione 
adottata nella seduta del 24 marzo 2020, della programmazione locale per l’accesso al 
seguente corso di laurea magistrale per l’anno accademico 2020/2021: 

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
 Corsi di Laurea Magistrale 

➢ Gestione dei Sistemi Alimentari di Qualità e della Gastronomia (Classi di laurea 
magistrale LM-77 Scienze economico-aziendali e LM/GASTR Scienze economiche e 
sociali della gastronomia) 

2. di esprimere parere favorevole in ordine alla definizione, sulla base delle motivazioni di 
cui alla Legge n. 264 del 2 agosto 1999 approvate nella seduta del Consiglio di 
Amministrazione del 26 marzo 2020, il seguente contingente numerico per ciascun corso 
di studio a programmazione locale dell’accesso per l’anno accademico 2020/2021:  

Dipartimento di Ingegneria e Architettura 
 Corso di Laurea: 

➢ Costruzioni, Infrastrutture e Territorio (Classe L-7 Ingegneria civile e ambientale): n. 50 
studenti immatricolabili (selezione effettuata in base all’ordine cronologico di 
prenotazione con valorizzazione del merito attraverso il voto di maturità) 

Dipartimento di Medicina e Chirurgia 
 Corso di Laurea: 

➢ Scienze Motorie, Sport e Salute (Classe L-22 Scienze delle attività motorie e sportive): 
n. 251 studenti immatricolabili (selezione effettuata in base all’ordine cronologico di 
prenotazione con valorizzazione del merito attraverso il voto di maturità) 

 Corso di Laurea Magistrale: 
➢ Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farmaceutiche (Classe LM-9 Biotecnologie 

mediche, veterinarie e farmaceutiche): n. 70 studenti immatricolabili (selezione 
effettuata in base all’ordine cronologico di prenotazione con verifica del voto medio 
conseguito in un paniere di settori scientifico-disciplinari) 

Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e della Sostenibilità Ambientale 
 Corsi di Laurea: 

➢ Biologia (Classe L-13 Scienze biologiche): n. 199 studenti immatricolabili (selezione 
effettuata in base all’ordine cronologico di prenotazione con valorizzazione del merito 
attraverso il voto di maturità) 

➢ Biotecnologie (Classe L-2 Biotecnologie): n. 110 studenti immatricolabili (selezione 
effettuata in base all’ordine cronologico di prenotazione con valorizzazione del merito 
attraverso il voto di maturità) 

➢ Chimica (Classe L-27 Scienze e Tecnologie Chimiche): n. 144 studenti immatricolabili 
(selezione effettuata in base all’ordine cronologico di prenotazione con valorizzazione 
del merito attraverso il voto di maturità) 

Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco 
 Corso di Laurea:  



 

 
 

 

➢ Scienze e Tecnologie Alimentari (Classe L-26 Scienze e tecnologie alimentari): n. 133 
studenti immatricolabili (selezione effettuata in base all’ordine cronologico di 
prenotazione con valorizzazione del merito attraverso il voto di maturità) 

 Corso di Laurea Magistrale:  
➢ Scienze e Tecnologie Alimentari (Classe LM-70 Scienze e tecnologie alimentari): n. 119 

studenti immatricolabili (selezione effettuata in base all’ordine cronologico di 
prenotazione con verifica del voto medio conseguito in un paniere di settori scientifico-
disciplinari) 

 Corsi di Laurea Magistrale a ciclo unico 
➢ Chimica e Tecnologia Farmaceutiche (Classe LM-13 Farmacia e farmacia industriale): 

n. 133 studenti immatricolabili (selezione effettuata in base all’ordine cronologico di 
prenotazione con valorizzazione del merito attraverso il voto di maturità) 

➢ Farmacia (Classe LM-13 Farmacia e farmacia industriale): n. 179 studenti 
immatricolabili (selezione effettuata in base all’ordine cronologico di prenotazione con 
valorizzazione del merito attraverso il voto di maturità) 

Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
 Corsi di Laurea Magistrale 

➢ Trade e Consumer Marketing (Classe LM-77 Scienze economico-aziendali): n. 199 
studenti immatricolabili (selezione effettuata in base al test previsto dalla Legge 
264/99) 

Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie 
 Corso di Laurea:  

➢ Scienze Zootecniche e Tecnologie delle Produzioni Animali (Classe L-38 Scienze 
zootecniche e tecnologie delle produzioni animali): n. 188 studenti immatricolabili 
(selezione effettuata in base all’ordine cronologico di prenotazione con valorizzazione 
del merito attraverso il voto di maturità) 

3. di esprimere parere favorevole in relazione alla rimodulazione dell’adesione al TOLC 2020, 
a parziale modifica della deliberazione adottata da questo Consesso nella seduta del 25 
febbraio 2020, prevedendo per tutti i corsi di studio aderenti lo svolgimento di test per 
l’orientamento e la valutazione delle capacità iniziali per l’ingresso, relativamente all’anno 
accademico 2020/2021; 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, per l’espletamento degli adempimenti 
amministrativi riferiti ai provvedimenti adottati.  

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - AREA 
PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 



 

 
 

 

DATA 10/04/2020 

DELIBERA SA/20-04-2020/46 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA - AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di ratificare il seguente Decreto Rettorale emanato in via d’urgenza: 
REP. DR n. 132/2020 – PROT. 72255 del 9 aprile 2020 con cui: 

1. A seguito dello stato di emergenza epidemiologica Covid-19, così come previsto  dall’art. 87, 
comma 5, del D.L. 18/2020 c.d. “Cura Italia”, pubblicato sulla G.U.R.I n. 69 del 17 marzo 2020, 
lo svolgimento delle procedure concorsuali, per l’accesso al pubblico impiego, è sospeso per 60 
giorni, decorrenti dalla data di entrata in vigore del predetto decreto (17 marzo 2020) e sino al 
16 maggio 2020, ad esclusione dei casi in cui la valutazione dei candidati sia effettuata, 
esclusivamente, su basi curriculari, ovvero in modalità telematica; 

2. A decorrere dalla data del presente provvedimento e sino al 16 maggio 2020 e, in ogni 
caso, per tutto il tempo in cui permarrà l’emergenza epidemiologica da COVID-19, 
secondo quanto sarà stabilito da provvedimenti ministeriali e governativi, la discussione 
dei titoli e delle pubblicazioni, e la prova volta alla verifica della conoscenza della lingua 
straniera, dei candidati ammessi alla procedura di selezione di Ricercatori a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettere  a) e b) della L. n. 240/2010, potrà 
essere svolta unicamente a distanza, mediante collegamento da remoto, in 
videoconferenza, tra i componenti della commissione e gli stessi candidati mediante 
modalità telematiche che assicurino: 
- l’identificazione del candidato; 
- lo svolgimento della discussione in forma pubblica prevedendo l’accesso virtuale 

alla visualizzazione del colloquio, da parte degli altri candidati ammessi; 
- la visualizzazione del candidato e la controllabilità della sua postazione per tutta la 

durata della prova. 
3. La Commissione di esame, nominata con D.R., può riunirsi in modalità telematica 

utilizzando gli strumenti di connessione audio-video predisposti dall’Ateneo. 
4. Le modalità operative per lo svolgimento della discussione pubblica a distanza dei titoli 

e delle pubblicazioni, sono disciplinate dalle “Linee Guida” allegate al presente Decreto, 
di cui costituiscono parte integrante. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
PROF. PAOLO MARTELLI – PRESA D’ATTO DELLA LIMITAZIONE 
ATTIVITA’ DIDATTICA PER SVOLGIMENTO DI INCARICO 
ISTITUZIONALE – A.A. 2020/2021 



 

 
 

 

DATA 09/04/2020 

DELIBERA SA/20-04-2020/47 - PROF. PAOLO MARTELLI – PRESA D’ATTO DELLA 
LIMITAZIONE ATTIVITA’ DIDATTICA PER SVOLGIMENTO DI INCARICO 
ISTITUZIONALE – A.A. 2020/2021  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della limitazione dell’impegno didattico, ai sensi dell’art. 13 del D.P.R. 
382/80, per l’a.a. 2020/2021, del Prof. Paolo MARTELLI, Professore Universitario di ruolo 
di Prima Fascia, afferente al Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie e Prorettore 
Vicario, con potere di firma su tutti gli atti, a far tempo dal 1.11.2017, per la durata del 
mandato rettorale, al solo insegnamento di “Clinica Medica Veterinaria” – Modulo di 
“Clinica Medica Veterinaria” – SSD VET/08 – CFU 5 – ORE 68, con ciò coprendo 
interamente il corso ufficiale per il quale il Prof. Paolo MARTELLI ha la responsabilità 
didattica. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Area Personale e Organizzazione  
 

RPA 
Dott. Stefano Ollari – Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER IL RECLUTAMENTO DEI 
COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI A TEMPO 
DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ DI PARMA  

DATA 09/04/2020 

DELIBERA SA/20-04-2020/48 - APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER IL 
RECLUTAMENTO DEI COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI A TEMPO 
DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole all’approvazione del “Regolamento per il reclutamento 

dei collaboratori ed esperti linguistici a tempo determinato presso l’Università di Parma”, 
nel testo allegato, parte integrante del presente dispositivo; 

2. di dar mandato all’Area Dirigenziale - Personale e Organizzazione, U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione  
 



 

 
 

 

RPA 
Dott. Stefano Ollari – Responsabile U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L’ACCESSO A TEMPO 
INDETERMINATO NEL RUOLO DEL PERSONALE DIRIGENTE E PER 
LA DEFINIZIONE DELLE MODALITA’ DI CONFERIMENTO DI 
INCARICHI DIRIGENZIALI A TEMPO DETERMINATO PRESSO 
L’UNIVERSITA’ DI PARMA 

DATA 09/04/2020 

DELIBERA SA/20-04-2020/49 - APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER L’ACCESSO 
A TEMPO INDETERMINATO NEL RUOLO DEL PERSONALE DIRIGENTE E PER LA 
DEFINIZIONE DELLE MODALITÀ DI CONFERIMENTO DI INCARICHI DIRIGENZIALI A 
TEMPO DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole, per quanto di competenza e per le motivazioni esposte 

in premessa, all’approvazione del “Regolamento per l’accesso a tempo indeterminato nel 
ruolo del personale dirigente e per la definizione delle modalità di conferimento di incarichi 
dirigenziali a tempo determinato presso l’Università di Parma”, nel testo allegato, parte 
integrante del presente dispositivo; 

2. di abrogare il precedente “Regolamento per l’accesso alla qualifica di Dirigente a tempo 
indeterminato” approvato con propria deliberazione n. 428/26960 del 9 maggio 2005 ed 
emanato con D.R. n. 763 del 16 maggio 2005; 

3. di dar mandato all’Area Dirigenziale - Personale e Organizzazione, U.O. Personale Tecnico 
Amministrativo ed Organizzazione, per gli adempimenti successivi e conseguenti 

-------------------------- 


