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SENATO ACCADEMICO 
SEDUTA DEL 26 NOVEMBRE 2019 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Avv. Silvana Ablondi 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, 
Organi e Affari Istituzionali 

DELIBERAZIONE PARERE ALL’APPROVAZIONE DEL PIANO STRATEGICO 2020-2022 

DATA 26/11/2019 

DELIBERA SA/26-11-2019/138 - PARERE ALL’APPROVAZIONE DEL PIANO 
STRATEGICO 2020-2022 

Il Senato, 
omissis 

delibera  
per tutto quanto sopra esposto, di esprimere parere favorevole all’approvazione del Piano 
Strategico 2020-2022 dell’Università di Parma nel testo allegato alla presente deliberazione di 
cui costituisce parte integrante. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 
DEROGA AI VINCOLI DI SATURAZIONE DEL CARICO DIDATTICO DEI 
PROFESSORI E DEI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO PER 
L’A.A. 2019/2020 

DATA 25/11/2019 

DELIBERA SA/26-11-2019/139 - DEROGA AI VINCOLI DI SATURAZIONE DEL 
CARICO DIDATTICO DEI PROFESSORI E DEI RICERCATORI A TEMPO 
DETERMINATO PER L’A.A. 2019/2020 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. per tutto quanto sopra esposto, parte integrante del presente dispositivo, di ritenere 

accoglibili, relativamente all’anno accademico 2019/2020, le richieste di deroga al 
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“Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento dei doveri didattici, 
degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva dei professori di ruolo ai sensi 
dell’art. 6 della Legge n. 240 del 30 dicembre 2010” di cui al documento allegato, contenute 
nei verbali dei Consigli di Dipartimento; 

2. con riferimento ai ricercatori a tempo determinato, le istanze di deroga si intendono 
accolte nel limite massimo di 120 ore annue di didattica frontale, conformemente al 
suddetto Regolamento; 

3. di dare mandato all'Area Dirigenziale - Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, per ogni successivo adempimento. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti 
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA Dott.ssa Daniela Forapani - Responsabile U.O. Abilità Linguistiche 

DELIBERAZIONE 
RICONOSCIMENTO EQUIPOLLENZA PROVE INVALSI ALLE 
IDONEITA’ DI INGLESE B1 E B2 

DATA 19/11/2019 

DELIBERA SA/26-11-2019/140 - RICONOSCIMENTO EQUIPOLLENZA PROVE 
INVALSI ALLE IDONEITA’ DI INGLESE B1 E B2 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. di riconoscere l’attestazione dell’esito della prova INVALSI per la lingua inglese conseguita 

nell’ultimo anno delle scuole superiori come equipollente, coerentemente con il livello 
raggiunto, alle idoneità curriculari B1 e B2 a partire dall’a.a. 2019-2020 e in via sperimentale 
fino al 31.12.2020, salvo proroghe; 

2. di dare mandato all'Area Dirigenziale - Didattica e Servizi agli Studenti e alla U.O. Carriere 
e Servizi agli Studenti per ogni successivo adempimento. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli studenti 
Dirigente: Avv. Anna Maria Perta 

RPA Dott.ssa Sonia Rizzoli - Responsabile U.O. Formazione Post Lauream 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI IN MERITO ALL’ATTIVAZIONE DEI PERCORSI DI 
FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA SPECIALIZZAZIONE PER 
L’ATTIVITÀ DI SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON DISABILITÀ 
PER L’A.A. 2019/2020 

DATA 26/11/2019 
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DELIBERA SA/26-11-2019/141 - PROVVEDIMENTI IN MERITO ALL’ATTIVAZIONE 
DEI PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL CONSEGUIMENTO DELLA 
SPECIALIZZAZIONE PER L’ATTIVITÀ DI SOSTEGNO DIDATTICO AGLI ALUNNI CON 
DISABILITÀ PER L’A.A. 2019/2020 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole in ordine alla proposta di accreditamento per l’attivazione 

dei percorsi di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di 
sostegno didattico agli alunni con disabilità a.a. 2019/2020 il cui Docente Referente è stato 
individuato nel Prof. Paolo Calidoni, afferente al SSD M-PED/03, per un potenziale 
formativo di 210 posti differenziato per i seguenti ordini di scuola: 

 Scuola dell’Infanzia 

 Scuola Primaria 

 Scuola Secondaria di primo grado 

 Scuola Secondaria di secondo grado; 
2. di approvare lo schema-tipo di convenzione per lo svolgimento delle esperienze di tirocinio 

diretto previsto dai percorsi di formazione per il conseguimento della specializzazione per 
le attività di sostegno didattico agli alunni con disabilità presso le scuole accreditate; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, di provvedere all’inserimento, nella specifica banca 
dati, delle informazioni richieste dalla procedura ministeriale al fine di provvedere all’avvio 
dei percorsi di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attività di 
sostegno didattico agli alunni con disabilità a.a. 2019/2020, tenuto conto delle specifiche 
fornite dal Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETO RETTORALE DISPOSTO IN VIA D’URGENZA - 
AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

DATA 14/10/2019 

DELIBERA SA/26-11-2019/142 - RATIFICA DECRETO RETTORALE DISPOSTO IN 
VIA D’URGENZA - AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di ratificare il seguente Decreto Rettorale disposto in via d’urgenza: 
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REP. DRD n. 2609/2019 PROT. 216407 del 24.10.2019 
Il seguente comma 2 dell’art. 11 del “Regolamento di Ateneo per la disciplina dello 
svolgimento di incarichi esterni non compresi nei compiti e doveri d’ufficio da parte del 
personale docente”: “2. Dalla data di entrata in vigore del presente regolamento è 
integralmente abrogato il regolamento emanato con D.R. n. 1289 dell’11 ottobre 2013” viene 
così rettificato: “2. Dalla data di entrata in vigore del presente regolamento sono abrogati gli 
artt. da 1 a 4 del vigente “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma in materia di 
attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con terzi” mentre restano, in via 
transitoria, in vigore gli artt. 5,6,7 riguardanti le attività affidate da terzi all’Università, nel 
prevalente interesse del committente” 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA Ing. Barbara Panciroli - Dirigente 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA AREA 
RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE  

DATA 18/11/2019 

DELIBERA SA/26-11-2019/143 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA MISSIONE  

Il Senato, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP. DRD n.  2517/2019 del 17/10/2019 PROT. N. 211825 
Approvazione stipula del Collaboration Agreement tra le istituzioni partner del progetto “CaST 
– Communities and Students Together”, coordinato dalla University of Exeter (UK, England), 
sottoscritto nell’ambito del Programma Erasmus Plus/KA203 – Strategic Partnership for 
Higher Education. 
REP. DRD n.  2655/2019 del 29/10/2019 PROT. N. 219221 
Autorizzazione emanazione del Bando di selezione “Teaching without borders” per 
l’assegnazione di n. 37 borse di studio di mobilità internazionale per attività di tirocinio per 
l’a.a. 2019-2020 - II° Semestre, a favore di studenti stranieri provenienti da Paesi UE, 
nell’ambito del Progetto “Teaching Placement. 
REP. DRD n 2733 PROT. n. 221488 del 31/10/2019, recante: 
Approvazione dello Statuto della costituenda Fondazione di partecipazione “International 
Foundation Big Data And Artificial Intelligence For Human Development”, con sede di Bologna, 
di natura non lucrativa e, conseguentemente, l’adesione alla suddetta fondazione da parte 
dell’Università degli Studi di Parma, quale socio dell’Associazione Big Data, ente fondatore di 
detta costituenda fondazione, con autorizzazione al versamento della quota di spettanza 
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dell’Ateneo per complessivi Euro 10.000,00=, con imputazione sul budget della 
UA.PR.AC.AR06.STAFFRIC, voce COAN di costo CA.C.B.09.12.24.01 “Contributi e quote 
associative”, che presenta la necessaria disponibilità. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Coordinatore Servizio Società ed enti 
partecipati, consorzi, spin off e start up, centri d’Ateneo e 
adempimenti anticorruzione e trasparenza 

DELIBERAZIONE 
DISPOSIZIONI INERENTI L’APPLICAZIONE DI NORME 
TRANSITORIE DEL NUOVO REGOLAMENTO DELL’UNIVERSITÀ DI 
PARMA IN MATERIA DI SPIN-OFF E START-UP 

DATA 20/11/2019 

DELIBERA SA/26-11-2019/144 - DISPOSIZIONI INERENTI L’APPLICAZIONE DI 
NORME TRANSITORIE DEL NUOVO REGOLAMENTO DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 
IN MATERIA DI SPIN-OFF E START-UP 

Il Senato, 
omissis 

delibera 
1. di dare atto che quanto espresso in premessa è parte integrante del presente dispositivo; 
2. di dare atto che, in ottemperanza al regolamento vigente in materia di spin-off, alle 

seguenti società, partecipate dall’Università di Parma in qualità di socio, ma nelle quali è in 
corso il processo di dismissione descritto in premesse, è riconosciuta la qualifica di “Spin-
off dell’Università degli Studi di Parma” (o anche “Spin-off dell’Università” o ancora “Spin-
off Universitario”) dal 13 novembre 2019 fino alla effettiva dismissione delle quote 
dell’Ateneo, prevista entro il termine del 7 febbraio 2020, dopodiché le medesime società, 
qualora interessate potranno fare richiesta formale per ottenere il riconoscimento della 
qualifica di “Spin-off Patrocinato”, come previsto all’art. 16, comma 3, del regolamento: 

 AIDA S.r.l. (Advanced Industrial Design in Acoustic S.r.l.); 

 ASE S.r.l. (Advanced Slope Engineering S.r.l.); 

 Bugseng S.r.l.; 

 ENEF RESEARCH S.r.l. (Energy Efficiency Research S.r.l. ); 

 Genprobio S.r.l.; 

 Gen-Tech S.r.l. (GEN-TECH Tecnologie innovative in biologia animale S.r.l.); 

 I-Cubo S.r.l.; 

 Net Integra Consulting S.r.l.; 

 Silis S.r.l.; 
3. di dare atto che, in ottemperanza al regolamento vigente in materia di spin-off, alla 

seguente società, costituita da più di sei anni e partecipata dall’Università di Parma in 
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qualità di socio, è riconosciuta la qualifica di “Spin-off dell’Università degli Studi di Parma” 
(o anche “Spin-off dell’Università” o ancora “Spin-off Universitario”) per tre anni dal 13 
novembre 2019: TP Engineering S.r.l.; 

4. di dare atto che, in ottemperanza al regolamento vigente in materia di spin-off, alle 
seguenti società, costituite da meno di sei anni e partecipate dall’Università di Parma in 
qualità di socio, è riconosciuta la qualifica di “Spin-off dell’Università degli Studi di Parma” 
(o anche “Spin-off dell’Università” o ancora “Spin-off Universitario”) per tre anni dal 13 
novembre 2019, rinnovabile alla scadenza per ulteriori tre anni: 

 ART (Apta Regenerative Technologies S.r.l.); 

 Edrivelab S.r.l.; 

 FMB - Engineering Innovation for Enterprise S.r.l.); 

 FSTT (Food Safety and Traceability Transport S.r.l.); 

 Future Cooking lab S.r.l.; 

 HIGH MAT INNOVATION S.r.l.; 

 M3DATEK S.r.l.; 

 MADEGUS S.r.l.; 

 MAT3D S.r.l.; 

 R.&D. Food S.r.l. (Research & Development in Food S.r.l.); 

 SIIIA S.r.l. (Società Italiana per l'Innpvazione nell'Industria Alimentare S.r.l.); 

 Simplycity (Sistemi per i servizi di pagamento S.r.l.); 

 Sistemi per il marketing di contenuto e prossimità S.r.l.; 

 SPOT S.r.l. (Smart Photovoltaic Technology S.r.l.); 

 THINGS2i S.r.l.; 
5. di dare atto che, in ottemperanza al regolamento vigente in materia di spin-off, alle 

seguenti società, con qualifica di spin-off ma alle quali l’Università di Parma non partecipa 
in qualità di socio, è riconosciuta la qualifica “Spin-off patrocinato dall’Università degli Studi 
di Parma” (o anche “Spin-off Patrocinato”) per tre anni, rinnovabile alla scadenza ai sensi 
dell’art. 1, comma 8, del regolamento: 

 LABGO S.r.l.; 

 ID-SOLUTIONS S.r.l.; 
6. di dare atto che, in ottemperanza al regolamento vigente in materia di spin-off, al personale 

universitario coinvolto negli Spin-off o Start-up già costituiti, si applicano le seguenti 
disposizioni in relazione allo svolgimento di attività o di funzioni già autorizzate: 
a) il personale proponente lo Spin-off, che sia stato autorizzato al momento 

dell’approvazione della costituzione dello stesso, prosegue le proprie attività o funzioni 
per tre anni.  

b) il personale, che sia stato autorizzato dopo la costituzione dello Spin-off in base ai 
rispettivi regolamenti per le autorizzazioni alle attività extra-istituzionali, prosegue le 
proprie attività o funzioni secondo quanto previsto nel provvedimento di autorizzazione 
individualmente rilasciato fino alla scadenza ivi prevista. 
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In entrambi i casi previsti dalle lettere a) e b), al raggiungimento della scadenza, il 
personale, qualora interessato, deve richiedere il rinnovo dell’autorizzazione che può 
essere rilasciata nei termini stabiliti rispettivamente dagli articoli 9, 10 e 11 del 
Regolamento, a seconda della categoria di appartenenza; 

7. di dare atto che, in ottemperanza al regolamento vigente in materia di spin-off, le 
disposizioni transitorie di cui ai precedenti punti 3) e 4) del presente dispositivo, si 
applicano anche alle società, partecipate dall’Università di Parma quale socio, che 
eventualmente risultino iscritte quali “Start-up” nell’apposito elenco del Registro delle 
imprese all'atto dell'entrata in vigore del regolamento. 

--------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dr. Alessandro Bernazzoli - Responsabile UO 
Internazionalizzazione 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE EMANAZIONE BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI 
VISITING PROFESSOR TITOLARI DI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO 
A TITOLO ONEROSO AI SENSI DELL’ART. 5 DEL “REGOLAMENTO 
PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI 
DI STUDIO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA L. N. 240/2010” PER L’A.A 
2020/2021 

DATA 22/11/2019 

DELIBERA SA/26-11-2019/145 - APPROVAZIONE EMANAZIONE BANDO PER IL 
RECLUTAMENTO DI VISITING PROFESSOR TITOLARI DI CONTRATTI DI 
INSEGNAMENTO A TITOLO ONEROSO AI SENSI DELL’ART. 5 DEL “REGOLAMENTO 
PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO AI 
SENSI DELL’ART. 23 DELLA L. N. 240/2010” PER L’A.A. 2020/2021 

Il Senato,  
omissis 

delibera 
di esprimere, per le motivazioni di cui alle premesse, parti integranti del presente dispositivo, 
parere favorevole all’emanazione del bando per il reclutamento di Visiting Professor titolari di 
contratti di insegnamento a titolo oneroso ai sensi dell’art. 5 del “Regolamento per la 
disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della l. n. 
240/2010” per l’a.a 2020/2021. 

--------------------------- 


