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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
SEDUTA DEL 18 DICEMBRE 2019 

 

N° DELIBERE E OGGETTO 

-------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Silvana Ablondi 

RPA 

Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Or-
gani e Affari Istituzionali 
Dott. Riccardo Marini - Responsabile U.O. Legale 
Dott.ssa Rossana Di Marzio - Responsabile U.O. Coordinamento 
delle attività amministrative dei Dipartimenti e dei Centri 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE REGOLAMENTO QUADRO PER IL FUNZIONA-
MENTO DEI DIPARTIMENTI AI SENSI DELL’ART. 21, COMMA 21 E 
24, STATUTO DI ATENEO 

DATA 17/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/549 - APPROVAZIONE REGOLAMENTO QUADRO PER 
IL FUNZIONAMENTO DEI DIPARTIMENTI AI SENSI DELL’ART.21, COMMA 21 E 24, 
STATUTO DI ATENEO 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
1. di approvare il Regolamento Quadro per il funzionamento dei Dipartimenti ai sensi 

dell’art. 21, comma 21 e 24, Statuto di Ateneo nel testo allegato alla presente delibera-
zione; 

2. di abrogare il vigente “Regolamento Quadro per il funzionamento dei Dipartimenti ai 
sensi dell’art. 21, comma 21 e 24, Statuto di Ateneo; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Affari Generali e Legale, U.O. Programmazione, Or-
gani e Affari Istituzionali e U.O. Coordinamento delle attività amministrative dei Diparti-
menti e dei Centri, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Affari Generali e Legale 
Dirigente: Avv. Silvana Ablondi 

RPA 
Dott.ssa Carla Sfamurri - Responsabile U.O. Programmazione, Or-
gani e Affari Istituzionali 
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DELIBERAZIONE 

PARTECIPAZIONE AL COMITATO D’ONORE E DESIGNAZIONE 
MEMBRI PER IL COMITATO TECNICO DEL PROGETTO DELL’ OR-
DINE COSTANTINIANO DI SAN GIORGIO DI PARMA “PARMA PER 
ALESSANDRO FARNESE” 

DATA 12/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/550 - PARTECIPAZIONE AL COMITATO D’ONORE E 
DESIGNAZIONE MEMBRI PER IL COMITATO TECNICO DEL PROGETTO DELL’ OR-
DINE COSTANTINIANO DI SAN GIORGIO DI PARMA “PARMA PER ALESSANDRO 
FARNESE” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di esprimere parere favorevole alla partecipazione del Magnifico Rettore al costituendo 

Comitato d’onore del Progetto Parma per Alessandro Farnese – Ricerca multidisciplinare 
paleopatologico-storica delle spoglie del Duca di Parma; 

2. di esprimere parere favorevole alla designazione dei sotto indicati professori quali rap-
presentanti dell’Università di Parma nel costituendo Comitato Tecnico:  

 Andrea Errera, Professore di prima fascia in Storia del Diritto medievale e moderno, 
afferente al Dipartimento di Giurisprudenza, Studî Politici e Internazionali; 

 Rossana Cecchi, Professore di prima fascia in Medicina Legale afferente al Diparti-
mento di Medicina e Chirurgia; 

3. La partecipazione è limitata a finalità di carattere tecnico-scientifico e non comporta oneri 
per l’Ateneo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 
PROPOSTE DI ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE DI CORSI DI STUDIO A 
PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/551 - PROPOSTE DI ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE DI 
CORSI DI STUDIO A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 



 

 
 

3 

 

1. per tutto quanto sopra esposto, parte integrante del presente dispositivo, di approvare 
l’istituzione e la contestuale attivazione, a partire dall’anno accademico 2020/2021, dei 
seguenti corsi di studio, compatibilmente al possesso dei requisiti indicati in premessa e 
nel rispetto del limite del 2% di cui all’art. 4, comma 5, del D.M. 6/2019, prevedendo con-
testualmente un attento monitoraggio della numerosità degli iscritti in grado di favorire 
la piena sostenibilità di ciascun progetto formativo con particolare riguardo alla verifica 
del raggiungimento, nei due anni accademici successivi all’attivazione, delle numerosità 
di studenti in relazione ai limiti di cui all’allegato D al D.M. 6/2019: 
Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco  

 Corso di Laurea Magistrale in Scienze della Nutrizione Umana (LM-61 Scienze della 
nutrizione umana) 

Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche  

 Corso di Laurea Magistrale in Scienze Informatiche (LM-18 Informatica) 
Dipartimento di Ingegneria e Architettura  

 Corso di Laurea in Costruzioni, Infrastrutture e Territorio (L-7 Ingegneria civile e am-
bientale) – Corso di Laurea sperimentale ad orientamento professionale 

2. per tutto quanto sopra esposto, parte integrante del presente dispositivo, di approvare, 
per quanto di competenza, l’istituzione e la contestuale attivazione, a partire dall’anno 
accademico 2020/2021, del seguente corso di studio interateneo e internazionale avente 
sede amministrativa presso Alma Mater Studiorum - Università degli Studi di Bologna: 

Dipartimento di Ingegneria e Architettura  

 Corso di Laurea Magistrale in Electric Vehicle Engineering (classe LM-28 Ingegneria 
elettrica) – Corso di Laurea Magistrale interateneo e internazionale (Alma Mater Stu-
diorum - Università degli Studi di Bologna, Università di Parma, Università di Modena 
e Reggio Emilia, Università di Bologna, Università di Ferrara); 

3. di autorizzare la competente Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Pro-
gettazione Didattica e Assicurazione della Qualità, a porre in essere gli adempimenti ne-
cessari alla definizione degli atti conseguenti al presente provvedimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 

ADEMPIMENTI PER L’ISTITUZIONE E L’ATTIVAZIONE DI NUOVI 
CORSI DI STUDIO A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 
2020/2021 – DOCUMENTI DENOMINATI "POLITICHE DI ATENEO E 
PROGRAMMAZIONE" E "PROGETTAZIONE DEL CORSO DI STUDIO" 

DATA 05/12/2019 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/552 - ADEMPIMENTI PER L’ISTITUZIONE E L’ATTIVA-
ZIONE DI NUOVI CORSI DI STUDIO A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 
2020/2021 – DOCUMENTI DENOMINATI "POLITICHE DI ATENEO E PROGRAMMA-
ZIONE" E "PROGETTAZIONE DEL CORSO DI STUDIO" 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per tutto quanto sopra esposto, parte integrante del presente dispositivo, di approvare il 

documento denominato "Politiche di Ateneo e Programmazione", allegato al presente 
atto, contenente, in coerenza con la strategia dell’Offerta Formativa espressa nel Piano 
Strategico di Ateneo, gli obiettivi e le corrispondenti priorità che orientano le politiche di 
Ateneo, il ruolo assegnato ai nuovi corsi di studio proposti, la valutazione dell’offerta for-
mativa dell’Ateneo da cui emerge la sostenibilità economico-finanziaria e l’insieme delle 
risorse riferite alla docenza a regime per i nuovi corsi di studio;  

2. di prendere atto dei documenti denominati "Progettazione del corso di studio", allegati 
alla presente deliberazione, approvati dal Consiglio del Dipartimento di Scienze degli Ali-
menti e del Farmaco relativamente al Corso di Laurea Magistrale in Scienze della Nutri-
zione Umana (LM-61 Scienze della nutrizione umana), dal Consiglio del Dipartimento di 
Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche relativamente al Corso di Laurea Magistrale 
in Scienze Informatiche (LM-18 Informatica) e dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria 
e Architettura relativamente al Corso di Laurea in Costruzioni, Infrastrutture e Territorio 
(L-7 Ingegneria civile e ambientale); 

3. di autorizzare la competente Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Pro-
gettazione Didattica e Assicurazione della Qualità, a porre in essere, nei termini previsti a 
livello ministeriale, gli adempimenti necessari al caricamento, nell’ambiente SUA-CdS 
2020/2021, dei documenti denominati "Politiche di Ateneo e Programmazione" e "Pro-
gettazione del corso di studio", contestualmente alla Schede Uniche Annuali dei suddetti 
corsi di studio (SUA-CdS). 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica 
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 

CONVENZIONE TRA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA E COLLE-
GIO GEOMETRI E GEOMETRI LAUREATI DELLA PROVINCIA DI 
PARMA PER LA REALIZZAZIONE DEL CORSO DI LAUREA SPERI-
MENTALE AD ORIENTAMENTO PROFESSIONALE IN COSTRUZIONI, 
INFRASTRUTTURE E TERRITORIO A PARTIRE DALL’ANNO ACCADE-
MICO 2020/2021 
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DATA 12/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/553 - CONVENZIONE TRA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI PARMA E COLLEGIO GEOMETRI E GEOMETRI LAUREATI DELLA PROVINCIA DI 
PARMA PER LA REALIZZAZIONE DEL CORSO DI LAUREA SPERIMENTALE AD 
ORIENTAMENTO PROFESSIONALE IN COSTRUZIONI, INFRASTRUTTURE E TERRI-
TORIO A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo, di appro-

vare la convenzione, nel testo allegato alla presente deliberazione, tra l’Università degli 
Studi di Parma e il Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Parma per la 
realizzazione del Corso di Laurea sperimentale ad orientamento professionale in Costru-
zioni, Infrastrutture e Territorio a partire dall’anno accademico 2020/2021; 

2. di nominare il prof. Antonio Montepara, Professore di ruolo di prima fascia del settore 
scientifico-disciplinare ICAR/04 Strade, ferrovie ed aeroporti presso il Dipartimento di In-
gegneria e Architettura di questa Università, in qualità di referente accademico per l’esple-

tamento delle attività connesse alla suddetta convenzione; 
3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 

Didattica e Assicurazione della Qualità, per l’espletamento degli adempimenti ammini-
strativi riferiti alla stipula della presente convenzione. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Didattica e Servizi agli Studenti  
Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta 

RPA 
Dott. Michele Bertani - Responsabile U.O. Progettazione Didattica  
e Assicurazione della Qualità  

DELIBERAZIONE 

CONVENZIONE TRA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA, UNIVER-
SITÀ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA, UNIVERSITÀ DE-
GLI STUDI DI FERRARA E ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI BOLOGNA PER LA GESTIONE DEL CORSO DI LAU-
REA MAGISTRALE INTERATENEO E INTERNAZIONALE IN ELECTRIC 
VEHICLE ENGINEERING (SEDE AMMINISTRATIVA: ALMA MATER 
STUDIORUM - UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BOLOGNA) A PARTIRE 
DALL’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

DATA 10/12/2019 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/554 - CONVENZIONE TRA UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI PARMA, UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA, UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI FERRARA E ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ DEGLI 
STUDI DI BOLOGNA PER LA GESTIONE DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE INTE-
RATENEO E INTERNAZIONALE IN ELECTRIC VEHICLE ENGINEERING (SEDE AMMI-
NISTRATIVA: ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BOLO-
GNA) A PARTIRE DALL’ANNO ACCADEMICO 2020/2021 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo, di appro-

vare la convenzione, nel testo allegato alla presente deliberazione, tra Università degli 
Studi di Parma, Alma Mater Studiorum - Università degli Studi di Bologna, Università degli 
Studi di Modena e Reggio Emilia e Università degli Studi di Ferrara per la gestione del 
Corso di Laurea Magistrale interateneo e internazionale in Electric Vehicle Engineering 
(classe LM-28 Ingegneria elettrica), relativamente ai cicli di studio 2020/2021 e 
2021/2022; 

2. di nominare il prof. Alessandro Tasora, Professore di ruolo di seconda fascia del settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/13 Meccanica applicata alle macchine presso il Diparti-
mento di Ingegneria e Architettura di questa Università, in qualità di referente accade-
mico per l’espletamento delle attività connesse alla suddetta convenzione, nonché rap-
presentante dell’Ateneo di Parma nel Comitato di Coordinamento e docente di riferi-
mento del nuovo corso di studio; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti, U.O. Progettazione 
Didattica e Assicurazione della Qualità, per l’espletamento degli adempimenti ammini-
strativi riferiti alla stipula della presente convenzione. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA – 
ANNO 2019 - AREA ECONOMICO FINANZIARIA 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/555 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA – ANNO 2019 - AREA ECONOMICO FINANZIARIA  

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 
di ratificare i seguenti decreti: 
REP DRD N.  2950/2019 Prot. n. 235051 del 19/11/2019 
Decreto Rettorale, disposto in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio di Amministra-
zione, per l’indizione di una procedura negoziata ex art. 63 comma 2 lett. b) del D.Lgs. n. 
50/2016 tramite trattativa diretta sul Mercato Elettronico per la Pubblica Amministrazione ed 
autorizzazione a contrarre, per l’acquisto di un DEPArray NxT Cell Sorter Digitale con l’azienda 
Menarini Silicon Biosystems S.p.a., una volta espletati con esito positivo tutti i controlli previsti 
per legge nei confronti dell’aggiudicatario. 
REP DRD N.  2951/2019 Prot. n. 235053 del 19/11/2019 
Decreto Rettorale, disposto in via d’urgenza in attesa di ratifica del Consiglio di Amministra-
zione, per l’indizione una procedura negoziata ex art. 63 comma 2 lett. b) del D.lgs 50/2016 
tramite trattativa diretta sul Mercato Elettronico per la Pubblica Amministrazione ed autoriz-
zazione a contrarre, per l’acquisto di un Sequenziatore NextSeq 550Dx con Illumina Italy srl in 
qualità di unico distributore per l’Italia, una volta espletati con esito positivo tutti i controlli 
previsti per legge nei confronti dell’aggiudicatario. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AUMENTO PER MAG-
GIORI RICAVI, DEL BUDGET 2019 DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
MEDICO-VETERINARIE – PROGETTO PRESTAZIONI A PAGA-
MENTO OSPEDALE VETERINARIO UNIVERSITARIO DIDATTICO 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/556 - AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AU-
MENTO PER MAGGIORI RICAVI, DEL BUDGET 2019 DEL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICO-VETERINARIE – PROGETTO PRESTAZIONI A PAGAMENTO OSPE-
DALE VETERINARIO UNIVERSITARIO DIDATTICO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione, in aumento per 

maggiori ricavi con vincolo di destinazione, del budget del Dipartimento di Scienze Me-
dico-Veterinarie, a valere sul bilancio di previsione 2019, con la quale viene rispettato 
l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del Rego-
lamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 
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VOCE COAN DESCRIZIONE  UNITA’ ANALITICA 
CODICE  
PROGETTO 

IMPORTO  

CA.R.A.05.02.01.01 
Prestazioni a pagamento 
c/terzi 

UA.PR.D.MED-
VET.OSP 

P.P._OVUD 83.646,81 

CA.R.A.05.02.01.02 
Prestazioni a pagamento 
c/terzi – Osp. Veterinario 

UA.PR.D.MED-
VET.OSP 

P.P._OVUD 80.000,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE  UNITA’ ANALITICA 
CODICE  
PROGETTO 

IMPORTO  

CA.A.A.02.03.01.01 Attrezzature scientifiche 
UA.PR.D.MED-
VET.OSP 

P.P._OVUD 163.646,81 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE VARIAZIONE, IN AUMENTO PER NUOVI RI-
CAVI, DEL BUDGET 2019 DELLA U.O. FORMAZIONE POST LAU-
REAM PER FINANZIAMENTO DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZA-
ZIONE 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/557 - AUTORIZZAZIONE VARIAZIONE, IN AUMENTO 
PER NUOVI RICAVI, DEL BUDGET 2019 DELLA U.O. FORMAZIONE POST LAUREAM 
PER FINANZIAMENTO DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione, in aumento per 

nuovi ricavi con vincolo di destinazione, del budget della U.O. Formazione Post Lauream 
a valere sul bilancio di previsione 2019, con la quale viene rispettato l’equilibrio econo-
mico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 2, del Regolamento di Ateneo 
per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN DESCRIZIONE UNITA’ ANALITICA PROGETTO IMPORTO 

CA.R.A.02.02.01.01 
Contributi correnti da 
Regioni 

UA.PR.AC.AR04. 
UOSPOSTLAU 

 1.122.706,30 
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CA.R.A.02.06.04.01 
Contributi correnti da 
altre Amministrazioni 
pubbliche 

UA.PR.AC.AR04. 
UOSPOSTLAU 

 52.000,00 

COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’  

ANALITICA 
PROGETTO IMPORTO 

CA.C.B.09.02.01.04 
Contratti di formazione 
medici specializzandi 

UA.PR.AC.AR04. 
UOSPOSTLAU 

- 1.174.706,30 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AUMENTO PER MAG-
GIORI RICAVI, DEL BUDGET 2019 DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE – PROGETTO POR 
FESR “SUPER: SUPERCOMPUTING UNIFIED PLATFORM – EMILIA-
ROMAGNA” 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/558 - AUTORIZZAZIONE ALLA VARIAZIONE, IN AU-
MENTO PER MAGGIORI RICAVI, DEL BUDGET 2019 DEL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE – PROGETTO POR FESR “SU-
PER: SUPERCOMPUTING UNIFIED PLATFORM – EMILIA-ROMAGNA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare, per le ragioni di cui in premessa, la seguente variazione, in aumento per 

maggiori ricavi con vincolo di destinazione, del budget del Dipartimento di Scienze Mate-
matiche, Fisiche e Informatiche, a valere sul bilancio di previsione 2019, con la quale viene 
rispettato l’equilibrio economico, finanziario e patrimoniale ai sensi dell’art. 20, comma 
2, del Regolamento di Ateneo per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità: 

RICAVI 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’ 

ANALITICA 
CODICE  

PROGETTO 
IMPORTO 

CA.R.A.01.03.02.01 
Proventi su bandi di altre 
Amministrazioni Pubbli-
che ed Enti di ricerca 

UA.PR.D.MAFI 
DERENZI_2019_ 
PORFESR_SUPER 

151.400,00 
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COSTI 

VOCE COAN DESCRIZIONE 
UNITA’  

ANALITICA 
CODICE  

PROGETTO 
IMPORTO 

CA.C.B.08.01.01.20 
Costi di missione perso-
nale docente e ricercatore 

UA.PR.D.MAFI 
DERENZI_2019_ 
PORFESR_SUPER 

3.000,00 

CA.C.B.08.01.02.09 
Missioni assegnisti e colla-
boratori di ricerca 

UA.PR.D.MAFI 
DERENZI_2019_ 
PORFESR_SUPER 

2.000,00 

CA.C.B.08.01.02.01 Assegni di ricerca UA.PR.D.MAFI 
DERENZI_2019_ 
PORFESR_SUPER 

77.200,00 

CA.A.A.02.03.01.01 Attrezzature scientifiche UA.PR.D.MAFI 
DERENZI_2019_ 
PORFESR_SUPER 

55.000,00 

CA.C.G.01.01.02.01 
Oneri per quota a Bilancio 
su attività commerciali, di 
didattica e di ricerca 

UA.PR.D.MAFI 
DERENZI_2019_ 
PORFESR_SUPER 

1.152,00 

CA.C.B.09.02.01.06 
Borse di studio su attività 
di ricerca 

UA.PR.D.MAFI 
DERENZI_2019_ 
PORFESR_SUPER 

13.048,00 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE AUTORIZZATORIO 
PER L’ANNO 2020 E DEL BILANCIO DI PREVISIONE NON AUTORIZ-
ZATORIO PER IL TRIENNIO 2020/2022 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/559 - APPROVAZIONE DEL BILANCIO DI PREVISIONE 
AUTORIZZATORIO PER L’ANNO 2020 E DEL BILANCIO DI PREVISIONE NON AUTO-
RIZZATORIO PER IL TRIENNIO 2020/2022 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare il bilancio di previsione autorizzatorio per l’anno 2020, composto dal budget 

economico e dal budget degli investimenti, e con esso la relazione del Rettore e le altre 
relazioni ed allegati che l’accompagnano secondo le disposizioni regolamentari, allegati 
alla presente deliberazione; 

2. di approvare il bilancio di previsione non autorizzatorio per il triennio 2020/2022; 
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3. di autorizzare il riporto e l’utilizzazione, in aggiunta ai relativi stanziamenti delle corri-
spondenti nature dell’esercizio 2020, degli scostamenti sui fondi vincolati dell’anno 2019 
nell’ammontare accertato alla data del 31 dicembre 2019. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA 
Dott.ssa Silvia Amadei - Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità 
Analitica 

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE SCARICHI INVENTARIALI 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/560 - APPROVAZIONE SCARICHI INVENTARIALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare i seguenti scarichi inventariali sulla base delle documentazioni prodotte dai 

rispettivi Consegnatari dei beni mobili, autorizzandoli nel contempo ad effettuare, ai sensi 
degli artt. 17 e 18 del Regolamento della gestione inventariale-patrimoniale delle immobi-
lizzazioni, le conseguenti operazioni di invio in discarica e le scritture sui registri di inventa-
rio: 
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2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Bilanci e Contabilità 

Analitica per i conseguenti adempimenti di competenza. 
---------------------------- 
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UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA BIENNALE 2020-2021 DEGLI 
ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DI IMPORTO UNITARIO STIMATO PARI 
O SUPERIORE A € 40.000,00 DI CUI ALL’ART. 21 DEL D. LGS. N. 
50/2016 

DATA 04/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/561 - APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA BIENNALE 
2020-2021 DEGLI ACQUISTI DI BENI E SERVIZI DI IMPORTO UNITARIO STIMATO 
PARI O SUPERIORE A € 40.000,00 DI CUI ALL’ART. 21 DEL D. LGS. N. 50/2016 

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
per le motivazioni di cui in premessa, qui integralmente richiamate: 

1. di approvare e adottare, ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs. n. 50/2016, il “Programma bien-
nale 2020-2021 degli acquisti di beni e servizi di importo superiore a 40.000,00 euro” 
dell’Università di Parma, relativo alla programmazione delle acquisizioni, per detto 
biennio, di forniture e servizi d'importo superiore ad € 40.000,00, come risulta dalla 
documentazione allegata al presente provvedimento quale parte sostanziale ed inte-
grante dello stesso; 

2. di dare atto che l’approvazione del suddetto programma biennale, redatto ai sensi de-
gli schemi-tipo di cui al D. Lgs. n. 14/2018, si perfezionerà e potrà essere considerata 
definitiva solo durante la fase di approvazione del bilancio di previsione dell’Ateneo;  

3. di riservarsi, nel corso del relativo biennio, di aggiornare il programma degli acquisti di 
beni e servizi di cui al punto 1, a fronte di sopraggiunte esigenze nonché alla luce di 
eventuali riorganizzazioni e nuove disposizioni normative; 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria – U.O. Approvvigiona-
menti per la pubblicazione del programma biennale di cui al punto 1 sul proprio profilo 
istituzionale di committente e sul sito web del Ministero delle Infrastrutture e dei Tra-
sporti, come da indicazioni del Presidente dell’ANAC nelle more dell’adeguamento de-
finitivo dei sistemi informatici di detta Autorità per i fini di cui all’art. 213 del D. Lgs. n. 
50/2016. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RUP Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/562 - PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELL’ART. 
63, COMMA 2, LETTERA A) DEL D. LGS. 50/2016 PER L’AFFIDAMENTO DELLE CO-
PERTURE ASSICURATIVE RELATIVE ALLA RC PATRIMONIALE A FAVORE DELL’UNI-
VERSITÀ DI PARMA. AGGIUDICAZIONE E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA 
STIPULA DEL CONTRATTO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di prendere atto del verbale del Rup di valutazione delle buste amministrative del 

22.11.2019, del verbale di valutazione dell’offerta tecnica ed economica relativo alla se-
duta del 25.11.2019 e del verbale del Rup del 03.12.2019 con cui propone l’aggiudicazione 
della sopra richiamata procedura alla Società XL Insurance Company SE che sono da in-
tendersi integralmente richiamati in questa sede; 

2. di aggiudicare l’appalto relativo all’acquisizione del servizio di coperture assicurative RC 
Patrimoniale a favore dell’Università degli Studi di Parma, con eventuale rinnovo per un 
biennio ed eventuale proroga tecnica all’operatore economico XL Insurance Company SE 
per aver presentato la migliore offerta, come da valutazione riportata nei richiamati ver-
bali di gara; 

3. di autorizzare la stipula del contratto nei termini e modi prescritti dalla vigente normativa 
e dalla documentazione di gara, previa acquisizione di tutta la documentazione necessa-
ria; 

4. di imputare la spesa complessiva di € 96.195,00 (IVA esente) sul Budget assegnato alla 
U.O. Approvvigionamenti - UA.PR.AC.AR02.APPROV sulla voce COAN CA.C.B.09.08.17.01 
Premi di assicurazione, adeguatamente ripartita sugli esercizi di competenza 2020-2021-
2022 per un importo annuale di € 32.065,00; 

5. di dar mandato all’Area Economico Finanziaria - U.O. Approvvigionamenti per ogni suc-
cessivo adempimento connesso allo svolgimento della presente procedura. 

---------------------------- 

UNITA’ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Area Dirigenziale Economico Finanziaria 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo  

RPA Dott.ssa Paola Fornari - Responsabile U.O. Approvvigionamenti 

DELIBERAZIONE 

PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI DELL’ART. 63, COMMA 2, LET-
TERA A) DEL D. LGS. 50/2016 PER L’AFFIDAMENTO DELLE COPER-
TURE ASSICURATIVE RELATIVE ALLA RC PATRIMONIALE A FAVORE 
DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA. AGGIUDICAZIONE E CONTESTUALE 
AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DEL CONTRATTO 

DATA 11/12/2019 
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DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE ALLA FORNITURA DI N. 7 VEICOLI IN 
NOLEGGIO A LUNGO TERMINE SENZA CONDUCENTE 
TRAMITE ADESIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP ‘VEICOLI 
IN NOLEGGIO 14’ - LOTTI 1, 2 e 5 AI SENSI DELL’ART. 36, 
COMMA 6 DEL D. LGS N. 50/2016. DELIBERA A CONTRARRE 

DATA 18/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/563 - AUTORIZZAZIONE ALLA FORNITURA DI N. 7 
VEICOLI IN NOLEGGIO A LUNGO TERMINE SENZA CONDUCENTE TRAMITE ADE-
SIONE ALLA CONVENZIONE CONSIP ‘VEICOLI IN NOLEGGIO 14’ - LOTTI 1, 2 e 5 AI 
SENSI DELL’ART. 36, COMMA 6 DEL D. LGS N. 50/2016. DELIBERA A CONTRARRE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di aderire alla “Convenzione per la fornitura di veicoli in noleggio a lungo termine senza 

conducente – Veicoli in noleggio 14” stipulata a livello nazionale dalla CONSIP S.p.A. (So-
cietà del Ministero del tesoro), Lotti 1 e 2 (operatore economico Leasys S.p.a.) e 5 (ope-
ratore economico LeasePlan Italia S.p.a.), secondo le condizioni economico - normative 
dettagliatamente descritte nell’apposito sito web http://www.acquistinretepa.it al quale 
viene fatto espresso rinvio e secondo il piano di acquisto espressamente elencato nell’al-
legato 3; 

2. di prendere atto che gli ordinativi di fornitura verranno emessi dall’Area Economico Fi-
nanziaria – U.O. Approvvigionamenti e che l’onere complessivo per il noleggio per 60 mesi 
dei veicoli e degli accessori indicati nell’allegato 3 è pari a € 183.848,49 (IVA 22% inclusa) 
e che tale onere è imputato alla U.O. Approvvigionamenti - UA.PR.AC.AR02.APPROV sulla 
voce COAN CA.C.B.09.11.02.01 - Noleggi e spese accessorie, adeguatamente ripartita su-
gli esercizi di competenza 2020-2024 partendo dalla data di adesione alla Convenzione; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Approvvigionamenti 
per la realizzazione dell’intera procedura, per la pubblicazione della stessa sulla base della 
normativa vigente, nonché per ogni altro relativo adempimento; 

4. di dare mandato all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, nell’ipotesi di esaurimento 
delle scorte previste per i sopra citati lotti, al fine di procedere con il noleggio di eventuali 
modelli sostitutivi proposti dall’operatore economico aggiudicatario autorizzato in sede 
di validità della Convenzione “Veicoli in noleggio 14”. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Ing. Lucio Mercadanti – Dirigente Area Edilizia e Infrastrutture 
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DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA - ESER-
CIZIO 2019 AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/564 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA - ESERCIZIO 2019 AREA EDILIZIA E INFRASTRUTTURE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
D.R.D. n. 2873/2019 
Prot. 232317 del 13.11.2019 
Aggiudicazione dei lavori Lotto 1 - Rifacimento dorsale riscaldamento Chiesa 
Lotto 4 - Centrale Frigorifera 
Lotto 7 - Monitoraggio Consumi 
nell'ambito della riqualifazione funzionale ed energetica del complesso conventuale dell'Ab-
bazia di Valserena sede CSAC 
D.R.D. n. 2916/2019 
Prot. 233780 del 15.11.2019 
Dichiarazione gara deserta la gara per l'affidamento dei lavori di adeguamento normativo ai 
fini della prevenzione incendi relativo al plesso di Borgo Carissimi e autorizzazione l'avvio della 
nuova procedura di affidamento dei lavori. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

R.P.A. 
Arch. Pierangelo Spina – Responsabile U.O. Edile ed Architetto-
nico Urbano 

DELIBERAZIONE 
“FOOD PROJECT AREA”. APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO 
EDIFICIO 1 E AUTORIZZAZIONE ALLA PROCEDURA APERTA PER 
L’ESECUZIONE DEI LAVORI. DELIBERA A CONTRARRE 

DATA 17/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/565 - “FOOD PROJECT AREA”. APPROVAZIONE PRO-
GETTO ESECUTIVO EDIFICIO 1 E AUTORIZZAZIONE ALLA PROCEDURA APERTA 
PER L’ESECUZIONE DEI LAVORI. DELIBERA A CONTRARRE 

CUP: D94H14001090005 
Progetto: OPP_2014_008 

Il Consiglio, 
omissis 
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delibera 
1. di approvare il progetto esecutivo redatto dall’R.T.P. Binini Partners S.r.l. (mandataria) – 

Studio Tecnico Associato Parenti – Studio P.I. Enrico Catti – Studio Ing. Marco Iotti, ine-
rente la realizzazione dell’edificio 1 della nuova “Food Project Area” al Campus Scienze e 
Tecnologie, quale sede del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco, e della 
Scuola di Alta Formazione sugli Alimenti e la Nutrizione, che prevede una spesa comples-
siva di € 11.500.000,00 come da quadro tecnico economico riportato in premessa; 

2. di approvare l’affidamento dei lavori di realizzazione dell’edificio 1 della “Food Project 
Area” mediante procedura aperta ai sensi ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016 con ag-
giudicazione all’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del mi-
glior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’art. 95, comma 2, del medesimo Decreto, se-
condo i parametri espressi in premessa e parte integrante del presente deliberato; 

3. di dar mandato all’Area Edilizia e Infrastrutture, U.O. Edile ed Architettonico Urbano, per 
gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA 
Arch. Pierangelo Spina – Responsabile U.O. Edile ed Architetto-
nico Urbano 

DELIBERAZIONE 

RESTAURO CONSERVATIVO E RIUSO DELL’EX CARCERE GIUDIZIA-
RIO A STRUTTURA RESIDENZIALE PER STUDENTI UNIVERSITARI – 
APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO PRESENTATO AI FINI 
DELLA RICHIESTA DI FINANZIAMENTO AI SENSI DELLA LEGGE N. 
338/2000 

DATA 17/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/566 - RESTAURO CONSERVATIVO E RIUSO DELL’EX 
CARCERE GIUDIZIARIO A STRUTTURA RESIDENZIALE PER STUDENTI UNIVERSI-
TARI – APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO PRESENTATO AI FINI DELLA 
RICHIESTA DI FINANZIAMENTO AI SENSI DELLA LEGGE N. 338/2000 

C.U.P.: D99D16003530005 
Progetto: OPP_2015_032 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per le motivazioni di cui alle premesse parte integrante del presente dispo-

sitivo, il progetto esecutivo di restauro conservativo e riuso dell’ex carcere giudiziario di 
San Francesco a struttura residenziale per studenti universitari predisposto dal gruppo di 
lavoro interno all’Area Edilizia e Infrastrutture e dei consulenti esterni all’uopo incaricati, 
coordinati dall’arch. Pierangelo Spina, completo di tutti gli elaborati di cui in premessa, 
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redatto secondo le istruzioni impartite dal Decreto del MIUR n. 937 del 29.11.2016 che 
ha definito, ai sensi della Legge 338/2000 le procedure e le modalità per la presentazione 
delle richieste relative agli interventi per alloggi e residenze per studenti universitari da 
cofinanziare coi fondi di cui alla Legge 338/2000 e rispondente agli standard previsti dal 
Decreto del MIUR n. 936 del 28.11.2016, dando atto che il medesimo garantisce “l’imme-
diata realizzabilità” dell’intervento; 

2. di approvare la presentazione al MIUR del progetto di cui al punto precedente, relativo al 
restauro conservativo e riuso dell’ex carcere giudiziario di San Francesco a struttura resi-
denziale per studenti universitari, ammesso a cofinanziamento statale come da gradua-
toria pubblicata con Decreto del MIUR n. 853 del 12.12.2018; 

3. di prendere atto dell’allegata deliberazione della Giunta Regionale n. 2247 del 22.11.2019 
con la quale la Regione Emilia Romagna ha riconfermato il cofinanziamento regionale di 
€ 2.066.00,00 e il cofinanziamento di Er.Go di € 1.400.000,00, precisando inoltre le mo-
dalità di liquidazione dei contributi assegnati; 

4. di dar mandato all’Area Edilizia e Infrastrutture, U.O. Edile ed Architettonico Urbano, per 
gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Dott. Angela De Bellis - U.O. Vigilanza e Logistica 

DELIBERAZIONE 

GARA EUROPEA PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEI 
SERVIZI DI VIGILANZA ARMATA, SERVIZI AUSILIARI E PORTIERATO, 
TRASPORTO VALORI E CONVOGLIAMENTO ALLARMI.  AGGIUDI-
CAZIONE E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DEL 
CONTRATTO 

DATA 18/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/567 - GARA EUROPEA PROCEDURA APERTA PER 
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI DI VIGILANZA ARMATA, SERVIZI AUSILIARI E POR-
TIERATO, TRASPORTO VALORI E CONVOGLIAMENTO ALLARMI. AGGIUDICA-
ZIONE E CONTESTUALE AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DEL CONTRATTO 

CIG: 800283003D 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di aggiudicare la gara per l’affidamento dei servizi di vigilanza armata, servizi ausiliari e 

portierato, trasporto valori e convogliamento allarmi al costituendo R.T.I. COSMOPOL SPA 
(Mandataria) – Istituto di Vigilanza Metronotte Piacenza SRL (Mandante), per un importo 
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complessivo, a seguito di ribasso d’asta del 27,79 %, pari ad € 3.421.344,28, comprensivo 
di oneri della sicurezza ed IVA nei termini di legge esclusa; 

2. di imputare la spesa presunta complessiva di € 5.973.775,85 sul budget della voce COAN 
CA.C.B. 09.08.07.01 – Vigilanza, che presenta la necessaria disponibilità per la copertura 
finanziaria, adeguatamente ripartita sugli esercizi di competenza 2020-2021-2022-2023-
2024 della UA.PR.AC.AR03.UOCPTRIEN – U.O. Monitoraggio delle Procedure Produttive e 
Coordinamento Piano Triennale: 

Esercizio 2020 € 1.441.969,42 per garantire dodici mesi di servizio 
Esercizio 2021 € 1.391.346,67 per garantire dodici mesi di servizio 
Esercizio 2022 € 1.391.346,67 per garantire dodici mesi di servizio 
Eventuale proroga di 12 mesi da ripartire: 
Esercizio 2023 € 1.401.347,82 per garantire dodici mesi di servizio 
Eventuale proroga di ulteriori 3 mesi se necessari per individuare un nuovo fornitore da 
ripartire: 
Esercizio 2024 € 347.765,26 per garantire il servizio nei mesi di Gennaio/Feb-
braio/Marzo; 

3. di autorizzare la stipula del contratto d’appalto con l’operatore economico aggiudicatario 
previa acquisizione di tutta la documentazione necessaria, così come prevista e richiesta 
dalla documentazione di gara e dalle disposizioni di cui al D. Lgs. 50/2016, oltre che della 
verifica relativa al possesso dei requisiti di carattere generale e speciale; 

4. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture, U.O. Vigilanza e Logistica, U.O. Moni-
toraggio delle Procedure Produttive e Coordinamento Piano Triennale e alla U.O. Contrat-
tualistica Lavori e Servizi Tecnici per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

DELIBERA CDA/18-12-2019/568 - APPROVAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE 
PER L'EDILIZIA UNIVERSITARIA 2020-2022 ED ELENCO ANNUALE 2020 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare lo schema di Programma Triennale 2020-2022 e l’elenco annuale 2020, se-

condo le seguenti schede allegate quali parte integrante della presente deliberazione: 
All. 1 Scheda A – Quadro economico delle risorse disponibili; 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Edilizia e Infrastrutture 
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti 

RPA Ing. Lucio Mercadanti  

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE PER L'EDILIZIA UNI-
VERSITARIA 2020-2022 ED ELENCO ANNUALE 2020 

DATA 17/12/2019 
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All. 1 Scheda D – Articolazione della copertura finanziaria; 
All. 1 Scheda E – Elenco annuale dei lavori anno 2020; 

2. di dare mandato alla U.O. Bilanci e Contabilità Analitica di effettuare i seguenti storni di 
budget: 

 da Progetto OPP_ 2016_020/“Miglioramento sismico Aule Poliuso” a Progetto 
OPP_2019_026 “VET Adeguamento EAEVE” per un importo di € 247.973,83; 

 da Progetto OPP_2017_003 “Miglioramento sismico Fisica” a Progetto 
OPP_2017_002 “Miglioramento sismico Bioscienze” per un importo di € 
1.300.000,00; 

3. di dare mandato all’Area Edilizia ed Infrastrutture ed alle U.O. interessate dell’Area Edili-
zia e Infrastrutture per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Am-
ministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (DSA) DA 
SVOLGERE PER CONTO DELL’AREA DIRIGENZIALE DIDATTICA E 
SERVIZI AGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/569 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (DSA) DA 
SVOLGERSI PER CONTO DELL’AREA DIRIGENZIALE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STU-
DENTI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di autorizzare il Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti all’ema-
nazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione 
d’opera professionale, della durata di dodici mesi dalla data di stipula del contratto, per 
identificazione, gestione e monitoraggio dei tutor pari che affiancano studenti con di-
sabilità, appartenenti alle fasce deboli, studenti con DSA e/o con BES; trainer di gruppi 
di studenti con DSA e gestione delle dinamiche di gruppo, per un importo omnicom-
prensivo pari a € 25.000,00; 

2. di imputare la relativa spesa sui fondi della UO Contributi, Diritto allo Studio e Benes-
sere Studentesco voce coan CA.C.B.09.02.02.09 “Interventi a favore di fasce deboli” 
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progetto Sostegno Fasce Deboli del Bilancio di Ateneo 2019, che presentano la neces-
saria disponibilità; 

3. di dare mandato al Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti per 
ogni adempimento relativo. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Am-
ministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (LIS) DA SVOL-
GERE PER CONTO DELL’AREA DIRIGENZIALE DIDATTICA E SERVIZI 
AGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 05/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/570 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (LIS) DA 
SVOLGERSI PER CONTO DELL’AREA DIRIGENZIALE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STU-
DENTI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di autorizzare il Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti all’ema-
nazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione 
d’opera professionale, della durata di dodici mesi dalla data di stipula del contratto, per 
attività di interpretariato e gestione corsi LIS, per un importo omnicomprensivo pari a 
€ 31.000,00; 

2. di imputare la relativa spesa sui fondi della UO Contributi, Diritto allo Studio e Benes-
sere Studentesco voce coan CA.C.B.09.02.02.09 “Interventi a favore di fasce deboli” 
progetto Sostegno Fasce Deboli del Bilancio di Ateneo 2019, che presentano la neces-
saria disponibilità; 

3. di dare mandato al Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti per 
gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Am-
ministrativo ed Organizzazione 
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DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (CONSULENZE 
LOGOPEDISTICHE) DA SVOLGERE PER CONTO DELL’AREA DIRI-
GENZIALE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITÀ 
DI PARMA 

DATA 5/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/571 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (CONSU-
LENZE LOGOPEDISTICHE) DA SVOLGERSI PER CONTO DELL’AREA DIRIGENZIALE 
DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di autorizzare il Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti all’ema-
nazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione 
d’opera professionale, della durata di dodici mesi dalla data di stipula del contratto, per 
consulenze logopedistiche a studenti dell’Ateneo di Parma e a dipendenti con disabi-
lità, con balbuzie, con disturbi del linguaggio e con DSA, per un importo omnicompren-
sivo pari a € 14.000,00; 

2. di imputare la relativa spesa sui fondi della UO Contributi, Diritto allo Studio e Benes-
sere Studentesco voce coan CA.C.B.09.02.02.09 “Interventi a favore di fasce deboli” 
progetto Sostegno Fasce Deboli del Bilancio di Ateneo 2019, che presentano la neces-
saria disponibilità; 

3. di dare mandato al Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti per 
gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Am-
ministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (ORIENTA-
MENTO SPORT) DA SVOLGERE PER CONTO DELL’AREA DIRIGEN-
ZIALE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITÀ DI 
PARMA 

DATA 5/12/2019 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/572 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE (ORIENTA-
MENTO SPORT) DA SVOLGERSI PER CONTO DELL’AREA DIRIGENZIALE DIDATTICA 
E SERVIZI AGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di autorizzare il Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti all’ema-
nazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione 
d’opera professionale, della durata di dodici mesi dalla data di stipula del contratto, per 
orientamento allo sport per studenti con disabilità, anche cognitiva, DSA o altro, per un 
importo omnicomprensivo pari a € 10.000,00; 

2. di imputare la relativa spesa sui fondi della UO Contributi, Diritto allo Studio e Benes-
sere Studentesco voce coan CA.C.B.09.02.02.09 “Interventi a favore di fasce deboli” 
progetto Sostegno Fasce Deboli del Bilancio di Ateneo 2019, che presentano la neces-
saria disponibilità; 

3. di dare mandato al Dirigente dell’Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti per 
gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Ammi-
nistrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI SEI INCARICHI DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE 
PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E SI-
CUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 5/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/573 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI SEI 
INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOL-
GERSI PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE, IGIENE E SICUREZZA 
NEI LUOGHI DI LAVORO DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare la Direttrice del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei Luoghi 

di Lavoro all’emanazione degli avvisi di selezione per il conferimento di sei incarichi di 
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prestazione d’opera professionale, con scadenza il 31 dicembre 2020, nell’ambito delle 
attività previste dal D.Lgs. 81/08 in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, per 
un importo omnicomprensivo massimo per la struttura pari a € 186.000,00, secondo le 
specifiche indicate in premessa; 

2. di imputare la relativa spesa sul Budget 2020 in corso di approvazione del Centro di Ser-
vizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro, UA.PR.CN.SIS voce coan 
CA.C.B.09.08.28.01 - Collaborazioni e prestazioni occasionali di tipo gestionale; 

3. di dare mandato alla Direttrice del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei 
Luoghi di Lavoro per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Am-
ministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 

AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI PRE-
STAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERSI 
PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E 
AZIENDALI DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 

DATA 5/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/574 - AUTORIZZAZIONE AL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOL-
GERSI PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI 
DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di autorizzare il Direttore del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali all’ema-
nazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d’opera 
autonoma professionale, con scadenza 30 giugno 2020, per attività di supporto didattico 
e organizzativo, tutorship diretta a orientare e assistere gli studenti durante tutto il pe-
riodo di aula, organizzazione del placement e consolidamento dei rapporti con i docenti 
e con le aziende partner nell’ambito del Master Universitario di I livello in “Retail and 
Brand Management” a.a. 2019-2020, per un importo pari a € 25.000,00 omnicompren-
sivo; 

2. di imputare la relativa sul budget dipartimentale UA.PR.D.SCEA – progetto MA-
STER_1_a.a.2019-2020_RETAIL_AND_BRAND_MANAGEMENT, voce coan 
CA.C.B.08.01.05.01 Compensi ad altro personale non strutturato dedicato alla didattica 
istituzionale; 
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3. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali per gli 
adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL CAN-
DIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BANDITA, 
AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER 
N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA 
FASCIA, PER IL S.C. “07/H5: CLINICHE CHIRURGICA E OSTETRICA 
VETERINARIA”, PROFILO: S.S.D. “VET/O9 CLINICA CHIRURGICA 
VETERINARIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-
VETERINARIE  - PROF.SSA MARINA MARTANO 

DATA 16/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/575 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI 
CHIAMATA DEL CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BAN-
DITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 1 
POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, PER IL S.C. 
“07/H5: CLINICHE CHIRURGICA E OSTETRICA VETERINARIA”, PROFILO: S.S.D. 
“VET/O9 CLINICA CHIRURGICA VETERINARIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MEDICO-VETERINARIE - PROF.SSA MARINA MARTANO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Me-
dico-Veterinarie, assunta nella seduta del 9 dicembre 2019, di cui alle premesse e di 
approvare la chiamata in servizio della Prof.ssa Marina MARTANO, quale candidato qua-
lificato nella sopra citata procedura selettiva, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 
n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, 
presso il Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie, per il S.C. “07/H5: Cliniche Chirur-
gica e Ostetrica Veterinaria”, Profilo: S.S.D. “VET/09: Clinica Chirurgica Veterinaria”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL 
CANDIDATO COMPARATIVAMENTE MIGLIORE NELLA PROCE-
DURA SELETTIVA BANDITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, 
DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE 
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE “02/A2 – FISICA TEORICA DELLE INTERAZIONI 
FONDAMENTALI”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “FIS/02 
– FISICA TEORICA MODELLI E METODI MATEMATICI”, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFOR-
MATICHE- PROF. MASSIMO PIETRONI 

DATA 16/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/576 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI 
CHIAMATA DEL CANDIDATO COMPARATIVAMENTE MIGLIORE NELLA PROCE-
DURA SELETTIVA BANDITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA 
FASCIA, PER IL SETTORE CONCORSUALE “02/A2 – FISICA TEORICA DELLE INTERA-
ZIONI FONDAMENTALI”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “FIS/02 – FISICA 
TEORICA MODELLI E METODI MATEMATICI”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE- PROF. MASSIMO PIETRONI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Ma-
tematiche, Fisiche e Informatiche, assunta nella seduta del 10 dicembre 2019, di cui alle 
premesse e di approvare la chiamata in servizio del Prof. Massimo PIETRONI, quale can-
didato risultato comparativamente migliore nella sopra citata procedura selettiva, ai 
sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore 
universitario di ruolo di prima fascia, presso il Dipartimento di Scienze Matematiche, 
Fisiche e Informatiche, per il S.C. “02/A2: Fisica Teorica delle Interazioni Fondamentali”,  
S.S.D. “FIS/02: Fisica Teorica Modelli e Metodi Matematici”;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 
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UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL 
CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BAN-
DITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER N. 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI 
RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL S.C. “06/F4: MALATTIE AP-
PARATO LOCOMOTORE E MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA”, 
PROFILO: S.S.D. “MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA”, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI  MEDICINA E CHIRURGIA  - PROF. 
ANTONIO FRIZZIERO  

DATA 16/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/577 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI 
CHIAMATA DEL CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA BAN-
DITA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER N. 1 
POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL 
S.C. “06/F4: MALATTIE APPARATO LOCOMOTORE E MEDICINA FISICA E RIABILI-
TATIVA”, PROFILO: S.S.D. “MED/34 MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA”, PRESSO 
IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA - PROF. ANTONIO FRIZZIERO  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:  

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di  Medicina e 
Chirurgia, assunta nella seduta del seduta del 12 dicembre 2019, di cui alle premesse e 
di approvare la chiamata in servizio del Prof. Antonio FRIZZIERO, quale candidato quali-
ficato nella sopra citata procedura selettiva, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 
n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia, 
presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/F4: Malattie Apparato Lo-
comotore e Medicina Fisica e Riabilitativa”, Profilo: S.S.D. “MED/34: Medicina Fisica e 
Riabilitativa”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
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RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL  
PROF. PAOLO CASOLI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON 
ESITO POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER 
IL SETTORE CONCORSUALE “09/C1 – MACCHINE E SISTEMI PER 
L’ENERGIA E L’AMBIENTE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
“ING-IND/08 MACCHINE A FLUIDO”, PRESSO IL DIPARTIMENTO 
DI INGEGNERIA E  ARCHITETTURA 

DATA 10/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/578 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. PAOLO CASOLI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO POSITIVO LA 
PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “09/C1 – MACCHINE E SI-
STEMI PER L’ENERGIA E L’AMBIENTE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
“ING-IND/08 MACCHINE A FLUIDO”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA 
E ARCHITETTURA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e 
Architettura,  assunta nella seduta del 4 dicembre 2019, di cui alle premesse e di appro-
vare la chiamata in servizio del Prof. Paolo CASOLI, quale candidato che ha superato con 
esito positivo la procedura valutativa indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 
n. 240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima fascia, presso il Di-
partimento di Ingegneria e Architettura, per il S.C. “09/C1: Macchine e Sistemi per 
l’Energia e l’Ambiente”, S.S.D. “ING-IND/08: Macchine a Fluido”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 
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DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL  
PROF. MASSIMO CORRADI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON 
ESITO POSITIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SET-
TORE CONCORSUALE “06/M2 – MEDICINA LEGALE E DEL LA-
VORO”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/44 – MEDI-
CINA DEL LAVORO”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E 
CHIRURGIA 

DATA 10/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/579 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. MASSIMO CORRADI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO POSITIVO 
LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/M2 – MEDICINA LE-
GALE E DEL LAVORO”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/44 – MEDI-
CINA DEL LAVORO”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, assunta nella seduta del 10 dicembre 2019, di cui alle premesse e di approvare 
la chiamata in servizio del  Prof. Massimo CORRADI, quale candidato che ha superato 
con esito positivo la procedura valutativa indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della 
Legge n. 240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima fascia, presso 
il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/M2: Medicina legale e del Lavoro”,  
S.S.D. “MED/44: Medicina del Lavoro”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL  
PROF. MASSIMO MAGNANI, CANDIDATO COMPARATIVA-
MENTE MIGLIORE NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI 
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SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER 
IL SETTORE CONCORSUALE “10/D2 – LINGUA E LETTERATURA 
GRECA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “L-FIL-LET/02 – 
LINGUA E LETTERATURA GRECA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI 

DATA 10/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/580 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. MASSIMO MAGNANI, CANDIDATO COMPARATIVAMENTE MIGLIORE 
NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, 
DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “10/D2 – LINGUA E 
LETTERATURA GRECA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “L-FIL-LET/02 – LIN-
GUA E LETTERATURA GRECA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANI-
STICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline 
Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 16 dicembre 
2019, di cui alle premesse e di approvare la chiamata in servizio del Prof. Massimo MA-
GNANI, quale candidato comparativamente migliore nella procedura valutativa indetta 
ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge n. 240/2010 per posto di  professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia, presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali 
e delle Imprese Culturali, per il S.C. “10/D2: Lingua e Letteratura Greca”,  S.S.D. “L-FIL-
LET/02: Lingua e Letteratura Greca”;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - UO Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL  
PROF. FRANCESCO NICOLINI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO 
CON ESITO POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER 
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IL SETTORE CONCORSUALE “06/E1 – CHIRURGIA CARDIO-TO-
RACO-VASCOLARE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
“MED/23 – CHIRURGIA CARDIACA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO 
DI MEDICINA E CHIRURGIA 

DATA 10/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/581 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. FRANCESCO NICOLINI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO POSI-
TIVO LA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, 
DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/E1 – CHIRURGIA 
CARDIO-TORACO-VASCOLARE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/23 – 
CHIRURGIA CARDIACA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, assunta nella seduta del 10 dicembre 2019, di cui alle premesse e di approvare 
la chiamata in servizio del Prof. Francesco NICOLINI, quale candidato che ha superato 
con esito positivo la procedura valutativa indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della 
Legge n. 240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima fascia, presso 
il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/E1: Chirurgia Cardio-Toraco-Va-
scolare” – S.S.D. “MED/23: Chirurgia Cardiaca”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, 
DELLA  PROF.SSA SIMONA SANFELICI, CANDIDATA CHE HA SU-
PERATO CON ESITO POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, 
BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 
240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “13/D4 – METODI 
MATEMATICI DELL’ECONOMIA E DELLE SCIENZE ATTUARIALI E 
FINANZIARIE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “SECS-S/06 
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– METODI MATEMATICI DELL’ECONOMIA E DELLE SCIENZE AT-
TUARIALI E FINANZIARIE”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE 
ECONOMICHE E AZIENDALI 

DATA 10/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/582 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, 
DELLA  PROF.SSA SIMONA SANFELICI, CANDIDATA CHE HA SUPERATO CON ESITO 
POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “13/D4 
– METODI MATEMATICI DELL’ECONOMIA E DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINAN-
ZIARIE”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “SECS-S/06 – METODI MATEMA-
TICI DELL’ECONOMIA E DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE”, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIENDALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Eco-
nomiche e Aziendali, assunta nella seduta del 20 novembre 2019, di cui alle premesse e 
di approvare la chiamata in servizio della Prof.ssa Simona SANFELICI, quale candidata 
che ha superato con esito positivo la procedura valutativa indetta ai sensi dell’art. 24, 
comma 6, della Legge n. 240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima 
fascia, presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, per il S.C. “13/D4: Me-
todi Matematici dell’Economia e delle Scienze Attuariali”, S.S.D. “SECS-S/06: Metodi Ma-
tematici dell’Economia e delle Scienze Attuariali”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL  
PROF. MASSIMO SOLZI, COMPARATIVAMENTE MIGLIORE NELLA 
PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CON-
CORSUALE “02/B1 – FISICA SPERIMENTALE DELLA MATERIA”, 
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SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “FIS/01 – FISICA SPERI-
MENTALE”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATI-
CHE, FISICHE E INFORMATICHE 

DATA 10/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/583 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, DEL 
PROF. MASSIMO SOLZI, COMPARATIVAMENTE MIGLIORE NELLA PROCEDURA 
VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 
240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “02/B1 – FISICA SPERIMENTALE 
DELLA MATERIA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “FIS/01 – FISICA SPERI-
MENTALE”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E IN-
FORMATICHE 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Ma-
tematiche, Fisiche e Informatiche, assunta nella seduta del 10 dicembre 2019, di cui alle 
premesse e di approvare la chiamata in servizio del Prof. Massimo SOLZI, quale candi-
dato comparativamente migliore nella procedura valutativa indetta ai sensi dell’art. 24, 
comma 6, della Legge n. 240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di prima 
fascia, presso il Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche, per il S.C. 
“02/B1: Fisica Sperimentale della Materia”, S.S.D. “FIS/01: Fisica Sperimentale”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, 
DELLA PROF.SSA LICIA VERONESI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO 
CON ESITO POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER 
IL SETTORE CONCORSUALE “06/M1 – IGIENE GENERALE E APPLI-
CATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA”, SET-
TORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/42 – IGIENE GENERALE E 
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APPLICATA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRUR-
GIA 

DATA 10/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/584 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, 
DELLA PROF.SSA LICIA VERONESI, CANDIDATO CHE HA SUPERATO CON ESITO 
POSITIVO LA  PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 6, DELLA LEGGE N. 240/2010 – PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/M1 
– IGIENE GENERALE E APPLICATA, SCIENZE INFERMIERISTICHE E STATISTICA ME-
DICA”, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE “MED/42 – IGIENE GENERALE E AP-
PLICATA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e 
Chirurgia, assunta nella seduta del 10 dicembre 2019, di cui alle premesse e di approvare 
la chiamata in servizio della Prof.ssa  Licia VERONESI, quale candidato che ha superato 
con esito positivo la procedura valutativa indetta ai sensi dell’art. 24, comma 6, della 
Legge n. 240/2010 per posto di  professore universitario di ruolo di seconda fascia, 
presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, per il S.C. “06/M1: Igiene generale e Ap-
plicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica”, S.S.D. “MED/42: Igiene generale e 
Applicata”;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione – U.O. Amministra-
zione Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE, AI SENSI DELL’ART. 18, 
COMMA 3, DELLA LEGGE N. 240/2010, TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI PARMA E L’AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DI 
PARMA, PER IL FINANZIAMENTO TOTALE DI UN POSTO DI PRO-
FESSORE DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, PER IL SETTORE CON-
CORSUALE “06/D5: PSICHIATRIA”, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLI-
NARE “MED/25: PSICHIATRIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ME-
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DICINA E CHIRURGIA, DA COPRIRSI MEDIANTE PROCEDURA SE-
LETTIVA DI CHIAMATA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA 
LEGGE N. 240/2010 

DATA 18/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/585 - APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE, AI 
SENSI DELL’ART. 18, COMMA 3, DELLA LEGGE N. 240/2010, TRA L’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI PARMA E L’AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DI PARMA, PER 
IL FINANZIAMENTO TOTALE DI UN POSTO DI PROFESSORE DI RUOLO DI SE-
CONDA FASCIA, PER IL SETTORE CONCORSUALE “06/D5: PSICHIATRIA”, SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE “MED/25: PSICHIATRIA”, PRESSO IL DIPARTIMENTO 
DI MEDICINA E CHIRURGIA, DA COPRIRSI MEDIANTE PROCEDURA SELETTIVA DI 
CHIAMATA, AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE N. 240/2010 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare, per quanto di competenza, la stipula di una Convenzione, ai sensi dell’art. 

18, comma 3, della Legge n. 240/2010, tra l’Università degli Studi di Parma e l’Azienda 
Unità Sanitaria Locale di Parma, nel testo allegato alla presente deliberazione, per il finan-
ziamento totale di un posto di professore di ruolo di seconda fascia, in regime di impegno 
a tempo pieno, per il settore concorsuale “06/D5: Psichiatria”, settore scientifico discipli-
nare “MED/25: Psichiatria”, presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, da coprirsi 
mediante procedura selettiva di chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 
240/2010, la quale verrà sottoscritta ed esplicherà i suoi effetti a seguito di versamento, 
da parte dell’Azienda Unità Sanitaria Locale di Parma, all’Università degli Studi di Parma, 
della somma complessiva di € 1.313.097,87 (euro unmilionetrecentotredicimilanovanta-
sette/87),  da ripartire su quindici annualità,  in rate uguali;  

2. di autorizzare l’introito del finanziamento per un importo complessivo pari ad € 
1.313.097,87 da ripartire su quindici annualità, in rate uguali, erogato dall’Azienda Ospe-
daliero-Universitaria di Parma, sulla voce coan CA.R.A.02.03.05.01– Contributi correnti da 
altre Amministrazioni locali del progetto CONVENZIONE_AUSL_2020_MED/25  
UA.PR.AC.AR02.UOSSTIPE ; 

3. di autorizzare la seguente iscrizione di nuovi ricavi con vincolo di destinazione, a valere 
sul bilancio di previsione 2020: 

RICAVI 
VOCE 
COAN 

DESCRIZIONE VOCE COAN 
CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFICA-
TIVO PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 
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CA.R.A.02.0
3.05.01 

Contributi correnti da altre 
Amministrazioni locali 

UA.PR.AC.AR02.
UOSSTIPE 

CONVEN-
ZIONE_AUSL_2020_
MED/25 

1.313.097,87 

COSTI 

VOCE 
COAN 

DESCRIZIONE  
VOCE COAN 

CODICE UNITA’ 
ANALITICA 

CODICE IDENTIFICA-
TIVO 
PROGETTO 

IMPORTO 
EURO 

CA.C.B.08.0
1.01.01 

Stipendi ed altri assegni fissi 
al personale docente e ri-
cercatore a T.I. 

UA.PR.AC.AR02.
UOSSTIPE 

CONVEN-
ZIONE_AUSL_2020_
MED/25 

1.313.097,87 

4. di dare mandato al Rettore o suo Delegato per la sottoscrizione della convenzione nel 
testo allegato alla presente deliberazione;  

5. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione - U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria - U.O. Bilanci e Contabi-
lità Analitica, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
LUCA CARICATI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER IL SET-
TORE CONCORSUALE 11/E3 “PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E 
DELLE ORGANIZZAZIONI” – S.S.D. M-PSI/05 “PSICOLOGIA SO-
CIALE” 

DATA 17/12/2019 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/586 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. LUCA CARI-
CATI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI, PER 
IL SETTORE CONCORSUALE 11/E3 “PSICOLOGIA SOCIALE, DEL LAVORO E DELLE 
ORGANIZZAZIONI” – S.S.D. M-PSI/05 “PSICOLOGIA SOCIALE” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Discipline Umanistiche, 
Sociali e delle Imprese Culturali, assunta nella seduta del 16.12.2019, e di approvare la 
proposta di chiamata del Dott. Luca CARICATI, quale vincitore della procedura pubblica 
di selezione indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, desti-
natario di un contratto di tip. b), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore 
Concorsuale 11/E3 “Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni” – S.S.D. M-
PSI/05 “Psicologia sociale”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Uni-
versità degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo 
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA NAZARENA BRUNO) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI 
SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA 
LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI IN-
GEGNERIA E ARCHITETTURA, PER IL SETTORE CONCORSUALE 
08/A4 “GEOMATICA” – S.S.D. ICAR/06 “TOPOGRAFIA E CARTO-
GRAFIA” 

DATA 17/12/2019 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/587 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
NAZARENA BRUNO) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 08/A4 “GEOMATICA” – S.S.D. ICAR/06 “TOPOGRAFIA E CARTOGRAFIA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e Architet-
tura, assunta nella seduta del 04.12.2019, e di approvare la proposta di chiamata della 
Dott.ssa Nazarena BRUNO, quale vincitrice della procedura pubblica di selezione indetta 
per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un contratto 
di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 08/A4 “Geo-
matica” – S.S.D. ICAR/06 “Topografia e cartografia”, in conformità a quanto previsto dal 
“Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei 
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” 
di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA RE-
SPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
ALESSANDRO UGOLINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELE-
ZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE 
N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNE-
RIA E ARCHITETTURA, PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/F2 “TE-
LECOMUNICAZIONI” – S.S.D. ING-INF/03 “TELECOMUNICAZIONI” 

DATA 17/12/2019 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/588 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. ALES-
SANDRO UGOLINI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA E ARCHITETTURA, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 09/F2 “TELECOMUNICAZIONI” – S.S.D. ING-INF/03 “TELECOMUNICA-
ZIONI” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e Architet-
tura, assunta nella seduta del 04.12.2019, e di approvare, a decorrere dal 31.12.2019, la 
proposta di chiamata del Dott. Alessandro UGOLINI, quale vincitore della procedura 
pubblica di selezione indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determi-
nato, destinatario di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il 
Settore Concorsuale 09/F2 “Telecomunicazioni” – S.S.D. ING-INF/03 “Telecomunica-
zioni”, in conformità a quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di 
Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui 
all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo e, contestualmente, 
la “rimodulazione fondi di imputazione costi stipendiali del Ricercatore”, proponendo la 
variazione dei progetti sui quali imputare i costi, come di seguito riportato: 
 

CODICE PROGETTO RESPONSABILE IMPORTO IN EURO 

COLAVOLPE-UGOLINI_19_CT_HUAWEI Prof. Giulio Colavolpe 45.354,45 

UGOLINI_2017_PRIN Prof. Alessandro Ugolini 99.822,00 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA RE-
SPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE 
(DOTT.SSA FEDERICA GAIANI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI 
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SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA 
LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI ME-
DICINA E CHIRURGIA, PER IL SETTORE CONCORSUALE 06/D4 “MA-
LATTIE CUTANEE, MALATTIE INFETTIVE E MALATTIE DELL’AP-
PARTO DIGERENTE” – S.S.D. MED/12 “GASTROENTEROLOGIA” 

DATA 17/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/589 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DELLA CANDIDATA VINCITRICE (DOTT.SSA 
FEDERICA GAIANI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI 
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE 
DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA, PER IL SETTORE CONCORSUALE 
06/D4 “MALATTIE CUTANEE, MALATTIE INFETTIVE E MALATTIE DELL’APPARTO 
DIGERENTE” – S.S.D. MED/12 “GASTROENTEROLOGIA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, 
assunta nella seduta del 10.12.2019, e di approvare, a decorrere dal 31.12.2019, la pro-
posta di chiamata della Dott.ssa Federica GAIANI, quale vincitrice della procedura pub-
blica di selezione indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, 
destinatario di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore 
Concorsuale 06/D4 “Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato dige-
rente” – S.S.D. MED/12 “Gastroenterologia”, in conformità a quanto previsto dal “Rego-
lamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei Ricer-
catori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” di 
questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 
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DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DEL CANDI-
DATO VINCITORE (DOTT. EMILIO BERTANI) DELLA PROCEDURA 
PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. 
B) DELLA LEGGE N. 240/2010, DI CUI AL PIANO STRAORDINARIO 
2019 - D.M. 08.03.2019 n. 204, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 06/C1 “CHIRURGIA GENERALE” – SSD MED/18 “CHIRUR-
GIA GENERALE”, CON CONTESTUALE VARIAZIONE DEL REGIME DI 
IMPEGNO 

DATA 17/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/590 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), DEL CAN-
DIDATO VINCITORE (DOTT. EMILIO BERTANI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI 
SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 240/2010, 
DI CUI AL PIANO STRAORDINARIO 2019 - D.M. 08.03.2019 n. 204, PER LE ESI-
GENZE DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA, PER IL SETTORE CON-
CORSUALE 06/C1 “CHIRURGIA GENERALE” – SSD MED/18 “CHIRURGIA GENE-
RALE”, CON CONTESTUALE VARIAZIONE DEL REGIME DI IMPEGNO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, 
assunta nella seduta del 10.12.2019, e di approvare, con decorrenza dal 01.03.2020, 
data di effettiva presa di servizio, la variazione del regime di impegno, da tempo pieno 
a tempo definito, del Dott. Emilio BERTANI, già chiamato quale vincitore della procedura 
pubblica di selezione indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determi-
nato, destinatario di un contratto di tip. b), in regime di impegno a tempo pieno, presso 
il Dipartimento stesso, per il Settore Concorsuale 06/C1 “Chirurgia generale” – SSD 
MED/18 “Chirurgia generale”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 
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DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
CHRISTIAN MILANI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE 
AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHI-
MICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE, PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 05/I2 “MICROBIOLOGIA” – S.S.D. BIO/19 
“MICROBIOLOGIA” 

DATA 17/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/591 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA B), IN REGIME 
DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. CHRISTIAN 
MILANI) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. B) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE CHIMICHE, DELLA VITA E DELLA SOSTENIBILITÀ AMBIENTALE, 
PER IL SETTORE CONCORSUALE 05/I2 “MICROBIOLOGIA” – S.S.D. BIO/19 “MI-
CROBIOLOGIA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Chimiche, della 
Vita e della Sostenibilità Ambientale, assunta nella seduta del 21.11.2019, e di approvare 
la proposta di chiamata del Dott. Christian MILANI, quale vincitore della procedura pub-
blica di selezione indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, 
destinatario di un contratto di tip. b), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore 
Concorsuale 05/I2 “Microbiologia” – S.S.D. BIO/19 “Microbiologia”, in conformità a 
quanto previsto dal “Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il recluta-
mento e la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 
dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo;  

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
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RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RI-
CERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCI-
TORE (DOTT. SILVIO DE LUCA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI 
SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA 
LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO, PER IL SETTORE CON-
CORSUALE 07/H2 “PATOLOGIA VETERINARIA E ISPEZIONE DEGLI 
ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE” – S.S.D. VET/04 “ISPEZIONE DE-
GLI ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE” 

DATA 17/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/592 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. SILVIO 
DE LUCA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI E DEL FARMACO, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 07/H2 “PATOLOGIA VETERINARIA E ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI DI ORI-
GINE ANIMALE” – S.S.D. VET/04 “ISPEZIONE DEGLI ALIMENTI DI ORIGINE ANI-
MALE” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze degli Alimenti 
e del Farmaco, assunta nella seduta del 09.12.2019, e di approvare la proposta di chia-
mata del Dott. Silvio DE LUCA, quale vincitore della procedura pubblica di selezione in-
detta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario di un 
contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 
07/H2 “Patologia veterinaria e ispezione degli alimenti di origine animale” – S.S.D. 
VET/04 “Ispezione degli alimenti di origine animale”, in conformità a quanto previsto dal 
“Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei 
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” 
di questo Ateneo;  
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2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN QUALITA’ DI RICER-
CATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN REGIME DI 
IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. 
GIUSEPPE COTA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI 
SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 
240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE MA-
TEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE CONCOR-
SUALE 01/B1 “INFORMATICA” – S.S.D. INF/01 “INFORMATICA” 

DATA 17/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/593 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA, IN 
QUALITA’ DI RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, DEL CANDIDATO VINCITORE (DOTT. GIU-
SEPPE COTA) DELLA PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 24, 
COMMA 3, LETT. A) DELLA LEGGE N. 240/2010, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTI-
MENTO DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E INFORMATICHE, PER IL SETTORE 
CONCORSUALE 01/B1 “INFORMATICA” – S.S.D. INF/01 “INFORMATICA” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Matematiche, 
Fisiche e Informatiche, assunta nella seduta del 10.12.2019, e di approvare la proposta 
di chiamata del Dott. Giuseppe COTA, quale vincitore della procedura pubblica di sele-
zione indetta per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, destinatario 
di un contratto di tip. a), in regime di impegno a tempo pieno, per il Settore Concorsuale 
01/B1 “Informatica” – S.S.D. INF/01 “Informatica”, in conformità a quanto previsto dal 
“Regolamento dell’Università degli Studi di Parma per il reclutamento e la disciplina dei 
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240” 
di questo Ateneo;  
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2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER UN ULTERIORE 
BIENNIO, A DECORRERE DAL 31.12.2019, DEL CONTRATTO DI RI-
CERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A), IN RE-
GIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, STIPULATO, CON IL DOTT. 
PAOLO OSSOLA, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3 DELLA LEGGE 
240/2010  

DATA 17/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/594 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROROGA, PER 
UN ULTERIORE BIENNIO, A DECORRERE DAL 31.12.2019, DEL CONTRATTO DI RI-
CERCATORE A TEMPO DETERMINATO DI TIPOLOGIA A) IN REGIME DI IMPEGNO 
A TEMPO PIENO, STIPULATO, CON IL DOTT. PAOLO OSSOLA, AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 3 DELLA LEGGE 240/2010  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare, a norma dell’art. 2 del D.M. n. 242/2011 del 24.05.2011, la proposta di 
proroga, con decorrenza dal 31.12.2019, per una sola volta e per soli due anni, del con-
tratto stipulato, nell’anno 2016, ex art. 24, comma 3, lett. a) della Legge n. 240/2010, 
con il Dott. Paolo OSSOLA, Ricercatore a tempo determinato, come di seguito indicato: 

 

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA 

Dottor Paolo OSSOLA 

Contratto con scadenza il 30 dicembre 2019 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
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RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI UNA PROCEDURA PUB-
BLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE 
A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. 
B), DELLA LEGGE N. 240/2010, IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO 
PIENO, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ 
POLITICI E INTERNAZIONALI, PER IL SETTORE CONCORSUALE 
14/B2 “STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI, DELLE SO-
CIETÀ E DELLE ISTITUZIONI EXTRAEUROPEE” E PER IL SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/06 “STORIA DELLE RELAZIONI IN-
TERNAZIONALI”, NELL’AMBITO DEI PROVVEDIMENTI STRAORDI-
NARI PER IL SOSTEGNO E LO SVILUPPO DI AMBITI DISCIPLINARI 
CHE PRESENTANO PARTICOLARI NECESSITÀ O CRITICITÀ IN RELA-
ZIONE ALLA EROGAZIONE DELLA ATTIVITÀ DIDATTICA 

DATA 6/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/595 - PROVVEDIMENTI PER L’ATTIVAZIONE DI UNA 
PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCA-
TORE A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), 
DELLA LEGGE N. 240/2010, IN REGIME DI IMPEGNO A TEMPO PIENO, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA, STUDÎ POLITICI E INTERNAZIONALI, PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 14/B2 “STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI, 
DELLE SOCIETÀ E DELLE ISTITUZIONI EXTRAEUROPEE” E PER IL SETTORE SCIENTI-
FICO DISCIPLINARE SPS/06 “STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI”, 
NELL’AMBITO DEI PROVVEDIMENTI STRAORDINARI PER IL SOSTEGNO E LO SVI-
LUPPO DI AMBITI DISCIPLINARI CHE PRESENTANO PARTICOLARI NECESSITÀ O 
CRITICITÀ IN RELAZIONE ALLA EROGAZIONE DELLA ATTIVITÀ DIDATTICA 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di prendere atto della proposta del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza, Studî 
Politici e Internazionali, seduta del 20.11.2019, e di approvare l’attivazione della proce-
dura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, in regime di impegno a 
tempo pieno, come riportato nel sottonotato prospetto: 
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Estremi della richiesta: Delibera del Consiglio di Dipartimento – seduta del 20.11.2019, tra-
smessa con nota prot. n. 1655 del 21.11.2019, pervenuta in data 21.11.2019 ed assunta al 
prot. n. 236071 

n. posti settore concorsuale e profilo settore scientifico-disciplinare 

n. 1 
S.C. 

14/B2 Storia delle relazioni internazionali, delle 
società e delle istituzioni extraeuropee 

Profilo S.S.D. SPS/06 – Storia delle relazioni internazionali 

Tipologia di impegno TEMPO PIENO 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN SERVIZIO, QUALE 
PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, 
DELLA PROF.SSA MARIA GAIA SOANA, RICERCATORE A TEMPO 
DETERMINATO, DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA 
LEGGE N. 240/2010, VALUTATA POSITIVAMENTE NELLA PROCE-
DURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 
5, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL SETTORE CONCORSUALE: 
13/B4: ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI E FI-
NANZA AZIENDALE  -  SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE  
SECS-P/11: ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI, 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIEN-
DALI 

DATA 6/12/2019 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/596 - PROVVEDIMENTI INERENTI LA CHIAMATA IN 
SERVIZIO, QUALE PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI SECONDA FASCIA, 
DELLA PROF.SSA MARIA GAIA SOANA, RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, 
DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA LEGGE N. 240/2010, VALUTATA 
POSITIVAMENTE NELLA PROCEDURA VALUTATIVA, BANDITA AI SENSI DELL’ART. 
24, COMMA 5, DELLA LEGGE N. 240/2010, PER IL SETTORE CONCORSUALE: 
13/B4: ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI E FINANZA AZIENDALE  -  
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE  SECS-P/11: ECONOMIA DEGLI INTERME-
DIARI FINANZIARI, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE E AZIEN-
DALI 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare la chiamata in servizio della Prof.ssa Maria Gaia SOANA, valutata positiva-
mente nella procedura valutativa per n. 1 posto di professore universitario di ruolo di 
seconda fascia, bandita ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010, per il 
settore concorsuale e per il settore scientifico-disciplinare sotto indicati, già in servizio 
presso questa Università, in qualità di Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 
24, comma 3, lett. b), della Legge n. 240/2010, con contratto triennale di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, mantenendo l’afferenza al Dipartimento al quale già affe-
risce e con inquadramento nella qualifica di Professore universitario di ruolo di seconda 
fascia, a decorrere dal giorno successivo alla scadenza del medesimo contratto, stipulato 
con questa Amministrazione, come di seguito specificato: 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali  
Candidato valutato positivamente: – Prof.ssa Maria Gaia SOANA 
Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della Legge n. 
240/2010, tale nominata, con contratto triennale di lavoro subordinato a tempo deter-
minato, stipulato a far tempo dal 31.12.2016 e sino al 30.12.2019  
Settore concorsuale “13/B4: Economia degli Intermediari Finanziari e Finanza Azien-
dale” Settore scientifico-disciplinare “SECS-P/11: Economia degli Intermediari Finan-
ziari”; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione  
 



 

 
 

52 

 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi – Responsabile U.O. Amministrazione Per-
sonale Docente 

DELIBERAZIONE 
PROVVEDIMENTI PER IL RINNOVO DEGLI ASSEGNI DI RICERCA, DI 
CUI ALL’ART. 22 DELLA LEGGE N. 240 DEL 30.12.2010, IN SCA-
DENZA NELL’ANNO 2020 

DATA 13/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/597 - PROVVEDIMENTI PER IL RINNOVO DEGLI AS-
SEGNI DI RICERCA, DI CUI ALL’ART. 22 DELLA LEGGE N. 240 DEL 30.12.2010, IN 
SCADENZA NELL’ANNO  2020 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di autorizzare il rinnovo degli assegni di ricerca, stipulati ai sensi della Legge n. 240/2010, 
sia finanziati interamente dal Miur/Ateneo che cofinanziati dai Dipartimenti, che an-
dranno in scadenza nel corso del 2020, nell’ambito delle determinazioni dei Consigli 
delle strutture interessate; 

2. di autorizzare l’imputazione della spesa, nel momento in cui la stessa sarà sostenuta, sul 
budget della UA.PR.AC.AR05.UOSDOCEN – voci coan di costo CA.C.B.08.01.02.01 Asse-
gni di ricerca e CA.C.B.08.01.02.02 Oneri previdenziali a carico Ente su assegni di ricerca, 
per l’importo massimo stimato pari a € 29.371,00 per ciò che concerne il rinnovo degli 
assegni di cui al punto 1., a gravare sull’esercizio 2020; 

3. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente e all’Area Dirigenziale Economico Finanziaria, per gli adempimenti 
successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 

Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 
Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Personale Tecnico Am-
ministrativo ed Organizzazione 

DELIBERAZIONE 
PROVVEDIMENTI RELATIVI AL “PIANO TRIENNALE DI PROGRAM-
MAZIONE DEL PERSONALE 2019 – 2021” AGGIORNAMENTO CON 
SCORRIMENTO AL 2021  

DATA 18/12/2019 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/598 - PROVVEDIMENTI RELATIVI AL “PIANO TRIEN-
NALE DI PROGRAMMAZIONE DEL PERSONALE 2019 – 2021” AGGIORNAMENTO 
CON SCORRIMENTO AL 2021  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per le motivazioni esposte in premessa, parti integranti della presente deliberazione,  

1. di approvare il “Piano triennale di programmazione del personale 2019 – 2021” in alle-
gato e parte integrante della presente deliberazione, quale aggiornamento annuale del 
Piano 2018 – 2020, con scorrimento al 2021; 

2. di confermare l’utilizzo dell’istituto disciplinato dalla vigente normativa della risoluzione 
unilaterale anticipata del rapporto di lavoro e parimenti di utilizzare i medesimi criteri 
già approvati con proprie precedenti deliberazioni; 

3. di rimandare ad una successiva seduta del presente consesso la quantificazione e la ri-
partizione dell’impegno, fra le diverse qualifiche, dei Punti Organico, in attesa del bilan-
cio consolidato di Ateneo 2019; 

4. di rinviare a successive deliberazioni gli atti richiesti dagli standard procedurali definiti 
dal MIUR. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Silvia Affaticati -  Responsabile U.O. Relazioni Sindacali, 
Valutazione e Performance  

DELIBERAZIONE 
PRESA D’ATTO DELL’ACCORDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSO-
RIO DEL PERSONALE DIRIGENZIALE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI PARMA – ANNO 2019 

DATA 18/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/599 - PRESA D’ATTO DELL’ACCORDO PER IL TRATTA-
MENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE DIRIGENZIALE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI PARMA – ANNO 2019 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di prendere atto, per le motivazioni esposte in premessa, dell’“Accordo per il trattamento 

accessorio del personale dirigenziale dell’Università degli Studi di Parma - anno 2019” sot-
toscritto con la Delegazione di parte Sindacale in data 25 novembre 2019, nel testo alle-
gato, parte integrante della presente deliberazione; 
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2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Relazioni Sinda-
cali, Valutazione e Performance, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Personale e Organizzazione 
 

RPA 
Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione 
Personale Docente 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE ATTI DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 
DELLE RICHIESTE DI ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI STIPENDIALI, 
AI SENSI DEL COMMA 14, DELL’ART. 6, DELLA LEGGE N. 
240/2010, AI PROFESSORI E AI RICERCATORI UNIVERSITARI CHE 
HANNO MATURATO IL DIRITTO, NEL PRIMO SEMESTRE 
DELL’ANNO 2019 

DATA 12/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/600 - APPROVAZIONE ATTI DELLA COMMISSIONE DI 
VALUTAZIONE DELLE RICHIESTE DI ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI STIPENDIALI, AI 
SENSI DEL COMMA 14, DELL’ART. 6, DELLA LEGGE N. 240/2010, AI PROFESSORI 
E AI RICERCATORI UNIVERSITARI CHE HANNO MATURATO IL DIRITTO, NEL PRIMO 
SEMESTRE DELL’ANNO 2019 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo: 

1. di approvare gli atti della Commissione, allegati al presente documento, relativi alla va-
lutazione delle richieste di attribuzione degli scatti stipendiali ai professori e ai ricerca-
tori, aventi titolo alla presentazione dell’istanza, avendo maturato il triennio utile entro 
il 30.06.2019; 

2. di dare mandato all’Area Dirigenziale Personale e Organizzazione, U.O. Amministrazione 
Personale Docente, e all’ Area Dirigenziale Economico Finanziaria, U.O. Stipendi e Com-
pensi, per gli adempimenti successivi e conseguenti. 

---------------------------- 

omissis 

DELIBERA CDA/18-12-2019/601 - omissis 

Il Consiglio, 
omissis 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 
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RPA Ing. Barbara Panciroli - Dirigente 

DELIBERAZIONE 
RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA – 
ANNO 2019 - AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA 
MISSIONE 

DATA 09/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/602 - RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA 
D’URGENZA – ANNO 2019 - AREA RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE E TERZA 
MISSIONE  

Il Consiglio,  
omissis 

delibera 
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza: 
REP. DRD n. 2600/2019 PROT. n. 215376 del 23 ottobre 2019 
Autorizzazione, tramite CRUI, alla sottoscrizione del contratto quinquennale 2019-2023 con 
l’editore CAS-American Chemical Society per l’accesso alla banca dati SciFinder-N, dando man-
dato a CRUI di firmare il contratto. 
REP. DRD  2659/2019 – PROT. n. 219283 del 29/10/2019 
1. approvare la partecipazione dell’Università degli Studi di Parma, in qualità di soggetto 

partner, al Progetto “Terre dell’Olivo: Sviluppo di supporti operativi per la valorizzazione 
e promozione di una olivicoltura altamente sostenibile in Emilia-Romagna” – Domanda di 
Sostegno n. 5111598, presentato nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale dell’Emi-
lia-Romagna – PSR – 2014-2020, Focus area 3A, di cui è responsabile scientifico per l’“Uni-
versità degli Studi di Parma” il prof. Tommaso Ganino, sotto il coordinamento di C.R.P.V. 
– Centro Ricerche Produzioni Vegetali – Società Cooperativa;di autorizzare la sottoscri-
zione della versione definitiva della “Costituzione di Associazione Temporanea di Scopo” 
nella bozza del testo depositato agli atti di ufficio; 

2. autorizzare il conferimento della procura a favore del prof. Tommaso Ganino, professore 
associato afferente al Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco, e Responsa-
bile Scientifico del progetto per il partner “Università degli Studi di Parma”, per la sotto-
scrizione della versione definitiva della “Costituzione di Associazione Temporanea di 
Scopo”, nonché di tutti gli atti relativi al progetto, alla sua gestione e alla sua rendiconta-
zione; 

3. autorizzare l’introito del contributo a favore dell’Università di Parma pari ad € 9.774,37 e 
la relativa variazione di budget in aumento per maggiori ricavi, con l’applicazione dell’Art. 
6 – Prestazioni svolte nel prevalente interesse dell’Ateneo - del “Regolamento di Ateneo 
in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con terzi”; 

4. demandare al Direttore del Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco ogni 
adempimento derivante dalla partecipazione del Dipartimento al Progetto “Terre 
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dell’Olivo: Sviluppo di supporti operativi per la valorizzazione e promozione di una olivi-
coltura altamente sostenibile in Emilia-Romagna”. 

REP. DRD  2829/2019 – PROT. n. 231222 del 11/11/2019 
1. approvare la partecipazione dell’Università degli Studi di Parma, in qualità di soggetto 

partner, al Progetto “CLEAN-ER – Cippatore Leggero per tErritori montANi in Emilia Ro-
magna”, Domanda di sostegno n. 5111527, sotto la responsabilità scientifica del prof. 
Alessandro Pirondi, presentato nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale dell’Emilia-
Romagna – PSR – 2014-2020, Focus area 5E, sotto il coordinamento del Consorzio Interu-
niversitario Nazionale Per le Scienze Ambientali – CINSA; di autorizzare la sottoscrizione 
della versione definitiva della “Costituzione di Associazione Temporanea di Scopo” nella 
bozza del testo depositato agli atti di ufficio; 

2. di autorizzare l’introito del contributo regionale a favore dell’Università di Parma pari ad 
€ 53.249,87 e la relativa variazione di budget in aumento per maggiori ricavi, con l’appli-
cazione dell’Art. 6 – Prestazioni svolte nel prevalente interesse dell’Ateneo - del “Regola-
mento di Ateneo in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti 
con terzi”; 

3. di demandare al Direttore del Centro CIDEA ed al Responsabile Scientifico del Progetto 
“CLEAN-ER – Cippatore Leggero per tErritori montANi in Emilia Romagna”, Prof. Alessan-
dro Pirondi, ogni adempimento derivante dalla partecipazione dell’Università degli Studi 
di Parma – Centro CIDEA - al Progetto stesso. 

REP. DRD n. 2941/2019 PROT. n. 234558 del 18 novembre 2019 
Approvazione modifiche allo statuto vigente della Fondazione “Istituto Nazionale di Studi Ver-
diani”, così come proposte dall’ente medesimo e risultanti dal testo allegato al presente atto 
e parte integrante, sotto condizione che eventuali oneri di spesa per l’adozione del nuovo 
Statuto restino a carico della Fondazione medesima, con invarianza in ogni caso degli oneri sul 
bilancio dell’Ateneo, con mandato al proprio delegato, Prof. Massimo Regalli, in seno al Con-
siglio di Amministrazione della Fondazione, per i successivi adempimenti di competenza con-
siliare finalizzati all’adozione del nuovo testo di Statuto. 
REP. DRD 2944/2019 – PROT. n. 234855 del 19/11/2019 
1. approvare sulla base degli atti trasmessi dal Dipartimento di Ingegneria e Architettura la 

sottoscrizione del documento Beantragung und Zustimmung zur Kurzung von Bundesmit-
teln da trasmettere al Ministero dell'Istruzione e della Ricerca della Repubblica Federale 
Tedesca relativo all’esposizione dei costi per il periodo rendicontato, per la realizzazione 
del progetto "Open Digit Lab Far You - Digilab4U" sotto la responsabilità scientifica del 
Prof. Massimo Bertollni e quella organizzativa dell'lng. Giovanni Romagnoli; 

2. porre a carico del budget del Dipartimento di Ingegneria e Architettura qualsiasi onere 
derivante dalla sottoscrizione del suddetto documento; 

3. approvare la variazione negativa di Euro 48.468,00 sul contributo totale previsto di euro 
698.834,00 che risulta pertanto rideterminato in Euro 650.366,00 a favore dell'Università 
dì Parma, Dipartimento di Ingegneria e Architettura; 
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4. dare mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, al responsabile 
scientifico Prof. Massimo Bertolini, al responsabile organizzativo lng. Giovanni Romagnoli 
per ogni ulteriore adempimento. 

REP. DRD 3046/2019 – PROT. n. 239098 del 27/11/2019  
1. approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-

tale, la partecipazione di questa Università al progetto di ricerca dal titolo “Photonics for 
Healthcare: multiscAle cancer DiagnosiS and Therapy” (PHAST), Proposal n. 860185,  pre-
sentato dal Prof. Daniel Milanese in risposta al bando H2020- MSCA-ITN-2019, tipo di 
azione MSCA-ITN-ETN, nel duplice ruolo di Beneficiary, con assunzione e debita forma-
zione alla ricerca dell’Early-Stage Researcher ESR1, e di soggetto coordinatore; 

2. autorizzare la sottoscrizione della “Letter of agreement to the PHAST Consortium regar-
ding the participation commitment in the PHAST-ETN Project”; 

3. autorizzare la sottoscrizione per via elettronica tramite il EC Participant Portal  da parte 
del legale rappresentante dell’Università di Parma di una dichiarazione di impegno "De-
claration of Honour" di questa Università, quale ente partecipante in qualità di coordina-
tore al progetto "PHAST", nella presente fase di "Grant agreement preparation", nel testo 
depositato agli atti dell'ufficio; 

4. dar mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura e al responsabile 
scientifico prof. Daniel Milanese per ogni ulteriore adempimento nella corrente fase di 
"Grant agreement preparation", oltreché per dar tempestiva comunicazione all'ammini-
strazione universitaria della sua conclusione;provvedere con successivi atti dei compe-
tenti organi accademici all'autorizzazione della stipula del Grant Agreement e all'introito 
del contributo finanziario erogando dalla REA a favore dell'Università di Parma - Diparti-
mento di Ingegneria e Architettura. 

REP. DRD n. 3051/2019 PROT. n. 239495 del 28 novembre 2019 
Autorizzazione all’introito dell’importo di € 528.854,00 relativo al finanziamento dei progetti 
di ricerca PRIN 2017 MIUR – Settore ERC SH5, Responsabili Scientifici Proff. Michele GUERRA, 
Sara MARTIN, Giulia RABONI e Nicola REGGIANI, a disposizione del Dipartimento di Discipline 
Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali e nomina del Responsabile Amministrativo. 
REP. DRD 3057/2019 – PROT. n. 239588 del 28/11/2019 
1. approvare, sulla base della documentazione prodotta agli atti dalla struttura dipartimen-

tale, la partecipazione di questa Università al progetto di ricerca dal titolo “Innovative and 
Sustainable Groundwater Management in the Mediterranean (InTheMED)” presentato in 
risposta alla call PRIMA, Section 1 Management of Water 2019, Topic 1.1.1 “Sustainable 
groundwater management in water-stressed Mediterranean areas”, tipologia proget-
tuale RIA Research and Innovation action, dalla Prof.ssa Maria Giovanna Tanda in nome e 
per conto dell’Università degli Studi di Parma sotto il coordinamento dell’Universitat Po-
litècnica de València; 

2. autorizzare la sottoscrizione di una dichiarazione di impegno "Declaration of Honour" di 
questa Università, quale ente partecipante in qualità di partner al progetto "InTheMED", 
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nella presente fase di "Grant agreement preparation", nel testo depositato agli atti 
dell'ufficio; 

3. dar mandato al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura e al responsabile 
scientifico per ogni ulteriore adempimento nella corrente fase di "Grant agreement pre-
paration", oltreché per dar tempestiva comunicazione all'amministrazione universitaria 
della sua conclusione; 

4. provvedere con successivi atti dei competenti organi accademici all'autorizzazione della 
stipula del Grant Agreement e all'introito del contributo finanziario a favore dell'Univer-
sità di Parma - Dipartimento di Ingegneria e Architettura. 

REP. DRD n. 3107/2019 PROT. n. 240816 del 2 dicembre 2019 
Autorizzazione all’introito dell’importo di € 104.822,00 relativo al finanziamento del progetto 
di ricerca PRIN 2017 MIUR – Settore ERC PE7 – Responsabile Scientifico Prof. Alessandro UGO-
LINI mettendolo a disposizione del Dipartimento di Ingegneria e Architettura nomina del Re-
sponsabile Amministrativo. 
REP. DRD n. 3124 PROT. n. 241810 del 3 dicembre 2019 
Autorizzazione, in attesa di ratifica da parte del Consiglio di Amministrazione, dello storno di 
budget per complessivi € 95.152,00 dal budget della U.O. Ricerca Competitiva 
UA.PR.AC.AR06.UOSRICERCA, Progetto Incentivi_Ricerca_2017, Voce COAN CA.C.B. 
13.01.01.01 - Costi d’esercizio per progetti, ai budget dei Dipartimenti richiedenti per il rin-
novo relativo al primo anno degli assegni di ricerca,  Tutor Proff. Domenico Corradi – Diparti-
mento di Medicina e Chirurgia, Michele Zazzi - Dipartimento di Ingegneria e Architettura- Era-
smo Neviani – Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del Farmaco ed Elisabetta Fadda – 
Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali. 
REP. DRD n. 3128 PROT. n. 241870 del 3 dicembre 2019 
Autorizzazione all’introito dell’importo di € 264.552,00 relativo al finanziamento del progetto 
di ricerca PRIN 2017 MIUR – Settore ERC SH4, Responsabile Scientifico Prof. Pier Francesco 
Ferrari – Dipartimento di Medicina e Chirurgia e nomina del Responsabile Amministrativo. 
REP. DRD n.  3164/2019 del 05/12/2019 PROT. N. 243754 
Approvazione stipula Grant Agreement n. n. 2019-1951/001-001 – Progetto n. 609579-EPP-1-
2019-1-IT-EPPKA2-CBHE-JP tra la Commissione Europea e l’Università degli Studi di Parma, fi-
nalizzata alla realizzazione del progetto “Enhancement of Rwandan high education in strategic 
fields for sustainable growth – EnRHEd”, nell’ambito del Programma Erasmus Plus/Capacity 
Building in the field of Higher Education – Responsabile scientifico: Prof. Roberto Valentino, 
del Centro Universitario per la Cooperazione Internazionale 
REP. DRD n. 3178 PROT. n. 244208 del 6 dicembre 2019 
Approvazione, nell’ambito del Bando 2019 - Quota incentivante per il finanziamento di pro-
getti di ricerca di Ateneo, dell’assegnazione di € 100.000,00 con l’imputazione sui progetti 
RICCOMP_2018_CONTR_FONCARIPR e RICCOMP_2018_CONTR_FONDCARIPR_COFIN della 
U.O. Ricerca Trasferimento tecnologico, di cui € 65.000.00 per il finanziamento di progetti di 
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ricerca di consolidamento o scouting (tipo A) e € 35.000,00 per i progetti di ricerca per giovani 
ricercatori (tipoB). 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e 
Trasferimento Tecnologico 

DELIBERAZIONE 

APROVAZIONE AGGIORNAMENTO TARIFFARIO PER PRESTAZIONI 
A PAGAMENTO ESEGUITE DAL CENTRO STUDI E ARCHIVIO DELLA 
COMUNICAZIONE (CSAC) DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
PARMA  

DATA 12/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/603 - APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO TARIFFA-
RIO PER PRESTAZIONI A PAGAMENTO ESEGUITE DAL CENTRO STUDI E ARCHIVIO 
DELLA COMUNICAZIONE (CSAC) DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare l’aggiornamento del Tariffario per prestazioni a pagamento eseguite in conto 

terzi dal Centro Studi e Archivio della Comunicazione – CSAC dell’Università degli Studi di 
Parma, come riportato nel testo in allegato, parte integrante del presente atto, che, tra 
l’altro, prevede l’applicazione di tariffe agevolate, in caso di richiesta di consulenze da 
parte di Università, CNR e altri Centri di Ricerca Statali; 

2. di autorizzare l’utilizzo degli importi delle tariffe delle prestazioni a pagamento secondo il 
Regolamento in materia di attività svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti 
con terzi, riservando il 6% dell’importo complessivo della prestazione all’Amministrazione 
e il 7% al Fondo comune di Ateneo;  

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione, U.O. Ricerca e 
Trasferimento Tecnologico per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e Trasferi-
mento Tecnologico 

DELIBERAZIONE 

APPROVAZIONE INTER-INSTITUTIONAL AGREEMENT, TRA UNI-
VERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E UNIVERSITY OF MARYLAND 
BALTIMORE (UMB), DI GESTIONE CONGIUNTA DI BREVETTO IN 
CONTITOLARITÀ, DAL TITOLO “DERIVATES OF NICOTINIC ACID N-
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OXIDE, THEIR PREPARATION AND THEIR USE AS INHIBITORS OF 
ENZYME-3- HYDROXYANTHRANILATE-3,4-DIOXYGENASE” 

DATA 18/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/604 - APPROVAZIONE INTER-INSTITUTIONAL 
AGREEMENT, TRA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA E UNIVERSITY OF MARY-
LAND BALTIMORE (UMB), DI GESTIONE CONGIUNTA DI BREVETTO IN CONTITO-
LARITÀ, DAL TITOLO “DERIVATES OF NICOTINIC ACID N-OXIDE, THEIR PREPARA-
TION AND THEIR USE AS INHIBITORS OF ENZYME-3- HYDROXYANTHRANILATE-
3,4-DIOXYGENASE” 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare la stipula dell’Inter-Institutional Agreement, tra Università degli Studi di 

Parma e University of Maryland, Baltimore (UMB), per la gestione congiunta del brevetto 
in contitolarità dal titolo “DERIVATES OF NICOTINIC ACID N-OXIDE, THEIR PREPARATION 
AND THEIR USE AS INHIBITORS OF ENZYME-3- HYDROXYANTHRANILATE-3,4-DIOXYGE-
NASE”, di cui sono inventori il Prof. Gabriele Costantino, la Dott.ssa Laura Amori e il Prof. 
Robert Schwarcz, secondo il testo depositato agli atti dell’Ateneo; 

2. di autorizzare la sottoscrizione da parte del Rettore del documento denominato “Inter-
Institutional Agreement”, allegato al presente atto, di cui costituisce parte integrante; 

3. di autorizzare l’imputazione dei costi, di cui alla tabella in allegato, sulla voce coan 
CA.C.B.09.12.41.01 – “Costi per Brevetti e Diritti d’Autore – commerciale” del budget 
2020 della UA.PR.AC.AR06.UOSRICERCA, che presenta la necessaria disponibilità; 

4. di demandare l’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione - U.O. Ricerca e Tra-
sferimento Tecnologico per ogni successivo adempimento. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Coordinatore Servizio Società ed enti par-
tecipati, consorzi, spin off e start up, centri d’Ateneo e adempi-
menti anticorruzione e trasparenza 

DELIBERAZIONE 

INDIZIONE DI AVVISO PUBBLICO PER LA CESSIONE DELLA PARTE-
CIPAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA NELLA SO-
CIETÀ MADEGUS S.R.L., AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEL PIANO 
OPERATIVO DI RAZIONALIZZAZIONE DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE 
DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA EX ART. 20 D.LGS. 175/2016 



 

 
 

61 

 

DATA 12/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/605 - INDIZIONE DI AVVISO PUBBLICO PER LA CES-
SIONE DELLA PARTECIPAZIONE DELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PARMA NELLA 
SOCIETÀ MADEGUS S.R.L., AI SENSI E PER GLI EFFETTI DEL PIANO OPERATIVO DI 
RAZIONALIZZAZIONE DELLE SOCIETÀ PARTECIPATE DELL’UNIVERSITÀ DI PARMA 
EX ART. 20 D.LGS. 175/2016 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di avviare le procedure amministrative di dismissione della quota societaria di proprietà 

dell’Università degli Studi di Parma nella società MADEGUS S.r.l.; 
2. di autorizzare l’indizione dell’Avviso pubblico, unitamente alla documentazione di gara, 

allegato al presente provvedimento, per la cessione della partecipazione societaria 
dell’Università di Parma nella società MADEGUS S.r.l., ai sensi e per gli effetti del piano di 
razionalizzazione periodica delle partecipazioni societarie ex art. 20 del D. Lgs. 175 del 
2016; 

3. di dare mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione per tutti gli 
adempimenti necessari e conseguenti; 

4. di autorizzare l’introito dell’eventuale provento derivante dalla predetta cessione, dando 
mandato all’Area Economico Finanziaria di effettuare le opportune registrazioni contabili. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA RE-
SPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 

RPA 
Dott. Marco Ghinelli - Coordinatore Servizio Società ed enti par-
tecipati, consorzi, spin off e start up, centri d’Ateneo e adempi-
menti anticorruzione e trasparenza 

DELIBERAZIONE 

REVISIONE PERIODICA AI FINI DEL PIANO DI RAZIONALIZZAZIONE 
DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE, DETENUTE AL 31 DICEMBRE 
2018, E STATO DI ATTUAZIONE DELLE MISURE DI RAZIONALIZZA-
ZIONE PREVISTE NEI PRECEDENTI PIANI ADOTTATI NEL 2017 E 
NEL 2018, AI SENSI DELL’ART. 20 D.LGS. N. 175/2016 

DATA 17/12/2019 
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DELIBERA CDA/18-12-2019/606 - REVISIONE PERIODICA AI FINI DEL PIANO DI 
RAZIONALIZZAZIONE DELLE PARTECIPAZIONI PUBBLICHE, DETENUTE AL 31 DI-
CEMBRE 2018, E STATO DI ATTUAZIONE DELLE MISURE DI RAZIONALIZZAZIONE 
PREVISTE NEI PRECEDENTI PIANI ADOTTATI NEL 2017 E NEL 2018, AI SENSI 
DELL’ART. 20 D.LGS. N. 175/2016 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. le premesse sono da intendersi quale parte integrante del presente dispositivo; 
2. di approvare la “Relazione tecnica”, unitamente ai pedissequi prospetti “Allegato A” con-

tenente le schede delle singole società partecipate, “Allegato B” contenete l’analisi dei 
costi di funzionamento delle società partecipate, “Allegato C” contenente i dati relativi ai 
Consorzi, cui aderisce l’Ateneo di Parma, con valenza ricognitiva e propositiva a supporto 
della revisione periodica delle partecipazioni dell’Università degli Studi di Parma in società 
alla data del 31 dicembre 2018, richiesta dall’art. 20 D.Lgs. 175 del 2016, allegata al pre-
sente provvedimento quale sua parte integrante, che unitamente allo stesso compone il 
piano operativo di razionalizzazione delle società partecipate dell’Università di Parma al 
31/12/2018, da intendersi nel contempo quale aggiornamento della revisione straordina-
ria adottata nel 2017 e della ricognizione periodica adottata nel 2018; 

3. di disporre la dismissione della quota di partecipazione detenuta da questo Ateneo nella 
società, qualificata Spin-off, FMB - Engineering Innovation for Enterprise S.r.l.., secondo i 
termini e le modalità di legge; 

4. di disporre la verifica delle eventuali e opportune azioni da intraprendere nei riguardi 
dello Spin-Off R.&D. Food - Research & Development In Food S.R.L.; 

5. di approvare, a seguito della presente ricognizione periodica delle partecipazioni, il man-
tenimento delle altre partecipazioni societarie, per le motivazioni illustrate nell’allegata 
relazione e dando atto che ne sussistono le condizioni, fatto salvo quanto disposto al suc-
cessivo punto 6);  

6. di approvare la predetta “Relazione tecnica” con riferimento allo stato di attuazione delle 
misure di razionalizzazione previste nel piano di revisione straordinario adottato nel 2017 
e nel piano di ricognizione periodico adottato nel 2018, e di proseguire con la loro attua-
zione; 

7. di dar mandato all’Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione - Servizio Società 
ed enti partecipati, consorzi, spin off e start up, centri di Ateneo e adempimenti anticor-
ruzione e trasparenza per ogni adempimento successivo e conseguente. 

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione 
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli 
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RPA 
Dott.ssa Licia Gambarelli - Responsabile U.O. Ricerca e 
Trasferimento Tecnologico 

DELIBERAZIONE 
APPROVAZIONE NUOVA VERSIONE CONSORTIUM AGREEMENT 
V2 PROGETTO PRIMA MED4YOUTH – RESPONSABILE SCIENTIFICO 
PROF. DANIELE DEL RIO  

DATA 09/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/607 - APPROVAZIONE NUOVA VERSIONE CONSOR-
TIUM AGREEMENT V2 PROGETTO PRIMA MED4YOUTH – RESPONSABILE SCIEN-
TIFICO PROF. DANIELE DEL RIO 

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di approvare la sottoscrizione dell’Agreement “PRIMA MED4YOUTH: Consortium Agree-

ment v2” relativo al progetto di ricerca “Mediterranean Enriched Diet for tackling Youth 
Obesity MED4YOUTH” nella nuova versione di cui al decreto del Direttore n. 64/2019 prot. 
n. 8285 in sostituzione della precedente versione approvata con DR n. 1254/2019 prot. n. 
96350 del 28 maggio 2019, ratificato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 
20/06/2019, nell’ambito della call europea “Partnership for Research and Innovation in 
the Mediterranean Area, bando PRIMA, presentato a nome dell’Università di Parma, sotto 
la responsabilità scientifica del Prof. Daniele Del Rio; 

2. di autorizzare il Rettore o Pro Rettore Vicario alla sottoscrizione del Consortium Agree-
ment V.2 del progetto “MED4YOUTH”;  

3. che gli eventuali oneri di qualsiasi genere e natura derivanti dalla sottoscrizione della do-
cumentazione succitata siano posti a carico esclusivo del Dipartimento di Scienze Medico 
Veterinarie;  

4. di dare mandato al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie ed al Re-
sponsabile Scientifico del progetto per ogni ulteriore adempimento derivante dalla sotto-
scrizione del suddetto Consortium Agreement, ivi compreso per gli aspetti attinenti all’ac-
cettazione e al rispetto da parte del personale, strutturato e non, impiegato nel progetto 
delle disposizioni in materia di riservatezza delle informazioni e tutela delle proprietà in-
tellettuali.  

---------------------------- 

UNITÀ ORGANIZZATIVA 
RESPONSABILE 

Dirigenza Area Sistemi Informativi 
Dirigente: Dott.ssa Erika Toldo 

RPA Dott. Fabrizio Russo Responsabile U.O. Erogazione Servizi 

DELIBERAZIONE 
ADESIONE ALLA CONVENZIONE CRUI PER L’ACCESSO AL VMWARE 
ENTERPRISE LICENSE AGREEMENT (ELA) UNICO NAZIONALE DI 
DURATA TRIENNALE. DELIBERA A CONTRARRE 
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DATA 04/12/2019 

DELIBERA CDA/18-12-2019/608 - ADESIONE ALLA CONVENZIONE CRUI PER L’AC-
CESSO AL VMWARE ENTERPRISE LICENSE AGREEMENT (ELA) UNICO NAZIONALE 
DI DURATA TRIENNALE. DELIBERA A CONTRARRE  

Il Consiglio, 
omissis 

delibera 
1. di autorizzare l’adesione alla convenzione CRUI per l’accesso dell’Università di Parma al 

VMWARE Enterprise License Agreement (ELA) unico nazionale di durata triennale e di ac-
quisire, con contratto attuativo, la fornitura delle licenze VDI Unlimited, il cui costo è pari 
a 70.000 € I.V.A. esclusa all’anno; 

2. di imputare il costo della fornitura sulla UA.PR.AC.AR07.UOSERSERV - U.O. Erogazione 
Servizi, Ordinatore di Spesa Dott. Fabrizio Russo, secondo la seguente ripartizione: 

 dicembre 2019: 85.400€ I.V.A. compresa alla VOCE COAN CA.C.B.09.08.13.01- Assi-
stenza Informatica; 

 dicembre 2020: 85.400€ I.V.A. compresa alla VOCE COAN CA.C.B.09.08.13.01- Assi-
stenza Informatica; 

 dicembre 2021: 85.400€ I.V.A. compresa alla VOCE COAN CA.C.B.09.08.13.01- Assi-
stenza Informatica; 

3. di prendere atto della determina dirigenziale N. 1148/2019 di nomina del Dott. Fabrizio 
Russo, Responsabile della U.O. Erogazione Servizi dell’Area Sistemi Informativi, in qualità 
di Responsabile Unico del Procedimento; 

4. di dare mandato al RUP per ogni adempimento relativo alla presente delibera. 
---------------------------- 


