CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
seduta del 25 novembre 2015

N° DELIBERE E OGGETTO

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Edilizia-Infrastrutture
RESPONSABILE Dirigente: ing. Barbara Panciroli
R.P.A. ing. Barbara Panciroli
DELIBERAZIONE PRESA D’ATTO DECRETI RETTORALI DISPOSTI DAL RETTORE A
NORMA DELLA DELIBERAZIONE N. 414/26357 IN DATA 17.11.2003.
DATA 19 novembre 2015

542/31307 PRESA D’ATTO DECRETI RETTORALI DISPOSTI DAL RETTORE
A NORMA DELLA DELIBERAZIONE N. 414/26357 IN DATA
17.11.2003.

Il Consiglio,

prende atto dei seguenti decreti emessi dal Rettore ai sensi dell’atto consigliare n.
414/26357 del 17.11.2003 “Snellimento delle procedure consigliari con
conferimento al Rettore delle autorizzazioni per lavori, forniture e servizi” e
successive introduzioni normative come da Regolamento di esecuzione e
attuazione del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, recante “Codice dei
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture:

e ‘| contratti pubblici di forniture e di servizi sono soggetti a verifica di
conformita al fine di accertarne la regolare esecuzione, rispetto alle
condizioni ed ai termini stabiliti nel contratto, fatte salve le eventuali leggi di
settore e fermo restando quanto previsto nelle norme del presente titolo”

e ‘“La verifica di conformita e effettuata direttamente dal direttore
dell’esecuzione del contratto”

D.R.D. n. 2899/2015

Prot n. 97641 del 23/10/2015

CUP: D91E13000280005

CIG: 6282206065

Approvazione del certificato di verifica e conformita della fornitura, redatto dal
Direttore dell’esecuzione del contratto, in merito alla fornitura e posa degli arredi
funzionali, costituiti da attrezzature audio-video per n. 10 aule didattiche e relativi
spazi comuni, per l'edificio “Aule di Medicina” del Master campus Scienze
Mediche.

D.R.D. n. 2900/2015

Prot n. 97649 del 23/10/2015

CUP: D91E13000280005

CIG: 6279907731




Approvazione del certificato di verifica e conformita della fornitura, redatto dal
Direttore dell’esecuzione del contratto, in merito alla fornitura e posa degli arredi
funzionali, costituiti da posti banco studente per I'edificio “Aule di Medicina” del

Mastercampus Scienze Mediche.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Edilizia-Infrastrutture
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

R.P.A.

Ing. Barbara Panciroli

DELIBERAZIONE

Ratifica Decreti Rettorali disposti in via d’urgenza - Esercizio 2015
Area Edilizia-Infrastrutture.

DATA

19 novembre 2015

542/31308 RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’'URGENZA -
ESERCIZIO 2015 AREA EDILIZIA-INFRASTRUTTURE.

Il Consiglio,
oMmissis
delibera
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’'urgenza:
D.R.D. n. 3096/2015
Prot. 102747 del 06.11.2015
CUP: D99H10000050007
CIG: 6460006597
Approvazione del progetto di realizzazione di un sistema di aspirazione e cappe

chimiche per I'utilizzo di sostanze acide, finalizzato a garantire la sicurezza dei
lavoratori, da istallarsi al nuovo Tecnopolo Regionale presso il Mastercampus
Scienze e Tecnologie ed affidamento dei relativi lavori.

D.R.D. n. 3223/2015

Prot. 105371 del 17.11.2015

CUP: D97B14000650005

CIG: 6222511285

Dichiarazione gara deserta per affidamento della progettazione esecutiva e

I'esecuzione di un immobile da concedersi a titolo oneroso per I'insediamento di
attivita produttive con Missione Scientifica da realizzarsi presso il Campus Scienze
e Tecnologie.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Edilizia e Infrastrutture
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

R.P.A.: Ing. Barbara Panciroli

DELIBERAZIONE

CRITERI E PROCEDURE PER LA RACCOLTA DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PROPEDEUTICHE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
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“POLO DELL'INNOVAZIONE” - MASTERCAMPUS SCIENZE
TECNOLOGIE E “TECHMED"” - MASTERCAMPUS MED

E

DATA 23 novembre 2015

542/31309 CRITERI E PROCEDURE PER LA RACCOLTA DI
MANIFESTAZIONI DI INTERESSE PROPEDEUTICHE ALLA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “POLO DELL’INNOVAZIONE”
- MASTERCAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE E “TECHMED” -
MASTERCAMPUS MED

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. la seguente suddivisione di attribuzione dei lotti, negli spazi come da piantine
allegate alla presente deliberazione (allegato 1 e allegato 2) per laboratori-
azienda, almeno in termini di indirizzo sulla base delle caratteristiche dei
settori scientifici rivolti al trasferimento/scambio tecnologico e alle realta
aziendali corrispondenti, indicata per macro-aree scientifiche:

Polo Innovazione :

- Alimentare = 8 unita (di cui 3 dotate di campo-laboratorio Country Food
Labs);

- Meccanica e impiantistica alimentare = 5 unita;

- Informatica - elettronica = 7 unit;

- Bio-tecnologie e ambientale = 5 unita;

- Chimica e farmaceutica = 6 unitd;

- Altri settori = 4 unita;
Techmed:

- Tecno-medicale = 8 unita

. la selezione avverra attraverso una o piu call in forma di bando tese a verificare
la manifestazione d’interesse da parte di soggetti aziendali corrispondenti ai
requisiti descritti attraverso i profili definiti nello specifico da ogni macro area
scientifica (quindi dai Dipartimenti e Centri di riferimento);

. le candidature saranno vagliate da apposite commissioni espressione delle
macro-aree (composte da 5 membri) e sottoposte alla valutazione dal C.d.A.
dell’Ateneo;

4. Le realta imprenditoriali selezionabili devono:

a) Svolgere attivita di carattere innovativo e di trasferimento tecnologico legate
ai fini istituzionali dell’Universita, in uno degli ambiti di ricerca scientifica di
cui alle deliberazioni dei Dipartimenti specificamente adottate a tali finalita;

b) Nei suddetti ambiti, essersi dimostrate attrattive di contributi, anche
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c)

d)

economici, da parte di importanti realta imprenditoriali, anche straniere o
multinazionali, di assoluto rilievo nei rispettivi settori merceologici;
Dimostrare di avere rapporti di collaborazione con soggetti e negli ambiti di
cui ai punti che precedono;

Intrattenere e/o aver intrattenuto rapporti di collaborazione con studiosi e
ricercatori italiani e stranieri, provenienti da Universita, enti, istituzioni,
organismi pubblici o privati che abbiano quale finalitd lo sviluppo della
ricerca scientifica,

5. Le realta imprenditoriali selezionabili devono anche sottoporsi ad una serie di
obbligazioni in termini di rapporti con le strutture universitarie quali:

Impegnarsi ad ospitare, per tutta la durata della concessione e
costantemente, ricercatori e studiosi dell’Ateneo di Parma, e in subordine di
altre universita anche straniere, di enti di ricerca e di altri soggetti
istituzionalmente impegnati nella ricerca e nel trasferimento tecnologico,
che ne facciano motivata richiesta;

Destinare 'immobile anche a laboratorio didattico per le esigenze delle
strutture universitarie (Dipartimenti e/o Centri) e, prioritariamente, del
Dipartimentodi .................... :

Fornire servizi di supporto alle attivita didattiche e, pertanto, impegnarsi ad
ospitare, per tutta la durata della concessione e costantemente, studenti,
tirocinanti, dottorandi, borsisti, assegnisti, e piu in generale collaboratori
dell’Ateneo;

Fornire servizi di supporto alle attivita di ricerca — di base e applicata —
dellAteneo e, prioritariamente, al Dipartimento

Porre in essere concrete iniziative di incontro tra i propri Partner e studenti,
tirocinanti, dottorandi, borsisti, assegnisti, e piu in generale collaboratori
dell’Ateneo, al fine di realizzare effettive opportunita di placement;

6. La procedura di selezione delle aziende potenzialmente da destinare al Polo
dellInnovazione e di Techmed da parte dellAteneo costituisce un fattore
preliminare di raccolta delle manifestazioni di interesse e diviene significativo
senonché condizionante allinterno della caratterizzazione contrattuale con
eventuali futuri operatori concessionari, costruttori e gestori, delle strutture e
infrastrutture del Polo dell'Innovazione e di Techmed;

7. di dare mandato agli uffici competenti per ogni adempimento relativo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Edilizia e Infrastrutture
RESPONSABILE Dirigente: ing. Barbara Panciroli
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R.P.A.: ing. Barbara Panciroli

DELIBERAZIONE

APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA FRUIZIONE DI POSTI LETTO
AD USO FORESTERIA NELL’AMBITO DI SCAMBI CULTURALI

DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA.

DATA 20 novembre 2015

542/31310 APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER LA FRUIZIONE DI POSTI
LETTO AD USO FORESTERIA NELL’AMBITO DI SCAMBI
CULTURALI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA.

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. di approvare il seguente Regolamento e i relativi allegati, parte
integrante delle presente deliberazione, per la fruizione di posti letto ad
uso foresteria;

REGOLAMENTO PER LA FRUIZIONE DI POSTI LETTO AD USO FORESTERIA
NELL’AMBITO DI SCAMBI CULTURALI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
PARMA

Art. 1 - Destinatari degli alloggi uso foresteria -

L’Universita degli Studi di Parma dispone di n. 3 locali ad uso foresteria (allegato
1), per un totale di 14 posti letto da dedicare all’accoglienza di ospiti del’Ateneo
nell’ambito di scambi culturali.

| posti letto sono destinati ad ospitare personale docente, tecnico amministrativo,
studenti, dottorandi, specializzandi, post dottorati, borsisti ed altri ospiti
dell’Universita degli Studi di Parma.

Per ottenere la concessione di un posto letto all’interno della foresteria sara
necessario inoltrare apposita richiesta, all’indirizzo mail: incoming@unipr.it.

La richiesta dovra essere presentata almeno 24 ore prima dell'utilizzo e dovra
anche specificare il nominativo del fruitore/i e la durata presunta dell'utilizzo del
posto letto.

Art. 2 - Modalita di fruizione dei posti letto -

La concessione del posto letto/alloggio agli interessati ha carattere strettamente
personale.

L’'utente non potra servirsene che per l'uso per il quale & stato assegnato e non
potra cedere ad altri il proprio posto letto, pena la decadenza dal diritto di fruizione
del posto.

Il fruitore sara personalmente responsabile di quanto avviene nell’alloggio messo
a sua disposizione e di tutto cid che ne costituisce I'arredamento e la dotazione
impiantistica, elettrica e meccanica.

L’utente prende in consegna il posto letto nell’alloggio che gli viene concesso, con
I'obbligo di restituirlo nelle condizioni in cui lo ha ricevuto.



mailto:incoming@unipr.it

All’atto della consegna delle chiavi, delle quali & espressamente vietato fare copie
viene redatto, da parte dellAmministrazione, un verbale attestante lo stato dei
locali e I'elenco degli arredi.
Le chiavi dell’alloggio saranno consegnate dalle ore 14,00 alle ore 15,30 del
giorno di arrivo. Il posto letto/alloggio sara fruibile dalle ore 18,00 dello stesso
giorno. Non é consentito effettuare nell’alloggio alcuna modifica dell’arredo né
effettuare fori nella muratura.
Non é consentito I'utilizzo di fornelli a gas, fornelli elettrici negli alloggi e nelle parti
comuni.
E’ consentita la preparazione e il riscaldamento di alimenti esclusivamente nelle
aree appositamente attrezzate (soggiorno).
E’ tassativamente proibito introdurre nell’alloggio:

e - Armi di ogni tipo;

e - Sostanze esplosive;

e - Sostanze stupefacenti;
- Materiali inflammabili;
- Animali di qualsiasi specie;

e - Persone diverse dal/dai fruitore/i.
La fruizione del posto letto nell’alloggio messo a disposizione € fissata, salvo casi
straordinari da valutare all’atto della richiesta, per un tempo massimo di 6 mesi.
Per motivate esigenze tale periodo & eventualmente prorogabile a discrezione
dellAmministrazione, tenuto conto anche di altre richieste di fruizione dei posti
letto.
La priorita nella fruizione del/dei posti letto € stabilita dall’ordine di arrivo delle
prenotazioni.
Art. 3 — Responsabilita del fruitore —
Il fruitore & tenuto a segnalare tempestivamente eventuali guasti rilevati
nell’alloggio assegnato. In caso di danni cagionati a terzi o di danneggiamenti
effettuati agli ambienti, impianti o arredi, il fruitore & tenuto al risarcimento dei
danni, salvo rivalsa.
Art. 4 - Responsabilita del’ Amministrazione —
L’Amministrazione Universitaria non € in alcun modo responsabile di quanto il
fruitore avesse depositato nell’alloggio messo a propria disposizione e non
risponde d’infortuni per cause ad essa non imputabili, per furti di qualsiasi oggetto,
denaro o altro che si trovi allinterno degli alloggi. Declina, inoltre, ogni
responsabilita per danni a persone o cose derivanti da calamita naturali o da altri
fatti estranei alla volonta dell’Universita.
Art. 5 — Restituzione. -
Al termine del periodo di permanenza, i locali dovranno essere restituiti sgombri
da ogni effetto personale. Il fruitore dovra restituire le chiavi entro le ore 12,00 del
giorno di partenza, al’Amministrazione che provvedera, con verbale, a verificare lo
stato dell’alloggio assegnato.
Art. 6 - Norme comportamentali e criteri di utilizzo. -
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| fruitori degli alloggi non devono avere comportamenti in contrasto con norme di
legge. E’ severamente vietato fumare in tutti i locali della foresteria: alloggi/bagni,
soggiorno, disimpegno, scale e corridoi.

Il fruitore & responsabile della pulizia e del decoro dell’alloggio.

Art. 7 - Revoca della concessione del posto letto-

Per l'inosservanza delle disposizioni di cui agli articoli precedenti € previsto:

a) risarcimento dei danni;

b) la revoca dal beneficio dell’utilizzo dal posto letto assegnato;

c) proposta di provvedimento disciplinare.

L’Amministrazione si riserva inoltre la facolta di revocare, in qualsiasi momento,
'uso dell'alloggio.

Art. 9 — Tariffe

Le tariffe sono stabilite come riportate da allegato 2.

Art. 10 - Norma di rinvio -

Per quanto non previsto negli articoli precedenti, si fa rinvio alle leggi, norme e
regolamenti vigenti in materia.

Art. 11 - Foro competente —

Eventuali controversie che dovessero insorgere nell’applicazione del presente
Regolamento verranno demandate al Foro di Parma.

Allegato 1: Locali ad uso foresteria

Allegato 2: Tariffe per camera doppia in appartamenti uso foresteria

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Edilizia-Infrastrutture
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli
R.P.A: ing. Livio Mingardi

DELIBERAZIONE MASTERCAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE: RIQUALIFICAZIONE
ILLUMINAZIONE URBANA DELL’AREA NELL’AMBITO DEL PROGETTO
C.A.M.P.U.S.E. - APPROVAZIONE PROGETTO ESECUTIVO E DELIBERA

A CONTRARRE.
DATA 24 novembre 2015
542/31311 MASTERCAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE:

RIQUALIFICAZIONE ILLUMINAZIONE URBANA NELL’AMBITO
DEL PROGETTO C.A.M.P.U.S.E. - APPROVAZIONE PROGETTO
ESECUTIVO E DELIBERA A CONTRARRE

CUP: D94H14001050005
Il Consiglio,
omissis
delibera
e di approvare il trasferimento, senza modificare il budget della voce COAN
CA.C.B.13.01.02.01, al progetto OPP 2011-011 € 370.000,00 dal progetto




OPP 2014-004 “Fotovoltaico Laboratorio Trasferimento Tecnologico” che
presenta la necessaria disponibilita;

di approvare il trasferimento, senza modificare il budget della voce COAN
CA.C.B.13.01.02.01, al progetto OPP 2011-011 € 350.000,00 dal progetto
OPP 2014-003 “Fotovoltaico Dipartimenti di Ingegneria” che a seguito
dell’aggiudicazione della gara presenta la relativa disponibilita;

di approvare il progetto esecutivo, redatto dall'ing. Oscar Corsi dell’Area
Edilizia e Infrastrutture, per la riqualificazione della illuminazione urbana al
Campus Scienze e Tecnologia, consistente nella sostituzione dei corpi
illuminanti esistenti con corpi illuminanti tecnologia a LED, comprensivi di
pali e opere edili, ottenendo un risparmio energetico stimato annuo di kWh
258.057 (320.879 kWh di consumo annuale allo stato attuale e 62.822 kWh
di consumo annuale di progetto, calcolato sulla base dello scenario
impostato), depositato agli atti dell’'ufficio, ammontante complessivamente
ad € 850.000,00 come da quadro economico esposto in premessa;

di autorizzare l'indizione della gara per i lavori di cui al p.to 3), mediante
procedura negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara ai sensi
del comma 7 dell'art. 122 del D.Lgs. 163/06, invitando a presentare offerta,
ai sensi del comma 6 art. 57 D.Lgs 163/06 tramite lettera di invito da inviarsi
ai 10 operatori economici indicati in premessa;

di aggiudicare, alla Ditta che avra presentato l'offerta con il prezzo piu
basso ai sensi dell’art. 82 del D.Lgs 163/06;

di imputare la spesa complessiva di € 850.000,00 secondo quanto previsto
dal programma triennale 2016/2018 al codice progetto OPP 2011-011
‘riqualificazione della illuminazione urbana del Campus Scienze e
Tecnologie, nellambito del progetto C.A.M.P.U.S.E.” codice COAN
CA.C.B.13.01.02.01;

di dare mandato agli uffici competenti per ogni adempimento relativo.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Edilizia-Infrastrutture
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli
R.P.A: Ing. Livio Mingardi

DELIBERAZIONE

MASTERCAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE - IMMOBILE DA EDIFICARSI
PER L'INSEDIAMENTO DI ATTIVITA’ PRODUTTIVE CON MISSION
SCIENTIFICA - DELIBERA A CONTRARRE.

DATA

25 ottobre 2015

542/31312 MASTERCAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE - IMMOBILE DA
EDIFICARSI PER L’'INSEDIAMENTO DI ATTIVITA’ PRODUTTIVE
CON MISSION SCIENTIFICA - DELIBERA A CONTRARRE.

CUP: D97B 14000650005

Il Consiglio,




OMmissis
delibera

1. di approvare le modifiche apportate al progetto preliminare dell’intervento di
realizzazione di un immobile da concedersi a titolo oneroso per
l'insediamento di attivita produttive con Mission Scientifica da realizzarsi
presso il Campus Scienze e Tecnologie;

2. di approvare il quadro economico, con evidenziati i costi della sicurezza non
soggetti a ribasso d'asta e le spese di progettazione definitiva ed
esecutiva, secondo lo schema seguente;

Importo lavori e servizi

A.1 — Importo lavori soggetti a ribasso € 1.120.000,00
A.2 — Importo per progettazione

definitiva ed esecutiva € 82.000,00
A.3 — Importo oneri della sicurezza

non soggetti a ribasso € 39.000,00

TOTALE A) € 1.241.000,00
€ 1.241.000,00
Somme a disposizione dell’amministrazione

B.1 — Arrotondamenti ed imprevisti IVA inclusa € 69.651,37
B.2 — Accantonamento per accordi bonari
(art.240 D.Lgs.163/06) € 37.230,00
B.3 — Spese tecniche (art. 92 D.Lgs. 163/06) € 26.518,63
B.4 — Oneri assicurativi tecnici interni € 1.500,00
B.5-1VA 10% su A) € 124.100,00
TOTALE B) € 259.000,00
€ 259.000,00

TOTALE COMPLESSIVO
€ 1.500.000,00

3. di autorizzare l'indizione di una gara per l'affidamento della progettazione
esecutiva e I'esecuzione dei lavori in oggetto, mediante procedura aperta
ai sensi dell'art. 55 del D. Lgs n. 163/06 e s.m.i.;

4. di aggiudicare i lavori, alla Ditta che avra presentato [offerta
economicamente piu vantaggiosa per ’Amministrazione Universitaria ai
sensi dellart. 83 del D.Lgs 163/06 secondo i criteri di valutazione di

seguito indicati:
P(n)=P:(n)+Pz (n)

P(n) = punteggio del concorrente n-esimo
Pt (n) = punteggio tecnico-qualitativo del concorrente n-esimo
Pe (n) = punteggio economico del concorrente n-esimo

Valutazione dell’offerta tecnica (Ptnorm))
Il punteggio massimo assegnato per l'offerta tecnica e di 70 punti attribuiti
in base alla seguente formula:

I:)T (n) = I:)Tl(norm) + I:)Tz(norm) + I:)Tg(norm) + I:)T“(norm)
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con

Pr om = 20 X r, ()
Timex
Prorm = 29 X PTz_(n)
T2
Pr o = 20X Pr, (n)
T3max
P, omy = 9 X PT4_(n)
T 4 max

Dove:

Pritnorm) (N) = punteggio normalizzato riferito alle migliorie tecnico-
qualitative riferite alle caratteristiche estetiche e funzionali-
fino a p.ti 20 (discrezionale);

Pt2cormy (N) = punteggio normalizzato riferito alle migliorie tecnico-
qualitative volte alla riduzione dei consumi energetici in
termini d’impianto e di involucro, oltre alla implementazione
delle fonti energetiche alternative - fino a p.ti 25 (vincolato);

Pt3rorm) (N) = punteggio normalizzato riferito alle migliorie tecnico-
qualitative delle soluzioni e dei materiali proposti in termini
di prestazioni strutturali, facilita di pulizia, durabilita e
manutenibilita - fino a p.ti 20 (vincolato);

Pragorm) (N) = punteggio normalizzato riferito alle migliorie tecniche
riguardo il progetto di gara in merito alle soluzioni connesse
al monitoraggio delle prestazioni dell’edificio nel tempo -
fino a p.ti 5 (discrezionale);

| punteggi Pr1(n), Pt2(n), Pt3(n) e Pta(n) sono suddivisi nei seguenti sub-

criteri, sub-pesi e sub-punteggi:

Pt1 =punteggio riferito alle migliorie tecnico-qualitative riferite alle

caratteristiche estetiche e funzionali- fino a punti 20 (criterio discrezionale)

sub punteggio 1.1 - Leggibilith, completezza, dettaglio e definizione del progetto - fino a

10 punti

Pargmetro di valutazione: Leggibilitd, completezza, dettaglio e definizione del progetto

sub puntegqio 1.2 - Proposte innovative estetiche e funzionali sull’intero edificio- fino a 10

unti

Igarametro di valutazione: Proposte innovative estetiche e funzionali sull'intero edificio in

merito alle finiture interne ed esterne proposte, ai serramenti proposti e alle opere

esterne.

P12 =punteggio riferito alle migliorie tecnico-qualitative volte alla riduzione

dei consumi energetici in termini d’'impianto e di involucro, oltre alla

implementazione delle fonti energetiche alternative - fino a punti 25

(criterio vincolato)

sub punteggio 2.1 — Impianto fotovoltaico - fino a 6 punti
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Parametro di valutazione: Potenza realizzata/Potenza di picco (kWh/kWp)

punteggio assegnato

non ammesso

0 punti

3 punti

6 punti

KWh/KWp< 1.100

KWh/kWp = 1.100

KWh/kWp > 1.150

KWh/KWp > 1.250

La valutazione “non ammesso” implica I'esclusione dal procedimento di assegnazione.
sub punteggio 2.2 — Fonti rinnovabili - fino a 7 punti
Parametro di valutazione: Percentuale di energia rinnovabile sul fabbisogno totale

(energia elettrica + termica)

punteggio assegnato

non ammesso

0 punti

3 punti

7 punti

< 45%

45%

> 65%

> 75%

La valutazione “non ammesso” implica I'esclusione dal procedimento di assegnazione.
sub punteggio 2.3 — Energia primaria totale (riscaldamento + acqua calda sanitaria) - fino

a 6 punti

Parametro di valutazione: Energia primaria totale (kWh/m?)

punteggio assegnato

non ammesso

0 punti

2 punti

6 punti

> 14

14<kWh/ms3<=11

11<kWh/m3<=6

KWh/m3< 6

La valutazione “non ammesso” implica I'esclusione dal procedimento di assegnazione.

sub punteggio 2.4 — Fabbisogno energia termica utile per il raffrescamento (calcolato per
luglio e agosto) - fino a 6 punti
Parametro di valutazione: Fabbisogno energia termica utile per il raffrescamento

(kWh/m?)
Punteggio assegnato
Nnon ammesso 0 punti 2 punti 6 punti
kWh/m?2>9 kWh/m2=9 kWh/m? < 8,5 kWh/m? < 8

La valutazione “non ammesso” implica I'esclusione dal procedimento di assegnazione.
P13 =punteggio riferito alle migliorie tecnico-qualitative delle soluzioni e dei
materiali proposti in termini di prestazioni strutturali, facilita di pulizia,

durabilita e manutenibilita - fino a punti 20 (criterio vincolato)
sub punteggio 3.1 — Tipologia strutturale adottata - fino a punti 9
Parametro di valutazione: Tipologia strutturale adottata

Punteggio assegnato

Il punteggio & assegnato al raggiun

imento dell'obiettivo per tutte le strutture

0 punti 3 punti 9 punti
Struttura verticale c.c.a. acciaio/acciaio-cls Legno
Struttura orizzontale c.c.a. acciaio-cls Legno

sub punteggio 3.2 — Trasmittanza termica involucro edilizio - fino a punti 11
Parametro di valutazione: Trasmittanza termica media U [W/m?2K] (valori comprensivi di

ponti termici)

Punteggio assegnato

il punteggio & assegnato al raggiungimento non
dell'obiettivo per tutte le strutture ammesso | 0 punti 4 punti | 11 punti
strutture opache verticali verso I'esterno > 0,26 =0,26 <0,234 | <0,208
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strutture opache orizzontali o inclinate di

copertura > 0,22 =0,22 <0,198 | <0,176
strutture opache orizzontali di

pavimento,verso l'esterno > 0,26 =0,26 <0,234 | <0,208
chiusure tecniche trasparenti comprese degli

infissi, verso l'esterno >1,80 =1,80 <1,620 | <1,440
strutture opache verticali di separazione tra

locali climattizzati (=T) > 0,80 =0,80 <0,720 | <0,640
chiusure tecniche trasparenti comprensive

degli infissi, verso zone climatizzate (=T) > 2,80 =2,80 <2520 | <2,240

La valutazione “non ammesso” implica I'esclusione dal procedimento di assegnazione.

La valutazione “non ammesso” &€ assegnata quando anche solo una tipologia di struttura
ha parametri inferiori a quelli minimi richiesti.

Al fine della valutazione i requisiti minimi previsti per le varie attribuzioni dei punteggi
devono essere soddisfatti da tutte le tipologie di involucro previste.

Pt4 =punteggio riferito alle migliorie tecniche riguardo in merito alle
soluzioni connesse al monitoraggio delle prestazioni dell’edificio nel tempo
- fino a punti 5 (discrezionale)

Parametro di valutazione: Accuratezza, completezza, affidabilita e
flessibilita del sistema di monitoraggio

per 'assegnazione dei punteggi P11 (n) e P14 (n) sono stati previsti sette
giudizi da attribuire alle singole voci oggetto di valutazione; a ognuno di
detti giudizi corrisponde I'assegnazione alla singola voce di un punteggio
corrispondente alla relativa percentuale dei punti massimi per la stessa
voce previsti, e segnatamente:

- ECCELLENTE 100%
- OTTIMO 85%
- PIU CHE ADEGUATO 75%
- ADEGUATO 65%
-  PARZIALMENTE ADEGUATO 50%
- SCARSO 25%
- INADEGUATO 10%
- NON VALUTABILE 0%

il punteggio tecnico per ogni criterio di ogni offerente verra normalizzato al
punteggio tecnico massimo del relativo criterio tra le ditte offerenti:
Valutazione dell’offerta economica (Pe)

Il punteggio massimo assegnato per l'offerta economica € di 30 punti
attribuiti in base alla seguente formula:

P-(n) = 30xCi
Dove:
Ci = Coefficiente attribuito al concorrente iesimo calcolato come segue:
Se A< Asoglia Ci = 0,90 X AI
oglia
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Ai - Asoglia

Se Ai > Asoglia C; = 090+ (100-0,90) x
soglia
Dove:
Ai = ribasso offerto dal concorrente iesimo
Amax= valore del ribasso massimo
Asoglia = media aritmetica dei valori dei ribassi offerti dai concorrenti

5. di escludere dal procedimento di assegnazione i concorrenti che non
abbiano ottenuto nella valutazione dell'offerta tecnica un punteggio
complessivo PT(n) pari almeno a 46 punti su 70;

6. di dare mandato agli uffici competenti per gli adempimenti relativi.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Affari Generali e Legale

RESPONSABILE Dirigente: Anna Maria Perta

RPA Responsabile U.O.C. Supporto alla Programmazione e Affari
istituzionali: Dott. Carla Sfamurri

DELIBERAZIONE Linee guida per il conferimento del titolo di Professore ad honorem

DATA 20.11.2015

542/31313 LINEE GUIDA PER IL CONFERIMENTO DEL TITOLO DI
PROFESSORE AD HONOREM
Il Consiglio,
oMmissis
delibera
1. per guanto premesso e per quanto di competenza, di approvare le sotto
riportate “Linee guida per il conferimento del titolo di Professore ad honorem”
LINEE GUIDA PER IL CONFERIMENTO DEL TITOLO DI PROFESSORE AD
HONOREM
L’Universita degli Studi di Parma, nell'intenzione di promuovere forme di
cooperazione scientifica e culturale e di riconoscere il contributo di personalita di
chiara fama sul piano scientifico, culturale, politico, sociale e sportivo, istituisce |l
titolo onorifico di “Professore ad honorem dell’'Universita degli Studi di Parma”.
Il titolo di “Professore ad honorem dell’Universita degli Studi di Parma” é riservato
a personalita di chiara fama del mondo scientifico, culturale, politico, sociale e
sportivo.
Gli ambiti per cui il titolo € consegnato sono i seguenti:
- Agroalimentare
- Economico - Aziendale
- Farmaceutico
- Giuridico e Politologico
- Ingegneria
- Architettura
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- Medico-Chirurgico e della Salute Umana

- Medico-Veterinario

- Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali

- Umanistico e delle scienze umane

Il conferimento del titolo, sentito linteressato, & approvato dal Senato
Accademico su proposta del Rettore e disposto con suo provvedimento.

Il titolo, viene di norma, conferito, in numero non superiore a quello degli ambiti e
nella misura di uno per ciascuno di questi nell’arco temporale di un anno.

Il Professore ad honorem puod liberamente utilizzare il titolo, indicandolo per
esteso: Professore ad honorem dell’Universita degli Studi di Parma, nello specifico
ambito. Il conferimento del titolo e la sua accettazione non comportano
'assunzione di alcun obbligo normativo né finanziario tra le parti.

Il Professore ad honorem pud essere chiamato, con il proprio consenso e a titolo
gratuito, a effettuare conferenze, lezioni magistrali, seminari e altre saltuarie
attivita didattiche all'interno dei corsi di studio dell’Universita.

Il titolo &€ conferito nel corso di un’apposita cerimonia organizzata dall’Universita
degli Studi di Parma.

2. di dar mandato agli uffici di competenza per ogni adempimento relativo.

PUNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: AMMINISTRAZIONE E FINANZA

RESPONSABILE Dirigente: Dott.ssa Mariella Pattera

RPA Mariella Pattera

DELIBERAZIONE APPROVAZIONE RENDICONTO FINANZIARIO E RENDICONTO
UNICO DI ATENEO IN CONTABILITA” FINANZIARIA ESERCIZIO
2014

DATA 19 novembre 2015

542/31314 APPROVAZIONE RENDICONTO FINANZIARIO E RENDICONTO
UNICO DI ATENEO IN CONTABILITA’ FINANZIARIA ESERCIZIO
2014

Il Consiglio,
omissis

delibera
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo, di
approvare il Rendiconto finanziario (Cash Flow) e il Rendiconto Unico di Ateneo in
contabilita finanziaria, redatti secondo gli schemi degli allegati 1 e 2 del DM 22
gennaio 2014 n. 19, nei termini di cui ai prospetti costituenti parte integrante della
presente delibera.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Amministrazione e Finanza
RESPONSABILE Dirigente: Mariella Pattera
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RPA Dirigente: Mariella Pattera

DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA

DATA 13 novembre 2015

542/31315 RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’'URGENZA
AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Il Consiglio,
omissis
delibera

di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’'urgenza:
Rep. 2871/2015 Prot. 96337 in data 20/10/2015
Autorizzazione alla vendita di n. 1 vitello di proprieta del Dipartimento di Scienze
Medico Veterinarie alla Az. Ag. Codenotti Monica, con sede in Strada Ca llario 1, ,
43040 Terenzo (Parma) — partita iva 02329810341 e autorizzazione all'introito
dell'importo ricavato pari ad euro 70,00 e la variazione in aumento per nuovi e/o
maggiori ricavi del bilancio preventivo autorizzatorio assegnato alla
UA.PR.D.SCVET, sulle seguenti voci coan:

CA.R.A. 05.02.02.01 vendita di beni e servizi

CA.C.B. 13.01.01.01 costi per progetti (progetto: convenzione SILO)
Rep. 2873/2015 Prot. 96347 in data 20/10/2015
Autorizzazione alla vendita di n. 1 vitello di proprieta del Dipartimento di Scienze
Medico Veterinarie alla Az. Ag. Ciliegia Mora, con sede in via Provinciale 63,
43040 Varano Melegari (Parma) — codice fiscale e partita iva 02032770345 e
autorizzazione all'introito dell'importo ricavato pari ad euro 70,00 e la variazione in
aumento per nuovi e/o maggiori ricavi del bilancio preventivo autorizzatorio
assegnato alla UA.PR.D.SCVET, sulle seguenti voci coan:

CA.R.A. 05.02.02.01 vendita di beni e servizi

CA.C.B. 13.01.01.01 costi per progetti (progetto: convenzione SILO)

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: ECONOMICO FINANZIARIA

RESPONSABILE Dirigente: Dott.ssa Mariella Pattera

RPA Mariella Pattera

DELIBERAZIONE PROVVEDIMENTI PRELIMINARI PER LA REDAZIONE DEL BUDGET
ATUORIZZATORIO PER L’ANNO 2016

DATA 25 novembre 2015

542/31316 PROVVEDIMENTI PRELIMINARI PER LA REDAZIONE DEL
BUDGET ATUORIZZATORIO PER L’ANNO 2016

Il Consiglio,
omissis
delibera
per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo:
1. e autorizzato lo svincolo delle seguenti riserve vincolate:
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e la riserva di 9.125.870,00 Euro gia destinata al pareggio del budget
autorizzatorio dell’anno 2014, approvato con propria delibera n. 518/30253
in data 17 dicembre 2013, e non utilizzata al termine del medesimo

esercizio;

e la riserva di 1.281.580,00 Euro costituita nel corso dell’esercizio 2015 ai
sensi della Legge 190/2014 art 1 commi 626-627, derivante dalla
rivalutazione della quota di partecipazione nello spin-off Vislab s.r.l.
autorizzata con propria delibera n. 538/31126 in data 24 giugno 2016;

2. € autorizzato, qualora necessario, I'impiego delle predette riserve e dei risultati

di esercizio iscritti nel patrimonio non vincolato, nellammontare occorrente ai

fini del pareggio del budget 2016.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: ECONOMICO FINANZIARIA
Dirigente: Dott.ssa Mariella Pattera

RPA

Francesca Daturi

DELIBERAZIONE

AUTORIZZAZIONE INDIZIONE PROCEDURA ACQUISTO IN ECONOMIA
PER FORNITURA DI UNA CAMERA CLIMATICA IN ATTUAZIONE DEL
PROGETTO DI RICERCA EUROPEO ALEA G.A N. 641496 PER IL
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELL" INFORMAZIONE CUP
D5215000120006

DATA

25 novembre 2015

542/31317 AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI PROCEDURA DI
ACQUISTO IN ECONOMIA PER LA FORNITURA DI CAMERA
CLIMATICA IN ATTUAZIONE DEL PROGETTO DI RICERCA
EUROPEO “ALEA“ G.A. N. 641496 PER IL DIPARTIMENTO DI
INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE CUP D5215000120006

Il Consiglio,
omissis

delibera

1. per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
di autorizzare I'acquisto in economia di una camera climatica depressurizzabile
(Termal vacuum chamber) nel’ambito della attuazione del progetto di ricerca
europeo “Alea” G.A. n. 641496, sotto la responsabilita scientifica del Prof.
Giovanni Franceschini, per un importo presunto di € 180.000,00 lva esclusa,
sulla base del capitolato approvato dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria
dell'Informazione nella seduta del 27.10.2015, utilizzando il Mercato elettronico
delle Pubbliche Amministrazioni.

Il costo gravera sul progetto FRAN15UEALEA, di cui e titolare il Prof. Giovanni

Franceschini, che presenta la necessaria disponibilita.

2. di dar mandato agli uffici di competenza per ogni adempimento relativo;




UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: ECONOMICO FINANZIARIA

RESPONSABILE Dirigente: Dott.ssa Mariella Pattera
RPA Francesca Daturi
DELIBERAZIONE AUTORIZZAZIONE INDIZIONE PROCEDURA ACQUISTO IN ECONOMIA

PER FORNITURA DI UN BANCO DI PROVA MOTORI ELETTRICI
DESTINATA ALLA ATTUAZIONE DEL PROGETTO DI RICERCA EUROPEO
ALEA G.A N. 641496 PER IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELL’
INFORMAZIONE CUP D5215000120006

DATA 25 novembre 2015

542/31318 AUTORIZZAZIONE ALL’INDIZIONE DI PROCEDURA DI
ACQUISTO IN ECONOMIA PER LA FORNITURA DI UN BANCO DI
PROVA MOTORI ELETTRICI DESTINATA ALLA ATTUAZIONE
DEL PROGETTO DI RICERCA EUROPEO “ALEA* G.A. N. 641496
PER IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE
CUP D5215000120006

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
di autorizzare l'acquisto in economia di un banco prova motori elettrici
nel’lambito della attuazione del progetto di ricerca europeo “Alea” G.A. n.
641496, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Giovanni Franceschini, per
un importo presunto di € 108.000,00 Iva esclusa, sulla base del capitolato
approvato dal Consiglio del Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione nella
seduta del 27.10.2015, utilizzando il Mercato elettronico delle Pubbliche
Amministrazioni.

Il costo gravera sul progetto FRAN15UEALEA, di cui é titolare il Prof. Giovanni

Franceschini, che presenta la necessaria disponibilita.

2. di dar mandato agli uffici di competenza per ogni adempimento relativo;

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli
RESPONSABILE Studenti

Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta

U.O.C. OFFERTA FORMATIVA Articolazione organizzativa-gestionale “Offerta formativa e

E SERVIZI AGLI STUDENTI Ordinamenti Didattici”: Dott. Michele Bertani

DELIBERAZIONE ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA LA MARINA MILITARE E
L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA

DATA 13 NOVEMBRE 2015
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542/31319 ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA LA MARINA MILITARE E

L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni citate in premessa, parte integrante del presente
dispositivo, di approvare I'accordo di collaborazione, nel testo depositato
agli atti d’ufficio, tra I'Universita degli Studi di Parma e la Marina Militare,
finalizzato a strutturare la reciproca collaborazione nei campi delle scienze
politiche e militari, della ricerca, della storia e cultura del mare, della
marittimita e della sicurezza marittima, della formazione e dell’istruzione nel
campo della geopolitica;

di individuare la prof.ssa Laura Pineschi, Presidente del Consiglio di Corso
di Studio unificato del Corso di Laurea in Scienze Politiche e delle Relazioni
Internazionali e del Corso di Laurea Magistrale in Relazioni Internazionali
ed Europee presso I'Universita degli Studi di Parma, come referente
accademico per I'espletamento delle attivita connesse al presente accordo;
di dare mandato agli Uffici per gli adempimenti amministrativi riferiti alla
stipula del presente accordo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Didattica e Servzi agli studenti

RESPONSABILE Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta

RPA U.O.S. Formazione Post Lauream: Dott.ssa Sonia Rizzoli

DELIBERAZIONE REGOLAMENTO DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA
SANITARIA

DATA 13 novembre 2015

542/31320 REGOLAMENTO DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI

AREA SANITARIA

Il Consiglio,
omissis

delibera

di esprimere parere favorevole al Regolamento delle Scuole di Specializzazione di
area sanitaria, nel testo allegato, parte integrante del presente provvedimento.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: 4" Area Dirigenziale - Didattica e Servizi agli Studenti
Dirigente: Anna Maria Perta

RPA

UOS: Daniela Barantani

DELIBERAZIONE

Adesione al Progetto Censis “Accompagnare le Universita verso una
piu efficace integrazione degli studenti con disabilita e DSA”.

DATA

13 novembre 2015
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542/31321 ADESIONE AL PROGETTO CENSIS “ACCOMPAGNARE LE
UNIVERSITA VERSO UNA I?IU EFFICACE INTEGRAZIONE DEGLI
STUDENTI CON DISABILITA E DSA.

Il Consiglio,
omissis

delibera
1) di aderire al Progetto proposto dal Centro Studi Investimenti Sociali (Censis)
“Accompagnare le Universita verso una piu efficace integrazione degli studenti
con disabilita e DSA” nel testo allegato;
2) di imputare la spesa di 6.000 Euro iva esclusa sulla voce COAN
CA.C.B.13.01.01.01 “Progetto Sostegno Fasce Deboli” del Bilancio Preventivo in
corso.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Area Dirigenziale - Didattica e Servizi agli Studenti

RESPONSABILE Dirigente: Anna Maria Perta

U.O.C. OFFERTA FORMATIVA Articolazione organizzativa-gestionale “Offerta formativa
E SERVIZI AGLI STUDENTI Ordinamenti Didattici”: Dott. Michele Bertani

e

UNITA ORGANIZZATIVA SPECIALISTICA - CONTRIBUTI, DIRITTO
ALLO STUDIO E BENESSERE STUDENTESCO: Dott.ssa Barantani

Daniela

UOS FORMAZIONE POST LAUREAM: Dott.ssa Sonia Rizzoli
DELIBERAZIONE RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’'URGENZA
DATA 13 novembre 2015

542/31322 RATIFICA DECRETI DISPOSTI IN VIA D’URGENZA

Il Consiglio,
omissis

delibera
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’'urgenza:
REP DRD 2332/2015
Rinnovo dell’accordo di Partenariato con il Comitato Zonale A.N.S.P.l. di Parma
per la realizzazione di attivita di educazione e promozione culturale per progetti di
Servizio Civile Volontario.
REP DRD 2509/2015
Accordo con EFSA European Food Safety Authority) finalizzato all’accreditamento
di un corso professionalizzante sulla gestione delle risorse umane.
REP.DRD 2925/2015
Approvazione della proposta di collaborazione da rivolgere agli studenti
dell’Ateneo per attivita di “Tutorato alla pari” da realizzare nei confronti di
compagni di studio in situazioni di disabilita e/o con disturbi specifici di
apprendimento (DSA) e/o con bisogni educativi speciali (BES).
REP DRD 2734/2015.
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Attivazione del corso di perfezionamento denominato “E-care Tutela della persona
nella web society per I'a.a. 2015/2016,

REP DRD 2801/2015.

Attivazione del corso di perfezionamento denominato “Sistema qualita e controllo
qualita nei laboratori chimici” per I'a. a. 2014/2015,

REP DRD 2914/2015.

Istituzione del corso di perfezionamento denominato “Corso di formazione
manageriale per i dirigenti delle aziende sanitarie — La certificazione manageriale
per I'a. a. 2015/2016;

REP DRD 2915/2015

Istituzione del corso di perfezionamento denominato “Approccio Osteopatico in
ambito pediatrico per l'a. a. 2015/2016, presso il Dipartimento di Scienze
biomediche, Biotecnologiche e Traslazionali;

REP DRD 2952/2015

Istituzione del corso di perfezionamento denominato “Homework Assistant:
supportare lo svolgimento di studio e compiti per allievi con bisogni educativi
speciali” per l'a.a. 2015/2016, approvazione convenzione con la cooperativa
sociale TICE;

REP DRD 2992/2015

Attivazione del Corso per Master Universitario di | livello in “Istruzione cinofila
Cognitivo Zooantropologica” per I'a.a. 2015-2016;

REP DRD 3056/2015

Istituzione e l'attivazione del corso di perfezionamento denominato Gestione delle
Risorse umane — Human resource Management per I'a.a. 2015/2016,

REP DRD 3159/2015

Attivazione del corso di perfezionamento denominato Master in Marketing
Management per I'a.a. 2015/2016

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Area Dirigenziale Didattica e Servizi agli Studenti
RESPONSABILE Dirigente: Dott.ssa Anna Maria Perta

U.O.C. OFFERTA Articolazione organizzativa-gestionale “Offerta formativa e
FORMATIVA Ordinamenti Didattici”: Dott. Michele Bertani

E SERVIZI AGLI STUDENTI

DELIBERAZIONE DISATTIVAZIONE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI STUDIO

UNIFICATO DEL CORSO DI LAUREA IN SCIENZE E TECNOLOGIE
ALIMENTARI E DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE E
TECNOLOGIE ALIMENTARI E CONTESTUALE ATTIVAZIONE DEL
CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA IN SCIENZE E TECNOLOGIE
ALIMENTARI E DEL CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA
MAGISTRALE IN SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI

DATA 16 NOVEMBRE 2015
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542/31323 DISATTIVAZIONE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI STUDIO
UNIFICATO DEL CORSO DI LAUREA IN SCIENZE E
TECNOLOGIE ALIMENTARI E DEL CORSO DI LAUREA
MAGISTRALE IN SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI E
CONTESTUALE ATTIVAZIONE DEL CONSIGLIO DI CORSO DI
LAUREA IN SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI E DEL
CONSIGLIO DI CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE E
TECNOLOGIE ALIMENTARI

Il Consiglio,
OoMmissis

delibera
di approvare la disattivazione del Consiglio di Corso di Studio unificato del Corso
di Laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari e del Corso di Laurea Magistrale in
Scienze e Tecnologie Alimentari e la contestuale attivazione dei seguenti Consigli
di Corso di Studio, che opereranno autonomamente:

e Consiglio di Corso di Laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari (D.M.
270/2004), che esercita inoltre le competenze per gli studenti del Corso di
Laurea in Scienze e Tecnologie Alimentari (D.M. 509/1999);

e Consiglio di Corso di Laurea Magistrale in Scienze e Tecnologie
Alimentari (D.M. 270/2004), che esercita inoltre le competenze per gli
studenti del Corso di Laurea Specialistica in Scienze e Tecnologie
Alimentari (D.M. 509/1999).

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA Unita Organizzativa Specialistica - U.O.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE Proposta di approvazione della Convenzione, ai sensi dell’art. 6,

comma 11, della legge 240/2010 e del D.M. n. 19 del 30.01.2014, tra
I’'Universita degli Studi di Parma e I'Universita Vita -Salute S. Raffaele
di Milano, per lo svolgimento di attivita didattica e di ricerca da parte
del Professor Carlo Signorelli, Professore Ordinario presso questo
Ateneo di Parma, in misura del 50% presso I'Universita Vita —Salute
S. Raffaele di Milano - S.C. “06/M1: Igiene generale e Applicata,
Scienze Infermieristiche e Statistica Medica” — S.S.D. “MED/42: Igiene
Generale e Applicata”

DATA 19.11.2015

542/31324 PROPOSTA DI APPROVAZIONE DELLA CONVENZIONE, Al
SENSI DELL’ART. 6, COMMA 11, DELLA LEGGE 240/2010 E DEL
D.M. N. 19 DEL 30.01.2014, TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI
PARMA E L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI VITA- SALUTE SAN
RAFFAELE DI MILANO, PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA
DIDATTICA E DI RICERCA, DA PARTE DEL PROFESSOR
CARLO SIGNORELLI, PROFESSORE ORDINARIO PRESSO
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QUESTO ATENEO, IN RAGIONE DEL 50% PRESSO
L’UNIVERSITA’ VITA — SALUTE SAN RAFFAELE DI MILANO -
S.C. “06/M1: IGIENE GENERALE E APPLICATA, SCIENZE
INFERMIERISTICHE E STATISTICA MEDICA” - S.S.D. “MED/42:
IGIENE GENERALE E APPLICATA”

Il Consiglio,
omissis

delibera
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo:
1 - di approvare, per quanto di competenza, la stipula della richiamata
convenzione, tra I'Universita degli Studi Vita Salute San Raffaele di Milano e
'Universita degli studi di Parma, finalizzata al conseguimento di obiettivi di
comune interesse fra i due Atenei, al fine dello svolgimento di attivita didattica e
di ricerca in ragione del 50%, presso I'Universita degli Studi Vita Salute San
Raffaele di Milano, da parte del Prof. Carlo SIGNORELLI, Professore Ordinario
presso I'Ateneo di Parma , per il Settore Concorsuale 06/M1 “Igiene Generale e
Applicata, Scienze Infermieristiche e Statistica Medica”, S.S.D. MED/42 “Igiene
Generale e Applicata“, in regime di impegno a tempo pieno, afferente al
Dipartimento di Scienze Biomediche, Biotecnologiche e Traslazionali — S.Bi.Bi.T, a
far tempo dal 01.1.2016 e sino al 31 dicembre 2018;
La convenzione produrra effetti, avvenuta la necessaria sottoscrizione, dal
01.1.2016 con durata fino al 31.12.2018 ed e rinnovabile fino ad un massimo di
cinque anni consecutivi complessivi con il consenso del docente e previa delibera
dei competenti Organi accademici degli Atenei interessati;
2 - gli oneri stipendiali, relativi al Docente, per l'intera durata della convenzione,
sono ripartiti tra i due atenei in proporzione alla ripartizione dellimpegno annuo
che risulta essere in ragione del 50% fra i due atenei;
3 - di dare mandato al Rettore per ogni ulteriore adempimento di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE Approvazione del “Regolamento recante la disciplina per l'istituzione

e la copertura di posti di professore straordinario a tempo
determinato ai sensi dell’art. 1 comma 12 della legge n. 230/2005”

DATA 23/11/2015

542/31325 APPROVAZIONE DEL “REGOLAMENTO RECANTE LA
DISCIPLINA PER L’ISTITUZIONE E IL CONFERIMENTO DI POSTI
DI PROFESSORE STRAORDINARIO A TEMPO DETERMINATO”
Al SENSI DELL’ART. 1, COMMA 12, DELLA LEGGE N. 230/2005

Il Consiglio,
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OMmissis
delibera
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
di approvare, per quanto di competenza, il “Regolamento recante la disciplina per
listituzione e il conferimento di posti di professore straordinario a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 1, comma 12, della legge n. 230/2005” nel testo di
seguito riportato, conferendo mandato al Rettore per ogni adempimento:
REGOLAMENTO RECANTE LA DISCIPLINA PER L’ISTITUZIONE E IL
CONFERIMENTO DI POSTI DI PROFESSORE STRAORDINARIO A TEMPO
DETERMINATO
Art. 1
Oggetto ed ambito di applicazione
1. L’Universita degli Studi di Parma pud stipulare convenzioni con imprese o
fondazioni, o con altri soggetti pubblici o privati, al fine di realizzare specifici
programmi di ricerca che prevedano l'istituzione temporanea ai sensi dell’'art. 1,
comma 12, della Legge n. 230/05 di posti di professore straordinario con oneri
finanziari interamente a carico dei soggetti di cui sopra.
Art. 2
Istituzione di posti — convenzioni di ricerca
1. L’istituzione del posto di professore straordinario &€ deliberata dal Dipartimento
proponente, anche sulla base di una lettera di intenti dei soggetti finanziatori,
nell’ambito della relativa convenzione di ricerca.
2. 1l Dipartimento trasmette la propria deliberazione richiedendo al Rettore
'approvazione del Consiglio di Amministrazione, previo parere del Senato
Accademico, anche sulla base di una lettera di intenti del soggetto finanziatore.
3. Le convenzioni devono espressamente definire:

- il programma di ricerca,;

- la durata del programma di ricerca,

- le risorse messe a disposizione e la destinazione degli eventuali utili netti
anche a titolo di compenso dei soggetti che hanno partecipato al
programma;

- il/i posti che si intendono finanziare e istituire nonché il SSD di riferimento.

4. La convenzione é stipulata dal Magnifico Rettore.

5. La convenzione deve garantire I'integrale copertura del costo del professore
straordinario a tempo determinato per la durata dell’incarico, per un importo annuo
pari alla retribuzione di un professore ordinario a tempo pieno ovvero a tempo
definito, classe iniziale nonché eventuali integrazioni economiche laddove
espressamente previste nella convezione.

6. | soggetti, pubblici o privati, interessati a finanziare posti di professore
straordinario a tempo determinato, possono versare il costo relativo in un’unica
soluzione o in quote da corrispondere, in date concordate dalle parti.

7. Nel caso in cui il finanziatore, se privato, scelga di corrispondere I'importo in piu
rate dovra consegnare all’Ateneo idonea fideiussione bancaria o assicurativa
corrispondente all’intero finanziamento.
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Art. 3
Modalita di conferimento
1. Nellambito della convenzione e del progetto di ricerca, il conferimento del posto
di professore straordinario a tempo determinato avviene tramite appositi incarichi
a
- soggetti che abbiano conseguito l'idoneita, ai sensi della Legge 210/98, o
I'abilitazione scientifica nazionale, ai sensi dellart. 16 della Legge
240/2010, per la fascia dei professori ordinari in settori scientifico-
disciplinari coerenti con il progetto di ricerca;
- soggetti, anche dipendenti presso gli enti finanziatori, che siano in
possesso di elevata qualificazione scientifica e professionale attinente al
progetto di ricerca oggetto della convenzione.
2. Gli incarichi possono essere attribuiti su proposta del consiglio di Dipartimento
in configurazione ristretta ai soli professori di prima fascia, previo parere
obbligatorio dei docenti appartenenti al SSD e con le seguenti modalita:
a. conferimento diretto
b. procedura di selezione.
Art. 4
Conferimento diretto
1. Il soggetto finanziatore formula al Dipartimento la proposta corredata dal
progetto di ricerca, con facolta di indicare, anche in fase precedente alla
approvazione della convenzione, il soggetto in possesso dei requisiti richiesti per
la copertura del posto di professore straordinario.
2. Il consiglio di Dipartimento, in configurazione ristretta ai soli docenti di prima
fascia, valuta la candidatura proposta e la documentazione relativa, deliberando
motivatamente nel contesto della deliberazione di proposta di attivazione della
convenzione.
3. Il Dipartimento trasmette al Rettore la deliberazione di cui al comma 2, ai fini
delle successive deliberazioni degli Organi di governo di cui all’art. 2.
Art. 5
Procedura di selezione
1. Il bando di indizione della procedura di selezione viene emanato dal Rettore su
proposta deliberata dal Dipartimento proponente ed € pubblicato sul sito
dell’Ateneo, del MIUR e della CRUI.
Nel bando saranno indicati:
- - il numero dei posti da coprire;
- - il settore scientifico-disciplinare;
- il programma di ricerca;
- il Dipartimento di riferimento;
- il regime di impegno a tempo pieno o definito;
- il trattamento economico e previdenziale;
- i requisiti e i titoli di ammissione alla selezione;
- - nel caso di posti per i quali sia previsto lo svolgimento di attivita assistenziale
convenzionata, la delibera dovra fare espresso riferimento alle competenze
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cliniche richieste e alla struttura dove I'attivita verra svolta;
- le modalita e il termine di presentazione delle domande.
Art. 6
Valutazione
1. La valutazione viene effettuata da una Commissione proposta dalla struttura
interessata e nominata con decreto Rettorale, composta da tre docenti di prima
fascia appartenenti al medesimo settore concorsuale o scientifico disciplinare del
progetto di ricerca o da esperti di comprovata qualificazione nelle materie attinenti
la ricerca oggetto della convenzione. La commissione nomina al proprio interno un
Presidente.
2. La valutazione avviene sulla base dei criteri predeterminati dalla Commissione
nel rispetto degli standard qualitativi riconosciuti a livello internazionale.
3. La Commissione dovra concludere i propri lavori entro 2 mesi dal decreto di
nomina del Rettore. Il Rettore pud prorogare per una sola e per non piu di un
mese il termine per la conclusione della procedura per comprovati motivi segnalati
dal Presidente della Commissione. Decorso il termine per la conclusione dei lavori
senza la consegna degli atti, il Rettore provvedera a sciogliere la Commissione e a
nominarne una nuova in sostituzione della precedente.
4. Nel caso in cui il Rettore riscontri vizi di forma negli atti della Commissione, con
provvedimento motivato, rinvia gli stessi alla Commissione per la regolarizzazione
stabilendone il termine.
5. La Commissione, al termine della valutazione dovra indicare, con propria
deliberazione, il nominativo del soggetto a cui dovra essere conferito I'incarico di
cui al presente regolamento.
6. La regolarita formale degli atti &€ accertata con decreto del Rettore.
Art. 7
Conferimento dell’incarico
1. L’incarico & conferito mediante sottoscrizione di un contratto di lavoro
subordinato di diritto privato a tempo determinato.
2. Il contratto che si instaura con il professore straordinario € sottoscritto dal
Rettore e deve contenere tra I'altro le seguenti indicazioni:
- - la data d’inizio e di conclusione del rapporto di lavoro;
- - il trattamento economico complessivo;
- il trattamento previdenziale e assicurativo;
- la struttura di afferenza;
- il settore scientifico-disciplinare di riferimento e I'impegno didattico ad esso
coerente;
- - il regime di impegno orario.
3. Gli incarichi hanno una durata massima di tre anni rinnovabili, per una sola
volta, previa stipula di una nuova convenzione. Possono essere conferiti incarichi
di durata inferiore purché coerenti con il progetto di ricerca proposto e comunque
non inferiori ad un anno.
4. Gli incarichi di cui al presente regolamento non danno luogo a diritti in ordine
all’accesso nei ruoli dell’Ateneo.

25



Art. 8
Trattamento giuridico ed economico

1. E’ riconosciuto al soggetto titolare dell’incarico, per il periodo di durata del
rapporto, lo status di professore straordinario a tempo determinato, il trattamento
economico corrispondente a quello del professore ordinario di ruolo, classe
iniziale, con regime di impegno a tempo pieno ovvero a tempo definito, nonché
eventuali integrazioni economiche laddove espressamente previste nell’atto
convenzionale sottoscritto con il soggetto proponente.
4. Qualora il titolare dell'incarico svolga attivita assistenziale, la stessa verra
espletata nel rispetto degli accordi tra ente convenzionato ed Universita.

Art. 9

Incompatibilita

1. Non possono partecipare alla selezione coloro che abbiano un rapporto di
coniugio o grado di parentela o affinita, fino al quarto grado compreso, con un
professore appartenente al Dipartimento che richiede [attivazione del posto
ovvero con il Rettore, con il Direttore Generale o con un componente del Consiglio
di Amministrazione dell’Ateneo.
2. Per il regime autorizzativo si applica quanto previsto dall’art. 53 del D.Lgs.
30.3.2001, n. 165 nonché dal regolamento di Ateneo in materia.

Art. 10

Attribuzione di compiti didattici

1. Il Dipartimento presso il quale e istituito il posto di professore straordinario a
tempo determinato provvedera, sentiti gli interessati, alla definizione delle attivita
didattiche da assegnare ai titolari degli incarichi e al periodo di svolgimento delle
stesse, tenuto conto del regime di impegno a tempo pieno o a tempo definito.

Art. 11

Valutazione finale - rinnovo

1. Al termine dell'incarico, anche ai fini di un eventuale rinnovo, & prevista una
valutazione delle attivita didattiche e di ricerca svolte dal professore straordinario:
tale valutazione verra effettuata sia dal Dipartimento, sulla base di una relazione
presentata dall'interessato entro 6 mesi dalla scadenza dell'incarico e trasmessa
per le opportune valutazioni al soggetto finanziatore, sia da quest’ultimo.

Art. 12

Decadenza e risoluzione del rapporto

1. Decadono dal diritto allo svolgimento dell'incarico coloro che, entro il termine
fissato dallAmministrazione dell’'Universita non si presentino per la presa di
servizio, salvi i giustificati e documentati motivi.
2. In caso di dimissioni volontarie del titolare dell’incarico il rapporto si intende
risolto previa comunicazione all’'Universita almeno 90 gg. prima della data di
dimissione.
3. Le dimissioni volontarie del titolare non pregiudicano la riassegnazione del
contratto ad altra persona per il tempo rimanente secondo le modalita previste
dagli art. 3-7.

Art. 13
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Entrata in vigore
1. Il presente regolamento € emanato con decreto del Rettore ed entra in vigore il
giorno successivo alla sua pubblicazione sul sito web istituzionale dell’Ateneo.

UNITA ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA U.0.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE Rinnovo di un contratto di insegnamento, a titolo oneroso, a studioso
straniero di chiara fama presso il Dipartimento di Economia a.a.
2015/16

DATA 11/11/2015

542/31326 DIPARTIMENTO DI ECONOMIA - RINNOVO DI CONTRATTO A
TITOLO ONEROSO A STUDIOSO STRANIERO DI CHIARA FAMA,
Al SENSI DEGLI ARTT. 5§ E 9 DEL “REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI
STUDIO Al SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” —
A.A. 2015/16

Il Consiglio,
omissis

delibera
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo:
1. di esprimere parere favorevole al rinnovo del contratto, a titolo oneroso, con il
sottosegnato studioso straniero di chiara fama, per lo svolgimento
dellinsegnamento a fianco indicato, ai sensi degli artt 5 e 9 del “Regolamento per
la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’'art. 23
della Legge n. 240/2010, per l'a.a. 2015/2016 e con il compenso sotto indicato:
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN AMMINISTRAZIONE E DIREZIONE
AZIENDALE:

DOCENTE | INSEGNAMENTO TAF | ORE | S.S.D. €
O’Sullivan Competitiveness and D 56 SECS- 5.500,00
Patrick business strategy (8 CFU) P/07

) La relativa spesa complessiva di € 5.500,00 (comprensiva degli oneri a carico
dellAmministrazione) gravera sui fondi disponibili presso il Dipartimento di Economia
(UA.PR.D.ECON - Progetto PROGRTRIEN1315BERNA-UOS
INTERNAZIONALIZZAZIONE-CUP:D99D14000730003 Codice U.A.
PR.AC.ARO06.INTER), cosi come da deliberazione del Consiglio di Dipartimento di
Economia in data 24.9.2015;

2. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
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RPA U.0.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE Conferimento di un affidamento aggiuntivo presso il Dipartimento di
Giurisprudenza - a.a. 2015/16
DATA 11/11/2015
542/31327 DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA - AFFIDAMENTO

AGGIUNTIVO A RICERCATORE DI RUOLO Al SENSI DELL’ART.
6, COMMA 4, LEGGE 240/2010 E Al SENSI DEGLI ARTT. 3 E 5
DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E
MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI
AFFIDAMENT!I AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE
AGGIUNTIVA Al PROFESSORI ED Al RICERCATORI DI RUOLO
IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE
240/2010” - A.A. 2015/2016 -

Il Consiglio,
oMmissis

delibera
1. l'attribuzione di un affidamento per il sottosegnato insegnamento al Ricercatore
Universitario a fianco indicato, afferente presso il medesimo Dipartimento, ai sensi
dellart. 6, comma 4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento di Ateneo
per la definizione dei criteri e modalita di affidamento dei doveri didattici, degli
affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai
ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”, per
I'a.a. 2015/16, per un importo totale pari a € 900,00:

TAF | CORSO IMPORTO

DOCENTE | INSEGNAMENTO Dl ORE S.S.D.

LAUREA
Bianchi Diritto Penale (6 C.L. n

: C | Servizio |36 IUS/17 | 900,00

Malaika CFU) .

Sociale
Totale generale per affidamento a Ricercatore afferente al
medesimo Dipartimento € 900,00

2. I'importo totale di € 900,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico
dellAmministrazione del sopraelencato affidamento, &€ da imputarsi sulla seguente
natura COAN del budget 2015: CA.C.B.08.01.03.04 — Supplenze.
3. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA U.O.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi
DELIBERAZIONE Conferimento di un affidamento aggiuntivo presso il Dipartimento di
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Ingegneria Civile, dell’Ambiente, del Territorio e Architettura a.a.
2015/16

DATA 11/11/2015

542/31328 DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, DELL’AMBIENTE, DEL
TERRITORIO E ARCHITETTURA - AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO
A RICERCATORE DI RUOLO Al SENSI DELL’ART. 6, COMMA 4,
LEGGE 240/2010 E Al SENSI DEGLI ARTT. 3 E 5 DEL
“REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E
MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI
AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE
AGGIUNTIVA Al PROFESSORI ED Al RICERCATORI DI RUOLO
IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE
240/2010” - A.A. 2015/2016 -

Il Consiglio,
omissis

delibera
1. l'attribuzione di un affidamento per il sottosegnato insegnamento al Ricercatore
Universitario a fianco indicato, afferente presso il Dipartimento di Matematica e
Informatica, ai sensi dellart. 6, comma 4, della legge 240/2010, nonché del
“Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e modalita di affidamento dei
doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai
professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge
240/2010”, per la.a. 2015/16, subordinando la suddetta attribuzione alla
concessione del necessario nulla osta da parte della competente struttura di
Ateneo, per un importo pari a € 1.050,00:

TAF | CORSO DI IMPORTO
DOCENTE | INSEGNAMENTO LAUREA ORE S.S.D.
- C.L.in
Celada Analisi . Ingegneria
. matematica 2 (6 A e 42 MAT/05 | 1.050,00
Pietro CFU) Civile e
Ambientale
Totale generale per affidamento a Ricercatore afferente
presso altro Dipartimento € 1.050,00

2. l'importo totale di € 1.050,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico
dellAmministrazione del sopraelencato affidamento, € da imputarsi sulla seguente
natura COAN del budget 2015: CA.C.B.08.01.03.04 — Supplenze.

3. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA U.0.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi
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DELIBERAZIONE Attribuzione di contratti per attivita didattica presso il Dipartimento
di Economia a.a. 2015/16

DATA 11/11/2015

542/31329 DIPARTIMENTO DI ECONOMIA - APPROVAZIONE PROPOSTA
PER STIPULAZIONE DI CONTRATTI PER ATTIVITA’ DI
DIDATTICA A TITOLO ONEROSO, Al SENSI DEGLI ARTT. 6 E 7
DEL “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI
INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO Al SENSI DELL’ART. 23
DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 2015/2016 -

Il Consiglio,
omissis

delibera
1. di approvare l'attribuzione di contratti, a titolo oneroso, con i sottosegnati
docenti per lo svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, ai sensi
degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento
nei corsi di studio ai sensi dellart. 23 della Legge n. 240/2010, per l'a.a.
2015/2016 per un totale pari a € 8.050,00:
Contratti per corsi ufficiali:
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN AMMINISTRAZIONE E DIREZIONE
AZIENDALE:

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE | S.S.D. IMPORTO
: Ragioneria SECS-
Marco Ross| internazionale (9 CFU) B 63 P/07 1.575,00
CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E MANAGEMENT:
DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE | S.S.D. IMPORTO
Laboratorio di

Mario Veneziani | Economia della food | D 35 AGR/01 875,00
safety (5 CFU)
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FINANZA E RISK MANAGEMENT:

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE | S.S.D. | IMPORTO
Gaia Soana Governance e gestione SECS-

del rischio (4 CFU) C 128 |pjq 700,00
Lois Clegg
(personale L
tecnico F 30 LIN/12 750,00
amministrativo Business English (3
dell’Ateneo) (*) | CFU)

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN TRADE MARKETING E STRATEGIE
COMMERCIALI:

DOCENTE INSEGNAMENTO ORE |TAF |S.S.D. IMPORTO
Lois Clegg Business English (3 30 = L-LIN/12 75000
(personale CFU) '
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tecnico

amministrativo
dell’Ateneo) (*)

Mario Corbellini

CFU)

Laboratorio di
avanzata dei

analisi

dati (4|28

D

SECS-
S/01

700,00

(*) sotto condizione alla acquisizione della prescritta autorizzazione a seguito della
approvazione da parte della commissione istruttoria preposta alla valutazione delle
richieste di autorizzazione di incarichi extralavorativi da parte del personale
dell’Ateneo, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/01 e dei Regolamenti interni in

materia.

Contratti per attivita didattica integrativa:

CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E MANAGEMENT:

DOCENTE | CORSO INSEGNAMENTO | ORE | TAF | S.S.D. | IMPORTO
INTEGRATIVO UFFICIALE
Analisi del Economia dei
Veneziani comportamento network AGR-
. dei consumatori : : 6 C 150,00
Mario in campo agroalimentari (9 01
agroalimentare CFU)
Profili in
.. | discussione Economia del
E?;ﬁ;ﬁf della disciplina | mercato mobiliare | 4 B IilEl(iS 100,00
del mercato | (9 CFU)
mobiliare
Panato Organizzazione | Istituzioni di diritto
Marco delle P.A. e | privato italiano ed | 6 A IUS/01| 150,00
appalti pubblici | europeo (6 CFU)
Il Bilancio dello Progra”mmaz'one’
| St bianio. e SECS
Cerasoli R ilancio nelle -
Giuseppe ﬁ:ﬂlt;?i'“ta’ e aziende 4 B P/07 100,00
: pubbliche (9
problematiche CFU)
- ... .| Istituzioni di
B | Wooioezo | economia polica | 10 |5 | SECS” 25000
(10 CFU)
. .__. . .| Microeconomics
Mantovi Esercitazioni di| ,. . . SECS-
Andrea microeconomics (in lingua inglese) | 14 B P/01 350,00
(10 CFU)
Cavazza Forme Diritto
Cristian giuridiche di | commerciale (12 |6 B IUS/04 | 150,00

finanziamento

CFU)
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delle societa di
capitali

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FINANZA E RISK MANAGEMENT:
DOCENTE | CORSO INSEGNAMENTO ORE | TAF | S.S.D. | IMPORTO
INTEGRATIVO | UFFICIALE
Analisi delle | Risk
. performance e | management e
E;gg(e)g?gza calcolo creazione del | 4 B glElciS 100,00
del’lEVA nelle | valore nelle
banche banche (9 CFU)
Risk
. . management e
Maucci Il rischio creazi%ne del | 4 B SECS- 100,00
Gabriele reputazionale P/11
valore nelle
banche (9 CFU)
La
giurisprudenza
Luciani Sui rapporti tra | ... . .
Giuseppe intermpe%liari e ]E)lrltto_dg mercatl 6 B IUS/04 | 150,00
-~ S - | finanziari (6 CFU)
Giulio clienti nei
Servizi di

investimento

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN TRADE MARKETING E STRATEGIE

COMMERCIALI:
DOCENTE | CORSO INSEGNAMENT |OR |TA |S.S.D. | IMPORT
INTEGRATIVO | O UFFICIALE E F O
Corso Diritto per il
Cavandoli integrativo d_l marketing 6|12 |B IUS/0 300,00
Laura Diritto per il 4
: CFU)
marketing
La gestione Laboratorio di
Finardi ,. Mediazione e SECS
David gelllnterlocutor Negoziazione (4 4 D _P/08 100,00
CFU)
La gestione del Laboratorio di
Malori 9 . Mediazione e SECS
) processo di . 4 D 100,00
Marina o Negoziazione (4 -P/08
mediazione
CFU)
o Casi di Labqrat_orio di
lamiglio 1 1o jiazione e | Mediazione e 4 |p [SECS |100,00
Giuseppe N . Negoziazione (4 -P/08
egoziazione CFU)
Tommasin | Tecniche di Laboratorio di 4 D SECS | 100,00
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i Stefano Mediazione e Mediazione e -P/08
Negoziazione Negoziazione (4
CFU)
Laboratorio di
Spaggiari L Mediazione e SECS
Mgrgello La Mediazione Negoziazione (4 4 D -P/08 100,00
CFU)
Ricerche di Marketing
Leone mercato a integrato - mod. SECS
Maria supporto Consumer 6 B 150,00
: : : . -P/08
Luisa dell'innovazione | behaviour
di prodotto analysis (6 CFU)
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN AMMINISTRAZIONE E DIREZIONE
AZIENDALE:
DOCENTE CORSO INSEGNAMENTO | ORE | TAF | S.S.D. | IMPORTO
INTEGRATIVO | UFFICIALE
La continuita
Brambilla aziendale nella | Temi speciali di 4 C SECS- 150.00
Valeria disciplina di bilancio (9 CFU) P/07 ’
bilancio
Totale generale per il conferimento di contratti di € 8.050,00
insegnamento

3. l'importo totale di € 8.050,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico
dellAmministrazione dei sopraelencati contratti, € da imputarsi sulla seguente
natura COAN del budget 2015: CA.C.B.08.01.03.01 - Contratti personale docente;

4. di approvare l'attribuzione di contratti, a titolo oneroso, con i sottosegnati
docenti per lo svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, ai sensi
degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento
nei corsi di studio ai sensi dellart. 23 della Legge n. 240/2010, per l'a.a.
2015/2016:

CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E MANAGEMENT:

DOCENTE | CORSO INSEGNAMENTO | ORE | TAF | S.S.D. | IMPORTO
INTEGRATIVO UFFICIALE
: Corporate
\Fff‘e"t";‘o -8 gestone del| ganking  and|20 |B SeCS" | 1,500,000
b finance (9 CFU)
. Laboratorio di | Corporate
g;ﬁi'gl'e Simulazione | Banking and |40 |B | S-S 0,625,000
d'impresa finance (9 CFU)

) La relativa spesa complessiva di € 11.125,00 (comprensiva degli oneri a carico
del’Amministrazione) gravera sui fondi disponibili presso il Dipartimento di Economia
(UA.PR.D.ECON. — CA.C.B.13.01.01.01 Costi per progetti — LABORATORI), cosi come
deliberato dal Consiglio del medesimo Dipartimento in data 24.9.2015;
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CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FINANZA E RISK MANAGEMENT:

DOCENTE | CORSO INSEGNAMENTO | ORE | TAF | S.S.D. | IMPORTO
INTEGRATIVO | UFFICIALE
Insurance,
. : investment
chchlallnl Ifon(jl banking e real |2 B SECS- 50,00(*)
Elisa pensione . P/11
estate finance (10
CFU)
. Insurance,
Le strategie investment
Caldarelli | delle | banking e real|2 B SECS- 50,00(%)
Cesare compagnie di . P/11
assicUrazione estate finance (10
CFU)
Insurance,
. . : investment
C?ra“ .GI' spin. off banking e real |2 B SECS- 50,00(*)
Giuseppe | immobiliari . P/11
estate finance (10
CFU)
L'analisi di
. Insurance,
scenario del investment
Dezza mercato banking e real |2 B | SECS 50,00(*)
Paola immobiliare . P/11
. estate finance (10
nazionale e
) : CFU)
internazionale
. Insurance,
Il sistema investment
G!udlce gss_muratlvo banking e real | 2 B SECS- 50,00(%)
Giuseppe | italiano e f. P/11
internazionale estate finance (10
CFU)
Insurance,
o investment
Mainetti LE SGR. : banking e real |4 B SECS- 100,00(*)
Walter Immobiliari . P/11
estate finance (10
CFU)
Gli
. . : Insurance,
Investimenti investment
Maini Lara | fnanziari  dei banking e real |2 B | SECS 50,00(*)
fondi . P/11
. I estate finance( 10
immobiliari
N CFU)
italiani
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Lo sviluppo del
s Insurance,
Business Plan investment
Peron per iniziative banking e real |2 B |SECS 50,00(*)
Sonia immobiliari e 4 P/11
Ii estate finance (10
impatto
) CFU)
Fiscale
. | Insurance,
Il processo di investment
Plgnqlo anaI!S| e d banking e real |2 B SECS- 50,00(*)
Peppino gestione  del i P/11
fischio estate finance (10
CFU)
Insurance,
. L_a. . investment
Ross_l dlst_rlbuzu_)ne banking e real |2 B SECS- 50,00(%)
Orazio assicurativa 4 P/11
alternativa estate finance (10
CFU)
. Insurance,
Gli investment
Violoni investimenti banking e real | 2 B SECS- 50,00(%)
Luca immobiliari . P/11
etici estate finance (10
CFU)

) La relativa spesa complessiva di € 600,00 (comprensiva degli oneri a carico
dellAmministrazione) gravera sui fondi disponibili presso il Dipartimento di Economia
(UA.PR.D.ECON - Progetto 66IFEL), cosi come deliberato dal Consiglio del medesimo
Dipartimento in data 24.9.2015.

5. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Risorse Umane

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA Capo Settore: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE Attribuzione e rinnovo di contratti di insegnamento presso il
Dipartimento di Scienze Chirurgiche a.a. 2015/16

DATA 11/11/2015

542/31330 DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIRURGICHE

- APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE CONTRATTI
A TITOLO GRATUITO PER CONFERIMENTO DIRETTO,
NELL’AMBITO DI CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI O
ISTITUZIONI DI RICERCA, Al SENSI DELL’ART. 4 DEL
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI
INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO Al SENSI DELL’ART. 23
DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 2015/2016-

- APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE Dl
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Il Consiglio,
omissis

CONTRATTI A TITOLO GRATUITO PER CONFERIMENTO
DIRETTO, Al SENSI DELL’ART. 3 DEL “REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI
STUDIO Al SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” -
A.A. 2015/2016 -

- APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE CONTRATTI
PER ATTIVITA’ DIDATTICA A TITOLO ONEROSO, Al SENSI
DEGLI ARTT. 6 E 7 DEL “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA
DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO Al
SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A.
2015/2016 -

- RINNOVO DI CONTRATTI A TITOLO GRATUITO, Al SENSI
DELL’ART. 9 DEL “REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI

CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO Al
SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A.
2015/2016

delibera

1. di approvare il rinnovo di contratti, a titolo gratuito, con i sottosegnati docenti per
lo svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, ai sensi dell’art. 9
del “Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio
ai sensi dell'art. 23 della Legge n. 240/2010”, per I'a.a. 2015/2016:

Contratti artt.

3e9

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED
OSTETRICHE:
CORSO S.S.D.
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE
Scardigli Economia sanitaria | Economia sanitaria B 16 SECS-
Veronica (2 CFU) ed aziendale P/06
Contratti artt. 4 e 9
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az. USL PC):
CORSO S.S.D.
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE
Seminario
Pugliese p_revenzione, .
sicurezza e Seminari F 10 N/N
Franco . .
radioprotezione (1
CFU)
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Scienze
infermieristiche e

Rossi tecniche neuro- Infermieristica della C 10 MED/48
Luciana psichiatriche e cronicita
riabilitative (1 CFU)
CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA:
CORSO S.S.D.
DOCENTE INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE
Bisi Annalisa . . .
(personale _ Mlcrobl(_)logla,
tecnico Storia della Patologia Generale A 10 MED/02
O . Ostetricia (1 CFU) | e Storia della
amministrativo Ostetricia
dell’Ateneo) (»
Bisi Annalisa Scienze Inf
(personale . ' Scienze Ostetriche
. Ostetriche-
tecnico : . Umane e B 10 MED/47
U . Ginecologiche 3 (1 : .
amministrativo Psicopedagogiche
, CFU)
dell’Ateneo) (»
. . . Medicina preventiva
Missale Malattie infettive (1 :
Gabriele CFU) ed educazione B 10 MED/17

sanitaria

(*) sotto condizione alla acquisizione della prescritta autorizzazione a seguito della
approvazione da parte della commissione istruttoria preposta alla valutazione delle
richieste di autorizzazione di incarichi extralavorativi da parte del personale
dell’Ateneo, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 165/01 e dei Regolamenti interni in

materia.

2. di approvare I'attribuzione di contratti, a titolo gratuito, con i sottosegnati docenti
per lo svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, nel’ambito di
convenzioni con enti pubblici o istituzioni di ricerca, ai sensi dellart. 4 del
“Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai
sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010, per I'a.a. 2015/2016:

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az. USL PC):

CORSO S.S.D.
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE
Organizzazione
aziendale e Principi legali e
Bulgarelli governo clinico (1 organizzazione
Ketty CFU) sanitaria B 10 MED/45
Infermieristica
Gazzola perioperatoria (2 Medicina
Donatella CFU) perioperatoria B 20 MED/45
Bulgarelli Principi legali e Principi legali e
Ketty bioetica applicati (3 | organizzazione B 30 MED/45
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CFU) sanitaria
Droghi Storia, teoria
Maria infermieristica e Bioetica e
Gaetana bioetica (2 CFU) deontologia B 20 MED/45
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az.Osp.Univ. PR):
CORSO S.S.D.
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE
Lavalle Laboratorio clinico | Tirocinio 1 anno
Tiziana 1° anno (1 CFU) (annuale) B 30 MED/45
Laboratorio delle
Lavalle abilita di base (1 Tirocinio 1 anno
Tiziana CFU) (annuale) F 20 N/N
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE E
OSTETRICHE:
CORSO S.S.D.
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE
Laboratorio di
diritto dell’'Unione
Europea applicato
Guasti alla prassi Aspetti giuridici del
Michela aziendale (1 CFU) | ruolo dirigente B 8 MED/47
CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA:
CORSO S.S.D.
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE
Fisica, statistica,
informatica,
Fabio Informatica (1 biochimica, biologia,
Carone CFU) genetica medica B 10 INF/01
Anatomia, Istologia,
Scienze Inf. Fisiologia, Fisiologia
Ostetriche- della Riproduzione
Rossetti Ginecologiche 2 (1 | Umana, Midwifery di
Paola CFU) base B 10 MED/47
Scienze Inf.
Ostetriche- Scienze Ostetriche
Rossetti Ginecologiche 1 (1 | Umane e
Paola CFU) Psicopedagogiche B 10 MED/47
Scienze Inf.
Ostetriche- Patologia Ostetrica e
Ginecologiche (1 Ginecologica, Primo
Baroni Sara | CFU) Soccorso B 10 MED/47
Garofano Sociologia dei Management e SECS-
Matteo processi economici | metodologia B 10 S/02
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e del lavoro (1 dell'organizzazione
CFU) sanitaria

3. di approvare l'attribuzione di contratti, a titolo gratuito, con i sottosegnati docenti
per lo svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, ai sensi dell’art.
3 del “Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di
studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010, per I'a.a. 2015/2016:

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az. USL PR):

CORSO S.S.D.
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE
Laboratorio di
Street Mary | lingua inglese (1 Inglese (esame al 3
Elisabeth CFU) anno) E 10 N/N
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az.Osp.Univ.PR):
CORSO S.S.D.
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE
Didattica e
Artioli pedagogia speciale | Psicologia della
Giovanna (1 CFU) comunicazione B 10 MED/45

4. di approvare lattribuzione di contratti, a titolo oneroso, con i sottosegnati
docenti per lo svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, ai sensi
degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento
nei corsi di studio ai sensi dellart. 23 della Legge n. 240/2010, per l'a.a.
2015/2016:

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az. USL PR):

CORSO
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE | S.S.D. | IMPORTO
Musetti Sociologia della Psicopedagogia
Alessandro | salute (2 CFU) e sociologia B 20 SPS/07 | 700,00

La relativa spesa complessiva di € 700,00 gravera sui fondi della Convenzione con I'’Azienda USL
di Parma.

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az.Ops.Univ.PR):

CORSO
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE | S.S.D. | IMPORTO
Psicologia e
pedagogia
Gugliotta generale e sociale | Psicopedagogia M-
Maria ) (3 CFU) e sociologia A 30 PSI/01 | 750,00

CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az. USL PC):
Contratto per corso ufficiale

CORSO

DOCENTE | INSEGNAMENTO TAF | ORE | S.S.D. | IMPORTO

INTEGRATO
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Covino
Francesco®

Sociologia della

salute (2 CFU)

Psicopedagogia

e sociologia B

20

SPS/07

700,00

La relativa spesa complessiva di € 700,00 gravera sui fondi della Convenzione con I'Azienda USL
di Piacenza e sara erogata dalla medesima Azienda.

Contratti per attivita didattica integrativa

ATTIVITA CORSO DOCENTE | S.S.D. | ORE | IMPORTO
DIDATTICA UFFICIALE

INTEGRATIVA

Distillato di Troglio

biochimica per Biochimica Maria BIO/10 | 10 250,00
infermieri Giovanna®

La relativa spesa complessiva di € 250,00 gravera sui fondi della Convenzione con I'Azienda USL
di Piacenza e sara erogata dalla medesima Azienda.

CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA:

CORSO OR
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF E S.S.D. IMPORTO
Discipline Scienze ostetriche
Masera demoetnoantropologich | umane e M-
Giuliana e (1 CFU) psicopedagogiche | A 10 | DEA/01 | 250,00

CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E
RADIOTERAPIA:

CORSO
DOCENTE | INSEGNAMENTO INTEGRATO TAF | ORE | S.S.D. IMPORTO
Laboratorio di
deontologia Laboratorio di
Tocci professionale (1 deontologia
Mario CFU) professionale C 8 MED/02 | 200,00
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED
OSTETRICHE:
DOCENTE | INSEGNAMENTO CORSO TAF | ORE | S.S.D. | IMPORTO
INTEGRATO
Storia e
Sociologia dei filosofia
processi culturali, | avanzata
comunicativi, dell'assistenza
Covino economici e del infermieristica
Francesco® | lavoro (1 CFU) ed ostetrica B 8 SPS/07 | 200,00

(*) sotto condizione alla acquisizione della prescritta autorizzazione a seguito della approvazione
da parte della commissione istruttoria preposta alla valutazione delle richieste di autorizzazione
di incarichi extralavorativi da parte del personale dell’Ateneo, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs.
165/01 e dei Regolamenti interni in materia.
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Totale generale
insegnamento

per il conferimento di contratti di

€ 1.400,00

5. IP'Universita provvede alle coperture assicurative per

infortuni e per

responsabilita civile verso terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a
contratto nello svolgimento della attivita di docenza;
6. l'importo totale di € 1.400,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico
dellAmministrazione dei sopraelencati contratti, € da imputarsi sulla seguente
natura COAN del budget 2015: CA.C.B.08.01.03.01 - Contratti personale docente;
7. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

U.O.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

Dipartimento di Neuroscienze a.a. 2015/16

Attribuzione di contratti di insegnamento a titolo gratuito presso il

DATA 11/11/2015

542/31331 DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE - APPROVAZIONE
PROPOSTA PER STIPULAZIONE CONTRATTI A TITOLO
GRATUITO PER CONFERIMENTO DIRETTO, NELL’AMBITO DI
CONVENZIONI CON ENTI PUBBLICI O ISTITUZIONI DI RICERCA,
Al SENSI DELL’ART. 4 DEL “REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI
STUDIO Al SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” -
A.A. 2015/2016 -

Il Consiglio,

omissis

delibera

1. di approvare l'attribuzione di contratti, a titolo gratuito, con i sottosegnati docenti
per lo svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, nel’ambito di
convenzioni con enti pubblici o istituzioni di ricerca, ai sensi dell’art. 4 del
“Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio ai
sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010, per I'a.a. 2015/2016:
CORSO DI LAUREA IN FISIOTERAPIA:

CORSO SSD
Docente Insegnamento INTEGRATO SEDE
- , Fisica applicata alla
Mosetti Federica Analisi del cammino fisioterapia PC + FIS/07
(modulo 1) N PR
(Bioscienze — 1/1)
- , Fisica applicata alla
Nicolotti Domenico Analisi del cammino fisioterapia PC + FIS/07
(modulo 2) N PR
(Bioscienze — 1/1)
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Sviluppo Motorio del

Sviluppo del bambino (Scienze
Ravazzoni Lisa linguaggio nel del PR MED/48
bambino el comportamento
- 1/1)
Sviluppo Motorio del
Baistrocchi Allodi Gravidanza parto bambino (Scienze PR+PC | MED/48
Luigina puerperio del comportamento
- 1/1)
Valutazione Sviluppo motorio del
Re Valentina coordinazione ggm%'rr:]o c()?t(;rir:-:‘zneto PC MED/48
motoria e gestuale |- 1) P
Tecniche
Tecniche massoterapiche
Baldini Serena massoterapiche (Metodologia PR MED/48
P generale della
riabilitazione — 1/2)
Valutazione
Valutazione gengrale del
Ballotta Andrea generale del paziente PR MED/48
aziente (Metodologia
P generale della
riabilitazione — 1/2)
Boni Simone Interazione utente Informatlc_:a PR INE/OL
elaboratore (Informatica — 1/2)
Patologia generale
Vedovelli Cristina |, eniche (Patologia, PC  |MED/04
infermieristiche Farmacologia e
Microbiologia — 11/1)
Patologia generale
Valeri Carla Tecniche (Patologia, PR |MED/04
infermieristiche Farmacologia e
Microbiologia — 11/1)
Ortopedia e
. Traumatologia
Concari Galeazzo hglr(;a:rgitti(\jllc?gla (Malattie Eg T |MED/33
P dell’apparato
locomotore - II/1)
Inquadramento Reuma_tologia
Del Sante Giovanni |clinico del paziente (MaEIattle PR+ MED/33
dell’apparato PC

reumatologico

locomotore - 11/1)
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Riabilitazione del

Malattie del sistema
nervoso periferico

Tambini Antonella | paziente con lesioni (Neurologia PR MED/26
SNP delladulto — 11/1)
Riabiltazione del | Maaiie del sistema
Gruppi Maria Paola | paziente con lesioni (Neurologia PC MED/26
SNP delladulto — 11/1)
Riabilitazione del Malattie
Valentini Antonella | PaZIente con neuromuscolari | pp | \ED/E
malattia di (Neurologia
Parkinson dell’adulto — 11/1)
Riabilitazione del Malattie
Patroni Paola paziente con neuromus_colarl PC MED/26
malattia di (Neurologia
Parkinson dell’adulto — 11/1)
Riabiltazione del ~ |Maane
Valentini Antonella |paziente con (Neurologia PR MED/26
sclerosi multipla dell'adulto — 11/1)
Riabiltazione del ~ [Maate
Nicoli Maria Teresa |paziente con (Neurologia PC MED/26
sclerosi multipla dell'adulto — 11/1)
Deontologia in
Crotti Giovanni Medicina legale ?E;%tﬁ:ggﬁ MED/48 PR MED/48
—11/1)
Deontologia in
Chieregatti - fisioterapia
Giovanni Medicina legale (Laboratori MED/48 PC MED/48
—11/1)
Cavaldonati R{lg?(l,lrlr{zz'c?onne o Neurotraumatologia
) P (Neurotraumatologia | PR MED/26
Annalisa trauma Z1i2)
cranioencefalico
Inquadramento
clinico-riabilitativo
Binelli Carlotta Scale valutazione e | del paziente PC  |MED/34
interventi riabilitativi | neurologico

(Neurotraumatologia
—11/2)
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Salghetti Anna

Metodologia della

Neuropsichiatria

: riabilitazione infantile (Neurologia | PR MED/39
Maria : . L
infantile pediatrica — 11/2)
Metodologia della | Neuropsichiatria
Gambretti Sara riabilitazione infantile (Neurologia | PC MED/39
infantile pediatrica — 11/2)
ST Neurolinguistica
Ravazzoni Lisa :?rllaﬁg:tazigoﬁadn?ille (Neurologia PR MED/39
guagg pediatrica — 11/2)
. Neurolinguistica
Bellini Giulia Eﬂaﬁgtazigoi?ﬁadn‘ii'le (Neurologia PC  |MED/39
guagg pediatrica — 11/2)
Inquadramento
Inquadramento NP
A clinico-riabilitativo
clinico riabilitativo :
. . ._._ | del paziente dellp sportivo e del
Boschi Maria Letizia paziente amputato |PR MED/34
amputato e del e
) (Riabilitazione
paziente con dioloai
sclerosi multipla cardiologica e post-
chirurgica — I11/1)
Inquadramento
Inquadramento P
A clinico-riabilitativo
clinico riabilitativo :
_ del paziente dellp sportivo e del
Antenucci Roberto paziente amputato |PC MED/34
amputato e del O
; (Riabilitazione
paziente con ologi
sclerosi multipla cardiologica e post-
chirurgica — I11/1)
Chirurgia generale
Caleffi Edoardo Chirurgia plastica (Rlabllltaz_mne PR+ MED/18
cardiologica e post- |PC
chirurgica — Il11/1)
Riabilitazione delle |-"NCiP! diterapia
. . mastectomizzate e ma_mu_qle .
Robuschi Catia . ) (Riabilitazione PR MED/48
linfodrenaggio . .
cardiologica e post-
manuale L
chirurgica — 111/1)
Riabilitazione delle | F/NCipi diterapia
mastectomizzate e m"%‘”“.@'e .
Gobbo Laura (Riabilitazione PC MED/48

linfodrenaggio
manuale

cardiologica e post-
chirurgica — I11/1)
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Riabilitazione post-
chirurgica e
Faverzani Silvia Riab_ilitaz!one str_um_e_nta_le PR MED/48
cardiologica (Riabilitazione
cardiologica e post-
chirurgica — 111/1)
... ... | Medicina Interna
Lauretani Fulvio ASpett.' riabilitativi in (Medicina Generale PR+ MED/09
Medicina Interna 1) PC
. . . S Riabilitazione
qusyrocchl Allodi Rlabllltaz[one del geriatrica (Medicina PR + MED/48
uigina piano perineale PC
generale — III/1)
Diritto del lavoro
Robuschi Catia Orggn_iz_zaz_i_ong ;Iei (Igiene, Medici_ng PR IUS/07
servizi riabilitativi del Lavoro e Diritto
— 111/2)
Diritto del lavoro
Mosetti Federica Orggn_iz_zaz_ipng Qei (Igiene, Medici_ng PC 1US/07
servizi riabilitativi del Lavoro e Diritto
— 111/2)
Neuropsicologia
Inquadramento clinica
Dieci Francesca clinico del paziente |(Neuropsicologiae |PR+PC|MED/26
con demenza riabilitazione
cognitiva — 111/2)
Riabilitazione delle
Riabilitazione del funzioni cognitive
Bellini Giulia linguaggio (Neuropsicologiae |PC MED/48
nell’adulto riabilitazione
cognitiva — 111/2)

2. [I'Universita provvede alle coperture assicurative per infortuni e per
responsabilita civile verso terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a
contratto nello svolgimento della attivita di docenza;

3. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

U.O.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

Conferimento di un affidamento aggiuntivo a titolo oneroso e
attribuzione di contratti di insegnamento, presso il Dipartimento di
Ingegneria dell’'Informazione - a.a. 2015/16

DATA

11/11/2015
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542/31332 DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE

- AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A PROFESSORE DI II* FASCIA A
TITOLO ONEROSO, Al SENSI DEGLI ARTT. 3 E 4 DEL
“REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E
MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI
AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE
AGGIUNTIVA Al PROFESSORI ED Al RICERCATORI DI RUOLO
IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE
240/2010” - A.A. 2015/2016 -
- APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE DI UN
CONTRATTO A TITOLO GRATUITO PER CONFERIMENTO
DIRETTO, Al SENSI DELL’ART. 3 DEL “REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI
STUDIO Al SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” -
A.A. 2015/2016 -
- APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE
CONTRATTO PER ATTIVITA’ DIDATTICA A TITOLO ONEROSO,
Al SENSI DEGLI ARTT. 6 E 7 DEL “REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI
STUDIO Al SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” -
A.A. 2015/2016 -

Il Consiglio,

omissis

delibera

1. di approvare l'attribuzione di un contratto, a titolo gratuito, con il sottosegnato

docente per lo svolgimento dellinsegnamento a fianco indicato, ai sensi dell’art. 3

del “Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio

ai sensi dell'art. 23 della Legge n. 240/2010, per I'a.a. 2015/2016:

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA INFORMATICA:

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE S.S.D.

Medici Paolo Visione artificiale (9 CFU) B 63 ING-INF/05

2. di approvare l'attribuzione di un contratto, a titolo oneroso, con il sottosegnato
docente per lo svolgimento dellinsegnamento a fianco indicato, ai sensi degli artt.
6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di
studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010, per I'a.a. 2015/2016:

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA INFORMATICA:

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE | S.S.D. | IMPORTO
S . . ING-

Lodi Rizzini Dario | Robotica (6 CFU) B 42 INF/O5 1.050,00
Totale generale per il conferimento di contratto di € 1.050,00
insegnamento

3. lattribuzione, per l'a.a. 2015/16, di un affidamento a titolo oneroso, del
sottosegnato insegnamento al docente a fianco indicato, afferente presso altro
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Ateneo, ai sensi del D.P.R. 382/80, della legge 240/2010 nonché del
“Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e modalita di affidamento dei
doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai
professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge
240/2010”, per un importo totale pari a € 1.050,00, subordinando la suddetta
attribuzione alla concessione del necessario nulla osta da parte della competente
struttura di altro Ateneo e precisando che la prevista retribuzione sara erogata in
caso ricorrano i presupposti stabiliti all’art. 4, comma 1 del predetto Regolamento:
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA INFORMATICA:

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE S.S.D. IMPORTO
Fornaciari Sistemi embedded (6 ING-
William CFU) B 42 | |Npios | 109000

Totale generale per affidamento a docente di [l fascia
afferente presso altro Ateneo

4. 'importo totale di € 1.050,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico
del’lAmministrazione del sopraelencato contratto, € da imputarsi sulla seguente
natura COAN del budget 2015: CA.C.B.08.01.03.01 - Contratti personale docente;
5. l'importo totale di € 1.050,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico
dellAmministrazione del sopraelencato affidamento, &€ da imputarsi sulla seguente
natura COAN del budget 2015: CA.C.B.08.01.03.04 — Supplenze.

6. [I'Universita provvede alle coperture assicurative per infortuni e per
responsabilita civile verso terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a
contratto nello svolgimento della attivita di docenza,

7. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

€1.050,00

UNITA ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA U.0.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE Conferimento di un affidamento aggiuntivo a titolo oneroso presso il
Dipartimento di Scienze degli Alimenti - a.a. 2015/16

DATA 11/11/2015
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542/31333 DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI ALIMENTI - AFFIDAMENTO
AGGIUNTIVO A PROFESSORE DI II® FASCIA A TITOLO
ONEROSO, Al SENSI DEGLI ARTT. 3 E 4 DEL “REGOLAMENTO
PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITA’ DI
AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI
AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA Al
PROFESSORI ED Al RICERCATORI DI RUOLO IN ATTUAZIONE,
PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A.
2015/2016 -

Il Consiglio,
omissis

delibera
1. lattribuzione, per l'a.a. 2015/16, di un affidamento a titolo oneroso, del
sottosegnato insegnamento al docente a fianco indicato, afferente presso altro
Ateneo, ai sensi del D.P.R. 382/80, della legge 240/2010 nonché del
“‘Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e modalita di affidamento dei
doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai
professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge
240/20107, per un importo totale pari a € 1.400,00, subordinando la suddetta
attribuzione alla concessione del necessario nulla osta da parte della competente
struttura di altro Ateneo e precisando che la prevista retribuzione sara erogata in
caso ricorrano i presupposti stabiliti all’art. 4, comma 1 del predetto Regolamento:

CORSO DI
DOCENTE | INSEGNAMENTO | TAF | ORE | S.S.D. LAUREA IMPORTO
Cibo e : .
Fadda . L- C.L. in Scienze
Michele comunicazione = 56 ART/06 | Gastronomiche 1.400,00
(8 CFU)
Totale generale per affidamento a docente di II* fascia € 1.400,00
afferente presso altro Ateneo

2. l'importo totale di € 1.400,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico
dellAmministrazione del sopraelencato affidamento, € da imputarsi sulla seguente
natura COAN del budget 2015: CA.C.B.08.01.03.04 — Supplenze.

3. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA U.0.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE Conferimento di affidamento aggiuntivo a titolo gratuito presso il
Dipartimento di Fisica e Scienze della Terra “Macedonio Melloni”- a.a.
2015/16
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| DATA | 11/11/2015

542/31334 DIPARTIMENTO DI FISICA E SCIENZE DELLA TERRA
“MACEDONIO MELLONI”

AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A PROFESSORE DI I FASCIA A
TITOLO GRATUITO, Al SENSI DEGLI ARTT. 3 E 4 DEL
“REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E
MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI
AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE
AGGIUNTIVA Al PROFESSORI ED Al RICERCATORI DI RUOLO
IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE
240/2010” - A.A. 2015/2016 -
Il Consiglio,
omissis
delibera
1. lattribuzione, per l'a.a. 2015/16, di un affidamento a titolo gratuito, del
sottosegnato insegnamento al docente a fianco indicato, afferente presso |l
medesimo Dipartimento, ai sensi del D.P.R. 382/80, della legge 240/2010 nonché
del “Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e modalita di affidamento
dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai
professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge
240/2010:
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE GEOLOGICHE:
DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE S.S.D.
Turco Elena Micropaleontologia (6 CFU) D 57 GEO/01
2. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA U.0.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE Attribuzione di contratti di insegnamento presso il Dipartimento di
Medicina Clinica e Sperimentale - a.a. 2015/16

DATA 11/11/2015

542/31335 DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE -
APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE CONTRATTI
A TITOLO ONEROSO, Al SENSI DEGLI ARTT. 6 E 7 DEL
“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI
INSEGNAMENTO NEI CORSI DI STUDIO Al SENSI DELL’ART. 23
DELLA LEGGE N. 240/2010” - A.A. 2015/2016 -

Il Consiglio,
omissis
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delibera
1. di approvare I'attribuzione di contratti a titolo oneroso, con i sottosegnati docenti
per lo svolgimento degli insegnamenti a fianco di ognuno indicati, ai sensi degli
artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei
corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per I'a.a. 2015/2016,
per un totale pari a € 1.750,00:
CORSO DI LAUREA IN TECNICHE AUDIOPROTESICHE:

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE | S.S.D. IMPORTO

Audioprotesi lll (c.i.
Scienze mediche
Borghi Cristian | applicate) (2 CFU) B 14 MED/50 350,00

Audioprotesi VI (c.i.
Scienze mediche

Borghi Cristian | applicate) (2 CFU) B 14 MED/50 350,00
Audioprotesi IV (c.i.

Annibali Scienze mediche

Giuseppe applicate) (3 CFU) B 21 MED/50 525,00
Audioprotesi V (c.i.

Annibali Scienze mediche

Giuseppe applicate) (3 CFU) B 21 MED/50 525,00

[ Totale generale per I'attribuzione di contratti a titolo oneroso | € 1.750,00 |

2. l'importo totale di € 1.750,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico
dellAmministrazione dei sopraelencati contratti, € da imputarsi sulla seguente
natura COAN del budget 2015: CA.C.B.08.01.03.01 - Contratti personale docente;
3. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

UNITA ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA U.0.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi
DELIBERAZIONE Conferimento di affidamenti aggiuntivi a titolo gratuito e oneroso,

presso il Dipartimento di Antichistica, Lingue, Educazione, Filosofia -
A.L.E.F.-a.a. 2015/16

DATA 11/11/2015

542/31336 DIPARTIMENTO DI ANTICHISTICA, LINGUE, EDUCAZIONE,
FILOSOFIA

- AFFIDAMENTO AGGIUNTIVO A PROFESSORE DI II® FASCIA A
TITOLO GRATUITO, Al SENSI DEGLI ARTT. 3 E 4 DEL
“REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI E
MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI
AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE
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AGGIUNTIVA Al PROFESSORI ED Al RICERCATORI DI RUOLO
IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE
240/2010” - A.A. 2015/2016 -
- AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI A RICERCATORI DI RUOLO Al
SENSI DELL’ART. 6, COMMA 4, LEGGE 240/2010 E Al SENSI
DEGLI ARTT. 3 E 5 DEL “REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE
DEI CRITERI E MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI
DIDATTICI, DEGLI AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA
REMUNERAZIONE AGGIUNTIVA Al PROFESSORI ED Al
RICERCATORI DI RUOLO IN ATTUAZIONE, PER QUESTI,
DELL’ART. 6 DELLA LEGGE 240/2010” - A.A. 2015/2016 -
Il Consiglio,
omissis
delibera
1. lattribuzione, per l'a.a. 2015/16, di un affidamento a titolo gratuito, del
sottosegnato insegnamento al docente a fianco indicato, afferente al medesimo
Dipartimento, ai sensi del D.P.R. 382/80, della legge 240/2010 nonché del
“Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e modalita di affidamento dei
doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai
professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge
240/2010:
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN LETTERE CLASSICHE E MODERNE:

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE S.S.D.

Astori Davide Sanscrito (6 CFU) D 30 L-OR/18

2. lattribuzione di affidamenti dei sottosegnati insegnamenti ai Ricercatori
Universitari a fianco di ognuno indicati, afferenti al medesimo Dipartimento, ai
sensi dell’art. 6, comma 4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento di
Ateneo per la definizione dei criteri e modalita di affidamento dei doveri didattici,
degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai
ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”, per
I'a.a. 2015/16, per un importo totale pari a € 18.900,00:

CORSO DI
DOCENTE INSEGNAMENTO | TAF | ORE | S.S.D. LAUREA IMPORTO
C.L.in Civilta e
Cabassi Filologia Slava (6 L- lingue straniere
Nicoletta CFU) B 30 LIN/21 | moderne 750,00
Lingua e
Traduzione - C.L.in Civilta e
Cabassi Lingua Russa lll L- lingue straniere
Nicoletta (6 CFU) B 30 LIN/21 | moderne 750,00
Filologia C.L.in Civilta e
Margani Germanica (6 L-FIL- lingue straniere
Alfonso CFU) B 30 LET/15 | moderne 750,00
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Storia della C.L.in Civilta e
Martines cultura inglese (6 L- lingue straniere
Enrico CFU) 30 LIN/10 | moderne 750,00
Letteratura C.L.in Civilta e
Martines Portoghese | (6 L- lingue straniere
Enrico CFU) 30 LIN/O8 | moderne 750,00
Lingua e
traduzione - C.L.in Civilta e
Lingua francese | L- lingue straniere
Pessini Elena | (12 CFU) 60 LIN/O4 | moderne 1.500,00
Letteratura C.L.in Civilta e
Francese Il (6 L- lingue straniere
Pessini Alba CFU) 30 LIN/O3 | moderne 750,00
Letteratura C.L.in Civilta e
Francese Il (6 L- lingue straniere
Pessini Alba CFU) 30 LIN/O3 | moderne 750,00
Lingua e
traduzione - C.L.in Civilta e
Sellinger Lingua tedesca | L- lingue straniere
Beatrix (12 CFU) 60 LIN/14 | moderne 1.500,00
Lingua e
Valero Gisbert | Traduzione - C.L.in Civilta e
Maria Lingua Spagnola L- lingue straniere
Joaquina Il (12 CFU) 60 LIN/O7 | moderne 1.500,00
Medicina legale e C.L. in Scienze
tutela della salute dell’educazione
dei minori (6 e dei processi
Buzzi Stefano | CFU) 30 MED/43 | formativi 750,00
C.L. in Scienze
dell’educazione
Pedagogia M- e dei processi
Felini Damiano | sociale (6 CFU) 30 PED/01 | formativi 750,00
C.L. in Scienze
delleducazione
Giacomantonio | Didattica generale M- e dei processi
Andrea (12 CFU) 60 PED/03 | formativi 1.500,00
C.L. in Scienze
dell’educazione
Pedagogia M- e dei processi
Luciano Elena | generale (6 CFU) 30 PED/O1 | formativi 750,00
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C.L. in Scienze
Pedagogia dell’'educazione
dell'infanzia (6 M- e dei processi
Luciano Elena | CFU) A 30 PED/O1 | formativi 750,00
Geografia C.L. in Scienze
economica e dell’educazione
Mozzoni dell'educazione M- e dei processi
Isabella (12 CFU) B 60 GGR/02 | formativi 1.500,00
Etica e C 30 C.L.M.in
Cotifava ermeneutica (6 M- Filosofia
Chiara CFU) FIL/03 | (Interateneo) 750,00
C.L.M.in
Filologia Lingue, culture,
Margani germanica (6 L-FIL- comunicazione
Alfonso CFU) B 36 LET/15 | (Interateneo) 900,00
C.L.M.in
Progettazione
e
coordinamento
Pedagogia dei M- dei servizi
Felini Damiano | media (6 CFU) C 30 PED/O1 | educativi 750,00
C.L.M.in
Progettazione
e
coordinamento
Educazione degli M- dei servizi
Luciano Elena | adulti (6 CFU) C 30 PED/O1 | educativi 750,00
Totale generale per affidamenti a Ricercatori afferenti al medesimo € 18.900,00

Dipartimento

3. l'attribuzione di affidamenti dei sottosegnati insegnamenti presso il Corso di
Laurea Magistrale (Interdipartimentale) in Lettere Classiche e Moderne, ai
Ricercatori Universitari a fianco di ognuno indicati, afferenti sia al medesimo
Dipartimento di Antichistica, Lingue, Educazione, Filosofia - A.L.E.F. nonche al
Dipartimento associato di Lettere, Arti, Storia e Societa, ai sensi dell’art. 6, comma
4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento di Ateneo per la definizione
dei criteri e modalita di affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi
e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in
attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”, per I'a.a. 2015/16, per un
importo totale pari a € 2.250,00:

DOCENTE

INSEGNAMENTO

TAF

ORE

S.S.D.

CORSO DI
LAUREA

IMPORTO
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Didattica della C.L.M.
lingua e (Interdipartimentale)
Nicolosi letteratura greca L-FIL- | in Lettere Classiche
Anika (6 CFU) B 30 LET/02 | e Moderne 750,00
Letteratura
cristiana antica
(c.i. di Letteratura
cristiana, C.L.M.
medievale e (Interdipartimentale)
Rota umanistica) (6 L-FIL- | in Lettere Classiche
Gualtiero | CFU) B 30 LET/06 | e Moderne 750,00
Letteratura latina
medievale e
umanistica (c.i. di
Letteratura
cristiana, C.L.M.
medievale e (Interdipartimentale)
Voce umanistica) (6 L-FIL- | in Lettere Classiche
Stefania CFU) B 30 LET/08 | e Moderne 750,00
Totale generale per affidamenti a Ricercatori afferenti al medesimo € 2.250,00

Dipartimento e al Dipartimento associato di Lettere, Arti, Storia e

Societa

4. lattribuzione di affidamenti dei sottosegnati insegnamenti al Ricercatore
Universitario a fianco indicato, afferente presso altro Dipartimento, ai sensi dell’art.
6, comma 4, della legge 240/2010, nonché del “Regolamento di Ateneo per la
definizione dei criteri e modalita di affidamento dei doveri didattici, degli
affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai
ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”, per
'a.a. 2015/16, per un importo totale pari a € 1.500,00, subordinando la suddetta
attribuzione alla concessione del necessario nulla osta da parte del competente
Dipartimento di questo Ateneo:

CORSO DI

DOCENTE | INSEGNAMENTO | TAF | ORE | S.S.D. LAUREA IMPORTO
C.L.in Civilta e
Lingue

Gentile Storia medievale M- Straniere

Marco (6 CFU) A 30 STO/01 | Moderne 750,00
C.L.M.

Gentile Storia medievale M- (Interateneo) in

Marco (6 CFU) C 30 STO/01 | Filosofia 750,00

Totale generale per affidamenti a Ricercatore afferente presso € 1.500,00

altro Dipartimento
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5. 'importo totale di € 22.650,00, quale corrispettivo al netto degli oneri a carico
del’Amministrazione dei sopraelencati affidamenti, & da imputarsi sulla seguente
natura COAN del budget 2015: CA.C.B.08.01.03.04 - Supplenze.

6. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RESPONSABILE

RPA

U.O.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

Attribuzione di un contratto di insegnamento presso il Dipartimento
di Scienze Medico-Veterinarie - a.a. 2015/16

DATA 11/11/2015

542/31337 DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICO-VETERINARIE -
APPROVAZIONE PROPOSTA PER STIPULAZIONE DI UN
CONTRATTO A TITOLO GRATUITO PER CONFERIMENTO
DIRETTO Al SENSI DELL’ART. 3 DEL “REGOLAMENTO PER LA
DISCIPLINA DEI CONTRATTI DI INSEGNAMENTO NEI CORSI DI
STUDIO Al SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE N. 240/2010” -
A.A. 2015/2016 -

Il Consiglio,
omissis

delibera
1. di approvare I'attribuzione di un contratto, a titolo gratuito, con il sottosegnato
docente per lo svolgimento dell’insegnamento a fianco indicato, ai sensi dell’art. 3
del “Regolamento per la disciplina dei Contratti di insegnamento nei corsi di studio
ai sensi dell'art. 23 della Legge n. 240/2010, per I'a.a. 2015/2016:
CORSO DI LAUREA IN SCIENZE ZOOTECNICHE E TECNOLOGIE DELLE
PRODUZIONI ANIMALL:

DENOMINAZIONE TAF | ORE | S.S.D.
DOcenTE | PENOMINAZIONE ||\ sEGNAMENTO/CORSO
MODULO INTEGRATO
Bracchi | 7 10gia (6 CFU) | Blologia Animale e A |47 |BIO/OS
Piergiovanni vegetale

2. I'Universita provvede alle coperture assicurative per infortuni e per
responsabilita civile verso terzi per fatti occorsi e compiuti dai professori a
contratto nello svolgimento della attivita di docenza,;

3. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.
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UNITA ORGANIZZATIVA Area Dirigenziale - Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA U.0.S. - Amministrazione del Personale Docente
Responsabile: Dott.ssa Marina Scapuzzi
DELIBERAZIONE Conferimento, ora per allora, di affidamenti aggiuntivi a titolo
gratuito presso il Dipartimento di Scienze Chirurgiche - a.a. 2013/14
DATA 11/11/2015

542/31338 DIPARTIMENTO DI SCIENZE CHIRURGICHE - AFFIDAMENTI
AGGIUNTIVI, ORA PER ALLORA, A PROFESSORI DI II" FASCIA
A TITOLO GRATUITO, Al SENSI DEGLI ARTT. 3 E 4 DEL
“REGOLAMENTO PER LA DEFINIZIONE DElI CRITERI E
MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI DOVERI DIDATTICI, DEGLI
AFFIDAMENTI AGGIUNTIVI E DELLA REMUNERAZIONE
AGGIUNTIVA Al PROFESSORI ED Al RICERCATORI DI RUOLO
IN ATTUAZIONE, PER QUESTI, DELL’ART. 6 DELLA LEGGE
240/2010” - A.A. 2013/2014 -

Il Consiglio,
omissis

delibera
1. lattribuzione, ora per allora, per l'a.a. 2013/14, di un affidamento a titolo
gratuito, del sottosegnato insegnamento al docente a fianco indicato, afferente
presso il medesimo Dipartimento, ai sensi del D.P.R. 382/80, della legge 240/2010
nonché del “Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e modalita di
affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione
aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6
della legge 240/2010”:
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az. USL PC):

DOCENTE INSEGNAMENTO TAF | ORE S.S.D.
Infermieristica in chirurgia

Sarli Leopoldo specialistica (2 CFU) (c.i. B 20 MED/45
Clinica chirurgica)

2. l'attribuzione, ora per allora, per l'a.a. 2013/14, di un affidamento a titolo
gratuito, del sottosegnato insegnamento al docente a fianco indicato, afferente
presso altro Dipartimento, ai sensi del D.P.R. 382/80, della legge 240/2010
nonché del “Regolamento di Ateneo per la definizione dei criteri e modalita di
affidamento dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione
aggiuntiva ai professori ed ai ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6
della legge 240/20107, subordinando la suddetta attribuzione alla concessione del
necessario nulla osta da parte del competente Dipartimento di questo Ateneo:
CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA (Sede Az. USL PC):

| DOCENTE | INSEGNAMENTO | TAF |ORE [S.SD. |
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Fa_rmaco_lo_gla appllcata (3_CFU) A 30 B1O/14
(c.i. Medicina perioperatoria)
3. di dare mandato al Rettore per ogni conseguente adempimento.

Poli Enzo

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale

RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA Responsabile UOS: Dott. Stefano Ollari - Dott.ssa Marina Scapuzzi
DELIBERAZIONE Ratifica decreti rettorali disposti in via d’urgenza - Esercizio 2015
DATA 11/11/2015

542/31339 RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D’'URGENZA -
ESERCIZIO 2015 - AREA ORGANIZZAZIONE E PERSONALE

Il Consiglio,
omissis

delibera
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’'urgenza:
DRD n. 2376/2015 - prot. 75748 del 10 settembre 2015
Autorizzazione al Dirigente dell’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione,
Biblioteche e Musei al’emanazione del bando per il conferimento di un contratto di
prestazione d'opera autonoma in regime di collaborazione coordinata e
continuativa, della durata di dodici mesi, per attivita inerente il fattivo contributo
allinnovazione del marketing strategico e operativo relativo alla mobilita
studentesca internazionale, soprattutto la mobilita in entrata nell’ambito della
Programmazione Triennale 2013/2015 promossa dal MIUR, con imputazione della
spesa complessiva di € 23.000,00 sul budget di Ateneo voce coan
CA.C.B.13.01.01.01. Costi per progetti — Progetto PROGRTRIEN1315ANGELET,
che presenta la necessaria disponibilita.
DRD n. 2817/2015 - prot. 94541 del 14 ottobre 2015
Autorizzazione al Direttore del Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie
allemanazione del bando per il conferimento di due incarichi di prestazione
d’'opera autonoma professionale, della durata di dodici mesi, per attivita clinica
assistenziale medico veterinaria di supporto alla didattica per il servizio di pronto
soccorso pomeridiano e per la gestione diurna del servizio ricoveri articolati in turni
presso I'Ospedale Veterinario Universitario Didattico, con imputazione della spesa
complessiva di € € 24.500,00 oltre enpav e IVA di legge sul progetto P.P.OVUD
del budget dipartimentale UA.PR.D.OSPVET - voce coan CA.C.B.13.01.01.01 -
Costi per progetti, che presenta la necessaria disponibilita.
DRD n. 2880/2015 - prot. 97073 del 22 ottobre 2015
Autorizzazione al Direttore del Dipartimento di Bioscienze all’emanazione del
bando per il conferimento di un contratto di prestazione d’opera autonoma in
regime di collaborazione coordinata e continuativa, con scadenza entro il 31
maggio 2018, per attivita di “coordinamento amministrativo-finanziario e
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monitoraggio del progetto” nellambito del progetto europeo LIFE13
NAT/IT/001129 BARBIE “Conservation and management of Barbus meridionalis
and Barbus plebejus in the Emilian tributaries of Po River”, con imputazione della
spesa complessiva di € 69.810,00 sul fondo del progetto LIFE PLUS NATURE
BARBIE — codice progetto “NONNIS14BARBIE” - UA.PR.D.BIOS voce coan
CA.C.B.13.01.01.01. Costi per progetti, che presenta la necessaria disponibilita.
DRD n. 2883/2015 - prot. 97079 del 22 ottobre 2015

Autorizzazione al Direttore del Dipartimento di Lettere, Arti, Storia e Societa
allemanazione del bando per il conferimento di un contratto di prestazione d’opera
autonoma professionale, con scadenza entro il 2 giugno 2016, per attivita di
“‘ideazione e implementazione di protocollo di intervista secondo la modalita della
conversation analysis e delle relativa analisi dei data e reporting dei risultati”
nellambito del Progetto di Ricerca “RF-2010-2313451 - Hyperthopic
Cardiomyopathy: New insights from deep sequencing and psycosocial evaluation”,
con imputazione della spesa complessiva di € 18.500,00 sul budget dipartimentale
UA.PR.D.LASS voce coan CA.C.B.13.01.01.01 - Costi per progetti - progetto
CONVENZIONENIGUARDAMENARINI, che presenta la necessaria disponibilita.
DRD n. 2983/2015 - prot. 100157 del 29 ottobre 2015

1) di approvare la proposta di chiamata del sottonotato docente, quale candidato
qualificato nella procedura selettiva, indetta ai sensi dell’art. 18, comma 1, della
Legge 30.12.2010, n. 240, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, presso il Dipartimento, per il settore concorsuale e per il settore
scientifico-disciplinare sotto indicato e di approvare la richiesta di afferenza al
Dipartimento, ai sensi dell’art. 22, comma 8, dello Statuto di Ateneo, presentata
dal medesimo candidato, come di seguito indicato:

Dipartimento di Ingegneria Industriale

Settore concorsuale “09/C2: Fisica tecnica e ingegneria nucleare”

Settore scientifico-disciplinare “ING-IND/10: Fisica tecnica industriale”

Candidato qualificato: BOZZOLI Fabio;

2) di approvare la chiamata del sottonotato docente, quale candidato gia proposto
e valutato positivamente nella procedura valutativa, indetta ai sensi dell’art. 24,
comma 6, della Legge 30.12.2010, n. 240, a ricoprire il posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, per il settore concorsuale e per il settore
scientifico-disciplinare  sotto indicati, mantenendo [Iafferenza al proprio
Dipartimento:

Dipartimento di Bioscienze

Settore concorsuale “07/E1: Chimica agraria, genetica agraria e pedologia”
Settore scientifico-disciplinare “AGR/07: Genetica agraria”

Candidato valutato positivamente: GULLI’ Mariolina.

DRD n. 2699/2015 - prot. 90485 del 5.10.2015

Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di
Ingegneria Civile, del’Ambiente, del Territorio e Architettura di questa Universita,
ai sensi degli artt. 3, 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di
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insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per
l'a.a. 2015/2016.

DRD n. 2865/2015 - prot. 96152 del 20.10.2015

Attribuzione di un contratto di insegnamento, a titolo oneroso, presso il
Dipartimento di Ingegneria Industriale di questa Universita, ai sensi degli artt. 6 e 7
del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio
ai sensi dell'art. 23 della Legge n. 240/2010”, per I'a.a. 2015/2016.

DRD n. 2700/2015 - prot. 90510 del 5.10.2015

Dipartimento di Economia:

- Attribuzione di contratti di insegnamento, a titolo oneroso, ai sensi degli artt. 6 e
7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di
studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/20107, per I'a.a. 2015/2016.

- Attribuzione di un affidamento aggiuntivo, a titolo gratuito, ai sensi del D.P.R.
382/80, della legge 240/2010 nonché del “Regolamento di Ateneo per la
definizione dei criteri e modalita di affidamento dei doveri didattici, degli
affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori ed ai
ricercatori di ruolo in attuazione, per questi, dell’art. 6 della legge 240/2010”, per
l'a.a. 2015/2016.

DRD n. 2701/2015 - prot. 90518 del 5.10.2015

Dipartimento di Lettere, Arti, Storia e Societa:

- Attribuzione di un contratto di insegnamento, a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 4
del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio
ai sensi dell'art. 23 della Legge n. 240/2010”, per I'a.a. 2014/2015.

- Rinnovo di un contratto di insegnamento, a titolo oneroso, ai sensi degli artt. 3 e
9 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di
studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/20107, per I'a.a. 2014/2015.

DRD n. 2704/2015 - prot. 90531 del 5.10.2015

Attribuzione di un contratto di insegnamento, a titolo oneroso, presso il
Dipartimento di Ingegneria Industriale di questa Universita, ai sensi degli artt. 6 e 7
del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei corsi di studio
ai sensi dell'art. 23 della Legge n. 240/2010”, per I'a.a. 2015/2016.

DRD n. 2954/2015 - prot. 99213 del 28.10.2015

Attribuzione di un contratto di insegnamento, a titolo oneroso, presso il
Dipartimento di Ingegneria Civile, dellAmbiente, del Territorio e Architettura di
questa Universita, ai sensi degli artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei
contratti di insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n.
240/2010”, per I'a.a. 2015/2016.

DRD n. 2955/2015 - prot. 99226 del 28.10.2015

Rimodulazione degli stanziamenti attribuiti al Dipartimento di Giurisprudenza
finalizzati alla copertura degli affidamenti aggiuntivi ex art. 6 della Legge 240/2010
e dei contratti per attivita di insegnamento di cui all’art. 23 della medesima Legge,
per I'a.a. 2015/16.

DRD n. 3104/2015 - prot. 103047 del 9.11.2015
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Rinnovo di un contratto di insegnamento, a titolo oneroso, presso il Dipartimento di
Ingegneria Civile, del’Ambiente, del Territorio e Architettura di questa Universita,
ai sensi degli artt. 3 e 9 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di
insegnamento nei corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per

I'a.a. 2015/2016.

DRD n. 3105/2015 - prot. 103048 del 9.11.2015

Attribuzione di un contratto di insegnamento, a titolo oneroso, presso il
Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione di questa Universita, ai sensi degli
artt. 6 e 7 del “Regolamento per la disciplina dei contratti di insegnamento nei
corsi di studio ai sensi dell’art. 23 della Legge n. 240/2010”, per I'a.a. 2015/2016.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.O.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE — SETTORE
CONCORSUALE 05/I11: GENETICA E MICROBIOLOGIA — SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE BIO/19: MICROBIOLOGIA GENERALE -
DOTT.SSA FRANCESCA TURRONI

DATA

20.11.2015

542/31340 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

Il Consiglio,
omissis

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE - SETTORE CONCORSUALE
05/11: GENETICA E MICROBIOLOGIA — SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE BIO/19: MICROBIOLOGIA GENERALE -
DOTT.SSA FRANCESCA TURRONI

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Bioscienze,
assunta nella seduta del 18.11.2015 e, di conseguenza, di approvare la
formulazione della proposta di chiamata, in conformita a quanto previsto dal
“‘Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo
determinato di cui all'art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240" di

60



questo Ateneo, della Dott.ssa Francesca TURRONI, quale vincitore della
procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, ai
sensi del citato art. 24, comma 3, Lett. b) della Legge 240/2010, per il
Settore Concorsuale 05/11 “Genetica e microbiologia”, Settore Scientifico-
disciplinare BIO/19 “Microbiologia generale” presso il medesimo
Dipartimento di Bioscienze, il cui avviso € stato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami —
n. 63 del 18.08.2015, con presa di servizio dal 1° dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del

Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI CHIMICA — SETTORE
CONCORSUALE 03/A1: CHIMICA ANALITICA — SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE CHIM/01: CHIMICA ANALITICA — DOTT.SSA MONICA

MATTAROZZI

DATA

24.11.2015

542/31341 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI CHIMICA — SETTORE CONCORSUALE
03/A1l: CHIMICA ANALITICA - SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE CHIM/01: CHIMICA ANALITICA - DOTT.SSA
MONICA MATTAROZZI

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Chimica,

assunta nella seduta del 24.11.2015 e, di conseguenza, di approvare la
formulazione della proposta di chiamata, in conformita a quanto previsto dal
“‘Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240" di
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questo Ateneo, della Dott.ssa Monica MATTAROZZI, quale vincitrice della
procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, ai
sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, per |l
Settore Concorsuale 03/A1 “Chimica analitica”, Settore Scientifico-
disciplinare CHIM/01 “Chimica analitica” presso il medesimo Dipartimento
di Chimica, il cui awviso e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del
18.08.2015, con presa di servizio dal 1° dicembre 2015;
2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.O.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI CHIMICA — SETTORE
CONCORSUALE 03/A2: MODELLI E MOTODOLOGIE PER LE SCIENZE
CHIMICHE — SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE CHIM/02: CHIMICA
FISICA — DOTT.SSA CRISTINA SISSA

DATA

20.11.2015

542/31342 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

Il Consiglio,
omissis

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI CHIMICA — SETTORE CONCORSUALE
03/A2: MODELLI E MOTODOLOGIE PER LE SCIENZE CHIMICHE
— SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE CHIM/02: CHIMICA
FISICA — DOTT.SSA CRISTINA SISSA

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Chimica,
assunta nella seduta del 16.11.2015 e, di conseguenza, di approvare la
formulazione della proposta di chiamata, in conformita a quanto previsto dal
“‘Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240" di

62



questo Ateneo, della Dott.ssa Cristina SISSA, quale vincitrice della
procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, ai
sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, per il
Settore Concorsuale 03/A2 “Modelli e metodologie per le scienze
chimiche”, Settore Scientifico-disciplinare CHIM/02 “Chimica fisica” presso |l
medesimo Dipartimento di Chimica, il cui avviso é stato pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale - Concorsi
ed Esami — n. 63 del 18.08.2015, con presa di servizio dal 1° dicembre
2015;
2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: 6” - Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA

Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

DELIBERAZIONE

Presa d’atto decreti rettorali disposti dal Rettore a norma delle
deliberazioni n. 414/26357 in data 17 novembre 2003, n. 418/26531 in
data 23 aprile 2004 e del regolamento in materia di attivita svolte dal
personale docente nell’ambito dei rapporti con terzi.

DATA 19.11.2015

542/31343 PRESA D’ATTO DECRETI RETTORALI DISPOSTI DAL RETTORE

A NORMA DELLE DELIBERAZIONI N. 414/26357 IN DATA 17
NOVEMBRE 2003, N. 418/26531 IN DATA 23 APRILE 2004 E DEL
REGOLAMENTO IN MATERIA DI ATTIVITA’ SVOLTE DAL
PERSONALE DOCENTE NELL’AMBITO DEI RAPPORTI CON
TERZI.

Il Consiglio,
prende atto dei seguenti decreti emessi dal Rettore ai sensi del:

Provvedimento n. 414/26357, assunto in data 17 novembre 2003 “Snellimento
delle procedure consigliari con riferimento al Rettore delle autorizzazioni per
lavori, forniture e servizi’, con il quale é stato disposto, tra I'altro, “di dare
mandato al Rettore di procedere con proprio decreto all’accettazione in
comodato di attrezzature e di altri beni mobili, nonché per i provvedimenti
conseguenti”.

Delibera consigliare n. 418/26531 in data 23 aprile 2004 “Attribuzioni al
Rettore del mandato di accettare contributi disposti da Enti e privati a favore
dell’ Ateneo”;

“‘Regolamento in materia di attivita svolte dal personale docente nell’ambito
dei rapporti con terzi” emanato con D.R. n.875 del 6 novembre 20009.

REP. DRD n. 2727/2015 PROT. n. 91323 del 6 ottobre 2015
1. Accettazione ed autorizzazione all’introito del contributo di € 15.000,00 che la

Fondazione Monte Parma intende erogare in favore dell’Universita degli Studi
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di Parma - Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, per |l
finanziamento di “8° Meeting Internazionale sul trapianto di cellule staminali
ematopoietiche da donatore incompatibile (4-6 settembre 2015)”, sotto la
responsabilita scientifica del Prof. Franco Aversa,;

2. autorizzazione alla stipula del contratto di erogazione relativo al suddetto
contributo richiesto dalla Fondazione Monte Parma.

REP. DRD n. 2757 /2015 PROT. 92494 del 8 ottobre 2015

Autorizzazione alla stipula del’Accordo di Collaborazione tra Cisita Parma S.r.l. e

'Universita degli Studi di Parma per la presentazione e realizzazione del Piano

formativo “Healt Innovation” a valere sullAvviso 3/2015 di Fondimpresa —

Formazione a sostegno dell’innovazione tecnologica di prodotto e/o di processo

nelle imprese aderenti, nel testo depositato agli atti dell’'ufficio e senza oneri a

carico del budget di Ateneo.

REP. DRD n. 2763/2015 PROT. 92911 del 9 ottobre 2015

1. Approvazione dell’accettazione del contributo di € 70.000,00 assegnato dalla
Fondazione Cassa di Risparmio di Parma a favore del Dipartimento di Scienze
Biomediche, Biotecnologiche e Traslazionali - S.Bi.Bi.T., per la realizzazione
del progetto “Promozione delle politiche vaccinali nella popolazione anziana in
provincia di Parma. Contenimento dellimpatto sociosanitario e dei costi di
malattia”, codice N. 2015.0094, presentato sul Bando 2015 Salute Pubblica,
Medicina Preventiva e Riabilitativa dal Responsabile scientifico, Prof. Carlo
Signorelli, senza oneri a carico del budget del’Amministrazione Centrale;

2. approvare della sottoscrizione del “Modulo di richiesta contributo” e della
“‘Rimodulazione Piano Finanziario” relativi al suddetto contributo.

REP. DRD n. 2775/2015 PROT. 93000 del 9 ottobre 2015

Autorizzazione alla stipula di una Convenzione tra I'Universita degli Studi di Parma

—Dipartimento di Antichistica, Lingue, Educazione, Filosofia — ALEF e I'Opera

Nazionale Montessori e I'’Associazione Montessori di Parma per la progettazione e

realizzazione di corsi speciali di differenziazione didattica Montessori per educatori

e insegnanti dei servizi educativi per l'infanzia, della scuola dell’infanzia e della

scuola primaria, sotto il coordinamento scientifico della Prof.ssa Elena Luciano,

senza oneri a carico del budget di Ateneo.

REP. DRD n. 2776/2015 PROT. 93016 del 9 ottobre 2015

Approvazione della stipula di un contratto tra la societa Datalogic Automation S.r.1.

e I'Universita degli Studi di Parma - Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione,

nel testo depositato agli atti dell'ufficio, per la cessione in comodato d’uso gratuito

al Dipartimento di Ingegneria dell’'Informazione della seguente strumentazione:

CODICE SAP | Modello Prodotti PRICE 2015

985190002 MW  120G-0001 MOPA IR 12.950 €
Source

985190003 MW  120G-0002 MOPA IR 19.500 €
Source
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che sara destinata ad attivita di prova, demo, test, dimostrazione delle funzionalita
e delle modalita di utilizzo della stessa, messa a punto per l'attivita di lavorazioni
laser, nonché attivita di didattica, divulgazione e ricerca allinterno del
Dipartimento, da svolgersi presso il Laboratorio di Componenti Fotonici del
Dipartimento di Ingegneria dell’Informazione, sotto la responsabilita scientifica
dellIng. Federica Poli, con decorrenza a partire dall1/09/2015 e termine
all’1/09/2016, senza oneri a carico del budget del’Amministrazione Centrale e
senza vincoli in esclusiva in ordine a successivi acquisti finalizzati a gestire o
implementare la suddetta strumentazione.
REP. DRD n. 2784/2015 PROT. 93437 del 12 ottobre 2015
Approvazione della stipula di un contratto, redatto in lingua inglese, tra I'Universita
degli Studi di Parma e la societa STMicroelectronics S.r.l., nel testo depositato agli
atti dell’'ufficio e senza oneri a carico del budget del’Amministrazione Centrale, per
la cessione in comodato d'uso gratuito al Dipartimento di Scienze Biomediche,
Biotecnologiche e Traslazionali - S.Bi.Bi.T. della seguente apparecchiatura:
Q3 PLUS con Q3 cartridge e Q3 Software

del valore commerciale di € 5.000,00, che sara allocata presso gli ambulatori
del’Unita di Chirurgia Maxillo-Facciale del Dipartimento S.Bi.Bi.T. sotto la
responsabilita del Prof. Tito Poli, a supporto dell’attivita prevista nellambito del
progetto “VPH based predictive model for oral cancer reoccurrence in the clinical
practice — OraMod”, finanziato dall’Unione Europea nell’ambito del VII Programma
Quadro (Progetto FP7-ICT-2013-VPH OraMod — Grant Agreement N. 611425),
con decorrenza dalla data di consegna della suddetta apparecchiatura fino alla
conclusione del progetto.
REP. DRD n. 2786/2015 PROT. 93453 del 12 ottobre 2015
Accettazione ed autorizzazione all'introito del contributo liberale di € 10.000,00
che la societa Cochlear Italia S.r.l. di Bologna intende donare a favore del
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, a supporto delle attivita di ricerca
in tema di impianti cocleari in eta infantile condotte presso il Dipartimento
medesimo, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Vincenzo Vincenti.
REP. DRD n. 2792 /2015 PROT. 94026 del 13 ottobre 2015
Autorizzazione alla stipula dell’Accordo di Collaborazione Scientifica tra il Parco
Nazionale dell’Appennino Tosco-Emiliano e I'Universita degli Studi di Parma —
Dipartimento di Bioscienze, per limplementazione delle azioni di sistema
denominate “Stima della necromassa vegetale e della diversita floristica in boschi
di faggio con differenti caratteristiche ecologiche e storia gestionale” e
“Monitoraggio della biodiversita ed ecologia delle torbiere”, sotto la responsabilita
scientifica del Prof. Alessandro Petraglia, senza oneri a carico del budget di
Ateneo e autorizzazione all’introito del contributo previsto di € 34.000,00 con le
seguenti modalita:

- € 30.000,00 esenti da ogni ritenuta poiché destinati all’istituzione di borse

di studio e/o assegni di ricerca e/o al finanziamento di posti da ricercatore
a tempo determinato;
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- € 4.000,00 con applicazione della ritenuta del 6% a favore dell’Ateneo, ai
sensi dellart. 6 del “Regolamento in materia di attivita svolte dal
personale docente nell’ambito di rapporti con terzi”.

REP. DRD n. 2811/2015 PROT. 94439 del 14 ottobre 2015

Autorizzazione all’introito del contributo di € 10.000,00, erogato dalla Regione
Emilia Romagna per il tramite dell’ex Azienda USL di Cesena attualmente Azienda
USL della Romagna, a favore del Dipartimento di Scienze Biomediche
Biotecnologiche e Traslazionali — S.Bi.Bi.T, per lo svolgimento del progetto
“Sorveglianza sanitaria della paralisi flaccide acute e la sorveglianza ambientale
dei poliovirus”, sotto la responsabilita scientifica della Dott.ssa Licia Veronesi.
REP. DRD n. 2812 /2015 PROT. 94454 del 14 ottobre 2015

Autorizzazione alla stipula dellAccordo di collaborazione scientifica per
'implementazione delle azioni di sistema “Conservazione di Salix herbacea L. nel
Parco nazionale delllAppennino tosco-emiliano” e “Monitoraggio della biodiversita
delle fitocenosi di valletta nivale e conservazione delle specie chionofile” fra il
Parco Nazionale dell’Appennino Tosco Emiliano e I'Universita degli Studi di Parma
- Dipartimento di Bioscienze, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Marcello
Tomaselli, senza oneri a carico del budget di Ateneo e autorizzazione all’introito
del contributo previsto di € 24.000,00 con le seguenti modalita:

- € 20.000,00 esenti da ogni ritenuta poiché destinati all’istituzione di borse di
studio e/o assegni di ricerca e/o al finanziamento di posti da ricercatore a
tempo determinato;

- € 4.000,00 con applicazione della ritenuta del 6% a favore dell’Ateneo, ai
sensi dell’art. 6 del “Regolamento in materia di attivita svolte dal personale
docente nell’ambito di rapporti con terzi”.

REP. DRD n. 2875/2015 PROT. 96701 del 21 ottobre 2015

Autorizzare l'introito del contributo di € 40.000,00, erogato dalla Regione Emilia
Romagna per il tramite dell’'ex Azienda USL di Cesena attualmente Azienda USL
della Romagna, a favore del Dipartimento di Scienze Biomediche Biotecnologiche
e Traslazionali — S.Bi.Bi.T, per lo svolgimento del progetto sulla “Sorveglianza
virologica dellinfluenza e delle virosi respiratorie in Emilia Romagna- stagione
influenzale 2013/2014 e 2014-2015”, sotto la responsabilita scientifica della
Prof.ssa Paola Affanni e assoggettare il suddetto importo alla ritenuta del 6% a
favore dell’Ateneo, ai sensi dell’Art. 6 del “Regolamento di Ateneo in materia di
attivita svolte dal personale docente nell’ambito di rapporti con terzi”.

REP. DRD n. 2939/2015 PROT. 98730 del 27 ottobre 2015

Accettazione e autorizzandone lintroito del contributo di € 1.500,00 che
I’Associazione Davide Rodella Onlus intende erogare in favore dell’'Universita degli
Studi di Parma — Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, a supporto
dell’organizzazione del Convegno “Verso la Farmacia dei servizi — Nuovi orizzonti
nella terapia antitumorale”, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Pier Giorgio
Petronini.

REP. DRD n. 2940/2015 PROT. 98743 del 27 ottobre 2015
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Accettazione e autorizzandone l'introito del contributo liberale di € 19.000,00 che
la societa Biotest Italia S.r.l. di Trezzano sul Naviglio (Ml) intende donare a favore
del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, a supporto dellattivita di
ricerca svolta presso I'Unita di Ematologia — Centro Trapianti Midollo Osseo del
Dipartimento medesimo, sotto la responsabilita scientifica del Prof. Franco Aversa
e autorizzazione la sottoscrizione dell’accordo predisposto da Biotest Italia S.r.l.,
finalizzato alla definizione dei termini del contributo liberale.

REP. DRD n. 2959/2015 PROT. 99315 del 28 ottobre 2015

Autorizzazione alla partecipazione in qualita di partner, dell’Universita degli Studi
di Parma - Dipartimento di Scienze degli Alimenti, al progetto dal titolo
“Valorizzazione degli Scarti del Castagno e Innovazione della filiera — Gestione
Scorte legnose” (Acronimo: SCAI — GESCO), nell’ambito del Bando emanato dalla
Regione Toscana — P.S.R. 2014/2020 “Progetti Integrati di Filiera — PIF” —
Sottomisura 16.2 “Sostegno a Progetti pilota e di cooperazione”, sotto la
responsabilita scientifica del Prof. Tommaso Ganino e autorizzazione alla
sottoscrizione dell’Accordo di Filiera “Ripartiamo dalla Montagna” previsto per la
presentazione del progetto di ricerca, nel testo depositato agli atti dell’ufficio.

REP. DRD n. 2961/2015 PROT. 99678 del 29 ottobre 2015

Accettazione del contributo pari ad € 10.000,00 + IVA, che sara erogato della
societa Comarch S.A a favore del Dipartimento di Economia, quale
sponsorizzazione per l'organizzazione del Convegno annuale dell’Osservatorio
Fedelta, sotto la responsabilita scientifica della Prof.ssa Cristina Ziliani e
autorizzazione all’introito dell'importo sopra indicato e di accreditarlo sul progetto
SP-COMARCH2015, Unita Analitica UA.PR.D.ECON, voce CA.R.A.05.02.06.01
Sponsorizzazioni.

REP. DRD n. 2962/2015 PROT. 99713 del 29 ottobre 2015

Accettazione del contributo aggiuntivo di € 4.000,00 erogato dall’Azienda
Ospedaliero — Universitaria di Parma all’Universita degli Studi di Parma -
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale per il progetto di ricerca AIRC
2013 dal titolo “Novel molecolary targeted approaches in the treatment of
Squamous Cell Cancer of the Lung”, sotto la responsabilita scientifica del Prof.
Pier Giorgio Petronini e assoggettamento del contributo di € 4.000,00 alla ritenuta
del 6% prevista dal “Regolamento in materia di attivita svolte dal personale
docente nell’ambito di rapporti con terzi”.

REP. DRD n. 2964/2015 PROT. 99780 del 29 ottobre 2015

Autorizzazione, ora per allora, del contributo di sponsorizzazione da parte di Siram
S.p.A che si & impegnata a sostenere le spese per l'installazione dell’impianto
elettrico a servizio dell’evento “La Notte dei Ricercatori 2015, tenutasi a Parma |l
25 settembre 2015.

REP. DRD n. 2987/2015 PROT. 100408 del 30 ottobre 2015

Accettazione della somma di € 1.000,00 (IVA compresa) che sara erogata dalla
societa Davines S.p.a a favore dell’Ateneo quale sponsorizzazione per I'evento
“Notte dei Ricercatori 2015” che si & tenuta a Parma il 25 settembre 2015 e
autorizzazione all'introito dell’importo sopra indicato e di accreditarlo sulla
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UA.PR.AC.AR06.UOSRICERCA, voce COAN CA.C.B.13.01.01.01 COSTI PER
PROGETTI progetto “NOTTERIC”.

REP. DRD n. 3050/2015 PROT. 101401 del 3 novembre 2015

Autorizzazione alla stipula della nuova convenzione inerente la gestione delle
attivita sportive nell’ambito universitario nel quadro della formazione globale della
formazione globale dello studente, tra il Comitato per lo sport universitario ed il
Centro Universitario Sportivo Italiano (C.U.S.I.) a far tempo dal 1 novembre 2015
per la durata di anni tre ed espressamente rinnovata, di anno in anno, per un
massimo di ulteriori tre anni.

REP. DRD n. 3068/2015 PROT. 101676 del 4 novembre 2015

Autorizzazione alla stipula della Convenzione tra I'Universita degli Studi di Parma -
Dipartimento di Ingegneria Civile, dellAmbiente, del Territorio e Architettura -
DICATeA, il Comune di Salsomaggiore Terme e le Terme di Salsomaggiore e di
Tabiano S.p.A. per la promozione di un programma scientifico sul tema “I percorsi
delle acque, del sale, del petrolio e del gas a Salsomaggiore Terme. Tra industria
estrattiva, chimica e natura” sotto la responsabilita scientifica del Prof. Aldo De
Poli, nel testo depositato agli atti dell'ufficio e senza oneri a carico del budget
dellAteneo e autorizzazione allintroito del contributo di € 5.000,00 erogato dal
Comune di Salsomaggiore Terme, mettendolo a disposizione del Dipartimento di
Ingegneria Civile, dellAmbiente, del Territorio e Architettura - DICATeA con
'esenzione dall'applicazione della ritenuta del 6% prevista dallart. 6 del
‘Regolamento di Ateneo in materia di attivitd svolte dal personale docente
nel’ambito di rapporti con terzi”’, poiché interamente destinato all’attivazione di
borse di ricerca;

REP. DRD n. 3069/2015 PROT. 101693 del 4 novembre 2015

Accettazione del contributo di € 23.334,00 proveniente da Ad Personam — Azienda
dei Servizi alla Persona del Comune di Parma a favore del Dipartimento di
Medicina Clinica e Sperimentale per il finanziamento di un assegno di ricerca
relativo a “Studio approntamento e applicazione di modelli di valutazione clinico
psicologica, neuropsicologica in soggetti istituzionalizzati per patologie
degenerative del SNC e dei rispettivi caregiver”, sotto la responsabilita scientifica
del Prof. Carlo Pruneti e autorizzazione dell’introito del contributo sopra indicato,
mettendolo a disposizione del Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale
esente da ogni ritenuta in quanto destinato al finanziamento di un assegno di
ricerca.

REP. DRD n. 3070/2015 PROT. 101721 del 4 novembre 2015

Autorizzazione, ora per allora, del contributo di sponsorizzazione da parte di
GE.S.IN Gestione Servizi Integrati Societa Cooperativa che si € impegnata ad
effettuare la pulizia di Piazza Garibaldi al termine dellevento “La Notte dei
Ricercatori 2015”, tenutasi a Parma il 25 settembre 2015, per un importo
corrispondente ad € 315,00.

REP. DRD n. 3071/2015 PROT. 101738 del 4 novembre 2015

Autorizzazione alla stipula dell’Accordo di Collaborazione scientifica tra I'lstituto
Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta e I'Universita
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degli Studi di Parma - Dipartimento di Scienze degli Alimenti per 'esecuzione della
ricerca corrente anno 2012 dal titolo “Food authenticity testing: identificazione di
frodi con risvolto sanitario in preparazioni e prodotti a base di carne tramite
tecniche di microscopia classica e confocale”, sotto la responsabilita scientifica
della Prof.ssa Adriana lanieri e senza oneri a carico del budget di Ateneo e
autorizzazione all'introito del contributo previsto di € 2.000,00 con le seguenti
modalita con applicazione della ritenuta del 6% a favore dell’Ateneo, ai sensi
dellart. 6 del “Regolamento in materia di attivita svolte dal personale docente
nell’ambito di rapporti con terzi”.

REP. DRD n. 3081/2015 PROT. 102203 del 5 novembre 2015

Accettazione del contributo liberale e autorizzazione all’introito dellimporto di €
15.000,00 che I'Azienda SIRAM S.p.A., con sede a Milano, intende donare a
favore del Centro Interdipartimentale di Ricerca per I'Energia e I'Ambiente
(CIDEA) per il finanziamento di una borsa di studio finalizzata allo “Sviluppo di
metodologie e tecniche per [lanalisi energetica e [ottimizzazione di Reti
Energetiche quali quella del Campus Universitario di Parma” da svolgersi preso il
Centro medesimo.

REP. DRD n. 3082/2015 PROT. 102204 del 5 novembre 2015

Autorizzazione all’accettazione del contributo di € 2.000,00 assegnato dalla
Fondazione Cassa di Risparmio di Parma a favore del Dipartimento di Medicina
Clinica e Sperimentale, per la realizzazione del Convegno dal titolo “Verso la
Farmacia dei Servizi. Nuovi orizzonti nella terapia antitumorale”, codice N.
2015.0201, presentato nel’ambito della Sessione Erogativa Generale 2015 sotto
la responsabilita scientifica del Prof. Pier Giorgio Petronini, senza oneri a carico
del budget dellAmministrazione Centrale; autorizzazione alla sottoscrizione del
“Modulo di richiesta contributo” e del “Modulo di Rimodulazione/Variazione Piano
Finanziario e Tempistica”, relativi al suddetto contributo.

REP. DRD n. 3083/2015 PROT. 102231 del 5 novembre 2015

Autorizzazione alla stipula dell’Accordo di Collaborazione tra Cisita Parma S.r.l. e
'Universita degli Studi di Parma per la presentazione e realizzazione del Piano
formativo “Building Innovation” a valere sull’Avviso 3/2015 di Fondimpresa —
Formazione a sostegno dell’innovazione tecnologica di prodotto e/o di processo
nelle imprese aderenti, nel testo depositato agli atti dell’'ufficio e senza oneri a
carico del budget di Ateneo.

REP. DRD n. 3089/2015 PROT. 102655 del 6 novembre 2015

Autorizzazione alla stipula del rinnovo dellAccordo di Collaborazione tra
I'Universita degli Studi di Parma — Dipartimento di Ingegneria dell’'Informazione e
'Universita Telematica e-Campus per la promozione della collaborazione nei
settori di interesse comune, in particolare nel settore delle telecomunicazioni, sotto
la responsabilita scientifica dei Proff. Stefano Selleri e Riccardo Raheli, nel testo
pervenuto agli atti dell’ufficio e senza oneri a carico del budget dell’Ateneo;

REP. DRD n. 3090/2015 PROT. 102686 del 6 novembre 2015

Accettazione in comodato d’uso gratuito dell’apparecchiatura laser a diodo K-
Laser Blue Derma completa dei relativi accessori, del valore commerciale di €
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15.000,00 IVA esclusa, concessa per un anno dalla ditta Eltech S.r.l. all’Universita
degli Studi di Parma - Centro Universitario di Odontoiatria, sotto la responsabilita
scientifica del Prof. Paolo Vescovi, senza vincoli di esclusiva in ordine a successivi
acquisti finalizzati a gestire o implementare I'apparecchiatura medesima e senza
oneri a carico del budget dellAmministrazione Centrale e approvazione della
stipula del relativo contratto, nel testo depositato agli atti dell’ufficio.

REP. DRD n. 3101/2015 PROT. 103010 del 9 novembre 2015

Accettazione del contributo liberale di € 15.000,00 che l'azienda ELITechGroup
S.p.A., con sede a Trezzano s/N (M), intende donare a favore del Dipartimento di
Medicina Clinica e Sperimentale, a sostegno delle attivita di ricerca svolte sotto la
responsabilita scientifica della Prof.ssa Adriana Calderaro.

REP. DRD n. 3143/2015 PROT. 103547 del 10 novembre 2015

Accettazione a titolo di comodato d’uso i prodotti a marchio IKEA del valore
stimato di €163,24 che IKEA Italia Retail S.r.l. intende concedere all’'Universita
degli Studi di Parma - CAPAS per l'arredamento e lallestimento degli spazi
espositivi presenti nel Palazzo del Governatore per la sponsorizzazione
dell’evento “Anno Internazionale della Luce e delle tecnologie basate sulla luce"
promosso dal’lUNESCO nell’anno 2015.

REP. DRD n. 3147/2015 PROT. 103554 del 10 novembre 2015

Approvazione della stipula di un contratto di subcomodato d’'uso gratuito tra il
Comune di Colorno e I'Universita degli Studi di Parma - Centro per le Attivita e le
Professioni delle Arti e dello Spettacolo - CAPAS nel testo depositato agli atti
dell’'ufficio, per la cessione in comodato d’uso gratuito di materiale ed apparecchi
cinematografici e di pre-cinema custoditi presso il deposito del Museo dei
paesaggi di terra e di fiume Colorno - MUPAC al fine della loro esposizione alla
mostra di strumenti cinematografici in programma a Parma presso il Palazzo del
Governatore nel periodo dal 7 novembre 2015 al 13 gennaio 2016.

UNITA ORGANIZZATIVA | Dirigenza Area: 6” - Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

DELIBERAZIONE Ratifica decreti rettorali disposti in via d’urgenza

DATA 19.11.2015

542/31344 RATIFICA DECRETI RETTORALI DISPOSTI IN VIA D'URGENZA.
Il Consiglio,
omissis
delibera
di ratificare i seguenti Decreti Rettorali disposti in via d’'urgenza:
REP. DRD n. 2888/2015 PROT. 97237 del 22 ottobre 2015

1. accettazione e autorizzazione allintroito del contributo assegnato dalla
Fondazione Telethon sul Bando “Telethon Grant 2015” per la realizzazione del
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progetto di ricerca multicentro di durata triennale dal titolo “MitMed consortium:
from the identification and characterization of nuclear genes responsible for
human mitochondrial disorders towards potential therapeutic approaches in
experimental models”, codificato con il n. GGP15041, al quale partecipano
Fondazione IRCCS Istituto Neurologico C. Besta di Milano (Coordinatore),
Universita degli Studi di Padova — Dipartimento di Biologia (centro A) e
Universita degli Studi di Parma — Dipartimento di Bioscienze (centro B) sotto la
responsabilitd scientifica della Prof.ssa Claudia Donnini, corrispondente per il
Dipartimento di Bioscienze (centro B) ad un importo complessivo di €
105.000,00, senza oneri a carico del budget del’Amministrazione Centrale;

2. approvazione della scelta della “Gestione Esterna” del fondo assegnato, che
implica che la gestione del contributo & interamente affidata all’ente
beneficiario, con il versamento annuale delle quote spettanti, e che verra
erogato solo I'80% dell'ultimo anno, mentre il restante 20% sara corrisposto a
rimborso a seguito del ricevimento del report scientifico e del rendiconto
amministrativo finali;

3. approvazione del budget di riferimento relativo al centro B di competenza della
Prof.ssa Claudia Donnini, come di seguito indicato:

Yearl | Year2 | Year 3 | Total
Coordination Costs 0 0 0 0
Equipment 0 0 0 0
Material, supplies and services | 13.000 | 9.000 | 9.000 | 31.000
Salaries and wages 16.000 | 23.500 | 23.500 | 63.000
Travels 1.000| 1.000| 1.000 3.000
Others 500 550 550 1.600
Overhead 1.980| 2.210| 2.210 6.400
Totals 32.480 | 36.260 | 36.260 | 105.000

4. applicazione al suddetto contributo della trattenuta del 6% a favore dell’Ateneo,
ai sensi dell'art. 6 del “Regolamento in materia di attivita svolte dal personale
docente nellambito di rapporti con Enti terzi’, esentando lI'importo di €
63.000,00 in quanto destinato all’istituzione di borse di studio e/o assegni di
ricerca;

5. autorizzazione alla sottoscrizione del “Modulo di accettazione del grant
Telethon n. GGP15041” e del “Regolamento di gestione del finanziamento
Telethon”.

REP. DRD n. 2897/2015 del 23/10/2015 PROT. 97624

Approvazione, in via d'urgenza, dell’istituzione del Cooperation Agreement e

dellAddendum al Cooperation Agreement tra I'Universita degli Studi di Parma,

Dipartimento di Ingegneria Industriale e la University of Applied Sciences

Ravensburg-Weingarten (HRW) Germany, finalizzato allo scambio di studenti,

dottorandi e ricercatori, identificando nella persona del Prof. Fabio Bozzoli, del

Dipartimento di Ingegneria Industriale, il docente coordinatore delle attivita

previste dall’Accordo.
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REP. DRD n. 3097/2015 PROT. n. 102749 del 6 novembre 2015 —
autorizzazione alla CRUI a sottoscrivere il contratto triennale 2016-2018 (CIG n.
6360381072) con I'editore IEEE.

UNITA ORGANIZZATIVA | Dirigenza Area: 6” Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei

RESPONSABILE Dirigente: Barbara Panciroli

RPA UOS Ricerca Naz., T.T., Tecnopolo: Dott.ssa Licia Gambarelli

DELIBERAZIONE Istituzione del Centro Internazionale di Studi e Ricerca sul Sistema
Cooperativo — C.I.S.R.S.C. (International Centre for Research on
Cooperatives)

DATA 23.11.2015

542/31345 ISTITUZIONE DEL CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI E

RICERCA SUL SISTEMA COOPERATIVO - C..S.RS.C.
(INTERNATIONAL CENTRE FOR RESEARCH ON
COOPERATIVES).
Il Consiglio,
omissis
delibera

1. per le motivazioni citate in premessa approva l'istituzione, per la durata di sei
anni, del Centro Internazionale di Studi e Ricerca sul Sistema Cooperativo —
C.1.S.R.S.C. (International Centre for Research on Cooperatives);

2. di approvare il Regolamento del Centro Internazionale di Studi e Ricerca sul
Sistema Cooperativo — C.1.S.R.S.C. (International Centre for Research on
Cooperatives) nel testo allegato al presente atto di cui fa parte integrante;

3. didar mandato al Rettore o suo delegato per ogni adempimento successivo.

REGOLAMENTO DEL CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI E
RICERCA SUL SISTEMA COOPERATIVO
- C.LS.R.S.C. (INTERNATIONAL CENTRE FOR RESEARCH ON
COOPERATIVEYS)

Art. 1 - Costituzione del Centro.

1. Presso I'Universita degli Studi di Parma ¢ istituito il Centro Internazionale di Studi e
Ricerca sul Sistema Cooperativo — C.I.S.R.S.C,, (International Centre for Research
on Cooperatives).

2. Il Centro ha sede in Parma, Piazzale S. Francesco n. 3.

3. Il Centro ha una durata di sei anni e puo essere rinnovato, per la medesima durata,
anche piu di una volta, previa richiesta del Consiglio del Centro al Consiglio di
Amministrazione dell’Ateneo.

4. 1l Centro viene disattivato con motivata deliberazione del Consiglio di
Amministrazione e con successivo Decreto Rettorale, sentito il Senato
Accademico.
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5. In caso di disattivazione il patrimonio affidato al Centro rientra nella disponibilita

diretta dell’Ateneo.
Art. 2 - Finalita ed obiettivi.
Finalita del Centro & la creazione di un polo internazionale di studi cooperativi per lo
sviluppo della conoscenza e linnovazione del modello aziendale cooperativo e
dell’Economia Sociale, “Social Economy”.
Il Centro promuove attivita di ricerca teorica e applicata, di formazione e di consulenza a
livello nazionale e internazionale.
Il Centro intende contribuire alla diffusione del modello cooperativo e mutualistico
affinché lo stesso si consolidi come sistema riconosciuto per la sostenibilita sociale,
economica e ambientale.
Le attivita di ricerca, formazione e consulenza riguarderanno prioritariamente i temi
dell’identita, della partecipazione, della sostenibilita, dell’amministrazione e del quadro
giuridico in ambito cooperativo.
Art. 3 — Attivita.
Le finalita del Centro sono perseguite attraverso interventi e programmi di formazione e
ricerca, anche internazionali, rivolti prevalentemente agli stakeholders del sistema
universitario e delle aziende cooperative e mutualistiche.
Le principali azioni attengono a:

a. I'attuazione di percorsi formativi extra curricolari;

b. lo sviluppo e realizzazione di ricerche applicate su temi attinenti la pianificazione,
la gestione e lo sviluppo dell'impresa cooperativa, con particolare attenzione ai
contenuti del “Blueprints” definiti dalla International Cooperative Alliance, .C.A.;

c. la promozione di tesi di laurea;

d. il sostegno alla nascita di spin-off universitari e start-up innovative in forma
cooperativa, nonché il trasferimento degli esiti della ricerca alla imprese
cooperative;

e. la partecipazione a progetti di ricerca a cofinanziamento regionale, nazionale,
europeo e internazionale;

f. la pubblicazione di studi, ricerche, collane, case history;

g. lo sviluppo di relazioni con organizzazioni imprenditoriali cooperative nazionali e
internazionali;

h. 1’attivazione di borse di studio;

i. la promozione di percorsi di mobilita per studenti, docenti, personale
amministrativo e aziendale;

j. Dorganizzazione di summer school, workshop ed eventi seminariali a livello
nazionale, europeo ed internazionale.

Art. 4 - Soggetti promotori.
Oltre all’Universita degli Studi di Parma i soggetti promotori del Centro sono:

a) Legacoop Emilia Ovest;

b) Legacoop Emilia Romagna;
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c) Coopfond;

d) Fondazione Ivano Barberini;

e) PGI, Professors Guild International;

f) Universita e Centri di ricerca europei ed internazionali che deliberano entro sei
mesi dall’istituzione del Centro.

Art. 5 — Soggetti Aderenti.

Dopo il periodo di sei mesi sono possibili nuove adesioni da parte di Universita, Centri di
ricerca, Enti pubblici e privati.

Possono altresi aderire al Centro, come componenti del Comitato Scientifico Consultivo,
singoli studiosi ed esperti afferenti ad altre Universita nazionali ed internazionali nonché
al sistema delle aziende cooperative e mutualistiche.

Le richieste di adesione saranno esaminate dal Consiglio del Centro su proposta della
Giunta Esecutiva.

Al Consiglio stesso spetta ogni decisione sulla richiesta di adesione.

Art. 6 - Amministrazione del Centro.

Il Centro possiede autonomia amministrativa e gestionale ai sensi dell’art. 4, comma 3 del
Regolamento per 'amministrazione, la finanza e la contabilita emanato con D.R., Reg. LI,
n. 172 in data 11 aprile 2014.

Art. 7 - Organi del Centro.

Sono organi del Centro:

il Presidente;

il Consiglio;

la Giunta Esecutiva;

il Presidente della Giunta Esecutiva;

il Comitato Scientifico Consultivo.

Art. 8 - Il Presidente del Centro.

a) |l Presidente del Centro e il Rettore dell’Universita degli Studi di Parma o suo
delegato.

b) Il Presidente ha la rappresentanza del Centro, convoca e presiede il Consiglio e
cura I'esecuzione dei rispettivi atti deliberati.

c) |l Presidente, coadiuvato dal Consiglio e dal Presidente della Giunta Esecutiva,
promuove le attivita del Centro, tiene i rapporti con i Dipartimenti, gli Organi
Accademici, i soggetti pubblici e privati e con 'amministrazione universitaria, cura
I'osservanza delle leggi e del Regolamento del Centro.

d) Il Presidente del Centro & membro di diritto della Giunta Esecutiva.

e) |l Presidente esercita le seguenti funzioni:

- propone alla Giunta e al Consiglio la programmazione delle attivita del Centro;

- avanza agli organi di governo dell’Ateneo le richieste di spazi, personale e
risorse finanziarie in relazione alle esigenze gestionali e di sviluppo del centro;

- nomina il Presidente della Giunta;

- individua e propone i componenti del Consiglio;
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- propone i nominativi del Comitato Scientifico del Centro e il suo coordinatore;
- propone il referente amministrativo del Centro;
- trasmette agli organi di Ateneo la relazione sull’attivita svolta e la proposta

annuale di bilancio preventivo autorizzatorio, nonché il rendiconto,
previamente esaminati e approvati da parte della Giunta e dal Consiglio del
Centro.

Il Presidente del Centro, per lo svolgimento dei propri compiti, pud nominare
collaboratori scientifici e/o gestionali senza potere di firma e ferma restando la propria
responsabilita.

Art. 9 - Il Consiglio del Centro.

a) Il Consiglio e presieduto dal Presidente del Centro.

b) Il Consiglio & costituito da un rappresentante per ogni struttura appartenente ai
soggetti promotori. Ne fanno parte di diritto il Presidente della Giunta Esecutiva, il
Coordinatore del Comitato scientifico ed un rappresentante di ciascun ente aderente.

c) Il Consiglio & convocato dal Presidente del Centro in via ordinaria almeno due volte
I’'anno o su richiesta di almeno un terzo degli aventi diritto. Le sedute sono valide con la
presenza della maggioranza degli aventi diritto, detratti dal computo gli assenti
giustificati. Le deliberazioni sono adottate a maggioranza dei presenti. In caso di parita,
prevale il voto del Presidente. Le sedute del Consiglio potranno avvenire in sessione
telematica.

d) Il Consiglio:

- approva le richieste di partecipazione e le modalita di partecipazione al Centro
delle Universita e di Enti pubblici e privati, nazionali e internazionali;

- approva le richieste di adesione al Centro di personalita scientifiche ed esperti nel
settore specifico;

- approva le linee programmatiche della gestione del Centro;

- approva il piano di utilizzo dei fondi a disposizione del Centro, predisposto dal
Presidente;

- approva le richieste di finanziamento;

- approva il bilancio preventivo ed il conto consuntivo;

- approva il piano annuale delle attivita;

- approva per quanto di competenza e fatte salve le prerogative degli organi di
governo centrali di Ateneo, I'’eventuale svolgimento di prestazioni per conto terzi,
nel rispetto delle finalita e dei compiti istituzionali del Centro;

- propone I'eventuale rinnovo del Centro;

- delibera le spese che, ai sensi delle vigenti norme amministrative e contabili
richiedano la sua autorizzazione preventiva;

- delibera su ogni altra iniziativa del Centro;

- propone a maggioranza dei due terzi degli aventi diritto, la proposta di cessazione
del Centro.

Le persone giuridiche aderenti ai sensi del precedente art. 5 hanno diritto di voto.
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Art. 10 - Presidente della Giunta Esecutiva

a) Il Presidente della Giunta convoca e presiede la Giunta, cura I'esecuzione dei rispettivi
atti deliberati e promuove, coadiuvato dal Presidente del Centro, I'attivita specifica dello
stesso.

Il Presidente della Giunta Esecutiva esercita le seguenti funzioni:

- predispone la proposta del piano annuale delle attivita;

- predispone la proposta di bilancio preventivo ed di conto consuntivo per
I’approvazione della Giunta Esecutiva;

- coadiuva il Presidente del Centro nell’attivita programmata e approvata dal
Consiglio del Centro;

- propone al Presidente del Centro I'ampliamento del numero dei membri della
Giunta Esecutiva sulla base di manifeste necessita operative di specifici Paesi o
ambiti regionali sovranazionali;

- propone al Consiglio del Centro sulla base dell’istruttoria della Giunta Esecutiva e
previa acquisizione del parere favorevole dei soci promotori, 'adesione di Enti
pubblici e privati ovvero da singoli studiosi ed esperti afferenti ad altre Universita
nazionali ed internazionali nonché al sistema delle aziende cooperative e
mutualistiche.

Possono assumere la carica di Presidente della Giunta Esecutiva anche persone fisiche
esterne all’Universita, purché risultino in possesso di titoli, esperienze e comprovata
competenza sulle attivita svolte dal Centro.

Il Presidente della Giunta Esecutiva & membro di diritto del Consiglio del Centro.

Art. 11 — Giunta esecutiva

a) La Giunta esecutiva € nominata dal Consiglio e presieduta dal Presidente della Giunta.
b) La Giunta esecutiva & costituita da sei membri in possesso di titoli, esperienze e
comprovata competenza. Ne fa parte di diritto il Presidente del Centro. Ne fa parte senza
diritto di voto il Coordinatore scientifico.

c¢) In considerazione delle necessita di specifici Paesi o ambiti regionali sovranazionali, il
Presidente del Centro su proposta del Presidente della Giunta ha la facolta di ampliare il
numero dei membri della Giunta Esecutiva. Le sedute della Giunta potranno avvenire in
sessione telematica.

d) La Giunta esecutiva € convocata dal Presidente della Giunta in via ordinaria almeno una
volta al mese o su richiesta di almeno un terzo degli aventi diritto. Le sedute sono valide
con la presenza della maggioranza degli aventi diritto, detratti dal computo gli assenti
giustificati. Le deliberazioni sono adottate a maggioranza dei presenti. In caso di parita,
prevale il voto del Presidente della Giunta.

e) La Giunta, previa acquisizione del parere favorevole dei soggetti promotori, istruisce le
proposte di adesione al Centro formulate da Enti pubblici e privati ovvero da singoli
studiosi ed esperti afferenti ad altre Universita nazionali ed internazionali nonché al
sistema delle aziende cooperative e mutualistiche.

f) la Giunta:
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- esprime parere consultivo sulla proposta del piano annuale delle attivita;

- esprime parere consultivo sul bilancio preventivo ed di conto consuntivo;

- delibera su ogni altra iniziativa di carattere esecutivo del Centro.

- attua ogni attivita finalizzata al conseguimento delle linee programmatiche

definite dal Consiglio del Centro.

Gli ulteriori poteri della Giunta Esecutiva vengono deliberati dal Consiglio del Centro.
Art.12 - Comitato scientifico.
Il Comitato scientifico & dotato di un proprio Coordinatore nominato con Decreto del
Rettore ed € composto da studiosi non membri del Consiglio di comprovata competenza
ed esperienza nelle discipline che caratterizzano le attivita del Centro.
Il Comitato scientifico esercita funzioni consultive per il Presidente e per il Consiglio.
Art. 13 — Referente amministrativo
Il Centro potra avvalersi di una unita di personale per lo svolgimento dell’attivita
amministrativa e contabile di propria pertinenza.
Art. 14 - Risorse finanziarie.
Il Centro puo disporre, compatibilmente con la normativa finanziaria in vigore, delle
seguenti risorse finanziarie:
a) fondi stanziati dagli Enti promotori e aderenti;
b) fondi provenienti da soggetti pubblici o privati interessati a sostenere I'attivita del
Centro;
d) quote di corrispettivi di prestazioni a pagamento e di contratti e convenzioni con Enti
pubblici e privati per attivita di formazione, ricerca e consulenza;
e) contributi provenienti da Ministeri ed Enti pubblici interessati allo sviluppo delle
attivita;
f) contributi e progetti provenienti dalla Commissione Europea e da altri Enti pubblici e
privati internazionali;
g) ogni altro fondo eventualmente destinato all’attivita del Centro dai competenti Organi
dell’Ateneo;
h) sponsorizzazioni e donazioni.
Art. 15 - Rapporti tra il Centro ed i soggetti promotori.
| soggetti promotori del Centro esprimono la loro adesione alle ragioni istitutive del
Centro condividendo l'articolato del presente Regolamento. Essi esprimono altresi parere
circa 'ammissione di nuovi membri.
| soggetti promotori con propria deliberazione possono conferire al Centro risorse
finanziarie e/o di personale per il funzionamento del Centro stesso.
Art. 16 - Rapporti tra il Centro ed altri soggetti aderenti.
| soggetti aderenti entrano a far parte del Consiglio attraverso una specifica deliberazione
del loro organo competente:
- esprimono adesione alle ragioni istitutive del Centro;
- condividono l'articolato del presente Regolamento;
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- indicano annualmente quali risorse proprie conferiscono al Centro per il supporto alle
attivita previste.

La deliberazione € da considerarsi parte integrante del presente Regolamento.

Art. 17 - Personale, strutture, attrezzature.

Il Centro potra avvalersi di personale, sentita la rispettiva disponibilita ed in accordo con i

singoli C.C.N.L. di comparto, messo a disposizione dai soggetti promotori e dagli Enti

esterni pubblici o privati aderenti.

Inoltre il centro potra avvalersi di strutture e attrezzature messe a disposizione dai

soggetti promotori e dagli Enti esterni pubblici o privati aderenti.

Il Centro puo altresi acquisire direttamente personale, strutture ed attrezzature nei limiti

del budget e su proposta al Consiglio da parte del Presidente.

Art. 18 — Durata.

Il Centro ha durata di sei anni e viene attivato con decreto rettorale.

Il Centro viene disattivato mediante delibera del Consiglio di Amministrazione e con

successivo decreto rettorale.

Art. 19 - Norme finali e transitorie.

Per tutto quanto non espressamente previsto si applicano le norme dello Statuto e del

Regolamento Generale dell'Universita degli Studi di Parma.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli
RPA UOC Biblioteche di Ateneo Dott.ssa Serena Sangiorgi
DELIBERAZIONE Acquisto periodici Springer per I'anno 2015
DATA 19.11.2015

542/31346 ACQUISTO PERIODICI SPRINGER PER L’ANNO 2015

Il Consiglio,

omissis

delibera

1. di autorizzare l'acquisto dei periodici online only per l'anno 2015
dell’editore Springer per un costo complessivo di € 246.626,93 lva inclusa
(stante la fluttuazione dei cambi valutari);

2. di imputare la relativa spesa di Euro € 246.626,93 Iva inclusa (stante la
fluttuazione dei cambi valutari) al budget 2015 PR.AC.AR06.UOCBIBLIO -
Unita Organizzativa di Coordinamento - Biblioteche di Ateneo voce COAN
CA.C.B.09.07.02.01 “Acquisto banche dati on-line e su CD” del bilancio
preventivo in corso che presenta la necessaria disponibilita;

3. di dar mandato al Rettore alla sottoscrizione dell’atto e ad ogni ulteriore
adempimento.
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UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Area Dirigenziale - Ricerca, Internazionalizzazione,
Biblioteche e Musei
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA Responsabile U.O.S. Ricerca Nazionale, Trasferimento Tecnologico e
Tecnopolo: Dott.ssa Licia Gambarelli

DELIBERAZIONE Convenzione Quadro tra HI-FOOD S.p.A. e I'Universita degli Studi di
Parma — Dipartimento di Scienze degli Alimenti per collaborazione
nell’ambito di attivita di ricerca e didattica — Responsabile Scientifico
Prof.ssa Elena Vittadini

DATA 19.11.2015

542/31347 CONVENZIONE QUADRO TRA HI-FOOD S.P.A. E L’UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI PARMA-DIPARTIMENTO DI SCIENZE DEGLI
ALIMENTI PER COLLABORAZIONE NELL’AMBITO DI ATTIVITA
DI RICERCA E DIDATTICA - RESPONSABILE SCIENTIFICO
PROF.SSA ELENA VITTADINI

Il Consiglio,
omissis

delibera

1) di approvare la stipula della Convenzione Quadro tra HI-FOOD S.p.A. e
I'Universita degli Studi di Parma — Dipartimento di Scienze degli Alimenti per
collaborazione nellambito di attivita di ricerca e didattica, sotto la
responsabilita scientifica della Prof.ssa Elena Vittadini e senza oneri a carico
del budget di Ateneo;

2) di dare mandato al Rettore o suo delegato per la sottoscrizione dell’atto

relativo.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei.
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA

Dott. Marco Ghinelli

DELIBERAZIONE

Presa d'atto del perfezionamento del’emendamento N° 1 del Grant
Agreement N. 339828 progetto di ricerca “DIGMEDTEXT”
Dipartimento di Lettere, Arti, Storia e Societa, Responsabile
Scientifico Prof.ssa Isabella Andorlini

DATA

19.11.2015

542/31348 PRESA

D'ATTO DEL PERFEZIONAMENTO

DELL’EMENDAMENTO N° 1 DEL GRANT AGREEMENT N.

339828

PROGETTO DI RICERCA “DIGMEDTEXT”

DIPARTIMENTO DI LETTERE, ARTI, STORIA E SOCIETA,
RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF.SSA ISABELLA
ANDORLINI

Il Consiglio,
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omissis

delibera

di prendere atto del perfezionamento dellemendamento al Grant Agreement n.
339828 (progetto “DIGMEDTEXT"™) secondo i termini e le condizioni di cui alla
comunicazione di accettazione in data 18/09/2015 della European Research
Council Executive Agency (ERCEA), depositata presso gli uffici competenti.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA

Responsabile U.O.S. Ricerca Nazionale, Trasferimento Tecnologico e
Tecnopolo: Dott.ssa Licia Gambarelli

DELIBERAZIONE

Societa Lepida S.p.A.: Approvazione della proposta di modifiche
statutarie e delega al Prof. Stefano Selleri per la partecipazione in
Assemblea Straordinaria soci

DATA

19.11.2015

542/31349 SOCIETA’ LEPIDA S.p.A: APPROVAZIONE DELLA PROPOSTA
DI MODIFICHE STATUTARIE E DELEGA AL PROF. STEFANO

SELLERI

PER LA PARTECIPAZIONE IN ASSEMBLEA

STRAORDINARIA SOCI

Il Consiglio,
omissis

delibera

1. di approvare la proposta di modifica dello Statuto della Societa Lepida
S.p.A. nel testo sopra riportato;

2. di delegare il Prof. Stefano Selleri, Direttore del Dipartimento di Ingegneria
dellInformazione dell’Universita degli Studi di Parma, ad intervenire in
Assemblea Straordinaria il giorno 18 dicembre 2015 alle ore 11.00 presso
I’Aula Magna della Regione Emilia — Romagna, in via Aldo Moro n. 30, per
esprimere parere favorevole in merito alle sopra riportate modifiche

statutarie;

3. di demandare ad un successivo atto I'approvazione del testo definitivo dello
Statuto della Societa Lepida S.p.A.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Area Dirigenziale - Ricerca, Internazionalizzazione,
Biblioteche e Musei
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA

Responsabile U.O.S. Ricerca Nazionale, Trasferimento Tecnologico e
Tecnopolo: Dott.ssa Licia Gambarelli
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DELIBERAZIONE Rettifica delibera del Consiglio di Amministrazione 513/30020 del 25
giugno 2013 per modifica piano finanziario della Convenzione di
ricerca tra I’Agenzia Interregionale per il Fiume Po - AIPO e
I’'Universita degli Studi di Parma — Dipartimento di Ingegneria Civile,
dell’Ambiente, del Territorio e Architettura — DICATeA — Responsabili
Scientifici Proff. Paolo Mignosa, Felice Giuliani e Andrea Segalini.

DATA 19.11.2015

542/31350 RETTIFICA DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
513/30020 DEL 25 GIUGNO 2013 PER MODIFICA PIANO
FINANZIARIO DELLA CONVENZIONE DI RICERCA TRA
L’AGENZIA INTERREGIONALE PER IL FIUME PO - AIPO E
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA — DIPARTIMENTO DI
INGEGNERIA CIVILE, DELL’AMBIENTE, DEL TERRITORIO E
ARCHITETTURA - DICATEA - RESPONSABILI SCIENTIFICI
PROFF. PAOLO MIGNOSA, FELICE GIULIANI E ANDREA
SEGALINI

Il Consiglio,
omissis
delibera

1) di approvare la rettifica della delibera del Consiglio di Amministrazione
n. 513/30020 del 25 giugno 2015 e la modifica al piano di fattibilita della
Convenzione di ricerca tra ’Agenzia Interregionale per il Fiume Po — AIPO e
'Universita degli Studi di Parma - Dipartimento di Ingegneria Civile,
dellAmbiente, del Territorio e Architettura — DICATeA, per lo sviluppo di una
serie di attivita propedeutiche alla realizzazione della cassa di espansione del
Torrente Baganza, sotto la responsabilita scientifica dei Proff. Paolo Mignosa,
Felice Giuliani e Andrea Segalini;

2) di autorizzare, ai sensi del “Regolamento di Ateneo in materia di attivita svolte
dal personale docente nell’ambito di rapporti con terzi”’ I'utilizzo del'importo di €
427.000,00+IVA previsto dalla Convenzione, secondo le nuove seguenti
modalita:

- € 113.123,45 esenti da ogni ritenuta a favore dell’Ateneo in quanto destinati
al finanziamento di un assegno di ricerca, di un posto da Ricercatore a
tempo Determinato e all’acquisto di attrezzature scientifiche;

- € 313.876,55 con l'applicazione della ritenuta del 6% a favore del Fondo
Comune di Ateneo;

- € 200.000,00 con Tlapplicazione della ritenuta del 5% destinata
allAmministrazione dell’Ateneo;

- € 113.876,55 con lapplicazione della ritenuta del 3% destinata
allAmministrazione dell’Ateneo;

3) diriassegnare al Dipartimento di Ingegneria Civile, del’Ambiente, del Territorio
e Architettura — DICATeA eventuali quote trattenute in eccedenza
dal’Amministrazione Centrale ai sensi del “Regolamento di Ateneo in materia
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di attivita svolte dal personale docente nel’ambito di rapporti con terzi’, per
effetto della delibera del Consiglio di Amministrazione n. 513/30020 del 25
giugno 2015.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Area Dirigenziale - Ricerca, Internazionalizzazione,
RESPONSABILE Biblioteche e Musei
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA Responsabile U.O.S. Ricerca Nazionale, Trasferimento Tecnologico e
Tecnopolo: Dott.ssa Licia Gambarelli

DELIBERAZIONE Proposta di modificazione della denominazione del Centro “RFID&VIS
LABS” nella nuova denominazione “FUTURE TECHNOLOGY LAB” e
approvazione delle modifiche del Regolamento

DATA 19.11.2015

542/31351 PROPOSTA DI MODIFICAZIONE DELLA DENOMINAZIONE DEL
CENTRO “RFID&VIS LABS” NELLA NUOVA DENOMINAZIONE
“FUTURE TECHNOLOGY LAB” E APPROVAZIONE DELLE
MODIFICHE DEL REGOLAMENTO

Il Consiglio,
oMmissis
delibera
1. di approvare il cambio di denominazione del Centro RFID&VIS Labs in
“Future Technology Lab”;
2. di approvare le modifiche al Regolamento del Centro nel testo allegato al
presente atto di cui fa parte integrante.
REGOLAMENTO
CENTRO INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA DENOMINATO EUTURE
TECHNOLOGY LAB
Art.1 — Costituzione del Centro
1.1 Presso I'Universita degli Studi di Parma e costituito, ai sensi dell’art. 29
dello Statuto di Ateneo e dell’art. 3 del Regolamento di Ateneo per
“listituzione, l'attivazione e il funzionamento dei Centri Universitari”, il
Centro Interdipartimentale di Ricerca Future Technology Lab.
Art. 2 — Finalita e modalita operative
2.1 1l Centro si propone di integrare e coordinare attivita inerenti i settori
delllIngegneria Industriale e dell’Informazione nella loro accezione piu
ampia, con lo scopo di valorizzare le interdisciplinarita che le
contraddistinguono. Il Centro si pone [lintento di promuovere,
coordinare e integrare attivita di ricerca di base, ricerca applicata,
trasferimento tecnologico relative all’applicazione e allo sviluppo di
nuove tecnologie, sia hardware sia software.
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A titolo esemplificativo, ma non esaustivo, il Centro si occupera dello
sviluppo e dell’applicazione di nuovi processi ovvero nuove tecnologie
relative a: Auto-Id, Industrial Internet of Things and Smart Objects,
Artificial Perception, Big Data e Cloud Manufacturing, Augmented
Reality, Smart Manufacturing, Sensing, Additive Manufacturing.
Art. 3 — Durata, attivazione, disattivazione
3.1 1l Centro viene attivato con Decreto Rettorale, ha una durata di tre
anni e puo essere rinnovato per uguale periodo con richiesta al
Consiglio di Amministrazione deliberata dal Consiglio del Centro. Il
Centro viene disattivato mediante delibera del Consiglio di
Amministrazione e con successivo decreto rettorale.
Art. 4- Sede
4.1 1l Centro ha sede presso l'edificio che ospita il Tecnopolo
dell’Universita degli Studi di Parma.
Art. 5- Componenti
5.1Fanno parte del Centro i sottoelencati Dipartimenti che ne hanno
promosso l'istituzione:
a. Dipartimento di Ingegneria Industriale;
b. Dipartimento di Ingegneria dell’'Informazione.
5.2Successivamente alla sua costituzione possono partecipare al
Centro, a seguito di approvazione da parte del Consiglio del Centro,
altri Dipartimenti direttamente interessati alle ricerche oggetto del
Centro.
5.3Sono docenti aderenti al Centro i singoli docenti dei Dipartimenti che
fanno parte del Centro e i singoli docenti che ne richiederanno
'adesione. L’adesione al Centro dovra essere comunicata, a cura
del richiedente, al Direttore del Dipartimento di afferenza del
docente?.

5.4 Fanno parte del Centro i docenti indicati nellAllegato 1 al presente
Regolamento che ne costituisce parte integrante.

5.5 Possono chiedere I'adesione al Centro studiosi ed esperti anche esterni
allUniversita degli Studi di Parma.

5.6 Tutte le successive adesioni al Centro, avanzate al Direttore, devono
essere approvate dal Consiglio del Centro.

5.7 Si definiscono docenti attivi, i docenti che hanno versato la quota una
tantum di € 3.000 (tremila/00 euro) o hanno raggiunto un importo
complessivo di contratti, convenzioni e conto terzi con il Centro
(responsabili del contratto) di almeno € 15.000 (quindicimila/00 euro).

5.8 Nel caso in cui la partecipazione del docente alle attivita del Centro
comporti l'utilizzo di personale tecnico, attrezzature o risorse del

L A norma dello Statuto dell’Universita degli Studi di Parma, con il termine docente si intende: ricercatore, anche a tempo
determinato secondo 1’art.24 lettera A e lettera B della 240/2010, professore di seconda fascia, professore di prima fascia.
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Dipartimento di afferenza del docente & necessaria I'approvazione da

parte del Consiglio di Dipartimento.

5.9 Il Rettore, conformemente al Regolamento di Ateneo sulla mobilita del
personale, sentito il Direttore del Centro, individua le unita di personale
tecnico — amministrativo da destinare al funzionamento del Centro
stesso.

Art. 6- Coordinamento amministrativo del Centro

6.1 Il Centro ha autonomia amministrativa e contabile secondo la normativa
e i regolamenti universitari vigenti.

6.2 Il Coordinatore amministrativo e rappresentato dal Capo Servizio
Gestione amministrativa e rapporti con la Regione Emilia Romagna.

6.3 Nel caso in cui il punto precedente 6.2 non sia soddisfatto,
'’Amministrazione individua, su indicazione del Direttore del Centro e
previo consenso della/dell'interessata/o, una unita di personale che
svolga le funzioni di coordinamento amministrativo del Centro.

Art. 7 - Organi del Centro
7.1Gli Organi del Centro sono:
a. il Direttore
b. il Consiglio del Centro
c. il Comitato Scientifico del Centro
Art. 8 - Il Direttore del Centro

8.1 Il Direttore € un docente aderente al Centro ed & nominato dal
Magnifico Rettore, su indicazione del Consiglio del Centro. Resta in
carica tre anni e puo essere rinominato.

8.2 Il Direttore, coadiuvato dal Consiglio del Centro, promuove le attivita del
Centro, tiene i rapporti con i Dipartimenti, gli Organi Accademici e con
I’Amministrazione Universitaria, cura l'osservanza delle leggi e dei
Regolamenti nell’ambito del Centro.

8.3 Il Direttore ha la rappresentanza del Centro, presiede il Consiglio e il
Comitato Scientifico e cura I'esecuzione dei rispettivi deliberati.

8.4 Il Direttore esercita le seguenti funzioni:

a. elabora le linee programmatiche della gestione finanziaria del
Centro;

b. predispone il piano annuale delle ricerche e delle eventuali attivita
formative con le eventuali relative richieste di finanziamento;

c. predispone il budget previsionale e il conto consuntivo;

d. mette a disposizione del personale del Centro i mezzi e le
attrezzature in dotazione e provvede all’ordinaria amministrazione
del Centro;

8.5 Il Direttore € eletto fra i docenti aderenti al Centro da parte dei docenti
attivi che costituiscono il Consiglio del Centro?:

2 L’elettorato passivo (eletti) & costituito da tutti i docenti aderenti al Centro; I’elettorato attivo (elettori) &
costituito dai soli docenti attivi
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a. a maggioranza assoluta alla prima convocazione
b. a maggioranza relativa alla seconda convocazione
c. con meccanismo di ballottaggio in terza ed ultima convocazione

8.6 Il Direttore indica, tra i docenti aderenti, il vice Direttore che lo supplisce
in tutte le sue funzioni in caso di impedimento o di assenza nonché in
caso di cessazione anticipata dall'ufficio fino ad entrata in carica del
nuovo eletto. Il vice Direttore € nominato dal Magnifico Rettore.

8.7 Il Direttore del Centro & responsabile rispetto allAmministrazione
Centrale della conduzione del Centro stesso; convoca e presiede |l
Consiglio del Centro.

8.8 Il Direttore deve trasmettere una relazione annuale, sull'attivita svolta,
al Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione.

Art. 9- Il Consiglio del Centro

9.1 Il Consiglio del Centro & l'organo di indirizzo, di programmazione e di
coordinamento delle attivita del Centro. Il Consiglio del Centro e
costituito da:

a. Direttore del Centro

b. Coordinatore amministrativo

c. Tutti i docenti attivi del Centro

d. I Direttori dei Dipartimenti aderenti al Centro, o un loro delegato a cui
fa capo almeno un docente attivo.

9.2 Il Coordinatore amministrativo redige i verbali degli incontri e svolge le
normali funzioni di Segreteria.

9.3 Il Consiglio del Centro si riunisce su richiesta del Direttore con preavviso
di cinque giorni lavorativi o su richiesta di almeno un terzo dei suoi
membiri. In caso di urgenza la convocazione puo essere effettuata fino a
due giorni prima della data fissata per I'adunanza. La convocazione
avviene tramite posta elettronica.

9.4 1l Consiglio del Centro:

a. E convocato dal Direttore del Centro in via ordinaria almeno tre
volte I'anno o su richiesta di almeno un terzo degli aventi diritto.

b. Le sedute sono valide con la presenza della maggioranza degli
aventi diritto, detratti dal computo gli assenti giustificati.

c. Le deliberazioni sono di norma adottate a maggioranza dei
presenti, salvo quanto previsto riguardo alle nuove adesioni. In
caso di parita, prevale il voto del Direttore.

d. La presenza dei Componenti del Consiglio puo essere anche
telematica.

9.5 Spetta al Consiglio del Centro
a. approvare annualmente il budget previsionale e i conti a consuntivo;
b. approvare il piano annuale delle attivita e delle spese;

c. avanzare ai competenti organi di governo centrali dell’Ateneo
eventuali richieste di spazi, fondi per apparecchiature, mezzi
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finanziari e personale tecnico ed amministrativo, in relazione alle
motivate esigenze di funzionamento del Centro;

d. approvare, per quanto di competenza e fatte salve le prerogative
degli organi di governo centrali di Ateneo, I'eventuale svolgimento di
prestazioni per conto terzi, nel rispetto delle finalita e dei compiti
istituzionali del Centro;

e. deliberare le spese che, ai sensi delle vigenti norme amministrative e
contabili, richiedano la sua autorizzazione preventiva,

f. esercitare tutte le altre competenze richieste per il buon
funzionamento del Centro, nonché le ulteriori attribuzioni
eventualmente derivanti dalle direttive degli organi di governo
centrale.

g. eleggere in seno ai docenti aderenti il Direttore:
nelle elezioni, indette dal decano del Centro, ogni docente esprime
una sola preferenza (anche con modalita telematica) e il Direttore e
eletto:

1. a maggioranza assoluta alla prima convocazione
2. a maggioranza relativa alla seconda convocazione
3. con meccanismo di ballottaggio in terza ed ultima
convocazione
h. approvare le nuove adesioni al Centro, sia di Dipartimenti sia di
singoli docenti, con votazione a maggioranza degli aventi diritto,
motivando I'eventuale non approvazione.
Art. 10- Il Comitato Scientifico

10.1 Il Comitato Scientifico ha funzioni di consulenza per il Direttore e il
Consiglio, proponendo progetti di ricerca, coordinando e controllando
la validita scientifica delle attivita del Centro.

10.2 Il Comitato Scientifico opera di norma a titolo gratuito. In ogni caso le
spese relative a tale organo sono da addebitarsi al Centro.

10.3 Il Comitato Scientifico &€ presieduto dal Direttore del Centro ed é
costituito da tre esperti esterni proposti dal Direttore e da
rappresentanti degli Enti interessati all'attivita del Centro di
comprovata competenza nelle discipline che caratterizzano [l'attivita
del Centro. La proposta del Direttore deve essere accettata
allunanimita del Consiglio del Centro.

Art. 11 - Risorse finanziarie
11.1 |l Centro puo disporre, compatibilmente con la normativa finanziaria
in vigore, delle seguenti risorse finanziarie:
a. fondi diricerca stanziati dai docenti aderenti al Centro;
b. fondi stanziati dai Dipartimenti partecipanti ai Centri;
c. fondi provenienti da soggetti pubblici o privati interessati a sostenere
le attivita del Centro;
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d. fondi provenienti da prestazioni a pagamento derivanti da contratti e
convenzioni con Enti Pubblici e privati per attivita di ricerca e
consulenza dei docenti attivi del Centro;

e. ogni altro fondo eventualmente sotto forma di anticipazione e/o
destinato direttamente all’attivita del Centro dai competenti Organi
dell’Ateneo.

Art. 12 - Personale, strutture, attrezzature

12.1 Il Centro potra avvalersi di personale, strutture e attrezzature messo a
disposizione dai Dipartimenti aderenti secondo quanto definito dalla
normativa vigente e dai Regolamenti di Ateneo in materia.

12.2 Il Centro potra avvalersi anche di personale assunto a tempo
determinato per la realizzazione di specifici progetti con onere
finanziario a carico del Centro stesso.

Art. 13 - Rapporti tra il Centro e i Dipartimenti partecipanti

13.1 | Dipartimenti approvano la partecipazione al Centro dei loro
componenti e la destinazione di fondi di ricerca o convenzioni alle
ricerche nell’ambito del Centro stesso.

13.2 | Dipartimenti mettono a disposizione del Centro strumentazioni e
laboratori, su richiesta dei componenti del Centro.

Art. 14 - Suddivisione delle risorse alla disattivazione del Centro

14.1 In caso di disattivazione del Centro le strumentazioni, le strutture e le
attrezzature messe a disposizione del Centro dai Dipartimenti
partecipanti, vengono riassegnate ai Dipartimenti di origine.

14.2 Per quanto concerne le strumentazioni e le risorse acquisite
direttamente dal Centro, esse saranno riassegnate nei termini e nelle
modalita concordate fra i Dipartimenti partecipanti ed attraverso atti e
provvedimenti successivi.

Art. 15 - Modifiche del Regolamento

15.1 Le proposte di modifica o di integrazione del presente regolamento
devono essere approvate con maggioranza assoluta dal Consiglio del
Centro.

15.2 Ogni modifica o variazione del presente regolamento e dell'allegato,
approvata dal Consiglio del Centro, dovra essere comunicata a cura del
Direttore, per I'approvazione, al Consiglio di Amministrazione sara resa
operante da apposito decreto rettorale.

Art. 16 - Norme finali e transitorie

16.1 Questo Regolamento sostituisce le precedenti versioni

16.2 Per tutto quanto non espressamente previsto si applicano le norme dello
Statuto, del Regolamento Generale dell’Universita e del Regolamento
per l'istituzione e il funzionamento dei Centri Universitari dell’'Universita di
Parma.

ALLEGATO 1 AL REGOLAMENTO
ELENCO DOCENTI ADERENTI CHE FANNO PARTE DEL CENTRO
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA FUTURE TECHNOLOGY LAB
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Fanno parte del Centro Future Technology Lab i docenti di seguito elencati

No
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Cognome e Nome

ALEOTTI Jacopo

AMABILI Marco
BERTOLINI Massimo
BERTOZZI Massimo
BIGLIARDI Barbara
BONDIOLI Federica
BONI Andrea
BONONI Alberto
BOTTANI Eleonora
BOZZOLI Fabio
BROGGI Alberto
CAGNONI Stefano
CANTARELLI Giancarlo
CASELLI Stefano
CASOLI Paolo
CERRI Emanuela

CERRI Pietro

CHIORBOLI Giovanni
CIAMPOLINI Paolo
COCCONI Monica
COLAVOLPE Giulio
COLLINI Luca
CONCARI Carlo
CONSOLINI Luca
COVA Paolo
CUCINOTTA Annamaria
DE MUNARI llaria

Fascia

Ricercatore a t.d. (art. 24
comma 3-b L. 240/10)

Associato confermato
Associato
Associato
Associato
Associato
Associato confermato
Associato confermato
Associato
Associato
Ordinario
Associato confermato
Associato confermato
Ordinario
Associato confermato

Associato

Ricercatore a td (art. 24
comma 3-b L. 240/10)

Associato confermato
Ordinario

Associato confermato
Associato confermato
Associato

Associato

Associato
Ricercatore
Associato

Associato confermato
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S.S.D.

ING-INF/05

ING-IND/13
ING-IND/17
ING-INF/05
ING-IND/35
ING-IND/22
ING-INF/01
ING-INF/03
ING-IND/17
ING-IND/10
ING-INF/05
ING-INF/05
MAT/07

ING-INF/05
ING-IND/08
ING-IND/21

ING-INF/05

ING-INF/07
ING-INF/01
IUS/10

ING-INF/03
ING-IND/14
ING-IND/32
ING-INF/04
ING-INF/01
ING-INF/02
ING-INF/01



28

29
30
31

32

33
34
35
36

37

38
39
40
41
42
43
44

45

46
47
48
49
50
51
52

53

54
55

DELMONTE Nicola

DORMIO Alberto Ivo
FARINA Angelo

FERRARI Gianluigi

FRANCESCHINI
Giovanni

GAMBAROTTA Agostino

GANUGI Piero
GARZIERA Rinaldo

GROPPETTI Roberto

GUARINO LO BIANCO
Corrado

LOCATELLI Marco
LORENZINI Giulio
MANCONI Elisabetta
MATRELLA Guido
MENOZZI Roberto
MONTANARI Roberto
MORDONINI Monica

MORINI Mirko

NICOLETTO Gianni
PAGLIARINI Giorgio
PETRONI Alberto
PIAZZI Aurelio
PICCHI Giorgio
PIRONDI Alessandro
POGGI Agostino

POLI Federica

PRATI Edzeario
RAHELI Riccardo

Ricercatore a td (art. 24

comma 3-b L. 240/10)
Associato confermato

Ordinario
Associato confermato

Ordinario

Ordinario
Ordinario
Ordinario
Ordinario

Associato

Ordinario
Ordinario
Ricercatore
Ricercatore
Ordinario
Ordinario
Ricercatore

Ricercatore a td (art. 24

comma 3-b L. 240/10)
Ordinario

Ordinario
Ordinario
Ordinario
Ordinario
Associato confermato

Ordinario

Ricercatore a td (art. 24

comma 3-b L. 240/10)
Ordinario

Ordinario
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ING-INF/01

ING-IND/35
ING-IND/11
ING-INF/03

ING-IND/32

ING-IND/08
SECS-S/03
ING-IND/13
ING-IND/16

ING-INF/04

MAT/09

ING-IND/11
ING-IND/13
ING-INF/01
ING-INF/01
ING-IND/17
ING-INF/05

ING-IND/08

ING-IND/14
ING-IND/10
ING-IND/35
ING-INF/04
ING-INF/03
ING-IND/14
ING-INF/05

ING-INF/02

ING-IND/13
ING-INF/03



56 RAINIERI Sara Associato confermato ING-IND/10
57 RIVA Enrica Associato ING-IND/14
58 RIZZI Antonio Ordinario ING-IND/17
59 ROMOLI Luca sgﬁ:rf:tgrs 2 tg 4(5‘/?'0?4 ING-IND/16
60 oS CAREASH Ordinario ICAR/O8

61 SELLERI Stefano Ordinario ING-INF/02
62 SERENA Paolo Ricercatore ING-INF/03
63 SILVESTRI Marco Ricercatore ING-IND/13
64 SOZZI Giovanna Ricercatore ING-INF/01
65 SPIGA Marco Ordinario ING-IND/10
66 TASORA Alessandro Associato ING-IND/13
67 TODERI Giorgio Ricercatore ING-IND/08
68 TOMAIUOLO Michele Ricercatore ING-INF/05
69 TOSQUES Mario Ordinario MAT/05

70 VANALI Marcello Associato confermato ING-IND/12
71 VANNUCCI Armando Ricercatore ING-INF/03
72 VELTRI Luca Ricercatore ING-INF/03
73 VIGNALI Giuseppe Associato ING-IND/17
74 VOLPI Andrea Ricercatore ING-IND/17
75 ZAMMORI Francesco Ricercatore non confermato ING-IND/35
76 ZANICHELLI Francesco  Ricercatore ING-INF/05

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: 6” Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei
Dirigente: Barbara Panciroli

RPA

UOS Internazionalizzazione: Dott. Alessandro Bernazzoli

DELIBERAZIONE

Approvazione Accordo Attuativo tra Universita degli Studi di Parma e
Fondazione Cassa di Risparmio di Parma

DATA

20.11.2015
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542/31352 APPROVAZIONE ACCORDO ATTUATIVO TRA UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI PARMA E FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO
DI PARMA
Il Consiglio,
1. omissis
2. di approvare la stipula di un Accordo Attuativo tra I'Universita degli Studi di Parma
e la Fondazione Cassa di Risparmio di Parma, nel testo depositato agli atti
dell'ufficio, finalizzato allo svolgimento di attivita di ricerca relative ai seguenti
progetti:
a) Azione A: 13.000,00 Euro (tredicimila/00) resp. Prof. Alessio Malcevschi;
b) Azione B: 5.000,00 Euro (cinquemila/00) resp. Prof. Pier Luigi Marchini;
3. didar mandato al Rettore o suo delegato per ogni altro atto successivo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA Capo UOS Internazionalizzazione: Alessandro Bernazzoli
DELIBERAZIONE Approvazione protocollo di cooperazione universitaria internazionale

per scopi didattici e scientifici e di accordi specifici tra I'Universita’
degli Studi di Parma e la Hochschule Bochum - Bochum University of
Applied Sciences, Bochum (Germania) per il conseguimento del
doppio titolo del corso di laurea triennale CLEM e dei corsi di laurea
magistrale ADA — TRADE — IBD

DATA 19.11.2015

542/31353 APPROVAZIONE PROTOCOLLO DI COOPERAZIONE
UNIVERSITARIA INTERNAZIONALE PER SCOPI DIDATTICI E
SCIENTIFICI E DI ACCORDI SPECIFICI TRA L’UNIVERSITA’
DEGLI STuDI DI PARMA E LA HOCHSCHULE BOCHUM -
BOCHUM UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES, BOCHUM
(GERMANIA) PER IL CONSEGUIMENTO DEL DOPPIO TITOLO
DEL CORSO DI LAUREA TRIENNALE CLEM E DEIl CORSI DI
LAUREA MAGISTRALE ADA - TRADE - IBD - REFERENTE:
PROF.SSA MARIA CECILIA MANCINI

Il Consiglio,
OMmissis
delibera

1. di approvare la stipula del protocollo di cooperazione universitaria
internazionale per scopi didattici e scientifici e dei relativi accordi specifici tra
I'Universita degli Studi di Parma e la Hochschule Bochum - Bochum University
of Applied Sciences, Bochum (Germania) per il conseguimento del doppio
titolo del corso di laurea triennale CLEM e dei corsi di laurea magistrale ADA —
TRADE - IBD;
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2.

di dare mandato al Dipartimento di Economia di questo Ateneo, nella persona
del suo Direttore, in collaborazione con la Prof.ssa Maria Cecilia Mancini, in
qualita di referente, per la messa in opera di ogni utile iniziativa finalizzata al
perseguimento degli obiettivi previsti dal protocollo e dei relativi accordi
specifici;

di dare mandato al Rettore per la sottoscrizione degli accordi e per ogni
ulteriore adempimento relativo.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA

Responsabile U.O.S. Ricerca Nazionale, Trasferimento Tecnologico e
Tecnopolo: Dott.ssa Licia Gambarelli

DELIBERAZIONE

Convenzione tra INAIL e Centro CERIT per la realizzazione del
progetto “Sistemi intelligenti per I'Assistenza ed il Supporto degli
Operatori di Interfaccia con il Macchinario, insiemi di macchine e
attrezzature di lavoro nei processi industriali - SISOM”- Responsabile

Scientifico Prof. Giuseppe Vignali

DATA 19.11.2015

542/31354 CONVENZIONE TRA INAIL E CENTRO CERIT PER LA

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “SISTEMI INTELLIGENTI PER
L'ASSISTENZA ED IL SUPPORTO DEGLI OPERATORI Dl
INTERFACCIA CON IL MACCHINARIO, INSIEMI DI MACCHINE E
ATTREZZATURE DI LAVORO NEI PROCESSI INDUSTRIALI -
SISOM”- RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF. GIUSEPPE

VIGNALI
Il Consiglio,
OMmissis
delibera
1) di approvare la stipula della Convenzione tra INAIL e il Centro CERIT — Centro

2)
3)

di Eccellenza per la Ricerca e I'lnnovazione Tecnologica per la realizzazione
del progetto “Sistemi intelligenti per I'Assistenza ed il Supporto degli Operatori
di Interfaccia con il Macchinario, insiemi di macchine e attrezzature di lavoro
nei processi industriali - SISOM”- Responsabile Scientifico Prof. Giuseppe
Vignali, senza oneri a carico del budget di Ateneo;
di dare mandato al Rettore per la sottoscrizione digitale della Convenzione;
di autorizzare lintroito della quota di finanziamento spettante alla sede
operativa presso il Centro CERIT — Centro di Eccellenza per la Ricerca e
I'Ilnnovazione Tecnologica con le seguenti modalita:
€ 27.700,00 esenti da ogni ritenuta poiché destinati all’istituzione di un
assegno di ricerca e all’acquisto di attrezzature scientifiche;

92




- € 21.800,00 con applicazione della ritenuta del 6% a favore dell’Ateneo, ai
sensi dell’art. 6 del “Regolamento in materia di attivita svolte dal personale
docente nell’ambito di rapporti con terzi”.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei
Dirigente: Ing. Barbara Panciroli

RPA

Responsabile U.O.S. Ricerca Nazionale, Trasferimento Tecnologico e
Tecnopolo: Dott.ssa Licia Gambarelli

DELIBERAZIONE

Consorzio Nazionale Interuniversitario per le Scienze Fisiche della
Materia (CNISM): approvazione della proposta di modifiche
statutarie e delega al Prof. Antonio Deriu per la partecipazione in
Assemblea straordinaria soci

DATA

24.11.2015

542/31355 CONSORZIO NAZIONALE INTERUNIVERSITARIO PER LE
SCIENZE FISICHE DELLA MATERIA (CNISM): APPROVAZIONE
DELLA PROPOSTA DI MODIFICHE STATUTARIE E DELEGA AL

PROF.

ANTONIO DERIU PER LA PARTECIPAZIONE IN

ASSEMBLEA STRAORDINARIA SOCI

Il Consiglio,
omissis

delibera

1. di approvare la proposta di modifica dello Statuto del Consorzio Nazionale
Interuniversitario per le Scienze Fisiche della Materia (CNISM) nel testo

sopra riportato;

2. di delegare il Prof. Antonio Deriu, del Dipartimento Dipartimento di Fisica e
Scienze della Terra "Macedonio Melloni" dell’Universita degli Studi di
Parma, ad intervenire in Assemblea Straordinaria il giorno 2 dicembre 2015
alle ore 11.00 presso I'ufficio del notaio Paola Piana, in via Maragliana n. 3
a Genova, per esprimere parere favorevole in merito alle sopra riportate
modifiche statutarie;

3. di demandare ad un successivo atto I'approvazione del testo definitivo dello
Statuto del Consorzio Nazionale Interuniversitario per le Scienze Fisiche
della Materia (CNISM) .

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Sistemi Informativi
Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti

R.P.A.

Dott. Fabrizio RUSSO

DELIBERAZIONE

AUTORIZZAZIONE ALL’ACQUISIZIONE DELLA SAN (STORAGE AREA
NETWORK) PER IL DATA CENTER DEL CAMPUS SCIENZE E
TECNOLOGIE MEDIANTE COTTIMO FIDUCIARIO.
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| DATA

| 25.11.2015

542/31356 AUTORIZZAZIONE ALL’ACQUISIZIONE DELLA SAN (STORAGE

AREA NETWORK) PER IL DATA CENTER DEL CAMPUS
SCIENZE E TECNOLOGIE MEDIANTE COTTIMO FIDUCIARIO.

Il Consiglio,
omissis

delibera

1. di avviare il procedimento amministrativo per l'acquisizione della succitata
fornitura mediante cottimo fiduciario, previa consultazione di almeno cinque
operatori economici, ai sensi dell’Art. 125 del D.Lgs. 163/2006 e dell'art. 328
del D.P.R. 05.10.2010, n. 207, sul Mercato Elettronico (MEPA;

2. di imputare la somma complessiva di € 158.600,00 IVA compresa, sulla voce
COAN CA.A.A.02.02.02.01;

3. di dare mandato agli uffici del’Area Sistemi Informativi per ogni adempimento
relativo alla presente delibera.

UNITA ORGANIZZATIVA | Dirigenza Area: Sistemi Informativi
RESPONSABILE Dirigente: Ing. Lucio Mercadanti

R.P.A.

Dott. Fabrizio RUSSO

DELIBERAZIONE AUTORIZZAZIONE ALL’ACQUISIZIONE DI FIREWALL DELLA RETE DI

ATENEO PER IL DATA CENTER DEL CAMPUS SCIENZE E TECNOLOGIE
MEDIANTE RICORSO ALLA CONVENZIONE INTERCENT-ER.

DATA

25.11.2015

542/31357 AUTORIZZAZIONE ALL’ACQUISIZIONE DI FIREWALL DELLA

RETE DI ATENEO PER IL DATA CENTER DEL CAMPUS
SCIENZE E TECNOLOGIE MEDIANTE RICORSO ALLA
CONVENZIONE INTERCENT-ER.

Il Consiglio,
omissis
delibera

1. di avviare il procedimento amministrativo per I'acquisizione della succitata
fornitura mediante il ricorso alla Convenzione Quadro “Servizi convergenti e
integrati di trasmissione dati e voce su reti fisse e mobili” di INTERCENT-
ER;

2. di imputare la somma complessiva di € 178.120,00 IVA compresa, sulla
voce COAN CA.A.A.02.02.02.01;

3.

di dare mandato agli uffici dellArea Sistemi Informativi per ogni
adempimento relativo alla presente delibera.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
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RPA Unita Organizzativa Specialistica (UOS)
Amministrazione del Personale Docente
Responsabile UOS: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE Provvedimenti inerenti la proposta di chiamata del candidato qualificato
nella procedura selettiva per un posto di professore universitario di
ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n.
240/2010 - Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione — Settore
Concorsuale 09/H1: Sistemi di elaborazione delle Informazioni — Settore
scientifico-disciplinare ING-INF/05: Sistemi di elaborazione delle
Informazioni — Prof. PRATI Andrea

DATA 30.11.2015

542/31358 PROVVEDIMENTI INERENTI LA PROPOSTA DI CHIAMATA DEL
CANDIDATO QUALIFICATO NELLA PROCEDURA SELETTIVA
PER UN POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI
SECONDA FASCIA, Al SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA
LEGGE N. 240/2010 - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA
DELL’INFORMAZIONE - SETTORE CONCORSUALE 09/H1:
SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI — SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ING-INF/05: SISTEMI DI
ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI - PROF. PRATI
ANDREA

Il Consiglio,
OMmissis

delibera
per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:
1 — di prendere atto della motivata delibera del Consiglio del Dipartimento di
Ingegneria dell'Informazione, assunta nella seduta del 30.11.2015, di cui alle
premesse e di approvare la chiamata in servizio del Prof. PRATI Andrea,
candidato qualificato nella procedura selettiva, indetta ai sensi dell’art. 18, comma
1, della Legge n. 240/2010, a ricoprire il posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia, presso il Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione, per il
settore concorsuale “09/H1: Sistemi di elaborazione delle informazioni” e per |l
settore scientifico-disciplinare “ING-INF/05: Sistemi di elaborazione delle
informazioni”, con presa di servizio dal 4 dicembre 2015;
2 — di approvare la richiesta di afferenza al Dipartimento di Ingegneria
dellInformazione, presentata dal Prof. PRATI Andrea, ai sensi dell’art. 22, comma
8, dello Statuto di Ateneo, cosi come deliberato dal medesimo Consiglio di
Dipartimento, nella citata seduta del 30.11.2015, di cui alle premesse,;
3 — di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
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RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA — SETTORE
CONCORSUALE 12/A1: DIRITTO PRIVATO — SETTORE SCIENTIFICO-

DISCIPLINARE 1US/01: DIRITTO PRIVATO — DOTT. LUCA GHIDONI

DATA

30.11.2015

542/31359 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010

— DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA - SETTORE
CONCORSUALE 12/A1: DIRITTO PRIVATO - SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 1US/01: DIRITTO PRIVATO - DOTT.
LUCA GHIDONI
Il Consiglio,
omissis
delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di

Giurisprudenza, assunta nella seduta del 25.11.2015 e, di conseguenza, di
approvare la formulazione della proposta di chiamata, in conformita a
quanto previsto dal “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre
2010, n. 240” di questo Ateneo, del Dott. Luca GHIDONI, quale vincitore
della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore
a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, ai
sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, per il
Settore Concorsuale 12/A1 “Diritto privato”, Settore Scientifico-disciplinare
IUS/01 “Diritto privato”, presso il medesimo Dipartimento di Giurisprudenza,
il cui avwviso é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami —n. 63 del 18.08.2015, con
presa di servizio dal 1° dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
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Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E
SPERIMENTALE — SETTORE CONCORSUALE 06/A1: GENETICA MEDICA
— SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/03: GENETICA MEDICA —
DOTT.SSA PAOLA MOZZONI

DATA

30.11.2015

542/31360 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE -
SETTORE CONCORSUALE 06/Al: GENETICA MEDICA -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/03: GENETICA
MEDICA — DOTT.SSA PAOLA MOZZONI

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina

Clinica e Sperimentale, assunta nella seduta del 18.11.2015 e, di
conseguenza, di approvare la formulazione della proposta di chiamata, in
conformita a quanto previsto dal “Regolamento per il reclutamento e la
disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge
30 dicembre 2010, n. 240" di questo Ateneo, della Dott.ssa Paola
MOZZONI, quale vincitore della procedura pubblica di selezione per |l
reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di
contratto di lavoro subordinato, ai sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a)
della Legge 240/2010, per il Settore Concorsuale 06/A1 “Genetica medica”,
Settore Scientifico-disciplinare MED/03 “Genetica medica”, presso |l
medesimo Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, il cui avviso e
stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" Serie
Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del 18.08.2015, con presa di servizio
dal 1° dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
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RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E
SPERIMENTALE — SETTORE CONCORSUALE 06/B1: MEDICINA INTERNA
— SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09: MEDICINA INTERNA —

DOTT. ANDREA TICINESI

DATA

30.11.2015

542/31361 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE -
SETTORE CONCORSUALE 06/B1: MEDICINA INTERNA -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/09: MEDICINA
INTERNA — DOTT. ANDREA TICINESI

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina

Clinica e Sperimentale, assunta nella seduta del 18.11.2015 e, di
conseguenza, di approvare la formulazione della proposta di chiamata, in
conformita a quanto previsto dal “Regolamento per il reclutamento e la
disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge
30 dicembre 2010, n. 240” di questo Ateneo, del Dott. Andrea TICINESI,
quale vincitore della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di
n. 1 Ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di
lavoro subordinato, ai sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge
240/2010, per il Settore Concorsuale 06/B1 “Medicina interna”, Settore
Scientifico-disciplinare MED/09 “Medicina Interna”, presso il medesimo
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, il cui avviso & stato
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" Serie
Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del 18.08.2015, con presa di servizio
dal 1° dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.
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UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E
SPERIMENTALE - SETTORE CONCORSUALE 06/D1: MALATTIE
DELL’APPARATO CARDIOVASCOLARE E MALATTIE DELL’APPARATO

RESPIRATORIO — SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/10:
MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO — DOTT. ERNESTO
CRISAFULLI

DATA

30.11.2015

542/31362 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E SPERIMENTALE -
SETTORE CONCORSUALE 06/D1: MALATTIE DELL’APPARATO
CARDIOVASCOLARE E MALATTIE DELL’APPARATO
RESPIRATORIO - SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE
MED/10: MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO - DOTT.
ERNESTO CRISAFULLI

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina

Clinica e Sperimentale, assunta nella seduta del 18.11.2015 e, di
conseguenza, di approvare la formulazione della proposta di chiamata, in
conformita a quanto previsto dal “Regolamento per il reclutamento e la
disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge
30 dicembre 2010, n. 240" di questo Ateneo, del Dott. Ernesto
CRISAFULLI, quale vincitore della procedura pubblica di selezione per |l
reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di
contratto di lavoro subordinato, ai sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a)
della Legge 240/2010, per il Settore Concorsuale 06/D1 “Malattie
dell’apparato cardiovascolare e malattie del’apparato respiratorio”, Settore
Scientifico-disciplinare MED/10 “Malattie dell’apparato respiratorio”, presso
il medesimo Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale, il cui avviso é
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stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4™ Serie
Speciale - Concorsi ed Esami — n. 46 del 19.06.2015, con presa di servizio
dal 15 dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.O.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI FISICA E SCIENZE DELLA
TERRA “M. MELLONI” — SETTORE CONCORSUALE 02/B1: FISICA

SPERIMENTALE DELLA MATERIA — SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE FIS/03: FISICA DELLA MATERIA — DOTT. DANIELE
PONTIROLI

DATA 30.11.2015

542/31363 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI FISICA E SCIENZE DELLA TERRA “M.
MELLONI” - SETTORE CONCORSUALE 02/B1: FISICA
SPERIMENTALE DELLA MATERIA — SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE FIS/03: FISICA DELLA MATERIA - DOTT.
DANIELE PONTIROLI

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Fisica e

Scienze della Terra “M. Melloni”, assunta nella seduta del 24.11.2015 e, di
conseguenza, di approvare la formulazione della proposta di chiamata, in
conformita a quanto previsto dal “Regolamento per il reclutamento e la
disciplina dei Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge
30 dicembre 2010, n. 240" di questo Ateneo, del Dott. Daniele PONTIROLI,
quale vincitore della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di
n. 1 Ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di
lavoro subordinato, ai sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge
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240/2010, per il Settore Concorsuale 02/B1 “Fisica sperimentale della
materia”, Settore Scientifico-disciplinare FIS/03 “Fisica della materia”,
presso il medesimo Dipartimento di Fisica e Scienze della Terra “M.
Melloni”, il cui avviso €& stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del
18.08.2015, con presa di servizio dal 1° dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del

Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA

DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI FARMACIA — SETTORE
CONCORSUALE 03/D1: CHIMICA E TECNOLOGIE FARMACEUTICHE,
TOSSICOLOGICHE E  NUTRACEUTICO-ALIMENTARI —  SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE CHIM/08: CHIMICA FARMACEUTICA -
DOTT. RICCARDO CASTELLI

DATA

30.11.2015

542/31364 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI FARMACIA — SETTORE CONCORSUALE
03/D1: CHIMICA E  TECNOLOGIE FARMACEUTICHE,
TOSSICOLOGICHE E NUTRACEUTICO-ALIMENTARI — SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE CHIM/08: CHIMICA
FARMACEUTICA — DOTT. RICCARDO CASTELLI

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,

1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Farmacia,

assunta nella seduta del 27.11.2015 e, di conseguenza, di approvare la
formulazione della proposta di chiamata, in conformita a quanto previsto dal
“‘Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240" di
questo Ateneo, del Dott. Riccardo CASTELLI, quale vincitore della
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procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, ai
sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, per |l
Settore Concorsuale 03/D1 “Chimica e tecnologie farmaceutiche,
tossicologiche e nutraceutico-alimentari”, Settore Scientifico-disciplinare
CHIM/08 “Chimica farmaceutica”, presso il medesimo Dipartimento di
Farmacia, il cui avviso e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del
18.08.2015, con presa di servizio dal 1° dicembre 2015;
2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

Assente il consigliere Ferrarini.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE,
DELL’AMBIENTE, DEL TERRITORIO E ARCHITETTURA - DICATEA —
SETTORE =~ CONCORSUALE  08/A1l: IDRAULICA, IDROLOGIA,
COSTRUZIONI IDRAULICHE E MARITTIME — SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE ICAR/02: COSTRUZIONI IDRAULICHE E MARITTIME E
IDROLOGIA —DOTT. MARCO D’ORIA

DATA

30.11.2015

542/31365 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

Il Consiglio,
omissis

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, DELL’AMBIENTE,
DEL TERRITORIO E ARCHITETTURA - DICATEA - SETTORE
CONCORSUALE 08/A1: IDRAULICA, IDROLOGIA, COSTRUZIONI
IDRAULICHE E MARITTIME - SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE ICAR/02: COSTRUZIONI IDRAULICHE E
MARITTIME E IDROLOGIA — DOTT. MARCO D’ORIA

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
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1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria

Civile, dellAmbiente, del Territorio e Architettura - DICATeA, assunta nella
seduta del 26.11.2015 e, di conseguenza, di approvare la formulazione
della proposta di chiamata, in conformita a quanto previsto dal
“‘Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240" di
questo Ateneo, del Dott. Marco D’ORIA, quale vincitore della procedura
pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a tempo
determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, ai sensi del
citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, per il Settore
Concorsuale 08/A1 “ldraulica, idrologia, costruzioni idrauliche e marittime”,
Settore Scientifico-disciplinare ICAR/02 “Costruzioni idrauliche e marittime
e idrologia”, presso il medesimo Dipartimento di Ingegneria Civile,
del’Ambiente, del Territorio e Architettura - DICATeA, il cui avviso e stato
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" Serie
Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del 18.08.2015, con presa di servizio
dal 1° dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del

Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE,
DELL’AMBIENTE, DEL TERRITORIO E ARCHITETTURA - DICATEA —
SETTORE CONCORSUALE 08/A3: INFRASTRUTTURE E SISTEMI DI
TRASPORTO, ESTIMO E VALUTAZIONE — SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE ICAR/04: STRADE, FERROVIE ED AEROPORTI — DOTT.SSA
ELENA ROMEO

DATA

30.11.2015

542/31366 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, DELL’AMBIENTE,
DEL TERRITORIO E ARCHITETTURA - DICATEA - SETTORE
CONCORSUALE 08/A3: INFRASTRUTTURE E SISTEMI DI
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TRASPORTO, ESTIMO E VALUTAZIONE - SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ICAR/04: STRADE, FERROVIE ED
AEROPORTI - DOTT.SSA ELENA ROMEO

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria

Civile, dellAmbiente, del Territorio e Architettura - DICATeA, assunta nella
seduta del 26.11.2015 e, di conseguenza, di approvare la formulazione
della proposta di chiamata, in conformita a quanto previsto dal
“‘Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo
determinato di cui allart. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240" di
questo Ateneo, della Dott.ssa Elena ROMEO, quale vincitrice della
procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, ai
sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, per il
Settore Concorsuale 08/A3 “Infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo e
valutazione”, Settore Scientifico-disciplinare ICAR/04 “Strade, ferrovie ed
aeroporti”, presso il medesimo Dipartimento di Ingegneria Civile,
del’Ambiente, del Territorio e Architettura - DICATeA, il cui avviso e stato
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" Serie
Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del 18.08.2015, con presa di servizio
dal 1° dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL'ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA
DELL'INFORMAZIONE — SETTORE CONCORSUALE 09/H1: SISTEMI DI
ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI — SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE ING-INF/05: SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI — DOTT. DARIO LODI RIZZINI

DATA

30.11.2015

542/31367 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA
PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
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RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELL’'INFORMAZIONE -
SETTORE CONCORSUALE 09/H1: SISTEMI DI ELABORAZIONE
DELLE INFORMAZIONI - SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE ING-INF/05: SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI = DOTT. DARIO LODI RIZZINI

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria

dellInformazione, assunta nella seduta del 30.11.2015 e, di conseguenza,
di approvare la formulazione della proposta di chiamata, in conformita a
quanto previsto dal “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre
2010, n. 240" di questo Ateneo, del Dott. Dario LODI RIZZINI, quale
vincitore della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1
Ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro
subordinato, ai sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge
240/2010, per il Settore Concorsuale 09/H1 “Sistemi di elaborazione delle
informazioni”, Settore Scientifico-disciplinare ING-INF/05 “Sistemi di
elaborazione delle informazioni”, presso il medesimo Dipartimento di
Ingegneria dell’'Informazione, il cui avviso & stato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami —
n. 63 del 18.08.2015, con presa di servizio dal 4 dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA
LEGGE N. 240/2010 - DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA
DELL'INFORMAZIONE — SETTORE CONCORSUALE 09/H1: SISTEMI DI
ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI — SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE ING-INF/05: SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI — DOTT. MICHELE AMORETTI

DATA

30.11.2015
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542/31368 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. B), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE -
SETTORE CONCORSUALE 09/H1: SISTEMI DI ELABORAZIONE
DELLE INFORMAZIONI - SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE ING-INF/05: SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE
INFORMAZIONI —= DOTT. MICHELE AMORETTI

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Ingegneria

dellInformazione, assunta nella seduta del 30.11.2015 e, di conseguenza,
di approvare la formulazione della proposta di chiamata, in conformita a
quanto previsto dal “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre
2010, n. 240” di questo Ateneo, del Dott. Michele AMORETTI, quale
vincitore della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1
Ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro
subordinato, ai sensi del citato art. 24, comma 3, lett. b) della Legge
240/2010, per il Settore Concorsuale 09/H1 “Sistemi di elaborazione delle
informazioni”, Settore Scientifico-disciplinare ING-INF/05 “Sistemi di
elaborazione delle informazioni”, presso il medesimo Dipartimento di
Ingegneria dell’'Informazione, il cui avviso & stato pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami —
n. 63 del 18.08.2015, con presa di servizio dal 4 dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI LETTERE, ARTI, STORIA E
SOCIETA — SETTORE CONCORSUALE 10/B1: STORIA DELL'ARTE -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE L-ART/03: STORIA DELL’ARTE
CONTEMPORANEA — DOTT. DAVIDE COLOMBO
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| DATA

| 30.11.2015

542/31369 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI LETTERE, ARTI, STORIA E SOCIETA -
SETTORE CONCORSUALE 10/B1: STORIA DELL’ARTE -
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE L-ART/03: STORIA
DELL’ARTE CONTEMPORANEA - DOTT. DAVIDE COLOMBO

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Lettere, Arti,

Storia e Societa, assunta nella seduta del 30.11.2015 e, di conseguenza, di
approvare la formulazione della proposta di chiamata, in conformita a
quanto previsto dal “Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei
Ricercatori a tempo determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre
2010, n. 240" di questo Ateneo, del Dott. Davide COLOMBO, quale
vincitore della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1
Ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro
subordinato, ai sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge
240/2010, per il Settore Concorsuale 10/B1 “Storia dell’arte”, Settore
Scientifico-disciplinare L-ART/03 “Storia dell’'arte contemporanea”, presso il
medesimo Dipartimento di Lettere, Arti, Storia e Societa, il cui avviso e
stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4~ Serie
Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del 18.08.2015, con presa di servizio
dal 4 dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
RESPONSABILE Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini
RPA Unita Organizzativa Specialistica - U.O.S. Amministrazione del

Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA

DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE,
BIOTECNOLOGICHE E TRASLAZIONALI - S.BI.BI.T. — SETTORE
CONCORSUALE 06/A3: MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA —
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SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/07: MICROBIOLOGIA E
MICROBIOLOGIA CLINICA — DOTT.SSA TECLA CIOCIOLA

DATA

30.11.2015

542/31370 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA

PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
- DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE,
BIOTECNOLOGICHE E TRASLAZIONALI - S.BI.BI.T. = SETTORE
CONCORSUALE 06/A3: MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA
CLINICA — SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED/07:
MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA - DOTT.SSA
TECLA CIOCIOLA

Il Consiglio,
omissis

delibera

per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze

Biomediche, Biotecnologiche e Traslazionali - S.Bi.Bi.T., assunta nella
seduta del 27.11.2015 e, di conseguenza, di approvare la formulazione
della proposta di chiamata, in conformitd a quanto previsto dal
“‘Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240" di
guesto Ateneo, della Dott.ssa Tecla CIOCIOLA, quale vincitrice della
procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, ai
sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, in regime di
impegno a tempo DEFINITO, per il Settore Concorsuale 06/A3
“Microbiologia e microbiologia clinica”, Settore Scientifico-disciplinare
MED/O7 “Microbiologia microbiologia clinica”, presso il medesimo
Dipartimento di Scienze Biomediche, Biotecnologiche e Traslazionali -
S.Bi.Bi.T., il cui avviso é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del
18.08.2015, con presa di servizio dal 4 dicembre 2015;

2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.

UNITA ORGANIZZATIVA
RESPONSABILE

Dirigenza Area: Organizzazione e Personale
Dirigente: Dott. Gianluigi Michelini

RPA

Unita Organizzativa Specialistica - U.0.S. Amministrazione del
Personale Docente: Dott.ssa Marina Scapuzzi

DELIBERAZIONE

CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA PUBBLICA
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DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO Al SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA
LEGGE N. 240/2010 — DIPARTIMENTO DI ECONOMIA — SETTORE
CONCORSUALE 13/B4: ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI E
FINANZA AZIENDALE — SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-
P/11: ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI — DOTT.SSA
MARIA GAIA SOANA

DATA 30.11.2015

542/31371 CHIAMATA DEL CANDIDATO VINCITORE DELLA PROCEDURA
PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA
DI CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO Al SENSI
DELL’ART. 24, COMMA 3, LETT. A), DELLA LEGGE N. 240/2010
— DIPARTIMENTO DI ECONOMIA — SETTORE CONCORSUALE
13/B4: ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI E
FINANZA AZIENDALE - SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE
SECS-P/11: ECONOMIA DEGLI INTERMEDIARI FINANZIARI —
DOTT.SSA MARIA GAIA SOANA

Il Consiglio,
omissis
delibera
per le motivazioni esposte in premessa, parte integrante del presente dispositivo,
1. di prendere atto della delibera del Consiglio del Dipartimento di Economia,
assunta nella seduta del 26.11.2015 e, di conseguenza, di approvare la
formulazione della proposta di chiamata, in conformita a quanto previsto dal
“‘Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei Ricercatori a tempo
determinato di cui all’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240" di
guesto Ateneo, della Dott.ssa Maria Gaia SOANA, quale vincitrice della
procedura pubblica di selezione per il reclutamento di n. 1 Ricercatore a
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, ai
sensi del citato art. 24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010, per il
Settore Concorsuale 13/B4 “Economia degli intermediari finanziari e finanza
aziendale”, Settore Scientifico-disciplinare SECS-P/11 “Economia degli
intermediari finanziari”, presso il medesimo Dipartimento di Economia, il cui
avviso e stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana -
4" Serie Speciale - Concorsi ed Esami — n. 63 del 18.08.2015, con presa di
servizio dal 4 dicembre 2015;
2. di dare mandato al Rettore per gli ulteriori adempimenti di competenza.
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