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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA OCCASIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL CENTRO CIDEA  
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E‘ STATO PUBBLICATO SUL SITO 
WEB DELL’ATENEO IN DATA 6 novembre 2017   
(D.R.D n. 2367  DEL 26 ottobre 2017) 
 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 
Titoli: per un punteggio complessivo di 30/30 così suddivisi: 
 
Titoli di studio : per un punteggio complessivo di 10/30 
-Laurea        fino ad un max di 5 punti 
- Dottorato di ricerca attinente l’argomento   fino ad un max di  5 punti 
 
Curriculum: per un punteggio complessivo di 13/30  
- Esperienza professionale   fino ad un max di 8 punti 
- Pubblicazioni     fino ad un max di 5 punti 
 
Altri titoli: per un punteggio complessivo di  7/30  
- Corsi di formazione e aggiornamento   fino ad un max di 3 punti 
- Premi, attestati  e brevetti    fino ad un max di 4 punti 
 
 
Criteri di valutazione della prova orale (per punteggio complessivo di 30/30): 
 

1) Grado di conoscenza della materia   (fino a un massimo di punti 20)  
2) Correttezza nella esposizione  (fino a un massimo di punti 10) 

 
 
Parma, lì 24/11/2017 
 
Il Segretario                      Il Presidente  
(Prof. Michele Bottarelli)     (Prof.Bianca Rimini) 
 
Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93 
 
 

 


