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IL RETTORE

Preso atto dello Statuto;

visto il Codice di comportamento ed il Codice Etico di Ateneo;

visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

vista la Legge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale accademico e
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I’efficienza del sistema universitario” ed in
particolare, gli articoli 18 e 22;

visto il “"Regolamento per il conferimento ed il rinnovo di assegni di ricerca di cui all’art. 22 della Legge n. 240/2010;

visto il Decreto Rettorale DRD rep. N. 1163/2019 PROT. 91979 in data 17.05.2019, con cui & stato emesso il bando di
selezione pubblica, pubblicato in data 17.05.2019 e il cui termine di scadenza per la presentazione delle domande di
partecipazione & il 03.06.2019, per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca, inquadrabile nel S.5.D. ING-IND/08
“Macchine a Fluido”, del quale e responsabile scientifico il Prof. Mirko MORINI, cosi come richiesto con Decreto del
Direttore n. 20/2019 del Dipartimento di Ingegneria e Architettura, assunto a prot. n. 87468 in data 07.05.2019;

visto che, all’art. 3 del suddetto bando, rubricato Requisiti Generali, per mero errore materiale, tra i titoli di studio
richiesti per I'accesso alla selezione viene indicato: “..I partecipanti alla presente procedura, pena I’esclusione, devono
essere in possesso di Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica (LM/33, 36/S) ...”, anziché del titolo di Laurea
Magistrale in Ingegneria Meccanica, cosi come richiesto con Decreto del Direttore n. 20/2019 del Dipartimento di
Ingegneria e Architettura del 07.05.2019;

ravvisata la necessita, in relazione a quanto sopra esposto, di rettificare il citato Decreto Rettorale DRD rep. N. 1163/2019
PROT. 91979 in data 17.05.2019, unicamente nella parte in cui, all’art.3 “Requisiti generali “ si indica “../ partecipanti alla
presente procedura, pena I'esclusione, devono essere in possesso di Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica (LM/33,
36/5)...”, che deve invece intendersi, oltre agli altri titoli gia inseriti nel Bando : “.../ partecipanti alla presente procedura,
pena I'esclusione, devono essere in possesso di Laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica (LM/33, 36/S)...”;

ravvisata, conseguentemente, la necessita di procedere con la riapertura dei termini di presentazione della domande di
partecipazione alla selezione concorsuale di cui trattasi;

decreta

per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente dispositivo:

1 il Decreto Rettorale DRD rep. N. 1163/2019 PROT. 91979 in data 17.05.2019, & modificato limitatamente all’art.
3, rubricato “Requisiti Generali”, nella sola parte riguardante I'indicazione dei titoli richiesti, pena I'esclusione,
che deve intendersi: “.....Laurea Magistrale in Ingegneria Meccanica (LM/33, 36/S), oppure Laurea Magistrale in
Ingegneria energetica e nucleare (LM/30, 33/S) oppure Laurea Magistrale in Ingegneria Aerospaziale e
Astronautica (LM/20, 25/S) o titolo conseguito all’estero dichiarato equipollente o equivalente.”;

2 in conseguenza di quanto esposto all’art. 1 del presente decreto, la data di scadenza prevista per la
presentazione delle domande di partecipazione alla procedura selettiva di cui trattasi, e fissata al 11.06.2019;
3 sono fatte salve le domande comunque pervenute entro i termini gia previsti dal Decreto Rettorale DRD n.

1163/2019 PROT. 91979 in data 17.05.2019.
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