DROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOL! E COLLOQUIO, INDETTA CON
DECRETO RETTORALE REP DRD n. 3252/2019, PROT. 248433 IN DATA 12/12/2019
PER I CONFERIMENTO DI N. 1 ASSEGNO DI RICERCA DI DURATA ANNUALE
YENTE PER ARGOMENTO “FRUIRE GLI ARCHIVE: TECNOLOGIE A SUPPORTO DI
MODELLI DI NARRAZIONE DI IMMAGINI E PROGETTI, E DELLE LORO DIVERSE
MODALITAY DI ESPERIENZA E COMPRENSIONE", PER IL S.8.D. INF/01
“INFORMATICA” PRESSC IL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE,
SOCIALL E DELLE IMPRESE CULTURALI DELL'UNIVERSITA DI PARMA, Al SENSI
NELLUART. 22 DELLA LEGGE 240/2010.

VERBALE N. 1 -
(RIUNIONE PRELIMINARE)

i giorno 20 gennaio 2020 alle ore 0€:30, press il Dipartimento di Discipline Umanistiche
“ociall e delle imprese Culiurali si riuniscs la Cornmissione Giudicatrice nominata con
MR REP DRD n, 202020, PROT. 3071, n data & gennaio 2020, la cui composizione
pubblicizzata sul sito web istituzionale di Ateneo, che procede, salvo aventuali ricusazioni
che dovessero pervenire da parte del candidati alia selezione in premessa, a
predetarminare i criteri analitici di valutazione delle domande pervenute.

Lo sommissione é cosi costituita:

#rof. Alberto SALARELLI Professore di ruclo di seconda fascia presso il
Dipartimento di Discipline Umanisiiche Scciali e
deile Imprese Culturali dellUniversita degli Studi
di Parma

o olt.ssa Isabella MOZZONI icercatore Universitario presso il Dipartimento
di Discipline Umanistiche Scciali e delle Imprese
Culturali dell'Universita degli Studi di Parma

Jott.ssa Stefania MONICA Ricercatore a Tempo Determinato presso il
Diparlimento di Scienze Matematiche, Fisiche e
intormatiche dell'Universita degli Studi di Parma

In apertura di seduta, ciascun commissario dichiara di non ftrovarsi in rapporto di
ircompatibilita, affinita o parentela, entro il quarto grado inclusc, con gli altri componenti
dalla Commissione @ che non sussistono 2 cause di astensione, previste dagli artl. 51 e
52 del o.p.c., nonché le situazioni previsiz dallart. 35-bis del Decreto Legislativo
30.3.2001, n. 165, cosi come introdotto devia L.eggs 6.11.2012, n. 190.

L& Commissione provvede a designare i Prosidentie nella persona del Prof. Alberto
“alarelli ed il Segretario nella persona del 2 Dott.ssa Stefania Monica.

l.a Commissione prende visione degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo
svclgimento della procedure.




La Commissione procede quindi a fissara i criteri analilici per l'assegnazione dz,
punteggic con cui valutare i titoli, per i quali sono riservati punti 60, cosi ripartiti corn g
enunciate allart. 5 rubricato “Selezions: criteri di valutazione e colloquio”, dal bando
preds=tio.

| criteri di valutazione della commissiore sono analiticamente determinati, ai fini deila

valutazione globale, espressa in centesimi, nsi limiti massim’ appresso indicati:

a) 60 punti per i titoli cosi ripartiti

- fino a 15 punti per il dottorato di ricerca o titolo equivalente conseguito ail'esteic,
coerente con il Settore per il quale viene aftivato I'assegno ovverc per i &t
interessati, il titolo di specializzazione di area medica, aftinente alla ricerca: nef caso
di dottcrato di ricerca non attinente verranno assegnati al massime & punti.

- finro 2 30 punti per le pubblicazioni rispondenti ai criteri df catalogazione definiti dai
CIVR, ed attitudine alla ricerca scientifica dimostrata atiraverso la formulazicne i L
giudizio che tenga conto dei titoli e del curriculum presentati dal candidato:

- Fino a 3 punti per ogni pubblicazions di rilievo internazionale
- Fino a 2 punti per ogni pubblicazione di rilievo nazionale

- fino a 15 punti da attribuire ai diplomi di specializzazione, attestati di frequenza a GCisi
di perfezionamento post-laurea, ovvero collegati al servizio prestato a seguito i
contratfi, borse di studio e incarichi in enti di ricerca nazionalj, esteri o internazion&li, o
presse istituzioni private o consorzi che svolgono attivita di ricerca debitaman’e
atfestali, ove compaia la decorrenza e la durata dell’attivita svolta, noriche altri Vo,
debitaimente documentati idonei a qualificare la professionalita del candidato;

- Fino a 10 punti per contratti, borse di studio e incarichi in enti di ricerca niazional,
esteri o internazionali, 0 presso istituzioni private o consorzi che svolgcno altisita
di ricerca debitamente attestati
- Fino a 5 punti per altri titoli

b) 40 punti per il colloquio.

Quindi la Commissione dichiara chiusa la seduta e si riconvoca il giorno 20 gennaic 20%0
alle ore 10:30 presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imp as2
Culturali per procedere allesame delle domande e alla valutazione dei tito'i, ai fni
dell'ammissione al colloquio.

Il presente Verbale, redatto dal Segretaric della Commissione, datato, sottoscritto &
siglato in ogni foglio, viene consegnato al Responsabile del Procedimento Amministrativo
che ne assicura la pubblicita sul sito web isfituzionale di Ateneo: http://www.unipr.it & la
sezione concorsi e mobilita.

lLa riunione viene sciolta alle ore 10:15
Parma, 20 gennaio 2020

Letto, approvato e sottoscritto.
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Dott.ssa leabella Mozzoni

Dott.esa Stefania Monica
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