UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA

ESITO RELATIVO A N. 2 PROCEDURE VALUTATIVE COMPARATIVE, INDETTE CON
DECRETO DIRETTORIALE REP. DRD N. 792/2016, PROT. N. 50136 DEL
29.03.2016, RISERVATE AI DIPENDENTI IN SERVIZIO PRESSO L'UNIVERSITA
DEGLI STUDI DI PARMA, INQUADRATI NELLA CATEGORIA EP - AREA
AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI
RESPONSABILITA DELLE SEGUENTI UNITA ORGANIZZATIVE SPECIALISTICHE
(U.0.S.) DI ATENEO: “U.0.S. RICERCA COMPETITIVA” E “U.O.S. RICERCA
PRIVATA E TRASFERIMENTO TECNOLOGICO” DI CUI AL DECRETO
DIRETTORIALE DI APPROVAZIONE ATTI REP. DRD N. 1265/2016, PROT. N.
63513 DEL 06.05.2016.

RIF. | VINCITORE STRUTTURA ORGANIZZATIVA

3 | Licia GAMBARELLI U.0.S. RICERCA COMPETITIVA

U.O0.S. RICERCA PRIVATA E TRASFERIMENTO

4 | Maria DRAMIS TECNOLOGICO

Detto avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Parma, 6 maggio 2016

R.P.A.
Il Responsabile della U.O.S.
Amministrazione del Personale
Tecnico Amministrativo

/Stefano Ollari

o=

Via Universita, 12 - 43121 Parma - www.unipr.it



