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REP. DRD n° 234/2019

PROT. 20039

IL RETTORE
Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Universita, di incarichi di prestazione d’opera
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;
vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/29-11-2018/442, di autorizzazione al Presidente del Centro
di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro all’emanazione del bando per il conferimento di un
incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, con scadenza il 31 dicembre 2019, per attivita di supporto
all’organizzazione di percorsi formativi in materia di sicurezza in funzione dei risultati della valutazione dei rischi,
per lavoratori; supporto all’organizzazione di percorsi formativi integrativi effettuando verifiche e controlli rispetto
alla formazione gia erogata in materia di igiene e sicurezza ambientale nei luoghi di lavoro, di igiene degli alimenti
e veterinaria; attivita di tutoraggio a supporto dei docenti formatori e di monitoraggio dei percorsi formativi del
personale dell’Universita di Parma (rif. 2), il cui avviso di selezione e stato pubblicato sul sito web dell’Ateneo con
scadenza fissata al 21.12.2018;
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ufficio;

decreta

1) sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento di
un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto del Centro di Servizi per la
Salute, Igiene e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro di questa Universita, autorizzata con Delibera del Consiglio di
Amministrazione CDA/29-11-2018/442, avente ad oggetto attivita di supporto all’organizzazione di percorsi
formativi in materia di sicurezza in funzione dei risultati della valutazione dei rischi, per lavoratori; supporto
all’organizzazione di percorsi formativi integrativi effettuando verifiche e controlli rispetto alla formazione gia
erogata in materia di igiene e sicurezza ambientale nei luoghi di lavoro, di igiene degli alimenti e veterinaria;
attivita di tutoraggio a supporto dei docenti formatori e di monitoraggio dei percorsi formativi del personale
dell’Universita di Parma (rif. 2);

2) e approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1):
1) RUOTOLO Stefania p.ti 52/60

3) di autorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera autonoma professionale, con scadenza il 31
dicembre 2019, per un importo di € 15.000,00 omnicomprensivo, con la Dott.ssa Stefania RUOTOLO, previo
accertamento dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante
autocertificazione resa dall’interessata;

4) la relativa spesa gravera sul Budget 2019 del Centro di Servizi per la Salute, Igiene e Sicurezza nei Luoghi di

Lavoro, UA.PR.CN.SIS codice coan CA.C.B.09.08.28.01 - Collaborazioni e prestazioni occasionali di tipo
gestionale, che presenta la necessaria disponibilita.

Parma, 31 gennaio 2019
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