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IL RETTORE
Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Universita, di incarichi di prestazione d’opera
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;
vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/28-03-2019/155, di autorizzazione al Dirigente dell’Area
Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione all’emanazione del bando per il conferimento di un
incarico di prestazione d’opera autonoma in regime di collaborazione coordinata e continuativa, della durata di
12 mesi, per attivita di supporto nella gestione della proprieta industriale, con particolare riferimento alle attivita
di assistenza tecnica sull’intero processo che comprende: analisi di fattibilita tecnica ed economica sulle
prospettive inerenti il deposito, procedure di deposito, mantenimento ed estensione e, infine, stesura della
contrattualistica per la cessione in licenza e di proprieta dei brevetti, nell’ambito del progetto di promozione di
una nuova politica brevettuale connesso all’azione, prevista dal Piano Strategico di Ateneo, il cui avviso di
selezione é stato pubblicato sul sito web dell’Ateneo con scadenza fissata al 24.04.2019;
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ ufficio;

decreta

1) sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento di
unincarico di prestazione d’opera autonoma in regime di collaborazione coordinata e continuativa, da svolgersi
per conto dell’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione e Terza Missione di questa Universita,
autorizzato con Delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/28-03-2019/155, e avente ad oggetto attivita
di supporto nella gestione della proprieta industriale, con particolare riferimento alle attivita di assistenza
tecnica sull’intero processo che comprende: analisi di fattibilita tecnica ed economica sulle prospettive inerenti
il deposito, procedure di deposito, mantenimento ed estensione g, infine, stesura della contrattualistica per la
cessione in licenza e di proprieta dei brevetti, nell’ambito del progetto di promozione di una nuova politica
brevettuale connesso all’azione, prevista dal Piano Strategico di Ateneo;

2) e approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1):
BONAZZI Federica p.ti 47/60

3) diautorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera autonoma in regime di collaborazione coordinata
e continuativa, della durata di dodici mesi, per un importo di €. 29.000,00 comprensivo delle eventuali spese
di trasferta e/o iscrizione a congressi e manifestazioni similari connesse, anche temporalmente, all’esecuzione
della prestazione, con la Dott.ssa Federica BONAZZI, previo accertamento dell’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interesse, mediante autocertificazione resa dall’interessata;

4) la relativa spesa gravera sul budget UA.PR.AC.AR06.UOSRIC - progetto PROVENTI_BREVETTI del bilancio
preventivo autorizzativo in corso, che presenta la necessaria disponibilita.
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