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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI PRESTAZIONE 
D’OPERA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL CENTRO DI SERVIZI PER LA SALUTE IGIENE E 
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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

 
La Commissione stabilisce, nella seduta del 23 gennaio 2019, alle ore 9,00, i seguenti criteri di valutazione 
dei titoli inerenti la procedura di valutazione comparativa: 

 
 

La Commissione stabilisce, quindi, i seguenti criteri di valutazione dei titoli inerenti la procedura di 
valutazione comparativa: 
 
1. titoli di studio, da 3 a 5 per ogni titolo fino ad un massimo di punti 8;  
2. esperienze professionali nelle materie previste nel bando, da 3 a 6 per ogni incarico fino ad un massimo 

di punti 15; 
3. corsi di formazione e aggiornamento inerenti la prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro, da 1 

a 2 per ogni corso fino ad un massimo di punti 7 
 
per un totale di punti 30/30. 

 
nonché i seguenti criteri di valutazione della prova orale:  
 
1) Grado di conoscenza della materia   fino a un massimo di punti 20 
2) Correttezza nella esposizione  fino a un massimo di punti 10 
 
per un totale di punti 30/30. 

 
Parma, 23 gennaio 2019 
 
 

          f.to Il Segretario                     f.to Il Presidente  

Rag. Roberta Olivieri       Prof. Stefano Bettati 
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