
 

 

 
REP. DRD n° 2505/2017  
PROT. 184605  

IL RETTORE 
 

Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Università, di incarichi di prestazione d’opera 
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;  
vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 563/32333 del 9 ottobre 2017, di autorizzazione al Dirigente 
dell’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei all’emanazione del bando per il 
conferimento di un incarico di prestazione d’opera professionale, della durata di un anno dalla data di stipula del 
contratto, indicativamente 10 Novembre 2017 – 9 Novembre 2018, per potenziamento di attività di 
comunicazione, traduzione e informazione in lingua inglese indirizzata all’accoglienza di studenti stranieri e al 
supporto della mobilità studentesca. L’incarico include inoltre le seguenti mansioni: implementazione e 
aggiornamento di contenuti in lingua inglese tramite web e guide cartacee; divulgazione di informazioni di primo 
accesso a utenti stranieri e italiani tramite i diversi mezzi di comunicazione; traduzione, revisione e produzione di 
materiale cartaceo e digitale in lingua italiana e inglese; organizzazione eventi istituzionali e partecipazione a 
giornate informative e saloni dello studente in sedi italiane e estere, il cui avviso di selezione è stato pubblicato 
sul sito web dell’Ateneo con scadenza fissata al 29.10.2017;  
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ufficio;  
 

d e c r e t a 
 

1)  sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 
un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto dell’Area Dirigenziale 
Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei di questa Università, autorizzato con Delibera del Consiglio 
di Amministrazione n. 563/32333 del 9 ottobre 2017, per potenziamento di attività di comunicazione, 
traduzione e informazione in lingua inglese indirizzata all’accoglienza di studenti stranieri e al supporto della 
mobilità studentesca;  

 
2)  è approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1):  
 1) FERRARESI Eleonora   p.ti 98/100  
 
3)   di autorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di un anno 

dalla data di stipula del contratto, per un importo di € 18.000,00 omnicomprensivo, con la Dott.ssa Eleonora 
FERRARESI, previo accertamento dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, 
mediante autocertificazioni rese dalla interessata;  

 
4)  la relativa spesa graverà sul capitolo “Progetto BOSTON2016” unità analitica UA.PR.AC.AR06.UOSINTER del 

bilancio di Ateneo 2017, che presenta la necessaria disponibilità.  
 
Parma, 14 novembre 2017  
 
f.to IL DIRETTORE GENERALE       f.to IL RETTORE  
 
Silvana Ablondi         Paolo Andrei  
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