






La Commissione prende altresì v1s1one degli eventuali ulteriori elementi di 
qualificazione didattica e scientifica, previsti dal bando e ritenuti necessari per il 
posto in questione, di cui si dovrà tenere conto nella valutazione dei candidati. 

La Commissione quindi, che ha a disposizione un massimo di 100 punti per la 
valutazione di ogni candidato. stabilisce di ripartire i punteggi così come sotto indicato: 

Attività Didattica 35 
(da un minimo di 20 ad un massimo 45 punti - Indicare un numero compreso tra 20 
e 45) 
Attribuire il punteggio dettagliatamente sulla base dei criteri di cui al D.M. 344/2011 relativi 
alla attività didattica 

Attività Didattica (da un minimo di 20 
ad un massimo 45 
punti - Indicare un 
numero compreso tra 
20 e 45} 

numero dei moduli/corsi tenuti e continuità della tenuta degli Punti 30 
stessi 
esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti Punti 0 
predisposti dall'ateneo, dei moduli/corsi tenuti; 
partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto; Punti 0 

quantità e qualità dell'attività di tipo seminariale, di quella mirata Punti 5 
alle esercitazioni e al tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella 
relativa alla preci isposizione delle tesi di laurea, di laurea 
magistrale e delle tesi di dottorato; 

Attività di ricerca e produzione scientifica (da un minimo di 50 ad un massimo di 65 
punti - Indicare un numero compreso tra 50 e 65) 

Attribuire il punteggio dettagliatamente sulla base dei criteri di cui al D.M. 344/2011 relativi 
alla attività di ricerca 

Attività di Ricerca 

conseguimento della titolarità di brevetti; Punti max 1 

partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali Punti max 1 
e internazionali 
conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali Punti max 1 
per attività di ricerca· 
PRODUZIONE SCIENTIFICA 

Originalità, Congruenza di Rilevanza Determinazione Eventuali 

innovatività, ciascuna scientifica analitica, anche indicatori 

rigore pubblicazione della sulla base di per i settori 

metodologico e con il profilo di collocazione criteri nei quali ne 

PRODUZIONE 
rilevanza di Professore editoriale di riconosciuti è TOTALE 

ciascuna universitario da ciascuna nella comunità consolidato Per 
SCIENTIFICA pubblicazione ricoprire pubblicazione scientifica l'uso a pubblicazi 

oppure con e sua internazionale livello one 

tematiche diffusione di riferimento, internazion 

interdisciplinari all'interno dell'apporto aie di cui 

ad esso della individuale, nel alla lett. 

strettamente comunità caso di e,) del 

correlate scientifica partecipazione comma 3 
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del medesimo a dell'art. 4 

lavori in del DM 

collaborazione 

Punti 0-1 Punti 0-2 Punti 0-0.5 Punti 0-1 Punti 0-0.5 5.0 

Consistenza Punti 12 

complessiva della 

produzione scientifica, 

intensità e continuità 

temporale 

VALUTAZIONE COMPLESSIVA della Attività di Ricerca e della Produzione Scientifica 
(da un minimo di 50 ad un massimo di 65 punti - Indicare un numero compreso tra 
50 e 65) 

65 

Attività inerenti i compiti istituzionali, gestionali o organizzativi (fino a un massimo 
10 punti - Indicare un numero compreso tra O e 10) 

Compiti Organizzativi connessi all'attività didattica e di ricerca (fino a un massimo 10 punti 
- Indicare un numero 
compreso tra O e 10} 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di Punti O 

ricerca nazionali e internazionali, ovvero partecipazione 
agli stessi; 

Altri compiti istituzionali, gestionali o organizzativi Punti O 

Il presente Verbale è redatto dal Segretario della Commissione, datato, sottoscritto e siglato in 
ogni foglio dal medesimo. Il verbale viene trasmesso a cura del Presidente della Commissione, 
unitamente alle dichiarazioni di adesione, corredate dai rispettivi documenti di identità, in 
corso di validità, dei Commissari che hanno partecipato alla stesura dello stesso, per via 
telematica, al Responsabile del Procedimento Amministrativo: Dott.ssa Scapuzzi Marina -
Responsabile dell'Unità Organizzativa (UO) Amministrazione Personale Docente - Area 
Dirigenziale Personale e Organizzazione dell'Università degli Studi di Parma, per gli 
adempimenti di competenza che ne assicura la pubblicità sul sito web istituzionale dell'Ateneo: 
http://www.unipr.it alla Sezione Concorsi e mobilità. 

La Commissione si riconvoca in modalità telematica in data 08.11.2021, per la prosecuzione 
dei lavori. 

La riunione viene sciolta alle ore 17:30. 

Luogo e data Parma, 25.10.2021 
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