
 

 

 
 
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI PRESTAZIONE 
D’OPERA IN REGIME DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA DA SVOLGERE PER CONTO DEL 
DELL’AREA DIRIGENZIALE AFFARI GENERALI E LEGALE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI 
AVVISO DI SELEZIONE E‘ STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 11/06/2019 (D.R. n. 
1355 DEL 07.06.2019) 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 

Titoli:  

o Diploma di Archivista, Paleografia e Diplomatica: punti 6/30 

o Dottorato attinente alle materie oggetto della collaborazione: punti 6/30  

o Master attinente alle materie oggetto della collaborazione: punti 6/30 

 
Curriculum: per un punteggio complessivo di 12/30  

o esperienze nel settore della tutela: fino ad un massimo di punti 3/30 

o esperienze nel settore dello scarto: fino ad un massimo di punti 3/30 

o esperienze nel settore della gestione degli archivi: fino ad un massimo di punti 3/30 

o collaborazione con Sovraintendenza Archivistica: fino ad un massimo di punti 3/30 

 
Criteri di valutazione della prova orale: 
 
1) Grado di conoscenza della materia   (fino a un massimo di punti 20/30) 
2) Correttezza nella esposizione  (fino a un massimo di punti 10/30) 

 
 

Parma, lì 27.06.2019 
 
 
 

   f.to Il Segretario                   f.to Il Presidente  

(Sig.ra Alessandra Boselli)     (Dott.ssa Donatella Corchia) 
 

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93 
 
 

L’originale è agli atti della UO Personale Tecnico Amministrativo ed Organizzazione 
 


