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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 6 INCARICHI DI PRESTAZIONE
D’OPERA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL SERVIZIO MEDICINA PREVENTIVA DEI
LAVORATORI DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E‘ STATO PUBBLICATO
SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 8 GENNAIO 2020

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

La Commissione stabilisce, nella seduta del 21 febbraio 2020, alle ore 10,00, i seguenti criteri di valutazione
dei titoli inerenti la procedura di valutazione comparativa:

Criteri di valutazione dei titoli per un totale di punti 30/30.

titoli di studio in medicina del lavoro, igiene e medicina preventiva, medicina legale, fino ad un massimo
di punti 15 cosi suddivisi:
) Laurea: 3 puntivoto 110 con lode, 2 punti voto 110-109, 1 punto voto 108-105, 0,5 punti da 104
a scendere o senza voto indicato;
e  Specializzazione: 3 punti voto 50 con lode, 2 punti voto 50-49, 1 punto voto 48-45, 0,5 punti da
44 3 scendere o senza voto indicato;
° Dottorato: 2 punti;
° Assegno di ricerca: 1 punto per ogni anno fino a massimo 3 punti;
) Master: 1 punto 1° livello, 1,5 punti 2° livello;
e  Corsi di perfezionamento post-laurea con esame finale: 1 punto;
) Corsi di formazione e seminari: 0,20 ognuno fino ad un massimo di 1,5 punti.

titoli di servizio attinenti la medicina del lavoro, fino ad un massimo di punti 10 cosi suddivisi:
e attivita svolta in qualita di medico competente in enti pubblici: 0,5 per ogni anno fino a massimo

4 punti;

e attivita svolta in qualita di medico competente in ditte private: 0,5 per ogni anno fino a massimo
3 punti;

e attivita svolta in qualita di medico competente coordinatore: 0,4 per ogni anno fino a massimo 2
punti;

e docenze di primo soccorso e tutoraggio: 1 punto

pubblicazioni su riviste scientifiche degli ultimi 5 anni o in corso di stampa, con lettera di accettazione
dellarivista, attinenti la medicina del lavoro e la tutela della salute nei luoghi di lavoro, fino ad un massimo
di punti 5 cosi suddivisi:

e pubblicazioniindicizzate con Impact Factor (IF) punti 1,0

e pubblicazioniindicizzate punti 0,5

e pubblicazioni non indicizzate punti o,1.

Criteri di valutazione della prova orale per un totale di punti 30/30.

Grado di conoscenza della materia  fino a un massimo di punti 20
Correttezza nella esposizione fino a un massimo di punti 10
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Parma, 21 febbraio 2020

f.to La Segretaria f.to Il Presidente

Rag. Roberta Olivieri Prof. Massimo Corradi

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93
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