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IL RETTORE
Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Universita, di incarichi di prestazione d’opera
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;
visto il Decreto Rettorale Rep. D.R.D. n. 2975/2018 — prot. 240908 del 05.12.2018, in attesa di ratifica da
parte del Consiglio di Amministrazione, di autorizzazione al Dirigente dell’Area Dirigenziale Ricerca,
Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei all’emanazione di un avviso di selezione per il conferimento di un
incarico di prestazione d’opera autonoma in regime di collaborazione coordinata e continuativa, per
collaborazione nella attivita di sviluppo e gestione dell'attivita connessa alla presenza di Visiting Professor nei
corsi di 3° ciclo, nell’ambito del Progetto TEACHINPARMA, finanziato dalla Fondazione Cariparma, e avente
durata di due anni, con conclusione prevista per il 31.12.2020, il cui avviso di selezione ¢ stato pubblicato sul
sito web dell’Ateneo con scadenza fissata al 19.12.2018;
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ ufficio;

decreta

1) sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento
di un incarico di prestazione d’opera autonoma in regime di collaborazione coordinata e continuativa, da
svolgersi per conto dell’Area Dirigenziale Ricerca, Internazionalizzazione, Biblioteche e Musei di questa
Universita, autorizzata con Decreto Rettorale Rep. D.R.D. n. 2975/2018 — prot. 240908 del 05.12.2018,
avente ad oggetto collaborazione nella attivita di sviluppo e gestione dell'attivita connessa alla presenza
di Visiting Professor nei corsi di 3° ciclo, nelllambito del Progetto TEACHINPARMA, finanziato dalla
Fondazione Cariparma;

2) e approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1):
1) ISIDORI Maria Simona p.ti 49/60

3) di autorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera autonoma in regime di collaborazione
coordinata e continuativa, con conclusione prevista per il 31.12.2020, per un importo di € 60.000,00
omnicomprensivo, con la Dott.ssa Maria Simona ISIDORI, previo accertamento dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante autocertificazione resa dall’interessata;

4) la relativa spesa gravera sul fondo UA.PR.AC.AR06.UOSINTER voce coan CA.C.B.08.01.02.03
“Collaborazioni coordinate per la ricerca istituzionale” Progetto “FondazioneVisiting_2018" del bilancio di
Ateneo 2018, che presenta la necessaria disponibilita.
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