
 

 

REP. DRD n° 3231/2018 
 
PROT. 255222 

IL RETTORE 
Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Università, di incarichi di prestazione d’opera 
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014; 
vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/26-07-2018/316, di autorizzazione al Direttore del 
Dipartimento di Ingegneria e Architettura all’emanazione del bando per il conferimento di un incarico di 
prestazione d’opera autonoma professionale, per la progettazione e realizzazione di una mobile application per 
realtà aumentata: soluzione di front-end e di back-end in architettura di tipo REST con funzionalità di “realtà 
aumentata” e “alerting” e contenuti di supporto alla compilazione del Documento Valutazione Rischi (DVR) 
nonché  la sperimentazione del sistema prototipale e la messa in opera in condizioni di funzionamento reale presso 
un’azienda operante nel comparto agricolo, nell’ambito del progetto di ricerca: “Rischi rumore e vibrazioni nelle 
aziende agricole delle aree montane: sviluppo di un sistema informativo mobile per il supporto alla redazione del 
Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) e la notifica automatica del superamento dei livelli di rischio”, il cui 
avviso di selezione è stato pubblicato sul sito web dell’Ateneo con scadenza fissata al 09.10.2018; 
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ufficio; 
 

d e c r e t a 
 
1) sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento di 

un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto del Dipartimento di 
Ingegneria e Architettura di questa Università, autorizzato con Delibera del Consiglio di Amministrazione 
CDA/26-07-2018/316, avente ad oggetto attività nell’ambito del progetto di ricerca: “Rischi rumore e vibrazioni 
nelle aziende agricole delle aree montane: sviluppo di un sistema informativo mobile per il supporto alla 
redazione del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) e la notifica automatica del superamento dei livelli di 
rischio”; 
 

2) è approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1): 
 1) SOMACHER        Matteo  p.ti 51/60 
 
3)  di autorizzare la stipula di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di mesi 

quattro, per un importo di € 10.000,00 omnicomprensivo, con il Dott. Matteo SOMACHER, previo 
accertamento dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante 
autocertificazione resa dall’interessato; 

 
4) la relativa spesa graverà sul progetto PETRONI17INAIL - UA.PR.D.DIA voce coan CA.C.B.08.01.05.10 “Compensi 

ad altro personale non strutturato dedicato alla ricerca” del bilancio di Ateneo 2018, che presenta la necessaria 
disponibilità. 

Parma, 21 dicembre 2018  

p. IL DIRETTORE GENERALE       p. IL RETTORE  

       Silvana Ablondi        Paolo Andrei  

   f.to Barbara Panciroli f.to Paolo Martelli 
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