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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA OCCASIONALE AVENTE COME OGGETTO: “Valutazione del 

fabbisogno di competenze relazionali nella formazione post-laurea per infermieri di area 
critica” relativamente al progetto: Master in Infermieristica in Area Critica 2016/2017”, 

DA SVOLGERE PER CONTO DEL DIPARTIMENTO di Medicina e Chirurgia DELL’UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E‘ STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB 
DELL’ATENEO IN DATA  23 aprile 2018 (D.R.D. n. 965/2018 prot. n. 65239 del 20/4/2018) 
 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 

 
Titoli e curriculum per un punteggio complessivo di 30/30 

 
Titoli: per un punteggio complessivo di 10/30 

- laurea in infermieristica o titoli equipollenti   fino ad un max di 5  punti 
- percorsi formativi ne4ll’ambito del counseling   fino ad un max di 5 punti 
  
 
  
Curriculum: per un punteggio complessivo di 20/30 

- competenze avanzate nel counseling dell’emergenza   fino ad un max di 10  punti 
- Esperienza clinica come infermiere in area critica/emergenza  fino ad un max di  5  punti 
- Esperienza comprovata nella didattica frontale e seminariale   fino ad un max di  5  punti 
 
   
Criteri di valutazione della prova orale: 
 
Prova orale: Per un punteggio complessivo di 30/30 
 
 

1. Competenze nel counseling dell’emergenza        (fino a un massimo di punti 10.) 
2. Competenze nel campo dell’infermieristica in area critica/emergenza (fino a un massimo di punti 10) 

3. Competenze nel campo della didattica frontale e seminariale             (fino a un massimo di punti 10 ) 
 
Parma, lì 15.05.2018 
 

Il Segretario                      Il Presidente  

(Dr.ssa Giovanna Artioli)     (Prof. Leopoldo Sarli) 
 

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93 
 

 


