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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI
PRESTAZIONE D’OPERA IN REGIME DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA DA
SVOLGERE PRESSO L’AREA DIRIGENZIALE RICERCA, INTERNAZIONALIZZAZIONE, BIBLIOTECHE E
MUSEI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E STATO
PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 31/10/2017 — PROFILO B
(Autorizzato con Delibera C.d.A. n. 564/32371 del 26.10.2017)

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Titoli: per un punteggio complessivo di 30/60
1. Titoli di studio (Laurea magistrale in Economia aziendale o titolo equipollente). Punti 10;

2. Curriculum: fino a un massimo di punti 20.
Criteri di valutazione della prova orale: per un punteggio complessivo di 30/60

1. Grado di conoscenza della materia. Fino a un massimo di punti 20;

2. Conoscenza della lingua inglese scritta e parlata. Fino a un massimo di punti 10.

Parma, i 17/11/2017

K/gegr:t;;{ Il President
(Dotf gsa Licia ambarel% . Waﬁ P
M@w (

FirmaAutografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93

UNIVERSITA DI PARMA
Via Universits, 12 - 43121 Parma
www.unipr.it



