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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI
PRESTAZIONE D'OPERA AVENTE AD OGGETTO LA SEGUENTE ATTIVITA’ “COLLABORAZIONE
NELLA METODOLOGIA DIDATTICA DELLA SIMULAZIONE D'IMPRESA PER LA GESTIONE DI UNA
IMPRESA VIRTUALE DA PARTE DEGLI STUDENTI FINALIZZATA ALL'APPRENDIMENTO ATTIVO E IN
RETE CON ALTRE REALTA’ ITALIANE E INTERNAZIONALI ED IN PARTICOLARE NELLA GESTIONE
DEGLI UFFIC| DEL PERSONALE E DELLA CONSULENZA IN MATERIA DI GESTIONE DELLE RISORSE
UMANE” IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E* STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN
DATA 24/08/2017
(D.R.D. n. 1642 DEL 25/07/2017)

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Titoli: per un punteggio complessivo di 30/20

- Diploma di Laurea (Specialistica/Magistrale) e Titoli post-Laurea: fino a un massimo di punti 10.

- Esperienze professionali: fino a un massimo di punti 10.

- Esperienze maturate in qualita di docente nell’'ambito di progetti di formazione professionale tenuti per

conto di Universita o Centri di formazione Universitaria: fino a un massimo di punti 10.

Criteri di valutazione della prova orale:
1) Grado di conoscenza della materia  15/30
2) Correttezza nella esposizione 15/30

Parma, Ii 17/11/2017

Il Sefretario Il Presidente
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