Prot. 0116505 Decreti Rettorali M, 967/2021 del 17/05/2021 [UOR 500530 Cl WI/16]

DI PARMA

UNIVERSITA

IL RETTORE

Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’'Universita, di incarichi di prestazione d’opera
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;
visto il decreto rettorale Rep. D.R. n. 643/2021 prot. n. 75537 del 30.03.2021, ratificato con Delibera del
Consiglio di Amministrazione CDA/29-04-2021/184 nella seduta del 29 aprile 2021, di autorizzazione al
Direttore del Centro Universitario per la Cooperazione Internazionale all’emanazione del bando per il
conferimento di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale per attivita di valutazione della
qualita del progetto Erasmus Plus EnRHEd - “Enhancement of Rwandan higher education in strategic fields

for sustainable growth”;

visto il bando di selezione per il conferimento dell’incarico di cui sopra, pubblicato sul sito web dell’Ateneo

e con scadenza fissata al 23.04.2021;

visti i verbali redatti dalla Commissione Selezionatrice;
preso atto della regolarita formale degli atti per come risulta dai succitati verbali;

decreta

1. sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per |l

conferimento di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto del
Centro Universitario per la Cooperazione Internazionale di questa Universita, autorizzata con decreto
rettorale Rep. D.R. n. 643/2021 prot. n. 75537 del 30.03.2021, ratificato con Delibera del Consiglio di
Amministrazione CDA/29-04-2021/184 nella seduta del 29 aprile 2021, per attivita di valutazione della
qualita del progetto Erasmus Plus EnRHEd -“Enhancement of Rwandan higher education in strategic
fields for sustainable growth”, dai quali rileva I'idoneita del seguente candidato:

- CIPRI Katiuscia p.ti 54/60

. di autorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera autonoma professionale, con scadenza il
14.01.2023, per un importo pari a €. 12.000,00 omnicomprensivo, con la dott.ssa Katiuscia CIPRI, previo
accertamento dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante
autocertificazione resa dall’'interessata;

. la relativa spesa gravera sul progetto ERASMUS_609579_EPPKA2_2019_TRASF-Progetto
EnRHEd/Erasmus+ GA2019-1951/001-001 - UA.PR.CN.CUCI; VOCE COAN CA.C.B.08.01.02.03, che
presenta la necessaria disponibilita.

Prof. Paolo Andrei

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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