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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N.  1   INCARICO 
DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA E CHIRURGIA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL 
CUI AVVISO DI SELEZIONE E‘ STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 
9 DICEMBRE 2021 (D.R.D. n. 2212/2021 DEL 30 NOVEMBRE 2021) 
  

Estratto del verbale relativo ai criteri di valutazione della commissione 

 

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa sopraindicata, nominata 
con D.R (n. 20/2022 del 11/01/2022) così costituita:  
 
 
Prof.ssa Susanna Esposito Professoressa di I fascia presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia - 

PRESIDENTE  

Prof.ssa Francesca Scazzina Professoressa di II fascia presso il Dipartimento di Scienze degli Alimenti 

e del Farmaco - esperta nelle materie oggetto di concorso -   

COMPONENTE CON FUNZIONI DI SEGRETARIO  

Prof. Andrea Sgoifo Professore di I fascia presso il Dipartimento di Scienze Chimiche, della Vita e 

della Sostenibilità Ambientale - esperto nelle materie oggetto 

di concorso - COMPONENTE 

 
In apertura di seduta, ciascun commissario dichiara di non trovarsi in rapporto di incompatibilità, 
affinità o parentela, entro il quarto grado incluso, con gli altri componenti della Commissione e che 
non sussistono le cause di astensione, previste dagli artt. 51 e 52 del c.p.c., nonché le situazioni 
previste dall'art. 35-bis del Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165, così come introdotto dalla Legge 
6.11.2012, n. 190. 
  
La Commissione stabilisce, quindi, i seguenti criteri di valutazione dei titoli inerenti la procedura di 
valutazione comparativa: 
 
- Diploma di Laurea Quadriennale/Specialistica/Magistrale: punti 10; 

- Esperienze professionali, di durata almeno quinquennale, nel campo dell’organizzazione 

didattica universitaria e nella comunicazione pubblica: fino a un massimo di punti 10. 

- Iscrizione all’Ordine nazionale dei Giornalisti: 1 punto per ogni anno di anzianità di iscrizione, 

fino a un massimo di 5 punti 
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- corsi di formazione e aggiornamento nell’ambito delle discipline attinenti la tipologia del bando: 
punti 5 

 
per un totale di punti 30/30. 
 
nonché i seguenti criteri di valutazione della prova orale: 
 
1) Grado di conoscenza del coordinamento strategico, della pianificazione e dell’uso degli 

strumenti inerenti la comunicazione pubblica e universitaria (fino a un massimo di punti 15) 
2) Grado di conoscenza dei processi di coordinamento amministrativo, gestionale e didattico dei 

Master universitari (fino a un massimo di punti 10) 
3) Correttezza nella esposizione (fino a un massimo di punti 5) 

 
per un totale di punti 30/30. 

 

Il Presidente dà mandato al Segretario di predisporre l’estratto relativo ai criteri di valutazione della 
commissione da inviare alla U.O. PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO E ORGANIZZAZIONE per 
procedere alla tempestiva pubblicazione sulla pagina del concorso predisposta nel sito dell’Ateneo. 

Quindi, la Commissione dichiara chiusa la seduta e si riconvoca il giorno 14 gennaio 2022 alle 

ore 14 per procedere all'esame delle domande e alla valutazione dei titoli, ai fini 

dell'ammissione al colloquio. 

 
Alle ore 12 la seduta viene tolta.  
 

 
 
Allegati:  
1) Dichiarazione di non incompatibilità di Susanna Esposito; 
2) Dichiarazione di non incompatibilità di Francesca Scazzina; 
3) Dichiarazione di non incompatibilità di Andrea Sgoifo; 
 
Tot. Allegati n. 3 


