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PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI 
PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA OCCASIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL CENTRO 

CIDEA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE È STATO 
PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 10 luglio 2019 (D.R. n. 1625 del 8 luglio 

2019) 
 
 
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE 
 
Titoli: per un punteggio complessivo di 30/30  

- titoli di studio: fino ad un max di 15punti 
Tesi di LM: 5 punti 
Tesi di Dottorato: 5 punti 
Master: 5 punti 

- altri titoli: esperienza nell’ambito delle attività oggetto dell’avviso di selezione: fino ad un max di 
25 punti 
Esperienze professionali di tipo gestionale e organizzativo in materie affini alla tipologia del 
bando: 1punto x mese impiego    
Contratti/incarichi per attività di campo nell’ambito del tema del bando: 10 p x contratto/incarico 

 
Criteri di valutazione della prova orale: 
1. Conoscenze relative alle metodologie di rilevazione strumentale di livelli di falde acquifere: fino a 15 
punti; 
2. Competenze relative alle tipologie di strumenti di misura e delle procedure di misura per la 
caratterizzazione di falde acquifere: fino a 15 punti; 
3. Conoscenze relative alle caratteristiche della distribuzione dei pozzi e delle falde acquifere nelle zone di 
pianura comprese tra il torrente Parma ed il fiume Taro: fino a 15 punti. 
 
Parma, lì 26 agosto 2019 
 
 
      f.to Il Segretario        f.to Il Presidente  
(Prof. Francesco Freddi)                 (Prof. Sandro Longo) 
 
Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93 
 
 

L’originale è agli atti del Centro CIDEA 

 


