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COMUNICAZIONE DI ERRATA CORRIGE

La Commissione Pianificazione, Performance e Qualita, istituita con DRD 249 del 5 febbraio 2018,
con riferimento al Piano Strategico 2019-2021 dell’Universita di Parma, ha rilevato nella tabella 25
a pag. 82 un mero errore materiale, pertanto rettifica come segue il testo precedentemente

pubblicato.

Tabella pubblicata a pag. 82

Obiettivo
strategico

INT1

Miglioramento
dell’attrattivita
internazionale

dell’Ateneo

Indicatori

[INT11 Percentuale di corsi
di dottorato internazionali
ai fini del PNR 15/20 sul
totale dei corsi di
dottorato erogati

INT12  Proporzione di
studenti iscritti al primo
anno dei corsi di laurea (L,
LMCU, LM) che hanno
conseguito il titolo di
accesso all’estero

Target per il triennio

2019 2020 2021
98 99 100
3,70% 3,80% 4%

Responsabilita
politica e gestionale

Pro Rettore
all'Internazionalizzazio
ne

Direttori di
Dipartimento

Dirigente Area Ricerca,
Internazionalizzazione,
Biblioteche e Musei

Dirigente Area
Didattica e servizi agli
studenti

Il target corretto per il triennio & da intendersi sostituito come da tabella seguente:

Obiettivo
strategico

INT1

Miglioramento
dell’attrattivita
internazionale
dell’Ateneo

Indicatori

[INT11 Percentuale di corsi
di dottorato internazionali
ai fini del PNR 15/20 sul
totale dei corsi di
dottorato erogati

INT12  Proporzione di
studenti iscritti al primo
anno dei corsi di laurea (L,
LMCU, LM) che hanno
conseguito il titolo di
accesso all’estero

Target per il triennio

2019 2020 2021
89 99 100
3,70% 3,80% 4%

Responsabilita
politica e gestionale

Pro Rettore
all'Internazionalizzazio
ne

Direttori di
Dipartimento

Dirigente Area Ricerca,
Internazionalizzazione,
Biblioteche e Musei

Dirigente Area
Didattica e servizi agli
studenti

Tabella 25 — Indicatori, tempistica e target, responsabilita dell’obiettivo strategico INT1 dell’lambito
internazionalizazione
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