UNIVERSITA
DI PARMA

DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI

Allegato 4

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI PRESTAZIONE
D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI DELL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E’
STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 29.01.2019 (D.R.D n. 179/2019 DEL 24.01.2019)

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Titoli: per un punteggio complessivo di 30/30
- Diploma di Laurea (Quadriennale/Specialistica/Magistrale): fino a un massimo di punti 10.
- Esperienze professionali: fino a un massimo di punti 10.

- Iscrizione all’albo dei Consulenti del Lavoro, partecipazione a corsi di formazione ed esperienze maturate
nell’ambito della collaborazione nella metodologia didattica della simulazione d’impresa: fino a un
massimo di punti 10.

Criteri di valutazione della prova orale:

1) Grado di conoscenza della materia: fino a un massimo di punti 15
2) Correttezza nella esposizione: fino a un massimo di punti 15

Parma, li 13 febbraio 2019
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