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PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 

RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN  

CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI, 

AI SENSI DELL’ART 24, COMMA 3, LETTERA B) DELLA LEGGE  

30.12.2010, N. 240 E S.M.I., PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA  

E CHIRURGIA PER IL SETTORE CONCORSUALE MEDICINA INTERNA,  

PROFILO 06/B1: SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE MED 09,  

INDETTA CON D.R. REP. DRD N 958 /2020 PROT 168003 DEL  

06/08/2020, IL CUI AVVISO DI BANDO È STATO PUBBLICATO NELLA 

G.U. – IV SERIE SPECIALE N.73 DEL 18 Settembre 2020  

  
  

VERBALE N. 6  

(Relazione finale)  
  

La Commissione giudicatrice della procedura pubblica di selezione per il 

reclutamento di un Ricercatore a tempo determinato per il Settore concorsuale 

Medicina Interna, profilo 06/B1: Settore Scientifico-disciplinare MED09, presso 

il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, nominata con D.R. rep DRD n. 1505 

/2020 PROT. 223544 del 02/11/2020 (pubblicato il 03/11/2020) così come 

modificata con D.R. n. 14/2021 Prot. 4677 dell’11/01/2021 e composta da:  

  

Gaetano Serviddio, Professore Ordinario dell’Università degli Studi di Foggia  

Alessandra Marengoni, Professore Associato dell’Università degli Studi di 

Brescia  

Chiara Mussi, Professore Associato dell’Università degli Studi di Modena e 

Reggio Emilia  

  

si riunisce, per via telematica, il giorno 31/03/2021 alle ore 16,30 per via telematica per la 

stesura della relazione finale.  

  

La Commissione, sempre presente al completo, ha svolto i propri lavori con il seguente 

calendario:  

  

il giorno 11 dicembre 2020 alle ore 

17,00   

per la riunione preliminare e la 

determinazione dei criteri di valutazione 

(verbale 1)  

il giorno 29 dicembre 2020 alle ore 

15,30   

Per la valutazione preliminare dei titoli, dei 

curriculum e della produzione scientifica dei 

candidati (verbale 2)  

il giorno 15 febbraio 2021 alle ore 17,00   Per la sostituzione di un membro della 

commissione e per la programmazione dei 

lavori della commissione (verbale 1 bis)  

Il giorno 09 marzo 2021 alle ore 12  Per la valutazione preliminare dei titoli e 

delle pubblicazioni (verbale 2)  
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Il giorno 15 marzo 2021 alle ore 15  Per completare la valutazione preliminare 

dei titoli e delle pubblicazioni (verbale 3)  

il giorno: 31 marzo 2021,ore 15,00  Per la discussione dei titoli, delle 

pubblicazioni e per la valutazione della 

conoscenza della lingua inglese (verbale 4)  

il giorno: 31/03/2021,ore 15,45  Per l’attribuzione del punteggio ai titoli e 

alle pubblicazioni selezionate ai fini della 

presente procedura (verbale 5)  

il giorno:31/03/2021,ore 16,30  Per la stesura della relazione finale (verbale 

6)  

  

  

Nella prima riunione telematica del 11 dicembre 2020, ciascun Commissario della prima 

composizione di cui al D.R. 1505 /2020 PROT. 223544 del 02/11/2020 ha 

preliminarmente dichiarato di non trovarsi in rapporto di incompatibilità, affinità o parentela, 

entro il quarto grado incluso, con gli altri componenti della Commissione e che non sussistono 

le cause di astensione previste dagli art. 51 e 52 del c.p.c., nonché le situazioni previste 

dall’art. 35-bis del Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165, così come introdotto dalla Legge 

6.11.2012, n. 190.  

  

Quindi la Commissione ha provveduto ad eleggere il Presidente nella persona del Prof. Gaetano 

Serviddio ed il Segretario nella persona del Prof. Marcello Giuseppe MAGGIO.  

  

A seguito della comunicazione del Presidente in merito agli adempimenti previsti dal bando 

della procedura pubblica di selezione, la Commissione ha quindi provveduto a predeterminare i 

criteri generali di valutazione dei candidati come di seguito indicati:  

  

Valutazione dei titoli e del curriculum  
  

a) dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di 

specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'estero;  

b) eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'estero;  

c) documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;  

d) documentata attività in campo clinico relativamente ai Settori Concorsuali nei quali sono 

richieste tali specifiche competenze;  

e) realizzazione di attività progettuale relativamente ai Settori Concorsuali nei quali è prevista;  

f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali o 

partecipazione agli stessi;  

g) titolarità di brevetti relativamente ai Settori Concorsuali nei quali è prevista;  

h) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;  

i) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca;  

j) diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a 

quei Settori Concorsuali nei quali è prevista.  

La valutazione di ciascun titolo è effettuata considerando specificamente la significatività che 

esso assume in ordine alla qualità e quantità dell'attività di ricerca svolta dal singolo candidato.  

  

Valutazione delle pubblicazioni  
  

La Commissione giudicatrice ha effettuato la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla 

base dei seguenti criteri:  

a) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;  

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il Settore Concorsuale per il quale e' bandita la 

procedura e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più  

Settori Scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;  
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c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione 

all'interno della comunità scientifica;  

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica 

internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di 

partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.  

  

La Commissione Giudicatrice ha valutato altresì la consistenza complessiva della produzione 

scientifica del candidato, l'intensità e la continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, 

adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con 

particolare riferimento alle funzioni genitoriali.  

  

TITOLI E CURRICULUM fino a un massimo di punti 40:  

Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori 

interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente, 

conseguito in Italia o all'Estero;  

punti da 0 a 5  

attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero, in 

relazione alla durata  

punti da 0 a 3  

attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o 

stranieri;  

punti da 0 a 5  

attività in campo clinico per i settori concorsuali in cui sia prevista, 

in relazione alla durata  

punti da 0 a 3  

attività progettuale per i settori concorsuali in cui sia prevista  Punti da 0 a 3  

organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 

nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi  

punti da 0  a 5  

titolarità di brevetti   Punti da 0 a 3  

attività di relatore a congressi e convegni nazionali e 

internazionali;  punti da 0 a 5  

conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali 

per attività di ricerca  

punti da 0 a 5   

diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board 

internazionali  Punti da 0 a 3  

  

  
PRODUZIONE SCIENTIFICA fino a un massimo di punti 60  

  

Pubblicazioni su riviste nazionali e internazionali censite su Scopus 

e WOS prevedendo:  

per originalità, innovatività e rigore metodologico: da 0 

a 1 per congruenza con il SSD da 0 a 0.5 per rilevanza 

scientifica della collocazione editoriale da 0 a 0.5 per 

apporto individuale da 0 a 1  

  

punti da 0 a 3 

per ognuna 

delle 12 

pubblicazioni 

presentate  

Consistenza della produzione scientifica  da 0 a 14  
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In seguito la Commissione ha consegnato al Responsabile del procedimento concorsuale, Sig.ra 

Enrica Martini, il verbale n. 1 “Criteri di valutazione”, per la pubblicizzazione sul sito di Ateneo, 

nella pagina riservata ai concorsi.  

  

  

Nella seconda riunione del 29 dicembre 2020, relativa alla valutazione preliminare dei titoli, dei 

curriculum e della produzione scientifica dei candidati, la Commissione ha preso visione 

dell’elenco di coloro che hanno prodotto istanza di partecipazione alla selezione, che sono 

risultati essere:  

  

210707  

206402  

206457  

  

  

I Commissari Serviddio e Mussi hanno, pertanto, dichiarato:  

1) di aver preso visione del D.P.R. 16.04.2013, n. 62: “Regolamento recante codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del Decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165” e che non sussistono le condizioni previste dagli artt. 6 e 7 del 

medesimo D.P.R. n. 62/2013;  

2) che non sussistono situazioni di incompatibilità con i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 

52 del c.p.c. e di non avere rapporti di parentela o affinità, entro il quarto grado incluso.  

  

Il Commissario Marcello Giuseppe Maggio ha, invece, dichiarato, che “sussistono, con uno dei 

candidati, potenziali condizioni richiamate agli artt. 6 e 7 del DPR 62/2016.   

Il Presidente ha, pertanto, interrotto i lavori ed inviato le dichiarazioni al Rettore dell’Università 

di Parma per il tramite della responsabile ella procedura.   

Con D.R. rep DRD n. 14/2021 PROT. 4677 del 11/01/2021, il Rettore ha modificato la 

composizione della Commissione sostituendo il prof. Marcello Giuseppe Maggio con la prof.ssa 

Alessandra Marengoni. 

 

Nella riunione del 9 marzo 2021 la Commissione ha individuate il segretario verbalizzante nella 

persona della Prof.ssa Chiara Mussi e confermando i criteri di valutazione già individuate dalla 

Commissione precedente ha preso atto che, per la procedura di selezione devono essere prese 

in considerazione, esclusivamente, pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo 

le norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato 

cartaceo o digitale, con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali e che la tesi di 

dottorato (o equipollente) è presa in considerazione anche in assenza delle condizioni sopra 

menzionate.  

  

La Commissione ha pertanto effettuato la valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e 

della produzione scientifica dei candidati, in conformità ai criteri ed ai parametri determinati 

nella prima riunione, esprimendo i giudizi di cui all’allegato A del verbale 3.   

  

Candidato 210707 Giudizio analitico del curriculum e dei titoli   

Il candidato ha conseguito la Specializzazione in ematologia nel 2006 e il Dottorato in 

Biotecnologie nel Trapianto di Midollo Osseo Umano nel 2011 presso l’Università di Perugia. E’ in 

possesso di abilitazione scientifica nazionale a professore di seconda fascia in altro settore 

disciplinare (06/A2). Ha ricoperto il ruolo di ricercatore a tempo determinato in Ematologia presso 

l’Università di Perugia dal 2011 al 2016 e, sempre in ematologia, dal 2016 al 2019 presso 

l’Università di Parma. Ha svolto attività di ricerca in qualità di post-doctoral research fellow presso 

qualificati istituti esteri dal 2007 al 2016. Ha svolto attività clinica come guardia medica territoriale 
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e come dirigente medico convenzionato in Ematologia e CTMO (Parma) e in medicina interna 

(Suzzara) e in laboratorio di patologia clinica (Parma).  

Ha svolto attività didattica nel 2017 e 2018 (Insegnamento Corso Integrato di Medicina) presso il  

Corso di Laurea in scienze infermieristiche, nel 2019 (Terapie molecolari) nel Corso di laurea in  

Biologia Molecolare e corsi post-laurea presso l’Università di Parma. Dal 2011 al 2017 è stato  

Instructor in Pediatrics  in Pediatria Oncologica - Harvard Medical School Dana Farber Cancer  

Institute svolgendo attività didattica per studenti dei corsi pertinenti a Life Science o Medicine 
(Harvard Medical School e Boston University) e tutor di studenti candidati a programmi di MD o 
PhD in qualità di research associate.  
Collabora con gruppi di ricerca nazionali e internazionali. Ha conseguito numerosi premi per la 
ricerca e grant nazionali e internazionali per ricerche in ambito oncoematologico. Ha presentato 
comunicazioni orali a numerosi convegni nazionali e internazionali in ambito ematologico ed 
oncoematologico.  
  
Giudizio analitico della produzione scientifica  

La produzione scientifica è rappresentata da 46 pubblicazioni con IF totale di 469,43, un H-Index 

complessivo di 16 e un numero di citazioni totali di 1285.  

La produzione scientifica del Candidato è continuativa nel tempo e ben rappresentata nell’ultimo 

quinquennio, in riviste e ambiti di ematologia ed oncoematologia.   
  

Candidato 206402  

  

Giudizio analitico del curriculum e dei titoli   

Specialista in Medicina Interna nel 2015 e dottore di Ricerca in Scienze Mediche nel 2017 presso 

l’Università di Parma. Dirigente medico di I livello in Medicina Interna dal 2015. L’attività didattica 

è stata svolta limitatamente alla funzione di tutor di tesi di laurea in Medicina e Chirurgia.  

Investigatore principale locale di registro internazionale RIETE in ambito di tromboembolismo.   

Non dichiara attività progettuali, brevetti, premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali.  

Relatore a un congresso nazionale nel 2017 e nel 2014 ad un congresso regionale.  Ha 

acquisito il titolo di ecocardiografista nel 2012.   
  
Giudizio analitico della produzione scientifica  

La produzione scientifica è rappresentata da 40 pubblicazioni, la maggior parte delle quali come 

collaboratore in studi clinici. Non fornisce dati citazionali relativi alla produzione scientifica 

complessiva.   

La produzione scientifica del Candidato è continuativa nel tempo, congruente con le tematiche del 

settore di Medicina Interna, ben rappresentata nell’ultimo quinquennio, sebbene limitata al tema 

dell’ecocardiografia.    

Allega una tesi dottorale in ecocardiografia dove vengono comparati i valori prognostici di due 

differenti metodologie diagnostiche (SPECT vs cSE) in soggetti con sospetta malattia coronarica. La 

tesi è metodologicamente corretta con risultati rilevanti e congrua con le tematiche della Medicina 

Interna.   
  
  
Candidato 206457  
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Giudizio analitico del curriculum e dei titoli   

Il candidato ha conseguito la specializzazione in Medicina Interna e il Dottorato di Ricerca in 

Scienze Mediche presso l’Università di Parma. Ha ottenuto l’abilitazione a Professore di II fascia 

settore 06/B1 (MED 09) nel 2020. È stato ricercatore a tempo determinato di tipo A dal 2015 al 

2018 presso l’Università di Parma. Dirigente medico in convenzione dal 2015 al 2018, 

successivamente a tempo indeterminato fino ad oggi. Ha svolto attività didattica continuativa a 

partire dal 2015 come titolare di corsi in area medica congruenti con la Medicina Interna.   

È stato relatore a Congressi Internazionali e Nazionali ed è risultato vincitore di premi 

prevalentemente per contributi in congressi.   
  
Giudizio analitico della produzione scientifica  

La produzione scientifica è rappresentata da 94 pubblicazioni su Pubmed, con IF totale di 278,494, 

un H-Index complessivo di 21 e un numero di Citazioni totali di 1296  

La produzione scientifica del Candidato è continuativa negli anni, congruente con le tematiche del 

settore di Medicina Interna e ben rappresentata nell’ultimo quinquennio.   
  
Terminata la valutazione preliminare, sono stati ammessi alla discussione pubblica, con la 

Commissione, dei titoli e della produzione scientifica, tutti i candidati, essendo gli stessi in 

numero pari o inferiore a sei unità.  

  

Nella terza riunione, svoltasi in data 31/03/2021, la Commissione si è riunita, in video 

conferenza, per procedere alla discussione pubblica, da parte dei candidati, dei titoli e della 

produzione scientifica e all’accertamento della conoscenza della lingua inglese.  

  

Si è presentato a sostenere il colloquio il seguente candidato:  

  

1) 206457  

  

  

Sono risultati assenti i seguenti candidati:  

  

1) 210707  

2) 206402  

  

  

  

Nella quarta riunione del 31/03/2021 è stato predisposto per il candidato un prospetto in cui 

sono stati riportati i punteggi medi, attribuiti collegialmente dalla Commissione, ai titoli ed alla 

produzione scientifica, nonché un giudizio relativo all’accertamento della lingua inglese: 
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Titoli e curriculum   Punteggio 

attribuito  

Dottorato di ricerca o equipollenti, 

ovvero, per i settori interessati, il 

diploma di specializzazione medica o 

equivalente, conseguito in Italia o 

all'Estero;  

-Specializzazione in Medicina Interna (Università 

degli  

Studi di Parma, maggio 2015)  

-Dottorato di Ricerca in Scienze Mediche (XXIX 

ciclo,  

Università di Parma, ottobre 2017)  

5/5  

Attività didattica a livello universitario 

in Italia o all'Estero, in relazione alla 

durata  

Titolare all’Università di Parma di:  

1 CFU per 3 anni (Medicina e Chirurgia)  

1 CFU per un anno (Medicina e Chirurgia)  

1 CFU per 3 anni (Medicina e Chirurgia)  

1 CFU per un anno (Medicina e Chirurgia)  

4 CFU per un anno (Laurea Magistrale in Scienze e  

Tecniche delle Attività Motorie Preventive e 

Adattate)  

2 CFU-F Scuola di Specializzazione in Medicina  

d’Emergenza-Urgenza (4 anni)  

5 CFU-P Scuola di Specializzazione in Allergologia e 
Immunologia Clinica (2 anni)  
1 CFU-P Scuola di Specializzazione in Allergologia e  

Immunologia Clinica (2 anni)  

1 CFU-F Scuola di Specializzazione in Medicina 
d’Emergenza-Urgenza (3 anni)  
1 CFU-F Scuola di Specializzazione in Medicina  

d’Emergenza-Urgenza (2 anni)  

Docente di Master in Cure Palliative, Università di 
Parma (1 anno)  

  
Relatore di 13 tesi e tutor di 8 tesi di Laurea in 
Medicina e Chirurgia.  

  

  

3/3  

Attività di formazione o di ricerca 

presso qualificati istituti italiani o 

stranieri;  

-Diploma di Ecografia Internistica SIUMB presso  

Policlinico S. Orsola di Bologna (2013)  

-Corso di perfezionamento universitario “Ruolo 
dell’ecografia muscolare nell’assessment della 
sarcopenia” (novembre 2016)  
-Corso di formazione avanzata “Ricerca clinica di 
Qualità: dalla stesura del protocollo al letto del 
paziente” e training di Good Clinical Practice c/o 
UOC Ricerca e Innovazione, AOU di Parma; durata 
8 mesi (aprile-dicembre 2018) Attestato rinnovato 
in ottobre 2019.  

-Ricercatore a tempo determinato tipo A (MED 09),  

Università di Parma  

-Abilitazione 06-B1 (MED 09) professore II fascia 

2020  

  

3/5  
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Attività in campo clinico per i settori 

concorsuali in cui sia prevista, in 

relazione alla durata  

- Dottorato di Ricerca e Ricercatore di tipo A: 

compiti assistenziali in convenzione con Azienda 

OspedalieroUniversitaria di Parma   

3/3  

attività progettuale per i settori 

concorsuali in cui sia prevista  

Non dichiarata  0  

organizzazione, direzione e 

coordinamento di gruppi di ricerca 

nazionali e internazionali, o 

partecipazione agli stessi  

Principal Investigator di 2 studi clinici promossi 
dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma, 1 
studio clinico promosso dall’Università di Parma e 1 
studio clinico promosso dall’Istituto Nazionale 
Tumori IRCCS Fondazione G. Pascale, Napoli.  

  

Sub-investigator di 3 studi multicentrici e di 17 
studi monocentrici  

  
Dal 2019 ad oggi: Membro del Gruppo di ricerca 
internazionale MICRObiome contributions on the  
Complexity Of the Stone Matrix  

Dal 2018 ad oggi: Membro fondatore del 
Gruppo di Ricerca sull’Ecografia Toracica 
nell’anziano (Società Italiana di Gerontologia e 
Geriatria).  

  
Partecipazione:  

2015: Consensus Conference for Metabolic 
Diagnosis and Medical Prevention of Calcium 
Nephrolitiasis” 2014: Club della Litiasi Urinaria  

  

  

  

  

2/5  

titolarità di brevetti  Non dichiarata  0  

attività di relatore a congressi e 

convegni nazionali e internazionali;  

4 relazioni su invito a Congressi Internazionali  

5 relazioni su invito a Congressi Nazionali  

8 comunicazioni orali a congressi internazionali  

8 comunicazioni orali a congressi nazionali  

5/5  

conseguimento di premi e 

riconoscimenti nazionali e 

internazionali per attività di ricerca  

8 premi nazionali (5 per migliori poster a congressi 
nazionali, 1 per attività di ricerca in ambito 
geriatrico-  
61° Congresso Nazionale SIGG-, 1 per miglior  

comunicazione orale, 1 per miglior progetto di 

ricerca - 

VII Congresso SIMPAR-)   

1 premio internazionale (best oral communication)  

5/5  

diploma di specializzazione europea 

riconosciuto da Board internazionali  

Non dichiarato  0  
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PROSPETTO   

Attribuzione punteggi analitici di cui all’art. 3 del D.M. n. 243/2011 da parte dei  

Professori Gaetano Serviddio, Alessandra Marengoni, Chiara Mussi all’unanimità  

  

  

  

  

  

PRODUZIONE 

SCIENTIFICA  

  

Originalità, 
innovatività, 
rigore  
metodologic 

o e 

rilevanza  

(lett. a),  

comma 2 

del D.M.)  

Congruenza 
con il S.C. e 
con il 
profilo  
(S.S.D. (lett.  

b), comma 

2 del D.M.) 

(da 0 a 0,5)  

Rilevanza 
scientifica e 
diffusione 
nella  
comunità  

scientifica  

(lett. c),  

comma 2  

Apporto 
individuale nei 
lavori in 
collaborazione  
(se rilevabile)  

(lett. d), 

comma  

2 del D.M.)  

(da 0 a 1)  

  

  

  

  

TOTALE  

 

 (da 0 a 1)   del D.M.)  

(da 0 a 0,5)  

  

Gut microbiota 

composition and 

Clostridium difficile 

infection in hospitalized 

elderly individuals: a 

metagenomic study  

1  0,5  0,5  1 3 

Survival in older adults 

with dementia and 

eating problems: To PEG 

or not to PEG?  

1  0,5  0,5  1 3 

Lung ultrasound and 

chest x-ray for detecting 

pneumonia in an acute 

geriatric ward  

0,5  0,5  0,25  1 2,25 

Muscle Ultrasound and  

Sarcopenia in Older  

Individuals: A Clinical  

Perspective  

0,75  0,5  0,5  1 2,75 

Gut microbiota 
composition is  
associated with 
polypharmacy in  
elderly hospitalized 

patients  

1  0,5  0,5  1 3 

Determinants of 
calcium and oxalate 
excretion in subjects 
with calcium  
nephrolithiasis: the role 

of  

metabolic syndrome  

1  0,5  0,5  1 3 
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traits  

Understanding the gut– 
kidney axis in 
nephrolithiasis: an 
analysis of the gut 
microbiota composition 
and functionality 
 of  stone  
formers  

1  0,5  0,25  1 2,75 

Profiling the 

hospitaldependent 

patient in a large 

academic hospital: 

Observational study  

1  0,5  0,25  1 2,75 

Application of The Sepsis-

3  

Consensus Criteria in a  

Geriatric Acute Care Unit: 

A  

Prospective Study  

1  0,5  0,25  1 2,75 

Gut Microbiota, Muscle 

Mass and Function in 

Aging: A Focus on 

Physical Frailty and 

Sarcopenia  

0,75  0,5  0,25  1 2,50 

Point-of-Care Chest  

Ultrasonography as a  

Diagnostic Resource for  

COVID-19  Outbreak  in  

Nursing Homes  

1  0,5  0,25  1 2,75 

Lung Ultrasound in 

COVID- 

19  

Pneumonia: Correlations 

with Chest CT on Hospital 

admission 

1  0,5  0,25  1 2,75 

Totale     33,25 

Consistenza 
complessiva, intensità e 
continuità temporale 
(comma 3 del  
D.M.)  

        12/14  

PUNTEGGIO         
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COMPLESSIVO  45,25 

  
  

 

PUNTEGGIO FINALE COMPLESSIVO  
  

TITOLI E CURRICULUM  26/40 

PRODUZIONE SCIENTIFICA       45,25/60 

CONOSCENZA LINGUA (INGLESE)  Ottima  

    

PUNTEGGIO COMPLESSIVO  71,25/100 

  

  

 

 

  

Sulla base dei punteggi complessivi assegnati, la Commissione, all’unanimità, ha dichiarato il 

candidato identificato dal codice del procedimento 206457, vincitore della presente procedura 

pubblica di selezione  

  

Alle ore 16,45 la Commissione, terminati i lavori, dichiara chiusa la seduta.  

  

Della riunione viene redatto il presente verbale, sottoscritto dal Segretario che si impegna ad 

inviarlo, via mail, al responsabile del procedimento. Gli altri due componenti invieranno 

dichiarazione di adesione al verbale.   

  

  

Letto, approvato e sottoscritto.  

  

  

LA COMMISSIONE:  

  

Prof Gaetano Serviddio (PRESIDENTE)  

  

Prof Alessandra Marengoni (COMPONENTE)  

  

Prof Chiara Mussi (SEGRETARIO)  
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