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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

1) Titoli: per un punteggio complessivo di 30/30

- Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche (L-24) o equivalenti fino ad un max di 5 punti

- Altre formazioni universitarie fino ad un max di 5 punti

- Esperienze nell'ambito dell'accoglienza ai migranti: fino ad un max di 10 punti

- Certificazione di lingua inglese fino ad un max di 10 punti

2) Criteri di valutazione della prova orale: per un punteggio complessivo di 30/60

- Capacita di impostare in modo corretto un testo scritto comprendente tabelle e grafici:
fino a un massimo di 15 punti
- Conoscenza della lingua inglese scritta e orale: fino a un massimo di 15 punti
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