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CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

e Titoli: per un punteggio complessivo max di 20/60

Laurea Triennale o MCU

o votazione sotto i 99/110 punti 6/60

o votazione tra 100/110 e 104/110 punti 10/60
o votazione tra 105/110 e 110/110 punti 15/60
o votazione 110/110 e lode punti 20/60

Curriculum: per un punteggio complessivo max di 10/60

Esperienza maturata in strutture/contesti di comunicazione con I'esterno o in front office o in attivita di
contatto con il pubblico.

o strutture private punti 5/60

o strutture pubbliche punti 10/60

e Colloquio: per un punteggio complessivo max di 30/60

Domande negli ambiti relativi all’oggetto del bando:
o Grado di conoscenza della materia fino ad un max di 25/60

o Correttezza nell’esposizione fino ad un max di 5/60
Parma, 9 gennaio 2019
f.to Il Segretario f.to Il Presidente
Maria Isabella CHIERICI Gianna Maria MAGGIALI

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, del d. Lgs. n. 39/93

L’originale é agli atti della U.O. Personale Tecnico amministrativo ed organizzazione
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