Prot. 0067244 Decreti Rettorali M. 489/2021 del 05/03/2021 [UOR 500530 Cl. WI/16]

UNIVERSITA
DI PARMA

IL RETTORE
Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’'Universita, di incarichi di prestazione d’opera
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;
vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/27-01-2021/38 nella seduta del 27 gennaio 2021, di
autorizzazione al Direttore del Dipartimento di Ingegneria e Architettura all’emanazione dell’avviso di
selezione per il conferimento di un incarico di prestazione d'opera autonoma professionale, della durata di
dodici mesi, per attivita di sviluppo di sistemi distribuiti per la localizzazione di persone e mezzi e relativo
invio dei dati ad un centro di controllo nell’ambito del Progetto di Ricerca “CP-SEC Cyber -Fisico per la
sicurezza in stabilimenti a rischio incidenti rilevanti con integrazione di tecnologie di localizzazione di
persone e mezzi e di sistemi di sensori distribuiti”;
visto il bando di selezione per il conferimento dell’incarico di cui sopra, pubblicato sul sito web dell’Ateneo
e con scadenza fissata al 16.02.2021;
visti i verbali redatti dalla Commissione Selezionatrice;
preso atto della regolarita formale degli atti per come risulta dai succitati verbali;

decreta

1. sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il
conferimento di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto del
Dipartimento di Ingegneria e Architettura di questa Universita, autorizzata con Delibera del Consiglio di
Amministrazione CDA/27-01-2021/38 nella seduta del 27 gennaio 2021, per attivita nell’ambito del
Progetto di Ricerca “CP-SEC Cyber -Fisico per la sicurezza in stabilimenti a rischio incidenti rilevanti con
integrazione di tecnologie di localizzazione di persone e mezzi e di sistemi di sensori distribuiti”, dai quali
rileva I'idoneita del seguente candidato:

- BELLI Laura p.ti 53/60

2. di autorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’'opera autonoma professionale, della durata di
dodici mesi, per un importo pari a €. 30.000,00 omnicomprensivo, con la dott.ssa Laura BELLI, previo
accertamento dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante
autocertificazione resa dall’interessata;

3. la relativa spesa complessiva gravera sul progetto di ricerca UA.PR.D.DIA Voce CO.AN.:
CA.C.B.08.01.05.10 “Compensi ad altro personale non strutturato dedicato alla ricerca” Progetto:
FERRARI_2020-UNISI_INAIL, CUP: B64119002180005, che presenta la necessaria disponibilita.

Prof. Paolo Andrei

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

U.O.R. - Unita Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Awv. Silvana Ablondi

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo | UO Amministrazione del Personale Tecnico Amministrativo e Organizzazione Dott. Stefano Ollari

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA
Via Universita, 12 - 43121 Parma
www.unipr.it






		2021-03-05T16:01:10+0100
	IT
	Paolo Andrei




