UNIVERSITA
DI PARMA

DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI DI PRESTAZIONE
D’OPERA AUTONOMA PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI IL CUI AVVISO DI SELEZIONE E’ STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO
IN DATA 12/11/2021 (Autorizzato con Delibera CDA N. 509/2021 DEL 28/10/2021)
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE
MASTER IN MANAGEMENT DEI SERVIZI SANITARI E SOCIO-SANITARI

incarico “Gestione dei Project Work”

- Esperienze professionali nel campo del management sanitario: fino a un massimo di punti 20.

- Esperienze professionali di tipo organizzativo e gestionale nell’ambito delle discipline di management
sanitario: fino a un massimo di punti 10

per un totale di punti 30/60.
nonché i seguenti criteri di valutazione della prova orale:
Grado di conoscenza della materia (fino a un massimo di punti 20)

Correttezza nella esposizione (fino a un massimo di punti 10)

MASTER IN ACQUISTI SANITARI PUBBLICI
incarico “Supporto alla didattica”

- Esperienze professionali nel campo degli acquisti sanitari: fino a un massimo di punti 20.

- Esperienze professionali di tipo organizzativo e gestionale nell’ambito delle discipline di acquisti sanitari:
fino a un massimo di punti 10

per un totale di punti 30/60.
nonché i seguenti criteri di valutazione della prova orale:
Grado di conoscenza della materia (fino a un massimo di punti 20)

Correttezza nella esposizione (fino a un massimo di punti 10)

Parma, li 4 marzo 2022

Il Segretario Il Presidente
Prof. Simone Fanelli Prof. Luca Fornaciari
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