PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE
A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI, AI SENSI DELL'ART 24, COMMA 3,
LETTERA B) DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E S.M.I1., PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE MEDICO-VETERINARIE PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H5 “"CLINICHE
CHIRURGICA E OSTETRICA VETERINARIA”, PROFILO: SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE VET/10 “CLINICA OSTETRICA E GINECOLOGIA VETERINARIA”,
INDETTA CON D.R. REP. DRD N. 1642/2019 PROT. 142331 DEL 9 LUGLIO 2019, IL
CUI AVVISO DI BANDO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. — IV SERIE SPECIALE N. 60
DEL 30/07/2015.

VERBALE N. 2 ‘
(Valutazione preliminare dei titoli, dei curriculum e
della produzione scientifica dei candidati)

La Commissione giudicatrice della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di un
Ricercatore a tempo determinato, per il Settore concorsuale 07/H5 “Cliniche chirurgica e
ostetrica veterinaria”, profilo: Settore Scientifico-disciplinare VET/10 “Clinica ostetrica e
ginecologia veterinaria”, presso il Dipartimento di Scienze medico-veterinarie, nominata con

D.R. rep DRD n. 2184/2019 PROT. 191496 del 19/09/2019 composta da: ’

Prof.ssa Maria Cristina Veronesi Professore Ordinario dell’Universita degli Studi di Milano
Prof. Domenico Robbe Professore Ordinario dell’Universita degli Studi di Teramo
Prof. Alberto Contri Professore Associato dell’Universita degli Studi di Teramo

il giorno 7 ottobre 2019 alle ore 11.00 si riunisce in via telematica per la valutazione
preliminare dei candidati, con motivato giudizio analitico su titoli, sul curriculum e sulla
produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, dichiarati dai candidati, salvo eventuali
ricusazioni che dovessero pervenire da parte dei candidati alla selezione in premessa.

In apertura, il Presidente della Commissione giudicatrice constatato che sono trascorsi almeno
7 giorni dalla pubblicizzazione dei criteri generali fissati nella precedente riunione, prende atto
che legittimamente possono proseguire i lavori della stessa.

La Commissione prende quindi visione dell’elenco dei candidati fornito dall’/Amministrazione che
risulta essere:

1) Francesco DI IANNI

Ciascun Commissario dichiara:

1) di aver preso visione del D.P.R. 16.04.2013, n. 62: "Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del Decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165” e che non sussistono le condizioni previste dagli artt. 6 e 7 del
medesimo D.P.R. n. 62/2013;

2) che non sussistono situazioni di incompatibilitd con i candidati, ai sensi degli artt. 51 e
52 del c.p.c. e di non avere rapporti di parentela o affinita, entro il quarto grado incluso.

Il Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 24, comma 2, lett. c) della Legge 240/2010, la
Commissione dovra procedere ad una valutazione preliminare dei candidati con motivato
giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di
dottorato, secondo i criteri e i parametri riconosciuti anche in ambito internazionale, individuati
con D.M 25.05.2011, n. 243 al fine dell'ammissione dei candidati comparativamente piu
meritevoli, in misura compresa tra | 10 e il 20 per cento del numero degli stessi e comunque
non inferiore a sei unita, alla discussione pubblica con la Commissione dei'titoli e della




produzione scientifica. I candidati sono tutti ammessi alla discussione qualora il loro numero
sia pari o inferiore a sei.

La Commissione, prende atto che, ai fini della presente selezione, devono essere prese in
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le
norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato
cartaceo o digitale, con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali e che la tesi di
dottorato (o equipollente) & presa in considerazione anche in assenza delle condizioni sopra
menzionate.

La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi alla selezione, procede ad
aprire i plichi ricevuti e dichiara che c’¢ un solo candidato da considerare ai fini della
valutazione preliminare e precisamente: '

1) Francesco DI IANNI

La Commissione quindi provvede ad effettuare la valutazione preliminare dell’unico candidato.
I giudizi espressi dalla Commissione sul candidato sono allegati al presente verbale, quale
parte integrante dello stesso: Allegato A.

Terminata la valutazione preliminare, vengono ammessi alla discussione sui titoli e sulla

produzione scientifica il seguente candidato, in percentuale compresa tra il 10 e il 20 per cento
del numero degli stessi e comunque non inferiore a sei unita:

1) Francesco DI IANNI

La Commissione trasmette, infine, il presente verbale, unitamente all’elenco dei candidati
ammessi a sostenere la discussione dei titoli e della produzione scientifica al Responsabile del
procedimento concorsuale, al fine della sua pubblicazione sul sito istituzionale di Ateneo.

Alle ore 12.36 la Commissione, terminati i lavori, termina la seduta.
Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof.ssa Maria Cristina Veronesi PRESIDENTE

qu/(//\
Prof. Domenico Robbe COMPONENTE M
Prof. Alberto Contri SEGRETARIO /&QJZ}}?‘D @:},\/L
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ALLEGATO A

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE
A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO PI LAVORO
SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI, AI SENSI DELL'ART 24, COMMA 3,
LETTERA B) DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E S.M.1., PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE MEDICO-VETERINARIE PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H5 “CLINICHE
CHIRURGICA E OSTETRICA VETERINARIA”, PROFILO: SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE VET/10 “CLINICA OSTETRICA E GINECOLOGIA VETERINARIA”,
INDETTA CON D.R. REP. DRD N. 1642/2019 PROT. 142331 DEL 9 LUGLIO 2019, IL
CUI AVVISO DI BANDO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV SERIE SPECIALE N. 60
DEL 30/07/2019.

GIUDIZI ANALITICI FORMULATI SUI TITOLI, SUL CURRICULUM E SULLA
PRODUZIONE SCIENTIFICA

Candidato: Dott. Francesco DI IANNI .

La Commissione procede ad effettuare motivata valutazione, a cui seguira valutazione
comparativa, del curriculum, dei titoli e della produzione scientifica, debitamente documentati,
esprimendo i seguenti giudizi:

Commissario Prof.ssa Maria Cristina Veronesi

Giudizio analitico del curriculum e dei titoli

1l candidato consegue la laurea in Medicina Veterinaria presso la Facolta di Medicina Veterinaria
dell’'Universita degli Studi di Parma nel 2000; presso la stessa Facolta diventa nel 2003 Cultore
della Materia in Riproduzione Animale. Dal 2005 & iscritto all’Albo Professionale dei Medici
Veterinari di Parma. Nel 2006 consegue il titolo di Dottore di Ricerca in Salute Animale con una
tesi dal titolo: “La riproduzione dei rettili in cattivita”. Dal 2008 al 2014 ricopre il ruolo di
Professore a Contratto per la Clinica Ostetrica, Ostetricia e Fecondazione Animale presso la
Facolta di Medicina Veterinaria dell’Universita degli Studi di Parma dove, nel 2010, ottiene una
Borsa di Studio e dove, dal 2015 ad oggi, € Assegnista di Ricerca (Tecniche innovative
riguardanti la riproduzione delle specie non convenzionali, selvatiche e da zoo con particolare
riferimento alla clinica ostetrica, andrologia e fecondazione artificiale). A partire dal 2005
svolge, presso |'Ospedale Veterinario Didattico, attivitd didattica professionale clinico-
assistenziale nel campo delle materie relative alla riproduzione su animali da reddito, cavallo,
carnivori domestici e specie non convenzionali; dal 2008, sempre nel suddetto ospedale, gli
viene affidato il compito di anestesista per piccoli e grandi animali. Nel 2009 frequenta il
Niedersachsisches Landgestut, Celle, Hannover per approfondire ed affinare le tecniche
riproduttive nella specie equina.

Nel 2018 il candidato ha ottenuto I'Abilitazione Scientifica Nazionale per il Settore Concorsuale
07/H5 “Cliniche Chirurgica E Ostetrica Veterinaria”, Settore Scientifico-Disciplinare VET/10
“Clinica Ostetrica e Ginecologia Veterinaria”, per il ruolo di Professore di Seconda Fascia.

Giudizio analitico della produzione scientifica

La produzione scientifica del candidato, datata a partire dal 2002, consiste in n. 26 lavori a
stampa pubblicati su riviste scientifiche con impact factor e da n. 80 lavori, in massima parte
relativi ad atti congressuali nazionali e internazionali e in parte a pubblicazioni su riviste
scientifiche non indicizzate, con un numero totale di citazioni pari a 103 e un indice di Hirsch di
7 '

Per la presente valutazione il candidato presenta n. 16 pubblicazioni a stampa, di cui n. 3 Case

Report, tutte in collaborazione, tutte inerenti le discipline del SSD VET/10, il cui impact factor! r.,,




medio & pari a 1.248. In n. 7 pubblicazioni il candidato occupa un posto rilevante (prima
posizione, ultima posizione, corresponding author, seconda posizione) nella sequenza degli
autori. La produzione scientifica del candidato, relativa a diverse tematiche riproduttive
prevalentemente nell'ambito della clinica degli animali da compagnia e animali esotici, &
caratterizzata da adeguato approfondimento bibliografico degli argomenti trattati, da rigore
metodologico e da scrupolosita scientifica. Degne di considerazione appaiono le ricerche sulla
riproduzione degli animali non convenzionali, nel cui campo il candidato € noto per la sua
costante partecipazione ai congressi nazionali ed internazionali. La disamina complessiva delle
pubblicazioni presentate evidenzia un‘attivita di ricerca costante e quasi senza soluzione di
continuita, con lodevoli capacita di iniziativa che lo hanno portato a stabilire collaborazioni con
gruppi di riceréa nazionali ed internazionali. In conclusione il candidato dimostra di possedere
buone capacita di impostazione, conduzione e coordinamento dell’attivita di ricerca.

Commissario Prof. Domenico Robbe

Giudizio analitico del curriculum e dei titoli

Il candidato ha conseguito la laurea in Medicina Veterinaria presso la Facolta di Medicina
Veterinaria dell’'Universita degli Studi di Parma nel 2000, acquisisce I'abilitazione professionale
nel 2001 e nel 2003 acquisisce il ruolo di Cultore della Materia in Riproduzione Animale presso
la stessa Facoltd di Medicina Veterinaria. Dal 2005 & iscritto all’Albo Professionale dei Medici
Veterinari di Parma. Nel 2006 ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca in Salute Animale con
una tesi dal titolo: “La riproduzione dei rettili in cattivita”. Egli ha ricoperto il ruolo di
Professore a Contratto per la Clinica Ostetrica, Ostetricia e Fecondazione Animale presso la
Facolta di Medicina Veterinaria dell’Universita degli Studi di Parma dal 2008 al 2014 mentre
nel 2010 ottiene una Borsa di Studio e dal 2015 ad oggi, & Assegnista di Ricerca (Tecniche
innovative riguardanti la riproduzione delle specie non convenzionali, selvatiche e da zoo con
particolare riferimento alla clinica ostetrica, andrologia e fecondazione artificiale) presso la
medesima Facolta. A partire dal 2005 svolge, presso I'Ospedale Veterinario Didattico di Parma,
attivitd didattica professionale clinico-assistenziale nel campo delle materie relative alla
riproduzione su animali da reddito, cavallo, carnivori domestici e specie non convenzionali; dal
2008, sempre nel suddetto ospedale, esercita l'attivita di anestesista per piccoli e grandi
animali. Nel 2009 frequenta il Niedersachsisches Landgestut, Celle, Hannover per approfondire
ed affinare le tecniche riproduttive nella specie equina.

Giudizio analitico della produzione scientifica

La produzione scientifica del candidato, datata dal 2002, consiste in n. 80 lavori in massima
parte relativi ad atti congressuali nazionali e internazionali e in parte a pubblicazioni su riviste
scientifiche non indicizzate mentre a partire dal 2009 il candidato ha prodotto n. 26 a stampa
pubblicati su riviste scientifiche con impact factor, con un numero totale di citazioni pari a 103
e un indice di Hirsch di 7. Da segnalare una piccola pausa nella sua produzione scientifica nel
2011 e 2012 di esiguo significato.

Per la presente valutazione il candidato presenta n. 16 pubblicazioni a stampa, di cui n. 3 Case
Report, tutte in collaborazione, tutte inerenti le discipline del SSD VET/10, il cui impact factor
medio e pari a 1.25. In n. 7 pubblicazioni il candidato occupa una posizione rilevante nella
sequenza degli autori: ultima posizione in 1 lavoro (lavoro n. 2), corresponding author in 2
(lavori n. 1-3), prima posizione in 2 (lavori n. 8-13) e seconda posizione in altri 2 lavori (lavori
n. 11-14). La produzione scientifica del candidato spazia tra le diverse tematiche riproduttive
ma con particolare attenzione nei confronti della clinica degli animali da compagnia e degli
animali esotici ed & caratterizzata da un adeguato approfondimento bibliografico degli
argomenti trattati, da rigore metodologico e da scrupolosita scientifica. Da segnalare con
particolare interesse le ricerche sulla riproduzione degli animali non convenzionali, nel cui
campo il candidato e noto per la sua ininterrotta partecipazione ai congressi nazionali ed
internazionali. La valutazione complessiva delle pubblicazioni presentate evidenzia un'attivita di
ricerca costante, nonostante la piccola interruzione tra il 2011 e il 2012, con meritevoli
capacita di iniziativa che lo hanno portato a stabilire connessioni scientifiche con gruppi di
ricerca nazionali ed internazionali. In conclusione il candidato dimostra di possedere buone
capacita di impostazione, conduzione e coordinamento dell’attivita di ricerca.




Commissario Prof. Alberto Contri

Giudizio analitico del curriculum e dei titoli

Il curriculum presentato dal candidato riporta la Laurea in Medicina Veterinaria, conseguita
presso l'Universita degli Studi di Parma nel 2000 cui segue l'abilitazione all’esercizio della
professione nel 2001. Dal 2005 e iscritto all’Albo Professionale dei Medici Veterinari di Parma.

Il candidato & Dottore di Ricerca in Sanita Animale presso |'Universita degli Studi di Parma,
titolo conseguito nel 2006 con una tesi dal titolo “La riproduzione dei rettili in cattivita”. Negli
anni 2008-2014 il candidato & Professore a Contratto per la Clinica Ostetrica, Ostetricia e
Fecondazione Animale presso la Facolta di Medicina Veterinaria dell’Universitd degli Studi di
Parma. Dal 2015 ad oggi, & Assegnista di Ricerca presso la Facoltd di Medicina Veterinaria,
Dipartimento di Scienze Medico Veterinarie, Universita degli Studi di Parma, con un progetto
dal titolo “Tecniche innovative riguardanti la riproduzione delle specie non convenzionali,
selvatiche e da zoo con particolare riferimento alla clinica ostetrica, andrologia e,fecondazione
artificiale”.

A partire dal 2005 e dichiarata una continuativa attivitd clinica, prevalentemente sviluppata
nell’abito della riproduzione animale, svolta presso ['‘Ospedale Veterinario Didattico
dell’Universita degli Studi di Parma.

Nell’'anno 2009 e riportata una esperienza clinica presso il Niedersachsisches Landgestut, Celle,
Hannover (Germania), in cui sono approfondite le tematiche relative alla riproduzione equina.
Giudizio analitico della produzione scientifica '

L'attivita di ricerca:del candidato, inizia a partire dal 2002.

L'impatto delle attivita di ricerca & testimoniato dalla pubblicazione di 26 lavori in extenso su
riviste internazionali indicizzate, censite dalla piattaforma SCOPUS. Le tematiche trattate sono
in larga parte inerenti la riproduzione animale sia delle specie domestiche, sia degli animali
esotici e non convenzionali. Il numero totale delle citazioni & di 103 (fonte SCOPUS), con indice
di Hirsch di 7. Accanto alle pubblicazioni su riviste internazionali, I'attivita divulgativa &
testimoniata anche da 80 lavori, pubblicati prevalentemente in atti congressuali nazionali e
internazionali o in riviste scientifiche non indicizzate. La collocazione temporale delle
pubblicazioni, specie quelle pubblicate su riviste indicizzate, manifesta una buona continuita
dell’attivita di ricerca.

Nell'lambito della presente procedura valutativa, il candidato allega alla domanda 16
pubblicazioni su riviste internazionali indicizzate. Di queste, 3 pubblicazioni fanno riferimento a
Case Report. Tutte le pubblicazioni sono in collaborazione, e il contributo individuale si evince
su diverse di esse. In particolare, il candidato risulta come primo nome in 2 pubblicazioni,
Corresponding Author in 2 pubblicazioni, ultimo nome in 1 pubblicazione e secondo nome in 2
pubblicazioni. Tutte le pubblicazioni presentate sono inerenti le tematiche del SSD VET/10,
sono originali e presentano un buon rigore metodologico.

Il candidato ha conseguito I'Abilitazione Scientifica Nazionale nel 2018 come professore di
Seconda Fascia nel settore concorsuale 07/H5, SSD VET/10.

Giudizio collegiale:

Giudizio collegiale del curriculum e dei titoli

Il candidato ha conseguito la laurea in Medicina Veterinaria presso la Facoltad di Medicina
Veterinaria dell'Universita degli Studi di Parma nel 2000, acquisisce I'abilitazione professionale
nel 2001 e nel 2003 acquisisce il ruolo di Cultore della Materia in Riproduzione Animale presso
la stessa Facolta di Medicina Veterinaria. Dal 2005 & iscritto all’Albo Professionale dei Medici
Veterinari di Parma. Nel 2006 ha conseguito il titolo di Dottore di Ricerca in Salute Animale con
una tesi dal titolo: “La riproduzione dei rettili in cattivita”. Dal 2008 al 2014 ricopre il ruolo di
Professore a Contratto per la Clinica Ostetrica, Ostetricia e Fecondazione Artificiale presso la
Facolta di Medicina Veterinaria dell’Universita degli Studi di Parma dove, nel 2010, ottiene una
Borsa di Studio e dove, dal 2015 ad oggi, € Assegnista di Ricerca (Tecniche innovative
riguardanti la riproduzione delle specie non convenzionali, selvatiche e da zoo con particolare
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riferimento alla clinica ostetrica, andrologia e fecondazione artificiale). A partire dal 2005
svolge, presso [|'Ospedale Veterinario Didattico, attivita didattica professionale clinico-
assistenziale nel campo delle materie relative alla riproduzione su animali da reddito, cavallo,
carnivori domestici e specie non convenzionali; dal 2008, sempre nel suddetto ospedale, gli
viene affidato il compito di anestesista per piccoli e grandi animali. Nell’anno 2009 é riportata
una esperienza clinica presso il Niedersachsisches Landgestut, Celle, Hannover (Germania), in
cui sono approfondite le tematiche relative alla riproduzione equina.

Nel 2018 il candidato ha ottenuto |'Abilitazione Scientifica Nazionale per il Settore Concorsuale
07/H5 “Cliniche Chirurgica E Ostetrica Veterinaria”, Settore Scientifico-Disciplinare VET/10
“Clinica Ostetrica e Ginecologia Veterinaria”, per il ruolo di Professore di Seconda Fascia.

Giudizio collegiale attivita scientifica

La produzione scientifica del candidato, datata a partire dal 2002, consiste in 26 lavori in
extenso su riviste internazionali indicizzate, censite dalla piattaforma SCOPUS. Le tematiche
trattate sono in larga parte inerenti la riproduzione animale sia delle specie domestiche, sia
degli animali esotici e non convenzionali. Il numero totale delle citazioni e di 103 (fonte
SCOPUS), con indice di Hirsch di 7. La produzione scientifica comprende anche 80 lavori, in
massima parte relativi ad atti congressuali nazionali e internazionali e in parte a pubblicazioni
su riviste scientifiche non indicizzate. La collocazione temporale delle pubblicazioni, specie
quelle pubblicate su riviste indicizzate, manifesta una buona continuita dellattivita di ricerca,
salvo una brevé interruzione.

Nell'ambito della presente procedura valutativa, il candidato allega alla domanda 16
pubblicazioni su riviste internazionali indicizzate. Di queste, 3 pubblicazioni fanno riferimento a
Case Report. Tutte le pubblicazioni sono in collaborazione, e il contributo individuale si evince
su diverse di esse, In particolare, il candidato risulta come primo nome in 2 pubblicazioni,
Corresponding Author in 2 pubblicazioni, ultimo nome in 1 pubblicazione e secondo nome in 2
pubblicazioni. La produzione scientifica del candidato, relativa a diverse tematiche riproduttive
prevalentemente nell'ambito della clinica degli animali da compagnia e animali esotici, &
caratterizzata da adeguato approfondimento bibliografico degli argomenti trattati, da rigore
metodologico e da scrupolosita scientifica. Degne di considerazione appaiono le ricerche sulla
riproduzione degli animali non convenzionali, nel cui campo il candidato & noto per la sua
costante partecipazione ai congressi nazionali ed internazionali. La disamina complessiva delle
pubblicazioni presentate evidenzia un’attivita di ricerca costante e quasi senza soluzione di
continuita, con lodevoli capacita di iniziativa che lo hanno portato a stabilire collaborazioni con
gruppi di ricerca nazionali ed internazionali.

In conclusione il candidato dimostra di possedere buone capacita di impostazione, conduzmne
e coordinamento dell‘attivita di ricerca.

Per quanto sopra descritto la Commissione, essendo i candidati in numero inferiore a sei
ammette il candidato a sostenere la discussione dei titoli e della produzione scientifica.




PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE
A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI, AI SENSI DELL’ART 24, COMMA 3,
LETTERA B) DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E S.M.I., PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
SCIENZE MEDICO-VETERINARIE PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/H5 “CLINICHE
CHIRURGICA E OSTETRICA VETERINARIA”, PROFILO: SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE VET/10 “CLINICA OSTETRICA E GINECOLOGIA VETERINARIA”,
INDETTA CON D.R. REP. DRD N. 1642/2019 PROT. 142331 DEL 9 LUGLIO 2019, IL
CUI AVVISO DI BANDO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. - IV SERIE SPECIALE N. 60
DEL 30/07/2019.

. DICHIARAZIONE DI ADESIONE

La sottoscritta Maria Cristina VERONESI, Professore Ordinario del Settore concorsuale 07/H5
Cliniche chirurgica e ostetrica veterinaria, SSD VET/10 clinica ostetrica e ginecologia
veterinaria, presso |'Universita degli Studi di Milano, con afferenza al SSD VET/10 clinica
ostetrica e ginecologia veterinaria in qualita di componente della Commissione di valutazione di

cui all'oggetto
DICHIARA

di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione svoltasi, per via telematica, in
data 07/10/2019, per la stesura del Verbale n. 2 “Valutazione preliminare dei titoli, dei

curriculum e della produzione scientifica dei candidati” e di aderire integralmente al contenuto

dello stesso.

La sottoscritta allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di identita

in corso di validita.

Milanoi, 07/10/2019




