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Allegato 4
PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI

PRESTAZIONE PROFESSIONALE DA SVOLGERE PER CONTO DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
ECONOMICHE E AZIENDALI DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PARMA IL CUI AVVISO DI SELEZIONE
E‘ STATO PUBBLICATO SUL SITO WEB DELL’ATENEO IN DATA 09/03/2021 (Aut. Delibera C.d.A. n.
25-02-2021/92 del 25/02/2021)

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

Criteri di valutazione dei titoli: fino a un max di 30 punti su 30

Titoli: per un punteggio complessivo di 14/30

Classe di Laurea Magistrale o vecchio ordinamento discipline economiche e/o umanistiche
fino ad un max di 8 punti

Corsi di perfezionamento o Master post Laurea in discipline economiche fino ad un max di 6 punti

Curriculum: per un punteggio complessivo di 12/30

Titolarita di incarichi di ricerca e consulenza nell’ambito delle discipline attinenti la tipologia del bando fino
ad un max di 10 punti

Pubblicazioni su riviste scientifiche sui temi pertinenti le attivita oggetto del bando fino ad un
max di 2 punti

Altri titoli: per un punteggio complessivo di 4/30

Altri corsi di formazione ( no Master e Corsi di perfezionamento) nell’ambito delle discipline attinenti la
tipologia del bando fino ad un max di 4 punti

Criteri di valutazione della prova orale: fino a un max di 30 punti su 30

1) Grado di conoscenza della materia (fino a un massimo di punti 20)

2) Correttezza nella esposizione (fino a un massimo di punti 10)

Parma, i 6 aprile

La Segretaria Il Presidente

(Prof. ssa Silvia Bellini) (Prof. Davide Pellegrini)
Firmato digitalmente Firmato digitalmente
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