Procedura walutativa indetta dall’Universita degii Studi di Parma, con Decreto
Rettorale rep. DRD n. 185672019 PROT. 164989 del 31.07.2019 pubblicato sul site
web istituzionale di Ateneo in data 31.07.2019, presso 'Universitd degli Studi di
Parma, Dipartimento di Medicina e Chirurgia, per la copertura di posti di Professore
Universitario di ruolo di I Fascia per il settore concorsuale 06/B1-Medicina Interna,
settore scientifico-disciplinare MED09-Medicina Interna, ai sensi dell’art. 24, comma
6, della Legge n. 240/2010 e del vigente “"Regoiamento per la disciplina delle
procedure di chiamata dei prafessori di prima e seconda fascia” di Ateneo.

PRIMO VERBALE
(riunione telematica)

La Commissione dl walutazione della suddetta procedura valutativa, composta dai seguenti
professori:

Prof. Montalto Giuseppe - Professore Universitario di ruclo di Prima Fascia presso I'Universita
Palerma - settore concorsuale 06/B1-Medicina Interna- settore scientifico-disciplinare

MED/Q9-Medicina Interna

Prof. Nicola Ferrara - Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia presso |'Universita
"Federico 11" Napoli - settors concersuale 06/Bl-Medicina Interna- settore scientifico-

disciplinare MED/D9-Medicina Interna

Prof. Antania Cittadini - Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia presso I'Universita
“federicc II Napoli- settore concorsuale 06/B1-Medicina Interna- settore scientifice-

disciplinare MED/09-Medicina Interna

Prof. Maria Lorenza Muiesan - Professore Universitario di ruolo di Prima Fascia presso
I'Universitda Brescia - settore concorsuale 08/Bl-Medicina Interna- settare sclentifice-

disciplinare MED/09-Medicina Interna

Prof, Raffaele Antanelli-lncalzi - Professore Universitario di ruole di Prima Fascia presso
I'Universita "Campus Bio-Medico” Roma - settore cancorsuale 06/BL-Medicina Interna- settore

sclentifico-disciplinare MER/09-Medicina Interna

si riunisce, salvo ricusazioni, per via telematica, il giorne 18.12.2019 alle cre 10:30

In apertura di seduta, ciascun Cammissario dichiara:

- di non trovarsi in rapparta di incompatibilita, affinita o parentela, entro il quarto grado
inclusa, can gli altri componenti della Commissiene & che non sussistono le cause di
astenslone, previste dagli artt. 51 e 52 del c.p.c., nonche le situazioni previste dall‘art.
35-bis del Decreto Legislalive 30.3.2001, n. 165, cosi come Intredotto dalla Legge
6£,11.2012, n. 190;

- di non essere componente in carica della Cemmissione nazionale per il conseguimento
del'abilitazione Scientifica Nazienale per le funzieni di Professore Unlversitario di Prima
e di Secanda fascia;

- dl non aver fatto parte di pid di due Commissioni nell’anna solare in relazione a
procedure bandite dali'Ateneo di Parma, eventualmente estendibile a tre per i Settor di
ridotta consistenza numerica o in caso di indisponibilita di commissari interni in
possesso dei requisiti previsti dal comma 2 dell'art. 5 del "Regolamento per Ia discipling
delle procedure di chiamata dei professori di prima e seconda fascia”.

La Commissione procede immediatamente alla nomina del Presidente, nella persona del Prof.
Montalto e del Segretaria, nella persona del Prof. Cittadini, attenendosi ai criteri di seguito

specificatic
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per l'individuazione del Presidente:
- maggiore anzianita, ai fini giuridici, nel ruolo;

per l'individuazione del Segretario:
- minore anzianita, ai fimi giuridici, nel ruolo;

La Cammissione prende visione degl attli normativi e regolamentari che disciplinano lo
svolgimento della procedura valutativa,

La Commissione prende atto di quanto previsto dal Titolo 3 "Chiamata all‘esite di procedura
valutative - articole 24, comma 6, legge n. 240/2010" - art. 12 "Modalitd di svolgimento della
procedura®  del vigente "Regolamento per lé disciplina delle procedure di chiamats del
professori di prima e seconda fascia” dell’'Universita degli Studi di Parma che cosi recita:

1. A 5equ'to i assegnazione deliberata dal Consiglio di Amministrazione al sens)
dellarticolo 2 del presente regolamento, con Decreto Rettorale € avviata Ja procedurs
vailutativa ai sensi dell'articolo 24 ¢. 6 della Legge 240/2010, ai fini deflingquadramento nel
ruolo di professore (di prima o seconda fascia, a seconda del posto assegnato), di professori di
seconda fascia e ricercator! a tempo indeterminato in servizio presso 'Ateneo e in possesso di
abilitazione scientifica nazionale ai sensi dell’articolo 16 della Legge 240/2010,

7. Alle procedure possono partecipare | candidati appartenenti ai ruoli dell'Universitd degli
Studi di Parma che siane in possesso deil‘abilitazione scientlfica nazionale, al sensi dell‘articolo
16, defla legge n. 240/2010, per i/ Settore Concorsusle, ovvera per una dei Settor!
Concorsuall ricompresi nel medesime Macrosettore e per le funzioni eggetto del procedimento,
avvero per funzioni superior purché non gia titolar delie medesime funzioni superiori.

3. Non possono partecipare al procedimento per la chiamata coloro { quali, a3l momento
delia presentazione della doemanda, abbiano un grade di parentela, o affinita, entra if quarto
grado compreso, con un professore appartenente al Dipartimento che richiede la allivazione
del posto, o alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, con il Direttore
Generale a un cemponente del Consiglio di Amministrazione deil’Ateneo.

q, La valutazione e effettuata da wna Commissione, nominate e disciplinata ai sensi
deflarticolo 5, sulla base di standard gualitativi ciconosciuli a livelio internazionale per la
valutazione indicati dal bando.

5 La Commissione ha a disposizione un massimoe di 100 punti 2 cwi ripartizione dovia

3

essare affelluata in aderenza a quanto indicalo ai successivi punti a. e b.:
a. perla valutazione ai finl dellinquadramento a professore di prima fascia:

- da un minimo i 20 a vn massimo di 35 punti per la valutazione dellattivita didattica;
- da un minime di 40 a un massimo di 60 punti per ia vaiutazione dell'attivita di ricerca;
- fino ad un massima di 10 punti per fa valutazione dell‘attivitd assistenziale ove rilevante;

ta un minimo df 10 3 un massimo di 20 punti per la valutazione dell‘attivita inerenti i compiti
istituzionali, gestionall 0 organizzativi.
(omissis)

- La valutazione si intende positiva se il candidato consegue un punteggio almena pari alla
meta del massimo attribuibile nella valutazione dell'attivita di ricerca e una valutazione
camplessiva pari o superiore a 70/100.

6. La Cammissione conclude | proprl lavori entra trenta giorni a decorrere dal giorne
successive al Decretoe Rettorale di nomina, redigendo metivato verbale che dovra dare canfo
deffiter logico che ha condotto alla valuterione conclusiva deile candidature. Il verbale &
trasmesso, tempestivarmente, dal Presidente al Responsabile del procedimento
amministrativo.

7. Il Rettore approva ia correttezza formaie degii atti,

B. Git atti della procedura nonché §l Decreto Rellorale o approvazione degh stessi SO0
pubbiicati sul sito web Istituzionale dell'Ateneo. If Decreto Retrorale df approvazione degli

atti &, altresi, pubblicato sull’Albo on-line i Atenea.
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& Alla procedura di cui al presente articolo passono essere destinate fine alla metd delle
risorse equivalent! a quelle necessarie per coprre | posti di professore di ruplo.

La Commissione richiama | seguenti “Criteri per lindividuazione degli standard qualitativi,
riconosciuti a livello internazionale, per ia valutazione, ai sens! e per gli effetti dell‘articolo 24,
comma 5, deila leqge 30 dicembre 2010, n. 240, dei ricercatori titolari dei contratti. ¥, previsti
dal D.M. n. 344 del 4 agosto 2011, di cui si dovra tenere conto nella valutazione dei candidati:

- al fini della valutazione dell'attivitd didattica, oi didattica integrativa e di servizio agli
studenti, sono oggetto di valutazione i seguenti aspetti:

a} numera dei moduli/corsi tenuti e continuwitsd delfa tenuta degli stessi;

b} esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti dall'ateneo, dei
modwliycorsi teruti;

¢) partecipazione alle commissioni istituite per gif esami di profitto,

@) quantitd e qualitd dell'attivitd di tipo seminariale, di guella rmirata alle esercitazioni e &l
tutoraggio degli studenti, iv! inclusa guella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di
laurea magistrale e deile tesi di dottorata

- @i fini deffa valutazione deil‘attivitd di ricerca scientifica, sono oggetto o valutazione |
seguenti aspetti:

a) arganizrazigne, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,
avvera partecipazione agli stessi;

) conseguimento della titolarita oi brevetti;

C} partecipazione in qualita di relatare a congressi e convegni nazionali e internazional;

d} conseguimenteo di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita dr ricerca;

- & prevista la valutazione delie pubblicazioni o dei test! accettati per /a pubblicazione secando
fe nerme vigenti nonché di saggi inseriti in opere collettanee e di articoli editi su riviste in
formato cartaceo o digitale con 'esclusione di note interne o rapports dipartimentali;

- € prevista allres] la valutazione della consistenza complessiva della produzione scientifica,
lintensita e 13 continuitd temporale delia stessa, fatti salvi | periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivits di ricerca, con particolare
riferimento alle funzioni genitoriali;

- la valutazione deile pubblicazioni scientifiche & svaita sulia base degli ulteriori seguenti
criteri;

a) originalita, innovativitd, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

&) congruenza o ciascuna pubblicazione con il profilo di professore universitario da ricaprire
oppure con tematiche interdisciplinan ad esso strettamente correlate,

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

o} determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti netlia comunita scienfifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale, nel caso di partecipazione del medesimo
a lavor! in coliaborazione;

e} nellambite dej settori in cui ne & consolidato I'uso a livello internazionale le universitd si
dviaigono anche dei seguents indicatori, riferiti alla data di inizio delia valutazione:

1) numero totale delle citazion);

2) numero medio di citazioni per pubblicaziane,

3} mimpact factore tolale;

£} wimpact factor» medio per pubblicazione;

3) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare limpatto della produzione
sclentifica del candidato (indice di Hirsch o simili);

- potranno essere oggetro o specifica valutarzione |a congruité del profile sclentifico con
le esigenze di ricerca dell'atenea nonché la produzione scientifica elaborata successivamente
alfa data i scadenza del bando in base ai quale ha conseguito i'abilitazione scientifica
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nazionale, in modo da verificare (g cantinuwita defla produzione sclentifica, utilizzando criter! e
parametri coerenti con quelli previsti dal decreto di cui all'art. 16, comma 3, letfera a), della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, potendo altresi prevederne un utifizzo piu selettivo,

La Commissione prende altresi visione degli eventuali ulteriori elementi di
gualificaziane didattica e scientifica, previsti dal bando e ritenuti necessari per il
posto in questione, di cui si dovra tenere conto nella valutazione dei candidati.

La Commissione quindi, che ha a disposizione un massima di 100 punti per la
valutazione di ogni candidato, stabilisce di ripartire | punteggi cosi come sotto indicato:

Attivita Didattica
(da un minimo di 20 ad un massimo 35 punti - Indicare un numero compreso tra 20

e 35)
Attribuire il punteggio dettagliatamente sulla base dei criteri di cui al D.M. 344/2011 relativi

alla attivita didattica

Attivitd Didattica 20 punti
numero dei moduli/corsi tenuli e continuitd della tenuta degli Punti 5
stessi

esiti della valutazione da parte degll studentl, con gli strumenti Punti 5
predisposti dall'ateneo, dei moduli/corsi tenuti; -
partecipazione alle cammissioni istituite per gll esami di profitto; Punti 5
guantita o qualita dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata Punti 5
alle esercitazioni e al tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella .
relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea

magistrale e delle tesi di dottorato;

Attivita di ricerca e produzione scientifica (da un minimo di 40 ad un massimo di 60
punti - Indicare un numero compreso tra 40 e 60) ! !

Attribuire |l punteggic dettagliatamente sulla base dei criteri di cui al D.™M. 344/2011 relativi
alla attivita di ricerca e produzione scientifica

~ Attivita di Ricerca
arganizzazione, direzione & coordinamento di gruppi di ricerca | Puntl 5
nazienali e internazionali, ovvero partecipazione agll stessi;
conseguimento della titolarita di brevetti; Punti §
partecipazione in qualitd di relatore a congressl e convegn nazionali | Punti §
e internazionali; -
conseguimento di premi e riconoscimenti nazicnali e internazionali | Punti 5
per attivita di ricerca; v |
PRODUZIONE SCIENTIFICA _—
: Originality, Congruenza di | Rilevanzs Determinazione | Eventuall
innowativita, clascuna | sciontifica analitica, anche | indicatori
| rigore pubblicazione | dela sulla base di per | settorl
| matodologico @ con il profile di | collocazione criteri nei quali me
PRODUZIONE ! rl_levanza dl Prqless?re. : e-ditodale di riconesciutl ‘ 2 TOTALE
ciascuna universitario da  dascuna nella comunita consolidata
SCIENTIFICA pubblicazione ricoprire pubbilcazione | sclentifica I'uso a |
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oppure  con | esua internazionale  livelio
| tematiche diffusions diriferimente, | internazion
] interdisciplinad | all'intema - delapporte | ale dl cut
| ad esso | della individuale, nel | alla lett.
| strertamente | comunith caso dl e,) del
| correlate scientifica partecipazione | comma 3
del medesimo 3 | dell’art. 4
lavari in del DM
o collaboraziene
Puntl & Punti & Puntis Punti & Punti &
| Consistenza Punti 10 ’ :
| complassiva deila
produtione scientifica,
intensitd e continuitd
temparale

VALUTAZIONE COMPLESSIVA della Attivitd di Ricerca e della Produzione Scientifica
(da un minimeo di 40 ad un massimo di 60 punti - Indicare un numero compreso tra

40 e 60)

60

Attivita inerenti i compiti istituzionali, gestionali o organizzativi (da un minimo di 10
a un massimo 20 punti - Indicare un numera compreso tra 10 e 20)

(da un minimo di 10 a un

‘ Compit] Istituzlonall, gestlonall o organizzativi massimo 20 i Indicare
un numere compreso tra 10

e 20)

Punti 10

ia Commissione, ove riievanie, attribuisce il seguenie punteggio aiia attivita
assistenziale (fino ad un massimo di 10 punti - Indicare un numere comprese tra 0 e

10)

Attivita assistenziale (fino ad un massimo di 10
punti - Indicare un numero
compkeso tra 0 e 10)
Punti 10

'y

Il presente Verbale & redatto dal Segretario delia Commissione, datato, sottoscritto e siglato in
ogni foglie dal medesimo. Il verbale viene trasmesso 2 cura del Presidente della Commissione
unitamente alle dichiarazioni di adesione, corredate dai rispettivi documenti di identita, in
corso di validita, dei Commissatl che hanno partecipato alla stesura dello stesso, per via
telematica, al Responsabile del Procedimento Amministrativo: Dott.ssa Scapuzzi Marina -
Responsabile dell'Unitd Organizzativa (UO) Amministrarione Personale Docente - Area
Dirigenziale Personale e Orgamizzazione dell'Universitd degli Studi di Parma, per gli
adempimenti di competenza che ne assicura |z pubblicita sul site web istituzionale dell'Ateneo:
http:/fwww . unipr.it alla Sezione Concorsi € mobilita.

La Commissione si riconvoca telermnaticamente - a mezzo Skype -) in data 14 gennaio 2020
alle gre 10 e 30. :

La riunione viene sciolta alle ore 11 e 30.
18.12.2019
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Letto, approvato e sottoseritta,

La Commissione

Prof. Gluseppe Montalte (Presidente) _ I —
Prof. Nicola Ferrara (Companente) — N
Prof. Maria Lorenza Muiesan {Componente) — R R
Prof, Raffaete Antonelli-Incalzi (Componente)

Prof. Antonio Cittadini (Segretario) /éufa A fita_e(_.‘_u_m_‘ _—



Al Segretario

della Commissione di valutazione della procedura aj
sensi dell’art. 24, comma 6 della legge n. 240/2010,
presso il Dipartimento di
settore concorsuale
settore scientifico-disciplinare o -
nominata con Decreto Rettorale _
pubblicato sul sito web istituzionale dell’'Universita
degli Studi di Parma

DICHIARAZIONE DI ADESIONE
“

/7 v T 1
Il/La sottoscritto/a Prof./Prefssa G- . rwgt;{,.t /7 o Tadlo o,

in qualita di componente della Commissione di valutazione, in indirizzo, indetta dall’Universita
degli Studi di Parma, per la chiamata sul posto di professore universitario di ruolo dj prima
fascia,

DICHIARA

di aver partecipato glla riunione della predetta Commissione svoltasi, per via telematica, in
Z /i J } - # . . . T
data A4 flel {o1F per la stesura del relativo Verbale e di aderire integralmente al

contenuto dello stesso,

Il/la sottoscritto/a allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di
identita, in corso di validita.

- - / { 9 ' § ; A./— /4—
Luogo e data _ F,;JJAM-A AF[i12] 221 / firma /M/w’;/»/., /(//(/{/"?i(:/_“,
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Al Segretario
della Commissione di valutazione della procedura ai
sensi dell’art. 24, comma 6 della legge n. 240/2010,
presso il Dipartimento di Dipartimento di Medicina e
Chirurgia
settore concorsuale 06/B1
settore scientifico-disciplinare MED09/Medicina
Interna
nominata con Decreto Rettorale n. 1856/2019 PROT.
164989 del 31.07.2019 , pubblicato sul sito web
istituzionale dell’'Universita degli Studi di Parma

DICHIARAZIONE DI ADESIONE

Il sottoscritto NICOLA FERRARA,

in qualita di componente della Commissione di valutazione, in indirizzo, indetta dall’Universita
degli Studi di Parma, per la chiamata sul posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia,

DICHIARA

di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione svoltasi, per via telematica, in
data 18.12.2019, per la stesura del relativo Verbale e di aderire integralmente al contenuto

dello stesso.

Il sottoscritto allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di identita,
in corso di validita.

Napoli
18.12.2019 firma




Al Segretario

della Commissione di valutazione della procedura ai
sensi dell’art. 24, comma 6 della legge n. 240/2010,
presso il Dipartimento di
settore concorsuale
settore scientifico-disciplinare
nominata con Decreto Rettorale '
pubblicato sul sito web istituzionale dell’'Universita
degli Studi di Parma

DICHIARAZIONE DI ADESIONE
Il/La sottoscritto/a Prof./Prof.ssa _Maria Lorenza Muiesan ,

in qualita di componente della Commissione di valutazione, in indirizzo, indetta dall’Universita
degli Studi di Parma, per la chiamata sul posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia,

DICHIARA
di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione svoltasi, per via telematica, in

data 18 dicembre 2019, per la stesura del relativo Verbale e di aderire integralmente al
contenuto dello stesso.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di
identita, in corso di validita.

Luogo e data Brescia, 18 dicembre 2019 firma W‘-‘L (rweanne )/O‘WV"JL\




Al Segretario 4
della Commissione di valutazione della procedura ai
sensi dell’art. 24, comma 6 della legge n. 240/2010,
presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia ___
settore concorsuale 06/B1-Medicina Interna __
settore scientifico-disciplinare MED09-Medicina
Interna

nominata con Decreto Rettorale_ n. 1856/2019
PROT. 164989 del 31.07.2019 /
pubblicato sul sito web istituzionale dell’Universita
degli Studi di Parma

DICHIARAZIONE DI ADESIONE

Il sottoscritto/a Prof. Raffaele Antonelli Incalzi

in qualita di componente della Commissione di valutazione, in indirizzo, indetta dall’Universita
. degli Studi di Parma, per la chiamata sul posto di professore universitario di ruolo di prima
fascia,

DICHIARA
" di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione svoltasi, per via telemafica, in

- data 18 12 2019, per la stesura del relativo Verbale e di aderire integralmente al contenuto
dello stesso. '

- Il sottoscritto allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di identita,
- in corso di validita.

: | u h
" Luogo e data _'Roma 18 12 2019 firma (\m‘h{ﬁi\ g@m \MSL&

)
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