
 

 

REP. DRD n° 1589/2019 
 
PROT. 135447 

IL RETTORE  
Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Università, di incarichi di prestazione d’opera 
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014; 
vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/16-05-2019/244, di autorizzazione al Direttore del 
Dipartimento di Scienze Medico-Veterinarie all’emanazione dell’avviso di selezione per il conferimento di un 
incarico di prestazione d’opera professionale, della durata di dodici mesi, per attività di organizzazione e 
gestione di piattaforma informatica per docenza online e assistenza informatica per la durata del corso di 
master in Medicina comportamentale cognitivo zooantropologica – a.a. 2018-2019 e manutenzione e 
aggiornamento del sito dedicato al master stesso, www.mastercz.it, il cui avviso di selezione è stato 
pubblicato sul sito web dell’Ateneo con scadenza fissata al 18.06.2019; 
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ufficio; 
 

d e c r e t a 
 
1) sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento 

di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto del Dipartimento di 
Scienze Medico-Veterinarie di questa Università, autorizzata con Delibera del Consiglio di 
Amministrazione CDA/16-05-2019/244, per attività di organizzazione e gestione di piattaforma 
informatica per docenza online e assistenza informatica per la durata del corso di master in Medicina 
comportamentale cognitivo zooantropologica – a.a. 2018-2019 e manutenzione e aggiornamento del sito 
dedicato al master stesso, www.mastercz.it; 

 
2) è approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1): 

1. MELONI Loredana   p.ti 36/50  
 
3) di autorizzare la stipula di un  contratto di prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di 

dodici mesi, per un importo di €. 14.000,00+IVA, con la Dott.ssa Loredana MELONI, previo accertamento 
dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante autocertificazione resa 
dall’interessata; 

 
4) la relativa spesa graverà sul progetto MASTER_1^LIV_2018-2019_I.R.QUINTAVALLA_F. del budget 

dipartimentale UA.PR.D.MEDVET del Budget 2019, che presenta la necessaria disponibilità. 
 
Parma, 03 luglio 2019  
 
f.to IL DIRETTORE GENERALE       f.to IL RETTORE  
 
       Silvana Ablondi         Paolo Andrei  
 
 
 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Dott. Gianluigi Michelini 

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Personale Tecnico amministrativo ed organizzazione Dott. Stefano Ollari 

 
L’originale è agli atti della U.O. Personale Tecnico amministrativo ed organizzazione 
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