PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE
A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI, AI SENSI DELL'ART 24, COMMA 3,
LETTERA B) DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E S.M.I., PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
MEDICINA E CHIRURGIA, UNIVERSITA’ DI PARMA PER IL SETTORE CONCORSUALE
06/A3 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE MED/07, INDETTA CON D.R. REP. DRD N. 958/2020 prot. 168003 in
data 06.08.2020/2020, IL CUI AVVISO DI BANDO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. -

IV SERIE SPECIALE N. 73 del 18.09.2020

VERBALE N. 2
(Valutazione preliminare dei titoli, dei curriculum e
della produzione scientifica dei candidati)

La Commissione giudicatrice della procedura pubblica di selezione per il reclutamento di un
Ricercatore a tempo determinato, per il Settore concorsuale 06/A3 MICROBIOLOGIA E
MICROBIOLOGIA CLINICA, profilo: Settore Scientifico-disciplinare MED/07, presso il
Dipartimento di MEDICINA E CHIRURGIA, UNIVERSITA’ DI PARMA, nominata con D.R. rep DRD
n. 1505/2020, Prot. 223544 in data 02.11.2020, composta da:

Prof. Giorgio Gallinella, Professore Associato dell’Universita degli Studi di Bologna
Prof.ssa Elisa Borghi, Professore Associato dell’Universita degli Studi di Milano
Prof.ssa Eva Pericolini, Professore Associato dell’Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

si riunisce al completo, per via telematica via Skype, il giorno 30/11/2020 alle ore 14.00, salvo
eventuali ricusazioni che dovessero pervenire da parte dei candidati alla selezione in premessa,
per procedere alla valutazione preliminare dei titoli, dei curriculum e della produzione scientifica
dichiarati dai candidati.

In apertura, il Presidente della Commissione giudicatrice constatato che sono trascorsi almeno
7 giorni dalla pubblicizzazione dei criteri generali fissati nella precedente riunione, prende atto
che legittimamente possono proseguire i lavori della stessa.

La Commissione prende quindi visione dell’elenco dei candidati fornito dall’Amministrazione che
viene sotto riportato con il codice identificativo assegnato ad ognuno:

CODICE IDENTIFICATIVO CANDIDATO
1. 212201
2. 212675
3. 212857

Ciascun Commissario dichiara:

1) di aver preso visione del D.P.R. 16.04.2013, n. 62: "Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del Decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165” e che non sussistono le condizioni previste dagli artt. 6 e 7 del medesimo
D.P.R. n. 62/2013;

2) che non sussistono situazioni di incompatibilita con i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52
del c.p.c. e di non avere rapporti di parentela o affinita, entro il quarto grado incluso.

Il Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 24, comma 2, lett. c) della Legge 240/2010, la
Commissione dovra procedere ad una valutazione preliminare dei candidati con motivato giudizio
analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato,

secondo i criteri e i parametri riconosciuti anche in ambito internazionale, individuati con D.M_

25.05.2011, n. 243 al fine dell’'ammissione dei candidati comparativamente pil meritevojlj;;a I




misura compresa tra | 10 e il 20 per cento del humero degli stessi e comungue non inferiore a
sei unita, alla discussione pubblica con la Commissione dei titoli e della produzione scientifica. I
candidati sono tutti ammessi alla discussione qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei.

La Commissione, prende atto che, ai fini della presente selezione, devono essere prese in
considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le
norme vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato
cartaceo o digitale, con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali e che la tesi di
dottorato (o equipollente) & presa in considerazione anche in assenza delle condizioni sopra

menzionate.

La Commissione, presa visione dell’elenco dei candidati ammessi alla selezione, procede a
visionare la documentazione ricevuta e dichiara che i candidati da considerare ai fini della
valutazione preliminare sono n. 3 e precisamente:

1) 212201
2) 212675
3) 212857

La Commissione quindi provvede, per ciascun candidato, ad effettuare la valutazione

preliminare.
I giudizi espressi dalla Commissione sui singoli candidati sono allegati al presente verbale, quale
parte integrante dello stesso: Allegato A.

Terminata la valutazione preliminare, essendo i candidati in numero inferiore a sei, vengono tutti
ammessi alla discussione sui titoli e sulla produzione scientifica.

La Commissione trasmette, infine, il presente verbale, unitamente all’elenco dei candidati
ammessi a sostenere la discussione dei titoli e della produzione scientifica al Responsabile del
procedimento concorsuale, al fine della sua pubblicazione sul sito istituzionale di Ateneo.

Alle ore 15:30 la Commissione terminati i lavori toglie la seduta.

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE:

Prof. Giorgio Gallinella PRESIDENTE

Prof.ssa Elisa Borghi COMPONENTE
Prof.ssa Eva Pericolini SEGRETARIO

Sl




ALLEGATO A

PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE
A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI, AI SENSI DELL'ART 24, COMMA 3,
LETTERA B) DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E S.M.I., PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
MEDICINA E CHIRURGIA, UNIVERSITA’ DI PARMA PER IL SETTORE CONCORSUALE
06/A3 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE MED/07, INDETTA CON D.R. REP. DRD N. 958/2020 prot. 168003 in
data 06.08.2020/2020, IL CUI AVVISO DI BANDO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. -
IV SERIE SPECIALE N. 73 del 18.09.2020

GIUDIZI ANALITICI FORMULATI SUI TITOLI,_ SUL CURRICULUM E SULLA
PRODUZIONE SCIENTIFICA

Sussistendo identita di giudizio tra i commissari, la commissione procede direttamente alla
definizione della valutazione collegiale.

Candidato: 212201

Il candidato ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Microbiologia e Virologia nel 2009 presso la
sezione di Microbiologia del Dipartimento di Patologia e Medicina di Laboratorio della facolta di
Medicina e Chirurgia dell’lUniversita degli studi di Parma. In possesso di contratto libero
professionale presso I'Unita di Microbiologia dell’Azienda ospedaliera di Parma dal novembre
2014 al novembre 2017 e dal 2017 al 2020. Assegnista di ricerca da ottobre 2011 a marzo 2015,
Borsista da gennaio 2010 a gennaio 2011. L'attivita di ricerca € incentrata sulla messa a punto
di saggi diagnostici molecolari e applicazioni di spettrometria di massa MALDI-TOF per
I'identificazione di microrganismi. Dichiara la partecipazione a numerosi congressi nazionali ed
internazionali. Presenta complessivamente 18 pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali,
di cui 11 negli ultimi 5 anni. E componente di due gruppi di ricerca negli anni 2005 e 2006 per
progetti di ateneo (FIL). Ha svolto attivita didattica interattiva in diversi Corsi di Studio nel
settore MED/07. L'impatto della ricerca si concretizza in un H-index di 9 e 239 citazioni. Le
pubblicazioni presentate hanno buona collocazione editoriale, e sono congruenti con il SSD
oggetto della valutazione, ma appare scarsamente rilevante il contributo del candidato. Il
candidato non possiede abilitazione nazionale nel settore 06/A3.

La Commissione procede ad effettuare motivata valutazione, a cui seguira valutazione
comparativa, del curriculum, dei titoli e della produzione scientifica, debitamente documentati,

esprimendo i seguenti giudizi:

Giudizio analitico del curriculum e dei titoli

Il candidato presenta un dottorato di Ricerca coerente con il SSD oggetto della valutazione
comparativa. Ha svolto attivita libero professionale presso |I'Unita di Microbiologia dell’Azienda
ospedaliera di Parma per un totale di 5 anni. Partecipa a due progetti annuali di ateneo inerenti
il SSD MED/07. E stato assegnista di ricerca per circa 4 anni, borsista per 1 anno. Ha svolto
attivita di supporto alla didattica in Corsi di Studio nel settore MED/07. E stato raramente relatore
nei numerosi congressi nazionali ed internazionali ai quali ha partecipato. La commissione ritiene
il curriculum ed i titoli presentati dal candidato adeguati.

Giudizio analitico della produzione scientifica

Il candidato presenta complessivamente 18 pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali, di
cui 11 negli ultimi 5 anni. Indicatori: H-index = 9, Citazioni 239. Le pubblicazioni presentate
hanno buona collocazione editoriale, e sono congruenti con il SSD oggetto della valutazione. Il
candidato non occupa mai posizione di rilievo e soltanto in due pubblicazioni & in seconda
posizione. La commissione, pur rilevando la difficolta nella identificazione del reale contributo
del candidato alla ricerca, ritiene che la produzione scientifica complessiva sia sufficiente.



Giudizio collegiale:

Per quanto sopra descritto la Commissione, essendo i candidati in numero inferiore a sei
ammette il candidato a sostenere la discussione dei titoli e della produzione scientifica.

Candidato: 212675

Il candidato ha conseguito il Dottorato di Ricerca in Immunologia, Immunopatologia
Sperimentale e Comparata nel 2011 presso il Dipartimento di Salute animale dell’Universita degli
Studi di Parma. Dal luglio 2011 al 2015 & Assegnista di Ricerca presso il Dipartimento di Scienze
Biomediche, Biotecnologiche e Traslazionali dell’Universita degli Studi di Parma. Dal dicembre
2015 ad oggi €& Ricercatore a tempo determinato di tipo a (L. n°® 240/10), per il settore
concorsuale 06/A3, S.S.D. MED/07, presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’'Universita
degli Studi di Parma. Ha ottenuto I’Abilitazione Scientifica Nazionale alle funzioni di Professore
Universitario di seconda fascia nel Settore Concorsuale 06/A3 - Microbiologia e Microbiologia
Clinica (valida dal 09/01/2020 al 09/01/2029, art. 16, comma 1, Legge 240/10). E' membro del
Collegio Docenti del Dottorato di Ricerca in Medicina Molecolare dell’'Universita degli Studi di
Parma.

L'attivita di ricerca & incentrata sulla valutazione dell’attivita antimicrobica, antivirale e
immunomodulatoria e la relativa caratterizzazione strutturale di peptidi sintetici rappresentativi
di sequenze di frammenti derivati da proteine sieriche umane, in particolare di derivazione
anticorpale. Risulta responsabile di 2 progetti di ricerca finanziati su bandi competitivi locali.
Dichiara la partecipazione a numerosi congressi nazionali ed internazionali. Presenta
complessivamente 35 pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali, di cui 22 negli ultimi 5
anni. Documenta una continuativa attivita didattica in diversi Corsi di Studio nel settore MED/07.
L'impatto della ricerca si concretizza in un H-index di 10 e 335 citazioni. Le pubblicazioni
presentate hanno buona collocazione editoriale, e sono congruenti con il SSD oggetto della
valutazione e appare chiaro il ruolo principale del contributo del candidato.

La Commissione procede ad effettuare motivata valutazione, a cui seguira valutazione
comparativa, del curriculum, dei titoli e della produzione scientifica, debitamente documentati,

esprimendo i seguenti giudizi:

Giudizio analitico del curriculum e dei titoli

Il candidato presenta un dottorato di Ricerca coerente con il SSD oggetto della valutazione
comparativa. E’ stato assegnista di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Biomediche,
Biotecnologiche e Traslazionali dell’Universita degli Studi di Parma per un totale di 3 anni. Dal
dicembre 2015 ad oggi € Ricercatore a tempo determinato di tipo a (L. n°® 240/10), per il settore
concorsuale 06/A3, S.S.D. MED/07. E’ responsabile di due progetti di ateneo finanziati su bandi
competitivi inerenti il SSD MED/07. Ha ottenuto I’Abilitazione Scientifica Nazionale II Fascia per
il SSD MED/07. Ha svolto attivita didattica continuativa in Corsi di Studio nel settore MED/07. E
stato relatore in numerosi congressi nazionali ed internazionali ai quali ha partecipato. La
commissione ritiene il curriculum ed i titoli presentati dal candidato pienamente adeguati.

Giudizio analitico della produzione scientifica

Il candidato presenta complessivamente 35 pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali, di
cui 22 negli ultimi 5 anni. Indicatori: H-index = 10, Citazioni 335. Le pubblicazioni presentate
hanno buona collocazione editoriale, e sono congruenti con il SSD oggetto della valutazione. Il
candidato occupa in quasi tutte le pubblicazioni presentate posizione di rilievo (1 o ultimo
autore). La commissione ritiene che la produzione scientifica complessiva del candidato sia buona
e che sia pienamente riconoscibile il suo contributo.

Giudizio collegiale:

Per quanto sopra descritto la Commissione, essendo i candidati in numero inferiore a sei
ammette il candidato a sostenere la discussione dei titoli e della produzione scientifica.




Candidato: 212857

Il candidato ha conseguito la Specializzazione in Medicina del Lavoro nel 2014 presso |'Universita
degli studi di Parma e il Dottorato in Scienze Mediche nel 2018 presso la medesima universita.
Attualmente in possesso di contratto a tempo determinato come dirigente medico presso il
Dipartimento di Sicurezza, Servizio di Prevenzione e Protezione dell’AUSL di Piacenza. Dal 2014
al 2019 ha svolto attivita di Medico Competente in libera professione.

Dichiara la partecipazione a numerosi corsi e congressi nazionali di cui solo uno inerente al
settore concorsuale. Presenta complessivamente 6 articoli scientifici, nell’arco temporale 2015-
2020, di cui 5 su riviste scientifiche indicizzate, e uno, la tesi di dottorato, pubblicato sull’archivio
istituzionale dell’Universita di Parma. L'impatto della ricerca si concretizza in un H-index di 2 e
27 citazioni. Le pubblicazioni presentate, ad eccezione di una, hanno scarsa congruenza con il
SSD oggetto della valutazione. Il candidato non possiede abilitazione nazionale nel settore

06/A3.

La Commissione procede ad effettuare motivata valutazione, a cui seguira valutazione
comparativa, del curriculum, dei titoli e della produzione scientifica, debitamente documentati,

esprimendo i seguenti giudizi:

Giudizio analitico del curriculum e dei titoli

Il candidato presenta un dottorato di Ricerca coerente con il SSD oggetto della valutazione
comparativa. Ha svolto attivita libero professionale come medico competente per un totale di 5
anni e dal dicembre 2019 lavora come dirigente medico presso Dipartimento di Sicurezza,
Servizio di Prevenzione e Protezione dell’AUSL di Piacenza. La commissione ritiene il curriculum
ed i titoli presentati dal candidato sufficienti.

Giudizio analitico della produzione scientifica

Il candidato presenta complessivamente 5 pubblicazioni scientifiche su riviste indicizzate, tutte
negli ultimi 5 anni. Indicatori: H-index = 2, Citazioni 27. Le pubblicazioni presentate, ad
eccezione di una, non sono congruenti con il SSD oggetto della valutazione. Il candidato occupa
una posizione di rilievo soltanto in due pubblicazioni. La commissione ritiene che la produzione
scientifica complessiva del candidato ed il contributo individuale siano scarsi.

Giudizio collegiale:

Per quanto sopra descritto la Commissione, essendo i candidati in numero inferiore a sei
ammette il candidato a sostenere la discussione dei titoli e della produzione scientifica.



PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE
A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI, AI SENSI DELL'ART 24, COMMA 3,
LETTERA B) DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E S.M.1., PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
MEDICINA E CHIRURGIA, UNIVERSITA’ DI PARMA PER IL SETTORE CONCORSUALE
06/A3 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE MED/07, INDETTA CON D.R. REP. DRD N. 958/2020 prot. 168003 in
data 06.08.2020/2020, IL CUI AVVISO DI BANDO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. -
IV SERIE SPECIALE N. 73 del 18.09.2020

DICHIARAZIONE DI ADESIONE

Il/La sottoscritt_ .GALLINELLAGIORGIQ........oiiieeceeee, , Professore Associato ...
del Settore concorsuale .06/A3.2.SSD.MED/QT ... , presso
'Universitd  di.BAlQGNA ... s ., con afferenza al
Dipartimento.di Farmacia e Biotecnologie.................. in qualitd di componente della Commissione

di valutazione di cui all’'oggetto
DICHIARA

di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione svoltasi, per via telematica, in data
........... 30011/2020.................. , per la stesura del Verbale n. 2 “Valutazione preliminare dei titoli,
dei curriculum e della produzione scientifica dei candidati” e di aderire integralmente al contenuto

dello stesso;

Il/La sottoscritt_ allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di identita

GACT:>

in corso di validita.

Luogo e data Bologna, 30/11/2020 Firma




PROCEDURA PUBBLICA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 RICERCATORE
A TEMPO DETERMINATO, MEDIANTE STIPULA DI UN CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO DELLA DURATA DI TRE ANNI, AI SENSI DELL'ART 24, COMMA 3,
LETTERA B) DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240 E S.M.1., PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
MEDICINA E CHIRURGIA, UNIVERSITA’ DI PARMA PER IL SETTORE CONCORSUALE
06/A3 MICROBIOLOGIA E MICROBIOLOGIA CLINICA, SETTORE SCIENTIFICO-
DISCIPLINARE MED/07, INDETTA CON D.R. REP. DRD N. 958/2020 prot. 168003 in
data 06.08.2020/2020, IL CUI AVVISO DI BANDO E STATO PUBBLICATO NELLA G.U. -
IV SERIE SPECIALE N. 73 del 18.09.2020

DICHIARAZIONE DI ADESIONE

La sottoscritta Elisa Borghi, Professore Associato del Settore concorsuale 06/A3 Microbiologia e
Microbiologia Clinica, presso I'Universita Degli Studi di Milano, con afferenza al Dipartimento di
Scienze della Salute, in qualita di componente della Commissione di valutazione di cui

all’'oggetto
DICHIARA

di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione svoltasi, per via telematica, in dat30
Novembre 2020, per la stesura del Verbale n. 2 “Valutazione preliminare dei titoli, dei curriculum
e della produzione scientifica dei candidati” e di aderire integralmente al contenuto dello stesso;

La sottoscritta allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di identita in

corso di validita.

Milano, 30/11/2020 Firma



