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IL RETTORE
Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Universita, di incarichi di prestazione d’opera
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;
vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/28-06-2018/233 nella seduta del 28 giugno 2018, di
autorizzazione al Direttore del Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali al’'emanazione del bando per il
conferimento di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, per lo svolgimento di attivita
nell’ambito dell’accordo di collaborazione scientifica per I'esecuzione del progetto di ricerca “Dai centri di
accoglienza straordinaria al sistema integrato di accoglienza in provincia di Parma: linee guida e strumenti
operativi per la transizione” tra la Prefettura di Parma e I’Universita degli Studi di Parma Dipartimento di Scienze
Economiche e Aziendali - Bando FAMI “Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020”, il cui avviso di
selezione é stato pubblicato sul sito web dell’Ateneo con scadenza fissata al 18.07.2018;
visti i verbali relativi alla selezione sopracitata pervenuti agli atti dell’ ufficio;

decreta

1) sono approvati gli atti della selezione mediante procedura di valutazione comparativa per il conferimento di
un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto del Dipartimento di Scienze
Economiche e Aziendali di questa Universita, autorizzato con Delibera del Consiglio di Amministrazione
CDA/28-06-2018/233 nella seduta del 28 giugno 2018, avente ad oggetto attivita nell’ambito dell’accordo di
collaborazione scientifica per I'esecuzione del progetto di ricerca “Dai centri di accoglienza straordinaria al
sistema integrato di accoglienza in provincia di Parma: linee guida e strumenti operativi per la transizione” tra
la Prefettura di Parma e I'Universita degli Studi di Parma Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali -
Bando FAMI “Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020”;

2) e approvata la seguente graduatoria relativa alla selezione di cui all'art. 1):
1) MARITANO Laura p.ti 51/60

3) di autorizzare la stipula di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, con scadenza il
29.03.2019, per un importo di € 40.000,00 omnicomprensivo, con la Dott.ssa Laura MARITANO, previo
accertamento dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante
autocertificazioni rese dall’interessata;

4) la relativa spesa gravera sul budget dipartimentale UA.PR.D.SCEA - progetto MONACELLI_2018_
ALTRIMIN_FAMI - voce COAN CA.C.B.08.01.05.04 “Compensi ad altro personale non strutturato dedicato alla
ricerca istituzionale” del bilancio di Ateneo 2018, che presenta la necessaria disponibilita.
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