
                                                                                                              
                                                                                      

                                            

 
    

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, INTERAMENTE RISERVATO AI SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL’ART.1, COMMA 1, 

DELLA LEGGE 68/1999, PER LA COPERTURA DI N. 9 POSTI DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA 

AMMINISTRATIVA, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PER LE ESIGENZE 

DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA E, NELL’AMBITO DELLA SUDDETTA CATEGORIA, CON RISERVA DI N. 2 POSTI  A FAVORE 

DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI ALL’ART. 1014, COMMA 1, E ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010 

E DI N. 1 POSTO A FAVORE DEGLI  OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 

SENZA DEMERITO AI SENSI DELL’ART. 18 DEL D.LGS. 40/2017 

 

Con Determina Direttoriale n. 477/2024 prot. n. 69516 del 29.02.2024 è stata approvata la rimodulazione della 

graduatoria finale, dove ogni candidato è identificato con il Codice personale identificativo univoco ID che è stato 

attribuito dall’applicativo Pica alla relativa domanda presentata:  

 

Posizione  
CANDIDATO/A 

(codici ID) 
VOTO COMPLESSIVO FINALE 

Titolo di preferenza / riserva  

1 1455658 57,5/60 ART. 18 D.LGS. 40/2017 

2 1452263 60/60  

3 1452996 58,5/60 ART. 5 D.P.R. 487/1994 

4 1464505 58,5/60  

5 1461712 58/60  

6 1471316 55.5/60  

7 1471247 54/60  

8 1451662 53/60  

9 1458194 52,5/60  

10 1470957 51/60  

11 1465727 50/60 ART. 5 D.P.R. 487/1994 

12 1448197 50/60 ART. 5 D.P.R. 487/1994 

13 1447523 50/60  

14 1465112 48,5/60  

15 1468489 48/60  

16 1467262 45/60  

17 1453764 43,5/60  

18 1464195 42/60  

 

e, pertanto, è stato rideterminato l’elenco dei candidati dichiarati vincitori: 
 

CODICI ID DEI CANDIDATI VINCITORI: 1455658 - 1452263 - 1452996 - 1464505 - 1461712 
- 1471316 - 1471247 - 1451662 - 1458194 

 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

 

Parma, 6 marzo 2024  
 
 per Il Responsabile del procedimento di selezione 

Dott. Stefano Ollari 
IL DIRIGENTE AREA PERSONALE E ORGANIZZAZIONE 
                         Avv. Riccardo Marini 

                 (Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005) 

Cod. Rif. 2023ptaC012  
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