Cod. Rif. 2023ptaEP001|

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA EP, POSIZIONE
ECONOMICA EP1, AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO
E INDETERMINATO, PER LE ESIGENZE DELL’AREA TERZA MISSIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA e RELATIVO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE

A)

pertinenza alla traccia e adeguata trattazione dell’argomento 12 punti

completezza e correttezza nell’affrontare il tema trattato cosi dettagliati:
B) b1 completezza e correttezza teorica - 6 punti 12 punti

b2 capacita di proposta — 3 punti

b3 capacita di analisi e di problem solving — 3 punti

<) capacita di sintesi e chiarezza espositiva 6 punti
CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE e RELATIVO PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE
A) capacita di inquadrare la tematica e grado di conoscenza della materia e della 8 punti
normativa di riferimento
B) chiarezza e correttezza espositiva e proprieta di linguaggio 8 punti
Q) capacita critica ed interpretativa 8 punti
D) orientamento al risultato, alla semplificazione e all’innovazione delle procedure 3 punti
E) ey g . . . . . . 3 punti
capacita di team working e capacita relazionali attinenti alla mansione da svolgere

Parma, 12 gennaio 2024



