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IL DIRETTORE GENERALE

visto lo Statuto di Ateneo;

visto il Decreto Legge n. 80 del 09 giugno 2021, convertito con modifiche nella Legge n. 113 del 06 agosto 2021,
e in particolare I'art. 6 - Piano Integrato di attivita e organizzazione;

visto il DPR 24 giugno del 2022, n. 81 nel quale sono individuati gli adempimenti assorbiti dal Piano integrato di
attivita e organizzazione - PIAO con particolare riferimento ai seguenti piani:

e Piano dei fabbisogni (ex art. 6, commi 1, 4, 6 del d.lgs 30 marzo 2001, n. 165);

¢ Piano della performance (ex art. 10, commi 1 e 1-ter, del d.Igs. 150/2009);

e Piano di prevenzione della corruzione (ex art. 1, commi 5 e 60 della |. 190/2012);
e Piano organizzativo del lavoro agile (ex art. 14, c. 1, della I. 124/2015);

e Piani di azioni positive (ex art. 48, c. 1, del d.lgs. 198/2006);

e Piano delle dotazioni strumentali (ex art. 2, c. 594 della |. 244/2007);

richiamata la Determina del Direttore Generale n. 1691/2022 del 30/06/2022 di costituzione del “Team
direttivo - PIAQ", coordinato dal Direttore Generale e composto da tutti i dirigenti dell’Ateneo con il ruolo di
governare l'iter d’integrazione tra i processi ai fini della pianificazione, della programmazione e del
monitoraggio del PIAO, e del “Team operativo - PIAO” a supporto del Team direttivo, con il compito curare gli
adempimenti di cui all’art. 6 del D.L. 9 giugno 2021 n. 80, convertito con modificazioni, dalla L. 6 agosto 2021 n.
113 e s.m.i., con riferimento, in particolare, alla stesura dei PIAO entro i termini di legge;

vista la determina del Direttore Generale n. 2593/2022 prot. 257158 del 13 ottobre 2022 con cui € stato
conferito l'incarico di Responsabile della U.O. Anticorruzione e Trasparenza alla dott.ssa Rosita Giuseppina
Porpiglia;

vista la determina del Direttore Generale n. 1622/2022 rot.156392 del 23 giugno 2022 di conferimento del
servizio “valutazione e performance” - presso la U.O Relazioni Sindacali, Valutazione e Performance alla
dott.ssa Martina Mondelli;

preso atto delle competenze e della disponibilita della dott.ssa Rosita Giuseppina Porpiglia e della dott.ssa
Martina Mondelli, a far parte del “Team Operativo - PIAO”;

ritenuto di integrare il “Team operativo - PIAO”, di cui alla Determina del Direttore Generale n. 1691/2022 del
30/06/2022 con la dott.ssa Rosita Giuseppina Porpiglia e con la dott.ssa Martina Mondelli, per avvalersi delle
loro professionalita e della loro collaborazione;

determina

di integrare il “Team operativo - PIAO”, costituito con Determina del Direttore Generale n. 1691/2022 del
30/06/2022, con la dott.ssa Rosita Giuseppina Porpiglia, responsabile della U.O. Anticorruzione e Trasparenza
e con la dott.ssa Martina Mondelli, responsabile del “servizio valutazione e performance” presso la U.O
Relazioni Sindacali, Valutazione e Performance.
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Alla luce del presente provvedimento il “Team operativo - PIAO”, a supporto del “Team direttivo - PIAO”,
risulta essere composto come di seguito specificato:

- Dott.ssa Cristina Guidi - Responsabile U.O. Programmazione e controllo di Gestione (coordinatrice);

- Dott.ssa Silvia Affaticati - Responsabile U.O. Relazioni Sindacali, Valutazione e Performance;

- Dott.ssa Rita Bergamaschi - Coordinatrice del “Servizio Supporto per il ciclo della Performance” - U.O
Programmazione e controllo di gestione;

- Dott.ssa Maria Dramis - Responsabile U.O. Formazione e Benessere Organizzativo;

- Dott. Emilio lori - Responsabile U.O. Pianificazione e gestione della domanda;

- Dott.ssa Martina Mondelli, responsabile del “Servizio valutazione e performance” - U.O. Relazioni
Sindacali, Valutazione e Performance;

- Dott.ssa Francesca Nori - presidentessa CUG;

- Dott. Stefano Ollari - Responsabile U.O. Amministrazione personale Tecnico Amministrativo e
Organizzazione;

- Dott.ssa Rosita Giuseppina Porpiglia- Responsabile U.O. Anticorruzione e trasparenza;

- Dott.ssa Marina Scapuzzi - Responsabile U.O. Amministrazione Personale Docente;

- Dott.ssa Lucia Totaro - Responsabile del “Servizio anticorruzione e trasparenza” - U.O. Anticorruzione e

trasparenza.
Avv. Candeloro Bellantoni
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
U.O.R. - Unita Organizzativa Responsabile Direzione Generale Avv. Candeloro Bellantoni
R.P.A. Responsabile del Procedimento U.O0. Programmazione e Controllo di
Dott.ssa Cristina Guidi
Amministrativo Gestione
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