
 
 

 
 

 
 
 
PROCEDURA SELETTIVA, PER TITOLI ED ESAMI, RISERVATA AL PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO IN 
SERVIZIO PRESSO L’UNIVERSITÀ DI PARMA, PER LA COPERTURA, MEDIANTE PROGRESSIONE ECONOMICA 
VERTICALE – PEV, DEI SEGUENTI POSTI: 

2022pevD006 
n. 9 posti di CATEGORIA D, con inquadramento nell’Area Amministrativa-
Gestionale 

 
 

GRADUATORIA approvata con Determina Direttoriale Rep. n. 717/2023, prot. 83193 - 23.03.2023 

 
 

 
 

CANDIDATO VOTO COMPLESSIVO FINALE 

1 CAVALLI Cecilia 48,8/60 

2 SQUARCIA Marco 44/60 

3 
GALEOTTI Valentina                     
precede* 

41,2/60 

4 MAGNATI Ilaria 41,2/60 

5 CHIAPPONI Nicola 38,8/60 

6 BENASSI Elena 38,2/60 

7 COLANGELO Giovanna 37/60 

8 SALVATORE Alessandra 34,2/60 

9 CAMETTI Sara 33,2/60 

10 RICCARDI Ilaria 31,6/60 

11 MARANGI Giovanni 31,2/60 

12 
FORNELLI Vincenza                       
precede* 

30,2/60 

13 PORPIGLIA Marco 30,2/60 

14 BERTOZZI Simona 26/60 

*il candidato precede a seguito della valutazione dei titoli di preferenza presentati e agli atti dell’ufficio ovvero per la minore età 

 
 
   

VINCITORI: Cecilia Cavalli, Marco Squarcia, Valentina Galeotti, Ilaria Magnati, Nicola Chiapponi, Elena Benassi, 
Giovanna Colangelo, Alessandra Salvatore e Sara Cametti 

 
 
 
Parma, 23 marzo 2023       

                                                                                                                                                
f.to Il Responsabile 

    del procedimento amministrativo 
                     Stefano Ollari 

 
               


