Al Magnifico Rettore
Universita di Parma

PRESCISAZIONE RISPETTO AL VERBALE 1- CRITERI - Procedura pubblica di selezione per il reclutamento di
n. 1 ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato della durata
di tre anni, ai sensi dell’art 24, comma 3, lettera a) della legge 30.12.2010, n. 240 e s.m.i., presso il
Dipartimento di Medicina e Chirurgia per il Settore Concorsuale 05/F1 “Biologia Applicata”, profilo:
Settore Scientifico-Disciplinare BIO/13 “Biologia Applicata” (“/Impatto dello stress sociale e dei suoi
mediatori neuroendocrini sulle comorbidita metaboliche e neurologiche associate all’invecchiamento”),
indetta con D.R. REP. DRD N. 1694/2022 - 1 PROT 249816 DEL 4 ottobre 2022.

In qualita di Segretaria verbalizzante della commissione nominata con D. R. n. 2034/2022 PROT.
276601 del 14 novembre 2022, comunico che nel VERBALE 1-CRITERI, relativo alla procedura di
selezione di 1 RTDa del SC 05/F1 - SSD BIO/13 Profilo “Impatto dello stress sociale e dei suoi mediatori
neuroendocrini sulle comorbidita metaboliche e neurologiche associate all’invecchiamento”,

si precisa che:

per quanto riguarda la produzione scientifica, il punteggio attribuito ai seguenti prodotti:

- Monografie, incluso la tesi di dottorato

-Abstract

si intende attribuito al singolo prodotto per quanto riguarda i sottocriteri di originalita, congruenza,

rilevanza, apporto individuale, fino al punteggio massimo indicato, rispettivamente di 5 e 3 punti
complessivi.

Si precisa inoltre che per la discussione dei titoli e delle pubblicazioni presentate dai candidati e prova volta
ad accertare la conoscenza della lingua inglese del giorno 28/11/2022 alle ore 14:00 si utilizzera la
piattaforma TEAMS.

In fede

Bbe ((ure

Paola Palanza



