CRITERI DI VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE = pertinenza e completezza argomentativa e grado di approfondimento

PROVA SCRITTA ® capacita di sintesi e di cogliere gli aspetti fondamentali dei quesiti posti

® appropriatezza del linguaggio tecnico e chiarezza espositiva

CRITERI DI VALUTAZIONE = capacita di /.nquc?d.rarf'_’ la tematica e grado di conoscenza della materia e
PROVA ORALE della normativa di riferimento

= chiarezza e correttezza espositiva e proprieta di linguaggio

= gttitudine a ricoprire il ruolo a concorso

Estratto dal verbale n.1 redatto dalla Commissione Giudicatrice e agli atti della U.O. Amministrazione Personale tecnico
amministrativo ed Organizzazione



