Procedura valutativa indetta dall’Universita degli Studi di Parma, con Decreto
Rettorale rep. DRD n. 573/2022 PROT. 0088569 del 01-04-2022, pubblicato sul sito
web istituzionale di Ateneo in data 01-04-2022, per la chiamata del Prof. Gianluca
CAPONE, Ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, lett. b), della
Legge n. 240/2010, nel terzo anno del contratto triennale di lavoro subordinato, a
tempo determinato, stipulato con la medesima Universita ed in possesso
dell’Abilitazione Scientifica Nazionale, ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 240/2010,
quale Professore Universitario di ruolo di Seconda Fascia, presso I'Universita degli
Studi di Parma, Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, per il settore
concorsuale 13/A4 “Economia Applicata”, settore scientifico-disciplinare SECS-P/06
“Economia Applicata”, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n. 240/2010 e del
vigente “"Regolamento per la disciplina delle procedure di chiamata dei professori di
prima e seconda fascia” di Ateneo.

Al Segretario

della Commissione di valutazione

per la chiamata del Prof. Gianluca CAPONE

settore concorsuale 13/A4

settore scientifico-disciplinare SECS-P/06

nominata con Decreto Rettorale, pubblicato sul sito
web istituzionale dell’Universita degli Studi di Parma

DICHIARAZIONE DI ADESIONE

Il sottoscritto Prof. Fabio Montobbio in qualita di componente della Commissione di
valutazione, relativa alla procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge n.
240/2010, indetta dall’'Universita degli Studi di Parma, per la chiamata sul posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, del Professore citato in indirizzo,

DICHIARA
di aver partecipato alla riunione della predetta Commissione svoltasi, per via telematica, in

data 25 maggio 2022, per la stesura del relativo Verbale e di aderire integralmente al
contenuto dello stesso.

Il sottoscritto allega alla presente dichiarazione copia fotostatica di un documento di identita,

in corso di validita.
£ 1, YLl

Luogo e data Milano, 25/05/2022 firma




