UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA

Consiglio del Personale Techico Amministrativo

Pro Rettore

Prof.ssa Francesca Zanella

Direttore Generale
Avv. Silvana Ablondi

p.c. dott.ssa Brunella Marchione

oggetto: proposta di richiesta di modifica sul documento Social Media Policy di
Ateneo e proposta di istituzione del Garante dei diritti di Ateneo

Il Consiglio del personale tecnico e amministrativo, dopo attenta analisi del documento
Social Media Policy di Ateneo e del Regolamento sui Reclami inviatoci
dal’Amministrazione, pur restando in attesa dei documenti definitivi come si rileva dalla e-
mail del Pro Rettore Prof. Zanella del 11.5.2015, allunanimita intende effettuare le

seguenti proposte.

In merito al documento Social Media Policy di Ateneo rileva che il documento, nella parte
che tratta I'utilizzo dei social network da parte delle strutture di Ateneo, non riporta
nessuna delle normative vigenti rilevanti (privacy, copyright etc...) correlate all'utilizzo dei
social come strumento di lavoro, mentre nella parte relativa all’utilizzo dei profili personali
su social networking da parte di dipendenti del’Ateneo fa riferimento a codici disciplinari,
codici di comportamento, contratto di lavoro ed altro.

Il Consiglio, quindi, sia per dare equilibrio al documento che per renderlo omogeneo tra
I'attivita lavorativa svolta dai dipendenti per I'Ateneo e I'attivita di socializzazione svolta sui
profili personali nei social network, propone di stralciare i riferimenti normativi dal

documento.

Il Consiglio, relativamente all'utilizzo dei profili personali su social network da parte di
dipendenti dell’Ateneo, richiama il diritto di opinione sancito dalla Costituzione, e

propone, in alternativa ai richiami proposti dal’Amministrazione, di inserire la seguente
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frase tratta dal Vademecum “Pubblica Amministrazione e Social Media” della Funzione

Pubblica al fine di ricordare ai colleghi il significato di spazio virtuale:
“...il personale se identificato come dipendente della PA deve mantenere un
comportamento corretto astenendosi dal parlare di problemi di lavoro o di tematiche
che attengono la propria amministrazione considerando erroneamente lo spazio
virtuale come privato. Anche in un contesto chiuso, infatti, i social network sono

spazi pubblici e come tali vanno consideratr’.

In seguito alla lettura del Regolamento sui Reclami propone di valutare la possibilita di

istituire, come in altre Universita, il Garante dei diritti d’Ateneo.

Parma, 13 maggio 2015

Il Presidente

Dott.,Mario Ghj

4

2

Consiglio del Personale Tecnico Amministrativo

e-mail: cpta@unipr.it

httn:Ihananas 1ininre itHlatanan/Aarnani A etriithiiralaltri Aarnani rantralilcancialin Aal nareAanala tanrnina Aamminictrativn



	Page 1
	Page 2

